CziMMER ISTVAN LASZLO — VARTMAN GYORGY

A HONVEDELMI MINISZTERIUM TISZTHELYETTES
SZAKKEPZESENEK ATALAKITASA ES A FELNOTTKEPZES
OKTATASI FELTETELEINEK MEGTEREMTESE

BEVEZETES

A Magyar Honvédség (tovdabbiakban: MH) tiszthelyettes-képzése egy tsszetett képzési
rendszer, hiszen egyszerre foglalja magéba az dllomanykategéridhoz tartozd rendfo-
kozatok kozotti elémeneteli tanfolyamokat, a nyelvképzést, a kiilfoldi tanfolyamokat és
természetesen a rendszer egyik {6 pillérét jelentd katonai szakképzést (1. dbra).

Az el6bb emlitett képzési szerkezet (0l lathaté médon kiveti végig a tiszthelyettes
egész palydjat, megvaldsitva az egész életen at tartd tanulds alapelvét. Tartalmaz kor-
szer(i tanfolyami képzéseket és olyan szakképzést, amely a polgari képzés dtalakula-
sat megelézve, mér a kordbbi dokumenticids rendszerben is blokkositva - jelenlegi
elnevezése szerint modulrendszerben - kertilt megszervezésre. A rendszer figyelembe
veszi a mar megszerzett kompetencidkat és lehetdséget biztosit azok beszamitasara is.
A beszémités szabalyozott kereteit az adott tertiletekhez tartozé jogszabdélyok teremtik
meg.

Tekintettel a cikk terjedelmére, az egész képzési szerkezet, illetve az osszes fejlesz-
tési irdny bemutatdsra nem véllalkozhatunk, ezért csak a képzés egy részének - a
cimben szereplé tiszthelyettes szakképzés fejlesztési folyamatédnak -, ismertetését vég-
zem el.

A szakképzési dokumentumok modulrendszer(i és a kompetencialapi elveknek
megfelel6 kidolgozdsat - a polgari szakképzés atalakitisanak keretében - a Human-
er6forras-fejlesztési Operativ Program 3.2.1 L] szakképzési szerkezet” alprogramon
beliil valésitotta meg a honvédelmi térca, hasonléan més szakképesitésekért felel6s
minisztériumokhoz. A folyamat részletes bemutatdsarol, annak nehézségeirdl és ered-
ményeirdl a Szakképzési Szemle XXIIIL. évfolyam 2007/3. szamaban szdmoltunk be.
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(Szerkesztette: Vartman Gyorgy)

1. dbra. A tiszthelyettes képzés rendszere

Jelen frdsunkban az elkésziilt programokra épiil6 4y tiszthelyettes szakképzés be-
vezetésének folyamatat ismertetjiik. A HM-szakképesitések megjelentetése az 1y Or-
szagos képzési jegyzékben, illetve a hozzajuk tartozé szakmai és vizsgakovetelmények,
valamint az iskolarendszer(i képzésekhez kotelezd kozponti programok kidolgozasa
volt a folyamat kezddlépése. A képzések megkezdéséhez ki kellett alakitani az elbb
emlitett dokumentumokhoz kapcsolddé jogi szabélyozast. A Honvédelmi Minisztéri-
um (tovabbiakban HM) feliigyelete ald tartozd szakképesitések esetében a szakképesi-
tésért felelds miniszter jelenteti meg rendeletben a szakmai és vizsgakovetelményeket,
valamint kozleményben kinyilvénitja, hogy az iskolarendszeri képzések esetében ren-
delkezésre allnak a kézponti programok.

Az eddigieken tdl az intézmény miikodési feltételeit is biztositani kell a képzés
megkezdéséhez. Az iskola alapité okiratdban az alapfeladatok kozé kell felvenni az
4y szakképesitéseket, illetve azok iskolarendszer(i és iskolarendszeren kiviili - felnétt-
képzés szerinti - oktatdsi mddjait. Az iskolarendszer(i képzésekhez sziikséges még a
miikodést engedélyek megszerzése, melyet a tertiletileg illetékes fGjegyz6ségektdl lehet
beszerezni a m(ikodést engedélykérelem eljarasi folyamatdnak teljesitése utdan. A fel-
ndttképzés esetében a képzés megkezdéséhez minimélis feltétel az illetékes regiondlis
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munkatigyi kozpontnél t6rténd nyilvantartasba vétel, csak ezt kovetGen lehet megkez-
deni az intézmény és az oktatott felndttképzést programok akkreditdcidjat.

A tanulmanyban ezt a folyamatot - az alapité okirat médositasat, a képzési do-
kumentumok kidolgozésat és jogszabdlyi megjelentetését, valamint a képzések meg-
kezdéséhez sziikséges kiilonboz6 mikodést engedélyek megszerzését — mutatjuk be,
kitérve a buktatdkra, a hibakra és a lehetséges kompromisszumos megoldasokra.

AZ EGYINTEZMENYES KATONAI SZAKKEPZES KIALAKULASA

A KATONAI SZAKKEPZES HELYZETE A KILENCVENES EVEKTOL NAPJAINKIG'

Az elmult évtized mindségi véltozast hozott a tiszthelyettes-képzésben. A kozoktatéasrol
és szakképzésrol szolo torvények, a kapesol6dé jogszabalyok, valamint az MH gyokeres
atalakitdsa nem csupdn lehetGséget, hanem belsd 1gényt is jelentett a . hagyomanyos”
tiszthelyettes-képzés megvaltoztatdsara. Magyarorszag csatlakozott a koppenhégai fo-
lyamathoz, mely a szakképzés teriiletén elfogadott ajdnlasok alkalmazdsat jelenti. Az
ajanlasok figyelembevételével folyik a hazai szakképzés dtalakitasa, melyhez a tiszthe-
lyettes szakképzés modernizdldsa is kapcsolédik, annak szerves részeként.

A kilencvenes évek masodik felében teremtédott meg annak a feltétele, hogy a tiszt-
helyettes-képzés katonai szakképzésként mikodhessen. Az 1995. évi orszaggy(ilési ha-
tarozat”® alapjan dolgoztdk ki a honvédség dtalakitdsanak kozéptava tervét, melynek
részeként a honvédelmi miniszter 1996-ban Budapesten, Szentendrén és Szolnokon
alapitott dj katonai szakképzé iskolakat. Fzekben az intézményekben a képzés megfe-
lelt a kizoktatdsi és a szakképzési torvények el6irdsainak, de figyelembe vette a hon-
védség jellegébdl ad6dé sajatossdgokat 1s. Az aldbbiak a képzés f6bb jellemzéi:

* a katonai szakképzés az orszdg iskolai rendszer(i szakképzésének szerves része

lett, a szakokat felvetiék az OKJ-be;

* aszakképzés kovetelményrendszere egyenértéki a jogszabédlyban megjelolt pol-

gari szakképesitéssel, az allam dltal elismert szakképzettséget biztosit;

* az érettségi vizsga lett az egyik feltétele a katonai szakképzés intézményeibe

torténd bejutasnak.

Az érettségire épiild képzés rovid 1dé alatt, megfelel6 katonai és 6 szakmai fel-
késziiltség(i hivatdsos tiszthelyetteseket inditott el a katonai pélydn, amit a képzési
rendszert tanulmdanyozé kiilfoldi szakemberek is elismertek. A harom oktatasi intéz-
ményben 6t év alatt 2258-an szereztek dllamilag elismert katonai szakképzettséget.

1 Szlics Endre-Vartman Gyorgy: A tiszthelyettes képzés fejlddése. A katonai el6képzés egy djszerii
lehetdsége. Huménszemle, 2006/ kiilonszam, 89-106. oldal alapjan.

2 Orszaggy(lési hatdrozat: A 88/1995. (VIL 6.) OCY hatédrozat ,,a Magyar Honvédség hosszu, vala-
mint kozéptavi dtalakitdsdnak irdnyairdl és 1étszamardl”.
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Az intézmények a hivatdsos tiszthelyettes-képzés mellett részt vettek a nem katonai
oktatasi intézményekben végzettek tanfolyamrendszer( felkészitésében, a szerzédéses
tiszthelyettesek kozponti képzésében, az érettségivel nem rendelkezok érettségi vizsga-
ra torténd felkészitésében, a tartalékos alegységparancsnokok képzésében és komoly
szerepet véllaltak a palyan lévik idegen nyelvi képzésében is.

A hader6 étalakitasa, a tiszthelyettesi létszdm és a beosztisok mennyiségének
jelent6s novelése, a tiszthelyettesekkel szemben tdmasztott Gj kovetelmények, az 1
elémeneteli rend és a hivatdsos haderd irdnydba torténd elmozdulds hatdssal volt a
tiszthelyettes-képzésre 1s. Az 1999. évi decemberi korményhatarozat eléirta a tiszthe-
lyettesek hatékony képzését és tovabbképzését biztosité koncentralt szakképzd intéz-
mény létrehozasit.

Az intézményrendszer atalakitisa kozel 2 évig tartott és 2001. augusztus 1-jei ha-
tallyal - az addig m(ikodd harom katonai szakképzo iskola jogutédjaként - megte-
remtGdtek az egyintézményes tiszthelyettes-képzés alapfeltételer. A képzés kozpontja
a Magyar Honvédség szentendrei Kozponti Tiszthelyettes Szakképzé Iskoldja lett. Az
oktatdsi intézmény rendelkezett a honvédelmi miniszter altal kiadott alapité okirattal
és a torvényes miikodést biztosité miikodési engedéllyel, amit Pest Megye Onkorméany-
zatanak fGjegyz6je adott ki. Az oktatdsi intézmény neve 2003. jinius 1-6t6l Magyar
Honvédség Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd Iskoldra, majd 2004-ben tjabb név
és szervezetl véltozas eredményeként, Magyar Honvédség Kinizsi Pal Tiszthelyettes
Képz6 Kozpontra médosult. A szervezeti véltozas folyaméan megtortént az alapitd
okirat mddositasa is. Ennek nyomdn a torvényességi feliigyeletet ellaté Pest Megye
Onkorményzatinak fGjegyzdje ideiglenes mikidési engedélyt adott az intézménynek.
Ehhez csatolta azoknak a feltételeknek a meghatirozdsat, melyek teljesitése esetén
megtorténhet a végleges miikodést engedély kiadasa. A feltételek teljesitése megtortént
2005 tavaszan, és az intézmény régi-ij névvel - Magyar Honvédség Kinizsi Pal Tiszt-
helyettes Szakképzé Iskola - 2005. jilius 1-ét6l folytatta feladata ellatésat.

Az 6nkéntes haderére torténd attérés elengedhetetlen része a tiszthelyettesek szak-
képzésének feliilvizsgalata, és a 21. szdzad hadseregével szemben tdmasztott kove-
telményeknek megfelel képzési rendszer kialakitdsa a szimukra. Olyan szakképzés
kialakitdsa és miikodtetése kertilt napirendre, amely:

* erGsiti a tiszthelyettesi alapképzés katonai-szakmai jellegét, lehet6vé teszi az
elémeneteli rendnek és a szakmai struktdranak megfelel beosztasok betolté-
séhez sziikséges végzettség és szakképzettség megszerzését;

* rugalmas, atjarhatd, széles programkinalattal és korszert képzési szerkezettel
rendelkezik és raépithetd a MH &t- és tovabbképzési rendszerére;

* a hazai és a NATO beosztasok kivetelményeinek megfeleld felkészitést bizto-
sit;

* lehetévé teszi a képzési sszetétel és a beiskoldzasi létszamok sziikség szerinti
valtoztatasat;
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* biztositja az 6nkéntes haderd képzési igényethez 1gazodd, hosszi tavon fenntart-
hatd, valamint koltséghatékonyan m(ikodd oktatdsi intézmény kialakitasat és mi-
kodtetését;

* 1gazodik az orszdgos szakképzési elvekhez (biztositja a kompetencia-alapi képzést,
érvényesiti az életen 4t tarté tanuldst, valamint megvalésitja az értékhozzdadas
elvét).

Széles korben véleményezték a tiszthelyettesek képzési rendszerének elkésziilt ter-
vezetét, és 2002. februdr 6-4n a Kamarai Jogkort Gyakorlék (tovabbiakban KJGY-k)
értekezletén a Honvédelmi Minisztérium szakmai feltigyeletet ellaté fGosztalyanak
munkatdrsai ismertették a képzési rendszer megujitdsara tett javaslatokat. Az dj kép-
zési rendszerhez sziikséges volt a képzési szerkezet és tartalom mddositdsa is, mert
szemléletvéltast igényelt a jovire torténd felkésziilés. Abbdl indultak ki, hogy a tiszthe-
lyettesi alapképzésben csak a tervezett legalacsonyabb tiszthelyettesi beosztés ellata-
sdhoz sziikséges ismeretanyagot kell dtadni. A konkrét beosztasra torténd felkészitésre
az elsd beosztasra felkészité tanfolyam hivatott. A tiszthelyettesi palyan torténé eléme-
netelt pedig az 4t- és tovabbképzések rendszere biztositja.

A uszthelyettesek alap- és kiegészitd alapképzését a jovében is az orszdgos szakképzés
részeként, szakképzés formdjaban, modulrendszerben felépitve tervezték folytatni. A sza-
kokat (dgazatokat) sz(ikitették és a KIGY-k igényeit is figyelembe véve dllitottak dssze.
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2. abra. A IM-szakképesitések szamanak alakulasa 1993-2007 kizott

A 2. 4brén lathat6, hogy az elmuilt években milyen mértékben csokkent a honvé-
delmi térca feliigyelete ald tartozé szakképesitések szdma. Az utébbi évek véltozasa



CZIMMER ISTVAN LASZLO — VARTMAN GYORGY: A HONVEDELMI MINISZTERIUM .. 295

megelézte a hazai szakképzés egészének atalakitasat, illetve a hazai szakképesitések
tartalmi véltoztatdsaval 6sszhangban valésult meg.

lgazolta a tiszthelyettes szakképzés feliilvizsgdlatat az iskolai rendszerti szak-
képzés munkaerGpiac dltal igényelt korszerisitésére iranyuld intézkedésekrdl szolo
2015/2003. (L. 30.) Korm. hat4rozat, mely szerint a kormény kotelezte a szakképesité-
sekért felels minisztereket, hogy az OK]J korszertsitése sordn tegyenek intézkedéseket
a kompetenciaalapt bemeneti rendszer kovetelményeinek és a képzéshez sziikséges
dokumentumok kidolgozéséra.

Az oktatdsi tarca arra torekedett, hogy az eurdpai normaknak megfelel6, orszago-
san elismert szakképesitési rendszert hozzon létre tigy, hogy egységes legyen a szakké-
pesitések OKJ-be torténd felvételéhez és nyilvantartdsdhoz sziikséges dokumentaciok
formdja, illetve a magyar szakképzési jegyzék szerkezeti felépitésében is igazodjon a
nemzetkozi trendekhez. A példanak tekintett fejlettebb szakképzéssel bird orszagok-
hoz hasonléan a hazai szakképesitések igen magas szaiménak csokkentése is indokolt
volt.

A hazai szakképzés rendszerének és tartalméanak megujitasa és dtalakitdsa meg-
kezd6dott és napjainkban is folytatédik. A hazai szakképzés atalakitiasaval hozzdja-
rulunk az egységes eurdpai szakképzés rendszerének megteremtéséhez. Az atalakitott
szakképzésben szerzett képesitések biztosithatjak az eurépai munkaerdépiacon torténé
megjelenést és elhelyezkedést. A munkaerdpiacon valé megmaradds csak akkor lehet-
séges, ha a munkavéllal6 rendelkezik korszer(i szakképesitéssel.

Az MH - felmérve a tiszthelyettesi utdnpétlésra vonatkozd igényeit - megtervezte a
szakképesitések szamanak csokkentését. Ennek megfelelden a honvédelmi miniszter
- mint szakképesitésért felel6s miniszter - feleldsségi kirében, a 37/2003. (XIL. 27.), az
Orszagos képzési jegyzékrdl” sz6lé OM rendeletben haromféle szakképesitést - ., Hon-
véd tiszthelyettes 1.7, .Honvéd tiszthelyettes 11”7 és a ,Honvéd zdszlds”) - hatdrozott
meg, melyeket késébb az 1y ,,az Orszdgos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési
Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljardsi rendjérdl” szdlo 1/2000. (11 17.) OM rende-
let sem véltoztatott meg jelentds mértékben.

A képzést modulrendszerben valésitottdk meg, ezzel biztositva a képzések kozotti
atjarhatdsag, az egymdsra épiilés és a kompetenciaalapu beiskoldzas feltételeit. A mo-
dulok egymadsra épiiltek, igy az értékhozzdadas elvének biztositdasa mellett megvaldsit-
haténak bizonyult a ,sziikséges és elégséges” képzési elve is.

A katonai szakképzés reformja a polgari képzések atalakitasat megelGzve, ko-
rabban megkezdddott, kialakitva a modulrendszer( szakképzési és az 1y kovetelmé-
nyeknek megfelelt mtézményi szerkezetet (MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd
Iskola). A képzés megkezdéséhez rendelkezésre alltak a 15/2004. (VL. 18.) és az ezt
kiegészitd 34/2005. (VIIL 24.) HM rendeletekben megjelentetett szakmai és vizsga-
kivetelmények, valamint az oktatds megszervezéséhez sziikséges dltalanos irdnyelvek
és tantargyprogramok. A dokumentumok alkalmasak voltak a modulrendszer szak-
képzés megszervezésére, de a kivetelményeket a régi elveknek megfelelden rogzitették,
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azaz nem tartalmaztik az ismeretek kompetencia megkozelités(i, valamint feladat- és
tulajdonsagprofil alapjan torténd meghatarozasat.

AZ MH KINIZSI PAL TISZTHELYETTES SZAKKEPZO ISKOLA FELNOTTKEPZESI
FELADATOKAT MEGJELENITO ALAPITO OKIRATANAK ELOKESZITESI FOLYAMATA

Az orszégos szakképzés dtalakitdsi céljai szerinti G elveknek megfelel6 képzési doku-
mentumok kialakitdsaa HEFOP 3.2.1 ij szakképzésiszerkezet” alprogram keretében
kezd6dott meg, melynek végrehajtasdra mas minisztériumokkal egytitt a honvédelmi
tarca is elkotelezte magat. A HM-szakképesitések szdma a program eredményeként
elkésziilt .,az Orszdgos Képzési Jegyzékril és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd
felvétel és torlés eljardst rendjérol” szold 1/2006. (11 17.) OM rendeletben sem vélto-
ZOtt. Osszhangban a program kovetelményeivel, sokkal domindnsabban jelent meg a
mér kordbban is igényként felmerilé felndttképzési feladatok ellatasa.

Az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd Iskola levelez6rendszer(i szakképzés
keretében is ellatott feln6ttképzési feladatokat az ismertetett idGszakban, de ezek az
alapit6 okiratdban nem jelentek meg hangsilyosan. Az alapité okiratban 2005. és
2007. év kozotti iddszakban végrehajtott médositasok® elsdsorban a HM szervezeté-
ben bekovetkezett valtozasokhoz igazodtak. Ezek sordn az oktatasiranyitasi feladatok
ellatasa silyos veszteségeken ment keresztil, hiszen a tertileten dolgozd szakemberek
szdma egy egész fGosztalyrol rovid 1d6 alatt négy-ot fére csokkent. Bar 2007, januar
18-t6l rendelkezett felnbttképzési regisztracidval az iskola, de az G modulrendszerti,
kompetencia alapt szakmai és vizsgakivetelmények megjelentetésével, és a képzések
2008. szeptember 01-jét8l tervezett inditasdval sziikségessé vilt az dj alapité okirat
eltkészitése sordn a felnbitképzési feladatok jogszabdlyi hivatkozdsainak szerepelte-
tése és a feladatellatashoz kapesol6dd tevékenységi korok pontositasa, valamint az
TEAOR szerinti besoroldsok megjelentetése.

Az 1/20006. (I1. 17.) OM rendeletben kiadott OKJ-ben szerepld HM-szakképesitések
szakmai és vizsgakovetelményeinek rendeletben torténé megjelentetésével és az Gy kép-
zések bevezetésével megviltozott az intézmény tevékenységi kore, ezért az oktatdsira-
nyftds szdmdra kitelezd feladatot jelentett az alapité okirat médositdsa. Az intézményi
alapdokumentumban bekovetkezett valtozdsok miatt a székhely szerint illetékes Pest
Megye és a telephely szerint illetékes Jasz-Nagykun Szolnok Megye {6jegyzdjéhez még
a m(ikodést engedély médositasi kérelmét is el6 kellett késziteni a 2008. évi szeptem-
beri tanévkezdés érdekében.

A korébbi 105/2007. (HK 16.) HM hatarozatban kiadott régi alapité okiratra épii-
18, és annak mddositasaval kapcsolatos feladatok eldkészitése 2008 mérciusdban és
aprilisaban kezdédott meg. Az oktatasi tertiletért felelés HM Személyzeti Fosztaly

3 Alapité okirat médositasok: 93/2005. (HK 12.) HM hatérozat, 172/2005. (HK 1/2006.) HM hat4-
rozat és a 105/2007. (HK 16.) HM hatdrozat.

4 Feln6ttképzési regisztracié: Nyilvantartdsi szdma: 13-0007-07.
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fGosztalyvezetSiének jovahagyasat is bird feliegyzés 2008. méarcius 26-an kertilt j6va-
hagydasra. A feljegyzés a kivetkezs javaslatokat tartalmazta:

o a felndttképzésrdl szolo 2001, évi CL torvény szerepeltetése a preambulum-
ban;

* a feln6ttképzési feladatok megjelenitése a kiltségvetési szerv tipusdnak meg-
addsanal;

* aszolgdlati eloljardi feladatok megnevezésének pontositésa;

* az 4llami feladatként ellatandé alapfeladatok esetében az (ij modulrendszeri
képzés és a feln6ttképzés szerepeltetése, valamint az alapkiképzési feladatok
megjelenitése;

* valamint a beiskoldzdsi létszamok esetében a feln6ttképzés levelezd munka-
rend szerinti szerepeltetése.

Ekkor még tervként szerepelt a miikodési engedély megszerzésén és a szeptemberi
képzés inditason tdl, az iskola felnéttképzési és program-akkreditacidja is. A feladatok
el6készitésének érdekében 2008. 4prilis 24-én keriilt sor az iskola oktatdinak felké-
szitésére a végrehajtandé feladatokkal kapcsolatban, kizosen a Nemzeti Szakképzést
és Feln6ttképzési Intézet munkatdrsaival. Azonban hamarosan kidertilt, hogy a ren-
delkezésre 4ll6 rivid id6 alatt az iskola mikodési engedélyének megszerzésén és a
felnGttképzési regisztracion - azaz a felndttképzés inditasanak minimalis feltételeinek
el6készitésén - til, mast mar nem lehet el6késziteni és célul kittizni ilyen révid idé
alatt.

A HM Személyzeti Fosztaly 2008. dprilis 07-én értekezletekre hivta az érintett
szervezeteket” és ismertette velitk a mdédositdsi tervezetet. A BKV sztrijk kivetkezmé-
nyeként, sajndlatos médon, csak a HM Tervezési és Koordindcids Féosztély és az 1s-
kola képvisel6i tudtak megjelenni. Az értekezletet ennek ellenére lebonyolitottak, és a
jelenlévik megallapodtak abban, hogy a megbeszélésrol késziilt jegyzdkonyvet — mely
tartalmazta az addig megvitatott és elfogadott javaslatokat - minden érintett szaméra
megkiildik véleményezésre, majd a beérkezett javaslatokat egy djabb értekezlet kere-
tében megvitatjik. Mér az elsd alkalommal - a Pest Megye ()nkorményzat tGjegyzje
altal delegélt szakértd javaslatara - elvetésre kertilt az iskola, mint koltségvetési szerv
tipus médositdsa, valamint felmeriilt az alapkiképzéssel kapcesolatos feladatok ponto-
sitdsdnak sziikségessége a feladatot végrehajté (MH Kozponti Kiképzé Bazis) és a fel-
tigyelt szerv (HM Hadmtveleti és Kiképzési Foosztaly) tavollévs képviselSivel tortént
egyeztetést kovetGen. A preambulum mddositasbdl adéddan az is kideriilt, hogy az
elkészitendd médositast egységes szerkezet(i 1) alapité okiratként, és nem maédositas-
ként kell megjelentetniink.

Az értekezletrdl késziilt feliegyzés megkiildése biztositotta, hogy minden szervezet-
tel megtorténjen a szakmai kapesolatfelvétel. Mar az elfogadott médositasokat tartal-
5 Brintett szervezetek: HM Hadertervezési Foosataly, HM Kozgazdasdgi és Pénziigyi Ugynokség,

HM Tervezési és Koordindcids Féosztaly, HM Jogi Féosztaly, HM Hadmfveleti és Kiképzési Féosz-
taly, MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola, MH Kozponti Kiképzd Bézis.
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mazd tervezet kertilt véleményezésre, de ez jogszabélyba titkozd médon szerette volna
megvéltoztatni a szolgalati eloljardi feladatok megnevezését. Ezt tobben észrevételez-
ték - MH Kozponti Kiképz6 Bazis, HM Jogi Féosztély -, ezért ez a javaslat, a méjus 9
méasodik értekezleten mér nem is szerepelt. A tovabbi két javaslat koziil az egyik - az
alapkiképzési feladatok megjelentetése — azonban heves szakmai vitdkat valtott ki. Ez
a feladat ez 1daig csak az MH Kozponti Kiképz6 Bazis feladatai kozott szerepelt, de az
alapkiképzés az OKJ-s képzések részét is képezi, ezért az alapfeladatok mellett - kon-
szenzusos allaspontként - az iskola tevékenységeinél is fel lehetett tiintetni. A mésik
javaslat, a szerzddéses legénységi dllomany szakirdnyd szakmai felkészitésének sze-
repeltetése az iskola alapfeladatai kozott, hasonléképpen elfogadésra kertlt. Tovabbi
problémiét jelentett az iskola hallgatdi létszam meghatérozdsa és egyeztetése az MH
létszamadataival, hiszen az iskola egyben MH intézmény 1s, amely hatdssal van az
engedélyezett keretszamokra.

A két egyeztetés eredményeként kialakult az a szovegtervezet, amely mar az Gsszes
érintett szervezet egyetértésének, valamint a Magyar Honvédség érdekeinek megfe-
lel6en tartalmazta az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzo Iskola feladatait és
biztositotta a felndttképzési feladatok teljesithetdségét.

Természetesen a tervezet ekkor még nem lehetett teljes, hiszen a szakmai és vizsga-
kivetelményekkel kapcsolatos HM rendelet még nem jelent meg, azaz az alaptevékeny-
ségek megaddsandl nem lehetett rogzitent a rendeletszamot. Tovabbi gondot jelentett
a miikodési engedély kérelmének beaddasaig a HM kozlonyben torténd megjelentetés.
Mivel az alapité okirat az eljardshoz kotelezden csatolandé dokumentum, ezért azt, a
megjelentetd kozlony hiteles masolataként vagy az elosztén®, a zaradékban feltiintetve
eredeti példéanyban kell a f6jegyzdségeknek benytjtani. A kozlés 2008. jilius végéig
nem volt biztosithatd, ezért még a masodik értekezlet soran eldontésre kertilt a fGjegy-
z6ségek elosztén torténd szerepeltetése.

Az igy kialakitott alapité okirattervezet - az SZVK rendelet szama nélkiil - 2008.
Janius végén kertilt kiroztetésre a Honvédelmi Minisztériumon beliil, igy a HM Ter-
vezési és Koordindcids Fdosztalyhoz beérkezett vélemények alapjdn jdlius elejére mar
készen allt az a véltozat, amelybsl mér csak a katonai szakképesitések szakmai és
vizsgakovetelményeit kiadé HM rendelet szdma hidnyzott. Az emlitett rendelet pér
nappal késdbb, jilius 19-én keriilt megjelentetésre a Magyar Kozlonyben, de a ren-
deletszimot mar a kozlonyszerkesztGségbe torténd leadaskor tudni lehetett, igy a HM
Személyzeti Féosztaly 2008. jilius 15-én kelt levelében kezdeményezett miniszteri j6-
vihagydst kivetGen, a felndttképzési feladatokat is tartalmazd 92/2008. HM hatéro-
zatban” kiadott alapité okirat 2008. jilius 18-4n kertilhetett aldfrasra a honvédelmi
miniszter dltal.

6  Eloszté: A dokumentum zédradékédnak részeként megmutatja, hogy a kiilonboz6 sorszdmozott pél-
dényokat mely szervezetek kapjak meg.

7 92/2008. HM hatdrozat: Az alapité okirat a Honvédelmi Kozlony 2008. évi 13. szamaban keriilt
kihirdetésre augusztus 18-an.



A HM-SZAKKEPESITESEK SZVK RENDELETENEK MEGJELENTETESE

A HEFOP 3.2.1 program 2000. év végén, 2007 tavaszin befejez6dott. A program
keretében elkésziiltek az dj 1/20006. (II. 17) ,,az Orszdgos Képzési Jegyzékrdl és az
Orszdgos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérél” szélé OM ren-
deletben szerepl HM-szakképesitések szakmai és vizsgakiovetelményet és az iskolai
rendszerben oktathat$ szakképesitésekhez tartozé kozponti programok.

A képzéseket mégsem lehetett 2007 szeptemberétdl megkezdeni az iskoldkban. A
képzések inditasdhoz a tanévkezdés eltt meg kellett volna jelentetni az 4) SZVK ren-
deleteket, ki kellett volna adni a kézponti programokat, valamint az iskoldnkat is fel
kellett volna késziteni az (i rendszert képzések elinditasara. Médositani kellett volna
az iskola alapité okiratat, és a tevékenységi kor véltozasabdl adédoéan, ) miikodést
engedélyeket kellett volna beszerezni a székhely és a telephely szerinti illetékes {Gjegy-
z6ségektdl. A rendelkezésre 4ll6 1d6 nagyon kevés volt erre a feladatra, ezért a Szoci-
alis és Munkatigyl Minisztérium vezetésével 2007 tavaszin a szakképesitésért felel6s
tarcdk kozott megtartott szakmai értekezleten a tarcak jelenlévd képviseldi, a 2008.
szeptemberi képzésinditas el6készitésében egyeztek meg.

AZ SZVK RENDELET KIADAS ELOKESZITESENEK ELOZMENYEI

A HEFOP program eredményeként elkésziilt szakmai és vizsgakovetelményeket ko-
rdabban, mig a kézponti programokat a Szocidlis és Munkatigyi Minisztérium a 2007.
szeptember 26-4n kelt levelében kiildte meg a Honvédelmi Minisztérium részére. Le-
veliikben felszolitottédk a tarcat, hogy a szakképzésrél szold 1993, évi LXXVLL torvény
5. § (1) bekezdés a) és a (2) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfelel6en mihama-
rabb intézkedjenek a megkiildott dokumentumok megjelentetésérdl.

A megjelentetést hatrdltatta, hogy az ) OKJ rendeletben szereplé HM-
szakképesitések képzési iddtartamdra vonatkozd adatok nem voltak 6sszhangban
a megkiildott kozponti programmal. A, Honvéd tiszthelyettes I-es” szakképesités a
kordbbi terveknek megfeleléen még mindig két éves képzési idGtartammal szerepelt
az 4] OKJ-ben, mig a kozponti programja az egy éves képzésnek megfelelden késziilt
el. Ezt az ellentmondést mér a folyamat elején fel kellett oldani, ezért a tarca a Szo-
cidlis és Munkatigyi Minisztériumnak megkiildott 2008 janudrjaban kelt levelében
kezdeményezte a ,,Honvéd tiszthelyettes l-es” szakképesités esetében a képzési év és az
draszam 2 év 2000 6rardl, 1 év 1320 érara, mig a ,,Honvéd tiszthelyettes Il-es” szak-
képesités esetében a képzési 6raszam 1000-r6l, 1120 drara torténd mddositasat. A két
részszakképesités (, Alapfoki katonai vezetShelyettes I-11.”) 6raszdmdanak pontositasa®
mér kordbban megtortént, hiszen azok azonos tartalommal és azonos draszdmmal
8 Részszakképesités draszamanak pontositdsa: ,,az Orszdgos Képzési Jegyzékrol és az Orszdgos Kép-
zési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljardsi rendjérél sz6l6 1/2006. (1. 17.) OM rendelet médo-
sftasardl” szol6 35/2007. (XIL 21.) SZMM rendeletben jelent meg, hatalyos 2007. XII. 29-t31.
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(630 dra) az atjarhatdsagot biztositva szerepelnek az iskolai rendszerben is oktathatd
és az el6bb emlitett két szakképesitésiink esetében.

A Szocidlis és Munkatigyt Minisztérium a jelzett problémak megolddsa utin elké-
szitett OKJ rendeletmddositist 2008 dprilisdban kiildte meg a tarcanak kozigazgatasi
egyeztetésre. A tervezet a tirca szandékainak megfeleléen tartalmazta a képzési ada-
tokat, ezért az egyetértésiinkrdl tdjékoztattuk a Szocidlis és Munkatigy: Minisztériu-
mot, melynek eredményeként az Gy képzési adatok .,az Orszigos Képzési Jegyzékril és
az Orszigos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl szol6 1/20006.
(IL. 17) OM rendelet médositasardl” szolé 8/2008. (V1. 13.) SZMM rendeletben jelen-
tek meg 2008. jinius 28-1 hatallyal.

AZ SZVK RENDELET KIADASANAK ELOKESZITESE

Lathatd, hogy az SZVK rendelet megjelentetéséhez tobb folyamatnak kellett parhuza-
mosan befejez6dnie. Egyszerre kellet megtenni az ) OKJ rendelet médositasat és a
rendeletalkotas lépéseit.

A rendelettervezet belsd koroztetése, szakmapolitikai egyeztetés

A rendelettervezet bels6 koroztetését 2008. janudr végén kezdeményezte a feladat vég-
rehajtasdért illetékes HM Személyzeti Fosztaly. A tervezetet a kordbbi .a katonai
szakképesitések szakmai és vizsgakiovetelményeinek kiaddsardl” szolé 15/2004. (V1.
18.) HM rendelet mintdjara, a HEFOP program keretében kidolgozott és a Szocidlis
és Munkatigyt Minisztérium altal a tdrca részére megkiildott szakmai és vizsgakdove-
telmények tartalmanak megfelel6en, valamint a kezdeményezett OKJ médositasnak
megfelel6en készitettiik el6.

A tervezet a mellékletben talalhat Jegyzékben tartalmazta a HM-szakképesitések
felsorolasat agazat és szakirdny szerint, valamint a kimenetekhez tartozé Kamarai
Jogkort Gyakorl6 (KJGY) szervezeteket. A szakképesitések szakmai és vizsgakovetel-
ményeinek lefrdsa szintén a mellékletben szerepelt, .a szakmai és vizsgakovetelmé-
nyek formati el6irdsairdl” szolé 1/2006. (V1L 5.) SZMM rendeletben megfogalmazott
formai el6irdsoknak megfelelGen.

A bels6 kiroztetés eredményeként 2008. februar 20-ig beérkez6 véleményekbdl a
HM Jogi Féosztaly javaslatara pontositasra kertlt az 1. §-ban talalhat6 és a rendelet
hatdlyara vonatkozé 1) bekezdés, valamint az ugyanebben a paragrafusban megne-
vezett és a mellékletek magaddsdra és megnevezésére vonatkozd bekezdések. A 3. § 2)
bekezdésében szerepld hatdlyon kiviil helyezésnél nem csak a korabbi alaprendelet-
ként szereplé 15/2004. (V1. 18.) HM rendeletet, hanem az azt kiegészitd és mddositd
34/2005. (VIIL. 24.) HIM rendeletet is fel kellett tiintetni.

A KIGY szervezetekttl és a HM fosztélyoktdl érkezé tovdbbi vélemények els-
sorban stilisztikai pontositdsokat és kevésbé a mellékletekben szerepls szakmai és
vizsgakovetelmények tartalmét érintd javaslatokat tartalmaztak. El6fordult olyan eset
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1s, hogy a felvetett probléma ink4abb szakmai tdjékozatlansagrdl arulkodott. A legtobb
haszndlhaté és bedolgozhaté médosit javaslat a ..Honvéd tiszthelyettes 1.7, a katonai
mformatikai-rendszer tizemeltetd dgazat, a katonai informatikai-rendszer tizemeltet’
szakirdny képzéssel kapcesolatban és a térképészeti és tereptani ismeretekkel kapesola-
tos kompetencidk és a sziikséges eszkozok, felszerelések szakszer(i megfogalmazdsival
- amit az MH Geoinformdcids Szolgélata készitett - kapcsolatban érkeztek be.

Erdekes volt, hogy a szakmai ismeretek tipusainak, a szakmai készségek szintjei-
nek és fogalmuknak a hidnya mér ekkor felvet6dott, de az el6készitok ekkor még azt
gondoltdk, hogy ezek meghatdrozasat és lefrasat a Szocidlis és Munkatigyt Minisz-
térium kozpontilag jelenteti meg rendeletben, hiszen ezt a tartalmat az egész szak-
képzésre vonatkoztatva, egységesen kellett értelmezni. A szakmai és vizsgakovetelmé-
nyekben szereplé kompetencia-leirasok maddositasakor koriiltekintden kellett eljarni,
hiszen azok a kizponti programok tartalmat is képezték, éppen ezért a valtoztataskor,
a javitdsokat ez utébbi dokumentumokban is el kellett végezni.

A javaslatok beépitését marcius elejére végezte el a HM Személyzeti F6osztily, majd
ezt kovetden az j tartalomra vonatkozd szakmai indoklassal egytitt kiildte meg a mar
madositott tervezetet a HM Jogi Féosztaly részére, tovabbi dllamigazgatdsi eljardsra.
A szakmapolitikai munkacsoport véleménye meglepdnek téint. Az allasfoglaldsuk ér-
telmében az anyag csak az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztériummal tortént el6ze-
tes egyeztetést koveten, a szabdlyozas sziikségességének és célszertiségének részlete-
sebb indokldsa, valamint a kéltségvetési hatdsok bévebb bemutatisa utdn volt tovabbi
kozigazgatasi egyeztetésre bocsathaté. Ez az allaspont azért is volt meglepd, hiszen a
HM-szakképesitéseket megjelenitt tij HM rendelet a magyar szakképzés atalakitdsat
célzé kormanyzati folyamattal 6sszhangban kertilt elékészitésre.

Szakképesitéseink dokumentumainak kidolgozasa, 2004-2006 kozott a Humdan-
erGforras-fejlesztési Operativ Program 3.2.1 ?,Uj szakképzési szerkezet” alprogram ke-
retében, Furdpai Unids forrdsok és HM-szakérték bevondsaval a Nemzeti Szakképzé-
si és Felndttképzési Intézet jogel6diének a Nemzeti Szakképzési Intézetnek a szakmai
ranyitasaval kertltek kidolgozasra.

Az ), kompetencia alapt, modulszerti kovetelményeknek megfelels HM-
szakképesitések vizsgakovetelményeit megjelenité HM rendelet, a mellékletében jel-
zett katonai szakmai feliigyeletet gyakorl$ szervezetek (Kamarai Jogkort Gyakorlok)
egyetértésével, bevondsdval és tAmogatasaval kertilt kidolgozasra. A HM-térca a ren-
delet megjelentetésével annak az elvarasnak is meg kivént felelni, melyet a Szocidlis és
Munkatigyt Minisztérium tobb alkalommal is jelzett irdsban, illetve a minisztériumok
kozott egyeztetés sordn, miszerint a szakképesitésért felel6s miniszterek az iskola-
rendszeri képzések keretében 2008. szeptember 01-jével lehetdleg egységesen kezdjék
meg az U] rendszer(i képzéseket. A sorozatos HM szakmai egyeztetéseket kovetGen
meg lehetett allapitani, hogy a rendelettervezet tartalma illeszkedik a HM-tarca kép-
zési koncepcidjahoz, és kovetelményeiben megfelel a Magyar Honvédség igényeinek.
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A fentiek alapjan, valamint a HM-feliigyelet ala tartozé szakképesitések képzé-
seinek 2008. szeptember 01-6t6l iskolarendszerben torténd inditdsdhoz feltétleniil
sziitkséges volt a rendelettervezet megjelentetése, mellyel a HM-tdrca i1s hozzdjarult
az \j, atalakulé szakképzés jogszabdlyi kirnyezetének egyszerisitéséhez és egységes
bevezetéséhez. A 15/2004. (V1. 18.) HM rendeletet levaltani széndékozd, (i HM rende-
lettervezetben szerepl HM szakképzési szerkezet lényeges eltérést nem tartalmazott a
kordbbi képzési rendszerhez képest. Az Gy Orszdgos képzési jegyzék szellemiségének,
a munkaerd-piact elvardsoknak és a HM-tdrca igényeinek megfelelden iy elemként
jelent meg képzéseink felnbttképzési formdban torténd indithatdsdga, de nem igényelt
jelentds tobbletforras felhaszndlast a HM koltségvetésbdl fenntartott egyediili képzési
feladattal felhatalmazott MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola fenntartdsa-
ban, valamint a szakképesitésért felel6s miniszter hatédskorébe utalt feladatokat ellété
szervezetek mikodtetésében.

Természetesen a kért indokldst el6készitettiik és 2008. aprilis 04-én meg 1s kiild-
titk a HM Jogi Féosztilyon keresztiil, de azért az mindenképpen megéllapithatd,
hogy ez az 4llaspont nem segitette, hanem legaldbb egy hénappal hatréltatta a HM-
szakképesitések 2008 szeptemberétdl torténd indithatésagat.

A rendelettervezet kiilsé koroztetése

A szakmapolitikai munkacsoport egyetértd véleménye utdan a tovabbi kozigazgatasi
egyeztetés eredményeként beérkezett érintett minisztériumok szakmai véleményét
2008. majus 5-én kildte meg a HM Jogi Féosztilya a HM Személyzeti Féosztalya-
nak.

A Huménerdforras-fejlesztési Operativ Program 3.2.1 7.,Uj szakképzési szerkezet”
alprogram keretében kidolgozott 4j modulrendszert, kompetencia alapi - a honvé-
delmi miniszter szakmai feltigyelete ala tartozé - szakképesitések tekintetében, a HM
rendelet-tervezet kiils6 koroztetése sordn az lgazsagiigyl és Rendészeti Minisztérium,
az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium, valamint a Szocidlis és Munkatigyi Minisz-
térium élt a véleményezés jogaval. A vélemények beépitését a katonai szakképesitések
szakmai tartalménak, a HM specialitasok és a szakmai érdekek figyelembevételével
végeztiik el. A javaslatok beépitettségi szintjére vonatkozo indoklassal eleget tettiink a
Szocidlis és Munkatigyt Minisztérium levelében jelzett - ismételt egyeztetésre vonat-
koz6 - kérésnek. A véleményeket és a médositasokat az aldbbiakban minisztériumon-
kénti bontdsban mutatom be.

* Szocidlis és Munkaiigyi Minisztérium

A rendelettervezet tovabbi el6készitése sordn a legtobb szakmai segitséget a Szocidlis
és Munkatigyi Minisztérium szakmai véleménye adta. A tervezetet pontrél-pontra vé-
leményezték és a kordbbi rendelet-elékészitési tapasztalatok alapjan a hibék feltardsa
utdn javaslatot is tettek a problémas részek kijavitdsara.
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A rendelettervezet nevének médositasara, a Kamarai Jogkort Gyakorld szervezetek
megaddsi helyére, a mellékletek megnevezésére, a szakképesitéseink szakmai beme-
neti kivetelményeinek megfogalmazisira, a szakmai vizsgara bocsétas feltételeinek
megfogalmazisra, vagy a rokon szakképesitéseink pontos megadasara és a stilisztikai
hibakra tett médositasi javaslataikat teljes mértékben figyelembe vettiik.

Gondot okozott a .,B” kategdrids jogositviny, mint bemeneti kovetelmény megada-
sa. A katonai szakfeladatok és a misszids feladatok ellatdasdhoz nélkiilézhetetlen ko-
vetelmény bemeneti feltételként kertilt megadésra a szakképesitéseinknél. Az iy OKJ
- az 1/2000. (II. 17)) OM rendelet - azonban ezt a kivetelményt egy, a szakképesités
neve mogott feltiintetett, fels6indexben elhelyezett '-sel jeléli, adja meg. A rendelkezés-
re all6 rovid 1d6 alatt mér nem volt lehetdség az OK]J rendelet ismételt médositasara,
ezért ez, a katonai feladatok ellatdsdhoz sziikséges fontos kivetelmény, kompromisz-
szumos megolddsként a vizsgara bocsatast feltételeknél kertlt feltiintetésre. A meg-
szerzéshez sziikséges feltételeket iskolai rendszerben az iskola, felndttképzés keretében
pedig a kiildd alakulat biztositja.

Nem lehetett minden véleményt figyelembe venni. Tekintettel a HM-szakképesitések
esetében a fegyveres szolgalatbdl adddé specialitasokra, a képzés megkezdésének els-
feltétele egy szigort szakmai alkalmassagi és egészségiigyi vizsgalat, kifogastalan
egészségligyl és pszichikai allapot, igy a fogyatékkal él6k palyakezdésére vonatkozd
javasolt mddositdsok nem kertilhettek be a szakmai és vizsgakivetelményekbe.

A Honvéd zészlds” szakképesités esetében torlésre javasoltdk, a bemeneti feltétel-
ként a szakmai végzettség jelold felsé index *-as jelolést. Figyelembe véve, hogy .,az Or-
szdgos Képzési Jegyzékrol és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés
eljarasi rendjérél” sz6l6 1/20006. (I1. 17.) OM rendelet 1. szaimu mellékletében, az ,,Or-
szdgos Képzési Jegyzék 20077 tablazat 2. oszlopdban, a 356. sorszdm alatt a Honvéd
zészlds szakképesités a ., Honvéd zdszlds (az dgazat megjelolésével*” formdaban szere-
pel, ezért ez a javaslatuk a jogszabdlyok kozotti azonos névhasznélatra vald tekintettel,
elsé 1épésben nem kertilt bedolgozésra. A képzés megkezdéséhez sziikséges specidlis
feltételek megaddaséra vonatkozd kérés beépitésre keriilt a VII. Egyebek pontba.

A szakmai és vizsgakovetelményeket tartalmazd mellékletekben a KJGY szerveze-
teket bemutaté tablazat médositasara vonatkozd javaslatokat, a HM-szakképesitések
mukodtetésére vonatkozéan - a kiemelten fontos tartalomra valé tekintettel - a VII.
Egyebek pontban, a kimenetek alapjian, a HM szakmai érdekeknek megfelelden épi-
tettiik be.

A szakképesitéseink kompetencia profiljanak mddositasara tett javaslatok is csak
rendkiviil kis mértékben keriilhettek bedolgozasra. A HM-szakképesitések kompeten-
cia profilidnak kidolgozasa a specidlis tananyagtartalom figyelembevételével, a kato-
nai szakterminoldgia alkalmazdséaval, és a KIGY szervezetek HM Orszdgos szakmai
szakért6i névjegyzékén szerepl szakembereinek bevonasaval tortént, ezért a szinonim
kifejezésekként megadott javaslataikbdl - megértve az egységesitésre vald torekvést az
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OKJ-ben szereplt szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményei kozott - csak alig
néhany kertilhetett felhasznalasra.

Hosszu és elhizddd vitat okozott a ., Honvéd tiszthelyettes l-es” szakképesités .,Sze-
relé” dgazat két moduljdnak (2177-06, 2178-06) feladatprofiljazban megjelené ,Uze-
melteti a kerekes harc- és gépjarmiivek specidlis berendezéseit (AVB, t(izoltd, éjjellétd,
hajéhajtas, csorld, daru)” szakfeladat, mely az allaspontjuk szerint .,a munkavédelem-
rél” sz616 1993. évi XCIIL. térvény 51. § (1) bekezdésének és a vonatkozd ., Emeldgép
Biztonsagi Szabdlyzat kiadasardl” szolé 47/1999. (VILL 4.) GM rendelet értelmében
csak dllamilag elismert szakképesités birtokdban folytathats. Természetesen ez a
szakképesités kivetelményként nem volt feltiintethet$ az adott dgazat esetében, hiszen
ekkor szinte mindenkit kizartunk volna a Magyar Honvédségben a képzésbdl és a
képzés id6tartama alatt (1 év) sem lett volna megoldhaté az adott modul megkezdéséig
a szakképesités megszerzése.

A feladatot nem kivantuk torolni, ezért az emlitett dgazatok esetében a katonai
specialitdsokra hivatkoztunk, miszerint a terep- és harctéri kortilmények kozott vég-
zett szerelési munkdk megkonnyitésének érdekében a mihelygépkocsik felszerelésé-
hez tartozik a korlatozott emelési feladatok végrehajtasara képes és a harcjarmdre sze-
relhetd sziikségdaru. A mthelygépkocsira szerelhett emeldszerkezetek tizemletetése a
jarm szaktechnikai személyzetének feladata, mely nem igényel nagyobb szakértelmet
és nem keverendd ossze a polgari életben is haszndlt, és kezeléi jogosultsdghoz kotott
emeldszerkezetekkel, ezért a kezeléi jogosultsdg szerepeltetésének sziikségességét - a
javaslattal ellentétben - nem tartottuk indokoltnak.

A, Honvéd tiszthelyettes I1.” (az dgazat megjelilésével) szakképesités esetén felme-
riilt kompetencia alapti bemenet sem kertilhetett beépitésre. A képzés megkezdéséhez
sziikséges kovetelményként a nyolcadik évfolyam elvégzésével tandsitott alapfoku is-
kolai végzettséget, és az dllam dltal elismert barmely szakképesitést jeloltiik meg. Ez
osszhangban van ,a Magyar Honvédség hivatdsos és szerzbdéses dllomanyu katoné-
mak jogéllasardl” szolé 2001. évi XCV. torvény 79. § (1) bekezdésében foglaltakkal
és megteremti annak a lehetdségét, hogy tovabbi dgazatok esetén, az dgazatoknak
megfelelGen jeloljiik majd meg, a bementként elfogadhaté szakképesitéseket.

A tiszthelyettest allomény esetében dltaldban kozépiskolai végzettség sziikséges.
A jogéllasrol szdlo torvény 1s csak mds - egyéb HM jogszabédlyban meghatérozott -
beosztasok esetében engedélyezi a szakiskolai végzettséget. Figyelembe véve a profesz-
szionalis hadsereg érdekeit, a szakma rendkiviili veszélyességét, a HM-tdrcdnak nem
lehetett szdndéka a kompetencia alapi bemenet biztositasa, ezért az erre vonatkozé
javaslat nem kertilhetett beépitésre.

A HM-szakképesitések OKJ-ben szerepls adatainak pontositdsa ekkor még folya-
matban volt, de a HM rendelet-tervezetben mar a médositott adatokkal koroztettiik
szakképesitéseinket. Természetesen a rendelet megjelentetését, a médositott OKJ ren-
delet kiaddsa utan terveztiik, de jeleztiik, hogy oriilnénk, ha ez mihamaridbb megtor-



ténne, hiszen az nagyban megkonnyitené a képzéseink 2008 szeptemberétdl torténd
inditasdhoz sziikséges jogszabdlyi és intézményi feltételek kialakitdsat.

* Oktatasi és Kulturalis Minisztérium

Az Oktatdsi és Kulturdlis Minisztérium rovid, egy oldalas, véleményében a szakmai
vizsgara bocsdtasra vonatkozé javaslat egybecsengett a Szocidlis és Munkatigyr Mi-
nisztérium szakembereinek véleményével, igy az is az el6bbiekben ismertetett médon
kertilt beépitésre.

A preambulumra vonatkozdéan kiilon véleményként fogalmaztdk meg a honvéde-
lemért felel6s miniszter katonai szakképesitésekért felel6s miniszteri hatdskorének
gyakorldsdra vonatkozé felhatalmazds megjelentetését, mely .,a honvédelemrdl és a
Magyar Honvédségrdl szolé 2004. évi CV. torvény 97. § (1) bekezdésének f) pontjdban
foglalt feladatkéromben” jogszabdlyi hivatkozds beszirdséaval keriilt megaddsra. Hi-
banak réttak fel a KIGY szervezetek roviditett mozaikszavas megadasat, ezért ezek
helyett a teljes megnevezések kertiltek bedolgozésra.

A jogosultsdgok folytonossdgaval kapcsolatban megfogalmazott, 3. § (3) bekezdés
atgondoldséra, illetve torlésére vonatkozd javaslatot nem tudtuk figyelembe venni,
mivel az, az () HM rendeletben megjelen az 1/2006. (1. 17.) OM rendelet 1. sza-
mu mellékleteként kiadott Orszégos képzési jegyzékben szerepld, és a hatalyon kiviil
helyezett, az Orszdgos képzési jegyzékril szol6, 37/2003. (XI1L. 27) OM rendelettel ki-
adott szakképesitések, szakmai és vizsgakovetelményeiben megfogalmazott képzések
folytatdsihoz sziikséges jogosultsiagok megfeleltetését és ezzel egytitt a zokkendmentes
képzés bevezetésének feltételeit biztositotta.

* lIgazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
Az lgazsiguigyi és Rendészeti Minisztérium két véleményt is kiildott az elsé kiroztetés
soran. Az els6 véleményiik kissé talftttire sikeriilt, melyben érezni lehetett a szak-
mapolitikai egyeztetés sordn megfogalmazott szakmai véalaszunk hatdsat. A késGbb
megkiildott véleményiik mar csak a mddositasti javaslatokra korlatozédott, a jogszabd-
lyi héttérre torténd hivatkozassal.

A preambulum szovegének mddositasara vonatkozd kérésikknek az Oktaté-
si és Kulturdlis Minisztérium véleményének figyelembevételével tettiink eleget. A
preambulumbdl a szakmai vizsgdztatas folytatdsara feljogosité - a .,szakképzésrdl”
sz616 1993, évi LXXVL torvény 5. § (1) bekezdésének b) pontjara torténd - hivatkozas
tovabbra is a jogszabdlyban maradt. A megfogalmazott javaslatukkal ellentétben, a
HM-térca feltigyelete ald tartozé szakképesitések specidlis tartalméra és képzési ko-
rillményeire - haditechnika, éles fegyverek - valé tekintettel, illetve a korabbi szaba-
lyozdsnak megfeleléen ebben a rendeletben is a . katonai szakképzd iskola” névvel
kivintuk megjeldlni a képzd intézményt, mint vizsgdztatasi feladattal felruhdzott és
egyediili HM fenntartasa kozépfokd intézményt. Igy a névvaltoztatds esetén sem valik
sziikségessé a rendelet médositasa.
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A vizsgaztatds szempontjabdl az el6bbi megfontolas alapjan szerepeltettiik a ren-
delet-tervezet 2. §-4t, és e torekvésiink eredményeként talalhaté meg a jogi felhatalma-
zésban ,a szakképzésrol” szol 1993. évi LXXVL torvény 5. § (1) bekezdés b) pontja.
A szakképzési torvény emlitett pontja, és az [gazsdgiigyi és Rendészeti Minisztérium
altal 1s hivatkozott .,a szakmai vizsga szervezésére vald jogosultsig feltételeirdl” szo-
16 34/2003. (XIL 21.) OM rendelet 1. § (2) bekezdése is biztositja ezt a jogot akar a
palyazat kifrdsa és lefolytatdsa nélkiil a honvédelmi - mint szakképesitésért felelds -
miniszter szamdra. Idézem: ., 1. § (2) bekezdés: Az (1) bekezdéstdl eltérben a szakképe-
sitésért felelds miniszter az irdnyitdsa ald tartozd intézmény szdméra palydzati eljards
lefolytatdsa nélkiil is feladatként hatdrozhatja meg az dgazatdba tartozé szakképesité-
sek tekintetében a szakmai vizsga megszervezését.” gy - ellentéthen az Igazsagiigyi és
Rendészeti Minisztérium jogértelmezésével, és szem el6tt tartva a HM-szakképesitések
érdekeit - a honvédelmi miniszternek ebben a rendeletben joga van a vizsgaztatasi fel-
adatok meghatdrozdsdra pélyazat lefolytatdsa nélkil 1s. Ezt az dlldspontunkat, csak
hosszas szakmai vita utan fogadtak el.

Tovabbi javaslatként mertilt fel résziikrél a rendelet hatalydban érintett szerveze-
tek illetékességére vonatkozd 1. § (1) bekezdésének torlése. Tekintettel a bekezdésben
szerepl6, a HM-szakképesitések iranyitasaba és a képzési feladatok fejlesztésbe bevont
KJGY szervezetek, valamint a beiskoldzasi feladatok koordinaldsdba bevont HM és
MH szervezetek feladatainak rogzitését szolgalé megfogalmazdsra - melyet tovabbra
1s fontosnak tartottunk - nem tudtuk elfogadni a torlésére vonatkozé javaslatot, mivel
az ellenkezik a HM-tdrca érdekeivel. Beépitésre keriilt a rendelet 1. § (4) bekezdése és
a hozzatartozé 5. szamu melléklet, valamint a hatdlybaléptetéssel kapcsolatos 3. §
szovegszerkezete, és igy kertilt megfogalmazésra a hatlyon kiviil helyezéssel foglal-
kozé 4. §.

Az Europass bizonyitvdnyok tartalmanak kezeléséhez sziikséges ..a szakképzés-
rél” sz616 1993, évi LXXVLL torvény 10. § (1) g) pontja értelmében a szakmai és vizs-
gakovetelményekhez kitelezd elemként eldirt - a tervezet 7-es szamd mellékletében
szerepl6 - szakmai bizonyitvany kiegészitdlap kitoltésére vonatkozd rendelkezés, igy
ennek a mellékletnek a torlésére vonatkozd javaslatot nem vettiik figyelembe.

A rendelet-tervezet ismételt koroztetése és a tarcakozi egyeztetések

Az igy kialakult szovegtervezetet 2008. méjus 13-dn kiildtikk meg ismételt kiroztetésre
a HM Jogi Fbosztaly részére, akik ezt a feladatot rendkiviil rovid 1d6 alatt végezték el
és majus végére mar az Gjabb véleményeket is visszakaptuk az érintett minisztériu-
moktdl.

Varhatd volt, hogy tobb ponttal kapesolatban is kapunk még tjabb észrevételeket,
miutan a HM szakmai érdekeibdl adéddéan nem minden javaslat kertilt bedolgozésra.
Az Oktatdsi és Kulturalis Minisztérium nem tett tovdbbi észrevételt, a tobbiek viszont
anndl jobban ragaszkodtak az eredeti dllaspontjukhoz. A Szocidlis és Munkatigyi
Minisztérium tovébbra is kérte a rendelet-tervezet teljes terjedelmére vonatkozdan a
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LHonvéd zdszlds szakképesités” esetében kivetkezetesen alkalmazott *-as felsd index
jelolés eltorlését, melyet el is végeztiink ismételt kérésiiknek megfelel6en. A munkavé-
delmi kompetencidk sziikség szerinti beépitését csak tobbszori egyeztetés eredménye-
ként sikertilt elfogadtatni.

A Honvéd tiszthelyettes I-es” szakképesités ., Szerel’ dgazat” esetében az emelGgé-
pek kezelésére vonatkozdan - koztes megoldasként - a 3. szamu melléklet VII. Egyebek
pontjdba a kivetkezé megfogalmazas kertilt felvételre: ., Az 52 863 01 1000 00 00 azo-
nositd szamui, Honvéd tiszthelyettes 1. (szerel dgazat harcjarmi szereld) megnevezésii
szakképesitésnél a 2178-06 Szerel6 dgazat, harcjdrmiszerels dgazati szaktevékenysé-
gek esetében, az emel6gépek (csorl6, daru) kezelése az eldirt kezelGi jogosultsiag meglét-
éhez kitott”.

A preambulum teljes szovege az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium vélemé-
nyének részleges figyelembe vételével és a masodik levelitkben szerepld javaslatok
alapjan tortént meg, nevezetesen ..a szocidlis és munkatigyr miniszter feladat- és ha-
taskorérdl szolé 170/2006. (VIL 28.) Korm. rendelet 1. § g) pontjaban meghatédrozott
feladatkorében eljaré szocidlis és munkatigyi miniszterrel egyetértésben” szovegrész
beszirdsa. A minisztérium javaslata még egy apré stilisztikai pontositast tartalmazott
a rendelet 3. § (3) bekezdésére vonatkozbéan, amit szintén beépitettiink.

Két esetben tovabbra is eltért a véleményiink. Az egyik a kordbban mar emlitett
T-es szamu melléklet, mely a bizonyitvany kiegészitdire vonatkozdan jelentetett volna
meg intézkedést és a minisztérium a 6rlését javasolta. A masik a HM-f6osztalyok
mint KJGY szervezetek megadésat kifogasolta és helyette a ,,Honvédelmi miniszter 4l-
tal kijeldlt szerve” fordulatot javasolta megjeleniteni. Alléspontjuk szerint ,,a kozponti
allamigazgatasi szervekrol, valamint a Kormdny tagjai és az allamtitkérok jogallasa-
rél” sz6l6 2006. évi LVIL torvény 5. §-dnak értelmében a HM-f6osztélyok ez iranyd
jogait a honvédelmi miniszternek a HM SZMSZ-ben kell rendeznie. Ezzel ellentétes
szabélyozast fogalmaz meg ..a szakképzésrél” szolé 1993, évi LXXVL torvény 10. §
(1) bekezdés k) pontja, amely kotelezb tartalmi elemként jeloli meg .,a szakmai vizs-
gabizottsagban vald részvételre kijelolt szakmai szervezet, illetve az dgazat egészében
érdekelt szakmai kamara” megnevezését, igy nem tudtuk elfogadni a megkiildott vé-
leményt.

Varhaté volt, hogy e két utébbi allaspontunkat nem fogadjik el egy tjabb korozte-
tés sordn sem, igy a tovdbbi meddd6 levélvaltasok helyett egyeztets értekezlet megszer-
vezését kértitk a HM Jogi Féosztalytol. Az elsd egyeztetésre 2008. junius 2-4n kertilt
megtartasra, ahol az érintett tarcak (IRM, SZMM, HM) képviseltették magukat. A
kamardk elGterjesztésében - figyelembe véve a Szocidlis és Munkatigyt Minisztérium
jelenlévés képviseljének allaspontjat és .,a kozponti dllamigazgatdsi szervekrél, vala-
mint a Kormdny tagjai és az dllamtitkdrok jogallasardl” sz6lé 20006. évi LVIL torvény
vonatkoz paragrafusét - .,a Honvédelmi Minisztérium miniszter altal kijelolt szerve



308 SZAKKEPZESI SZEMLE XXY. EVFOLYAM 2009/3

megfogalmazas™ kertilt elfogaddsra, amit késdbb a kabinetf6nok is jovahagyott, illet-
ve kozos megegyezés eredményeként torlésre kertilt a tervezetben szerepld 7-es szamu
melléklet. Ugy tlint, hogy az értekezlet végeztével kialakitott szivegtervezet az djabb
ellendrzést kivetGen jGvahagydsra keriilhet az Igazsdgiigyi és Rendészeti Minisztéri-
um és a Szocidlis és Munkatigyt Minisztérium dltal, és kezdeményezhetjiik a rendelet
megjelentetését.

Sajnalatos mdédon a Szocidlis és Munkatigyt Minisztériummal kialakitott, az eme-
16gépek tizemeltetésére vonatkozd, dlldspontunk nem felelt meg az Igazsdgiigy1 és
Rendészeti Minisztérium szakembereinek. Ok ragaszkodtak a konkrét szakképesités
bemeneti kivetelményként torténd megaddsahoz és nem jarultak hozza a feladatpro-
filban zardjelben szereplé daru kifejezés torléséhez sem, amely pedig megoldhatta
volna problémét. Most mér a két véleményez6 minisztérium szakemberei kozott ala-
kult ki egy tjabb parttalan vita, amely miatt ismételten egyeztet’ értekezletet kel-
lett Gsszehivni janius 18-4n. A megjelentek most mér végleg lezarhattdk a rendelet
el6készitésének folyamatat. Kozos megegyezés alapjan torlésre keriilt a fesziltséget
okozé, az emeldgépek hatalya ald tartozé daru kifejezés, igy mintegy féléves egyeztetés
eredményeként elkésziilhetett a HM-szakképesitéseket kiadé HM szakmai és vizsga-
kovetelmény rendelet-tervezet.

A tervezetet a honvédelmi miniszter jilius 3-4n aldirta és elkildte egyeztetésre
a szocidlis és munkatigyl miniszter asszony részére, aki jilius 10-én j6vdhagyta. Az
alairt dokumentumot 2008. jilius 11-én adtuk a Miniszterelnoki Hivatalba, ahol
tjabb ellenérzést kovetGen a Magyar Kozlony 2008. évi 105. szamdban jelenhetett
meg ,.a honvédelmi miniszter hatdskorébe tartozé szakképesitések szakmai és vizs-
gakovetelményeinek kiaddsardl” szolé 17/2008. (VIL 18.) HM rendelet. A 6-0s szamu
mellékletben szerepld szakmai ismeretek tipusai és a szakmai készségek szintjei - a
kozlonyszerkeszték hib4jabdl - hidnyosan jelentek meg, ezért valt sziitkségessé az alap-
rendeletet kiegészité .,a honvédelmi miniszter hatdskorébe tartozé szakképesitések
szakmati és vizsgakivetelményeinek kiadasdardl szolé 17/2008. (VIL. 18.) HM rendelet
maédositasardl” szolé 19/2008. (VIIL 14.) HM rendelet megjelentetése a Magyar Koz-
16ny 2008. évi 119. szdméban.

OSSZEGZES — MUKODESI ENGEDELYEK MEGKERESE

A 2008 szeptembert iskolarendszert HM-képzések jogszerti inditasdhoz elengedhetet-
len feltétel volt az MH Kinizsi P4l Tiszthelyettes Szakképz6 Iskola és fenntartGjanak
részérél, hogy a szék- és telephely szerinti illetékes {6jegyzbségekt6l megszerezze a m-
kodési engedélyeket, mig az iskolarendszeren kiviili képzésekhez a Kozép-Magyaror-
9 ,aHonvédelmi Minisztérium miniszter altal kijelolt szerve™ Az érintett Kamarai Jogkort Gyakorld
szervezetek meg nem addshdl eredd szabdalyozatlansagot csak j6val késdbb, a miikodési engedély
megkérési folyamatot kovetden a Honvédelmi Kozlony 2008. évi 18. szdméban kihirdetett, ,,A
honvédelmi miniszter hatdskérébe tartozé szakképzésrél és a szakmai vizsga szervezésérdl” széld

97/2008. (HK 18.) HM utasitis megjelentetésével lehetett csak feloldani.
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szagi Regiondlis Munkatigyt Kézpont regisztracids engedélyét. Ez egy rendkiviil feszi-
tett folyamat volt, hiszen nagymértékben fiiggitt az eddig bemutatott alapité okirat, a
szakmai és vizsgakivetelmény rendelet és az iskolai alapdokumentumok elkészitésétdl
és az érintett hatésagokkal torténd j6 kapesolattartastol.

A fGjegyziségekkel 2008 februdrjdban és marciusdban tortént meg a kapcso-
latfelvétel. Ebben az idGszakban elézetes egyeztetéseket folytattunk Pest Megye és
Jasz-Nagykun-Szolnok Megye illetékes szakemberével, és tdjékoztattuk a varhaté val-
tozésokrol. Az egyeztetéseket kovetden személyes megbeszélés is tortént. Pest Megye
szakértGjével dprilis 04-én egyeztettiink, ahol a HM Személyzeti Féosztaly tigyintézje
mellett az iskola is képviseltette magét. Az egyeztetés sordn dttekintettiik az alapité ok-
iratra vonatkozo véltoztatasi elképzeléseinket. A megbeszélés eredményeként az apri-
lis 08-1, az alapit6 okiratot médosité, értekezleten mar egy letisztult és a {6jegyziséggel
elézetesen egyeztetett javaslat kertilhetett a HM értekezleten megjelend kollégak elé.
Az aprilis 04-1 egyeztetés tovabbi targyat képezte a miikodési engedélyhez csatolandé
dokumentumok listdjanak meghatdrozdsa, melyet szabdlyoz ugyan .,a nevelési-oktata-
st intézmények miikodésérdl” szol6 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet 6. szdmd mellékle-
te, de a kordbbi miikodési engedélyre hivatkozva kaphattunk volna engedményt.

A csatolandé dokumentumok listaja:

* az MH KPTSZI médositott alapité okirata;

* a Korzeu Foldhivatal Szentendre altal kidllitott az MH KPTSZI székhely, tu-

lajdoni lap mésolata;

* az i/skola ”Nev’elési és pedagdgiai program”-ja;

o NEVJEGYZEK” a Pedagigusi és a pedagbgusok munkdjat segité dllomény-

rol;

* az oktatott szakképesitések szakmai programjai;

* az iskoldban dolgozdk iskolai végzettséget igazold bizonyitvanyok hitelesitett

masolatai;

o Tantdrgy- és draelosztas” az Gj képzéshez;

o a HM dltal kidllitott ., Torzskonyvi nyilvantarto lap”;

* a gazddalkodas feltételeit biztosité és az MH KPTSZI, valamint a MH Kézponti

Kiképz6 Bazis kozott létrejott  Kotelezettségvallalas™,
o Szakértéi vélemény” az MH KPTSZI  Nevelési és pedagigiai program”-jardl.

A megbeszélés utdn nyilvanvaldva vélt, hogy a sziikséges dokumentumokat a
fenntart - az iskoldval szorosan egytittm(ikidve - csak az alapité okirat, valamint
a szakmai és vizsgakovetelményre vonatkozoé rendelet parhuzamos el6készitésével ké-
pes megoldani. Ezért kertilt megtartisra, egyiittm(ikodve a Nemzeti Szakképzési és
Felndttképzési Intézettel, az aprilis 24-1 kozponti fenntartéi felkészités az iskolaban. A
felkészitésen az iskola el6tt all6 feladatokat, a felnéttképzési dokumentumok elkészité-
sének rendjét, valamint a mar létez6 kozponti programokra épiil6 szakmai programok
elkészitésének menetét ismertettiik az iskola alloméanyéval.
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Mikozben méjusban és jiniusban az oktatékkal egyiittmiikidve és tobbszori
egyeztetés eredményeként zajlott a szakmai program elékészitése, addig majus 9-én
lezajlott az iskola alapité okiratat médosité masodik értekezlet. Az értekezleten kiala-
kult az a tervezet, amelybdl jinius végére, a kiroztetés utdn, mar csak a szakmai és
vizsgakovetelményre vonatkozé HM rendelet szima hidnyzott. Annak beirasat kive-
téen készen allt a miniszter: aldirdsra és a kihirdetésre.

A tandrkollégdk nyomtatott formaban leadtak javaslataikat a szakmai program-
hoz, ezért sziikségessé vilt az adatok Excel tdblazatba torténd beirdsa, hiszen az ala-
pul szolgalé kozponti program is ebben a formatumban allt rendelkezésiinkre. A fel-
adat elvégzésére a Nemzeti Szakképzési és FelnGttképzési Intézet ebben a feladatban
jartas munkatdrsat kértiik fel, miutdn & részt vett a HEFOP 3.2.1 .,3Uj szakképzési
szerkezet” alprogram keretében a HM-szakképesitések dokumentumainak kidolgo-
zasdban. A kapott megbizast - annak rendkiviili Gsszetettsége miatt -, még & is csak
2008 piliusénak elsé hetére tudta elvégezni.

Janius elejére mér csak péar kérdés maradt tisztdzatlan a szakmai és vizsgakove-
telmény rendeletével kapcsolatban, de ezek mar lényegileg nem érintették annak tar-
talmat, igy megkezdhettiik az iskola ., Nevelési és pedagigiai program”™-janak médosi-
tasat. Az elsd dtdolgozast a HM Személyzeti Féosztéily oktatasi szakembere készitette
el, majd ezt kivetGen ilius elsé hetében t6bb alkalommal, az iskola szakembereivel
tortént egyeztetést kivetGen alakult ki a végleges valtozat, melyet a nevelGtestiilet -
természetesen még a szakmai és vizsgakovetelmény rendelet és az alapité okirat ha-
tarozat szama nélkiil -, a 2008. jilius 9-ei nevelGtestiileti értekezleten elfogadott. A
.Nevelési és pedagdgiai program”-ot juilius 10-én ebben a forméban adtuk &t a felkért
szakértd részére szakért6r véleményezésre.

Kézben lezarult a szakmai és vizsgakovetelmény rendeletének hosszadalmas tér-
cakozi egyeztetése 1s, ezért a honvédelmi miniszter pilius 3-4n alairhatta és megkiild-
hette azt a szocidlis és munkatigyl miniszter részére, aki jilius 10-én j6vihagyta a
rendeletet. Ezt kovetden jalius 11-én kildtik at a rendeletet a Miniszterelnoki Hivatal
részére megjelentetésre, amely 15-én mar a rendelet szimat is meg tudta adni a ré-
sziinkre. Ettél kezdve felgyorsultak az események, hiszen azonnal be lehetett irni az
alapit6 okiratba a rendelet hidnyzé szamat és fel lehetett terjeszteni jGvahagyasra,
melyet a miniszter tr a szakmai és vizsgakovetelmény rendelet kihirdetésének napjan,
jalius 18-dn aldirt. Ezzel parhuzamosan - még a szakértdi vélemény elkészitése el6tt -
sor kertilhetett a ., Nevelési és pedagdgiai program” kiegészitésére, sokszorositdsdra és
az iskolaigazgato altali aldirdsara. Az alairds és a szakért6i vélemény ataddsa szintén
jalius 18-4n tortént meg.

A fenntart a szakértéi vélemény birtokdban 2008. jilius 22-én jévdhagyta az is-
kola j, modulrendszer(i, kompetencia alapi és a felnéttképzési programokat is tartal-
maz6 ., Nevelési és pedagdgiai program”™jat. A miikidési engedély kérelmét - az Gsszes
kért melléklettel egytitt - Pest Megye On korményzat f6jegyzdiének 2008. jalius 23-an,
mig Jész-Nagykun-Szolnok Megye Onkorményzat megyei aljegyzGjének 2008. jilius
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24-én adtuk 4t. Tgy a harmine napos tigyintézési hatéridé mellett is biztositott volt,
hogy a f6jegyz6i vizsgélat eredményeként az MH Kinizsi Pél Tiszthelyettes Szakképzo
Iskola 2008. szeptember 01-jét6l a jogszabédlyoknak megfeleléen - a székhelyen és a
telephelyen egyardnt - érvényes miikodési engedéllyel kezdhesse meg a munkajat.

A miikodési engedély kiaddsdhoz - az 1/2006 OM rendelet értelmében - sziikséges
kizlemény'" a kozponti programok kiadasardl, csak a HM Jogi Féosztalyhoz 2008.
jalius 7-én megkiildott és a honvédelmi miniszter dltal késébb alairt valtozat forméaja-
ban volt bemutathaté a f6jegyzdségen, hiszen az, a Honvédelmi Kozlony 2008. évi 14.
szamdban, 2008. szeptember 12-én kertilt csak kihirdetésre. A fGjegyz6ségek, a szak-
érti vizsgalat sordn a miikodési engedély kiadasdt korlatozo, akadalyozé hidanyos-
sdgot nem tapasztaltak, ezért az iskola mikodését: Pest Megye Onk(,)rnlén}*zaténak
fGjegyzie a 2543-6/2008 szamon és 2008. augusztus 274 keltezéssel, Jasz-Nagykun-
Szolnok Megye Onkormanyzat megyei aljegyzGje a 1305-5/2008 szémon és 2008,
augusztus 20-1 keltezéssel engedélyezte. A dontésekkel kapesolatban az érintett felek
nem nyujtottak be fellebbezést, igy az automatikusan jogerére emelkedhetett.

Az iskolai rendszer képzéseinkre, illetve az érvényes miikiodési engedélytinkre
alapozva inditottuk el a feln6ttképzési regisztraciét is. Kérelmiinket a Kozép-Magyar-
orszagi Regionalis Munkatigyi Kozpont, Engedélyezési Osztalyan 2008. augusztus
29-én adtuk be. A korabban megkezdett parhuzamos egyeztetés eredményeként, stir-
g0s eljaras keretében - tekintettel a kordbbi 13-0007-07 engedélyezési szdmra - még
aznap kidllitottak a sziikséges adatmédositdsokat tartalmazé engedélyt.

A HEFOP 3.2.1 7,/Uj szakképzési szerkezet” alprogramban 2005. év elején meg-
kezdett atalakitasi folyamat eredményeként, kovetve a magyar szakképzés dtalakitasi
folyamatat, annak részeként, megsziilethetett az az ) modulrendszert és kompeten-
cialapt kovetelményeket tartalmazé ,,a honvédelmi miniszter hatdskorébe tartozd
szakképesitések szakmai és vizsgakivetelményeinek kiadasardl” szolé 17/2008. (V1L
18.) HM rendelet, melyre épitve, az iskolai alapdokumentumok és az iskolai rendszeri
programok dtalakitdsaval és azok bazisan, a miikodési engedélyek és a felnGttképzési
regisztracié birtokdban, az MH Kinizsi Pal Tiszthelyettes Szakképzd Iskola 2008.
szeptember 01-én, iskolai- és iskolarendszeren kiviili feln6ttképzési rendszerben egy-

ardant megkezdhette a jogszabdlyoknak megfelel makodését.

10 Kozlemény: A kozponti programok kiaddséardl sz6lé kozlemény a 99/2008. (HK 14.) szdmon ,A
katonai szakképesitések kdzponti programjainak (tanterveinek) kiaddsardl” névvel kertilt kihirde-
tésre.





