MAYER JOzSEF

PEDAGOGUSOK A SZAKKEPZESBEN 1.

az iskola céljairél és feladatairol

az egyes targyak tartalmarol

1j térgyak bevezethetéségérdol

a szakmai elméletet és gyakorlatot tanitok

a kézismereti és szakmai tandrok kapcsolatarél
az oktataspolitika torténéseir6l

a tanul6k iskolai viselkedésérél

a tandrok munkdjianak értékelésérél

a fenntartéval vald kapcesolatrol

a kompetencia alap tanitdsrol

a tanulok szocidlis helyzetérdl

az oktatds szinvonalirol

a pedagogiai és szakmai értékekrol

. pedagdgusok modsz. kultardjinak megujitdsirol
az iskoldk kozotti versenyrdl

a tanulok értékelésérél

a szakmai programok kézotti dtjarhatosagrol
a haszndlandé tankényvekrél

az iskolarendszeren kiviili kapcsolatokrél

az LLL sziikségességérol

a sziilékkel vald kapcsolatrol

az elmélet és gyakorlat ardnydrol

az oraszamokrol

a tandran kiviili foglalkozasokrol

a tantdrgyak kézotti kapesolatokrol

a valaszthaté targyakrol
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B nem volt ilyen [l] kénnyi volt megoldast talilni [ nehéz volt megoldist taldlni [l nem oldédott meg

31. abra. Milyen téméakrol folyt vita az elmilt harom évben a tantestiiletben?
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Szolidaritdsra nevelés

LLL - re felkészités

Minél tobb ismeret biztositisa

Erésitse a tanulék fegyelmét

Munkaerd- piaci szerepvillaldsra felkészités
Tanulds tanitdsa

Készség-, képesség- és kompetenciafejlesztés
Gondolkodasra tanitas

Szeretesse meg a tanuldst

Altaldnos miiveltség biztositisa

Tovdbbtanuldsra felkészités

T T v T

1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

32. abra. Melyeket tartja az iskola legfontosabb céljainak a tanulékat illetGen (6tfokia skala)
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Informatikai eszkozok alkalmazdsa

Nem 45 perces ora

Témbdsitett orak

Projektmadszer

Epochalis forma 7

Iskoldn kiviili tanulasi alkalmak

beépitése

e

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W rendszeresen eléfordul
M néha eléfordul
M nem fordul elé

B nem fordul eld, de tervezem, hogy alkalmazni fogom

33. abra. Tanuldsszervezési médok, modszerek elélordulasa (%)
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Flipchart

Szemléltetd eszkizok
Szoftverek

CD lemezek

Hanglemezek

Magnokazettik

Videofilmek
Mihelymunkihoz szilks. Gépek
Miihelymunkdhoz sziiks. Anyagok
Kisérlethez sziikséges anyagok
Készletek

Tankonyvek

DVD lejétszo

Webkamera

Szkenner

Projektor

Videokamera

Video felvevé/lejatszo

Szines tv

Magnetofon

Lemezjitszo

Diavetitd

[rdsvetitd

CD lejitszé

Nyomtatd

Fénymisolo

1021

wMMMMMMMM
18,6
51
Mu&umumu
14,0 79,1
I —— — T— T —— —
--*-----
-------

4,7

S —
MMMMMMMMM
R ——
. S R PR TR TS M N
%amummﬂum
s I S — — —
_--‘—--—-
—--——--——
---—---
T ST R, TSRS T SR W T S
o e i, S i B S NS S
MMMummmmm
Mww&mmwm
_------

i) ——-—--—

34,7 4,7

s i S S — — —

i hmmmmmmmﬂ

Sporteszkozik

£

39,5

2

4,52.3

9,1

4,7

45

4,7

0% 10%

M nagyon gyakran hasznilom
W néha haszndlom

20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

M gyakran hasznilom
M ritkdn haszndlom

B egyaltalin nem haszndlom
B nincs ilyen eszkiz az iskoldban

34. dbra. Eszkiézhasznalat a tanérakon (%)

100%
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Bérkiegészités konkrét feladathoz

rendelve

Teljesitményhez kotott bérezés

Rendkiviili fizetésemelés

Ujabb diploma megszerzésének

biztositisa

Kedvezményes orarend

A tilérdk szabdlyozdsa

Alkotonap biztositdsa

Konferencia-részvétel biztositisa

Publikdcié megkdvetelése

Rendszeres miihelymunkak
megkovetelése

0%

20%

40%

60%

T
80%

-~

100%

M alkalmas B nem alkalmas 8 alkalmas lehet mas eszkézzel dsszehanealva

35. dbra. Teljesitményndveld eszkozik az iskolikban (%)
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e

szegény tanulok magas ardnya

roma tanulok jarnak az osztilyba
az On dltal litogatptt szakmai
tovdbbképzések mindsége

kollegik egy részének gyenge
szakmai felkésziiltsége

alacsony iskolazottsdgu sziilokkel valo
kapcsolat minésége

sajdtos nevelési igényii gyerekek
jarnak az osztalyba :

az iskola vezetésének miikidése

a szakmai ellendrzés mindsége vV

az iskola fizikai dllapota 2 0,8

a haszndlt konyvek mindsége 2

L] L] L) L) l-.f
0% 20% 40% 60% 80%  100%

M nem jelent problémdt M megneheziti M nagyban rontja

36. abra. A szakmai munka eredményességét befolyisolé tényezdk
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A tanuldk problematikus szociokulturalis

hattere

A sziilék érdektelensége az iskolai

tigyekkel kapcsolatban

A pedagdgusok alacsony bérezése

A tanuldk

29,2 60,4 10,4
fegyelmezetlenségének, agresszivitisinak ' ¢

nivekedése

A tanulék motivélatlansiga

Kollégak egy részének alacsony szakmai 24.4 40,0 35,6

felkésziiltsége

Az iskolavezetés szakmai és emberi 1.1 51,1 37,8

gyengeségei

A hagyomdnyos tandrszerep maradéktalan 8,7 50,0 41,3

érvényesitése

A tanulok gazdagsaga

A szakmai feligyelet hidnya vagy

rendszertelensége

7

T T T T T
0% 20% 40% 60% 80% 100%

W nagy gondot jelent M problémikat okozhat B nem okoz problémat

37. dbra. A pedagégus és a tanulé kozotti kapesolat mingségét befolyasold tényezdk (%)
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Dohanyzis

Alkoholfogyasztas

Szgs. jatékfiiggdség

Viselkedési probléma

Rendszeres hidnyzis

Rongalis

Rendbontas

Drogfogyasztis

Hazudozas

Csalds

Verbilis agresszio

Az iskolik viltogatisa

Fizikai bantalmazas a didkok kozott
T'esti sértéshez hasznilhaté tirgyak bevitele
Terrorizilds

Kierdszakolds

Durva, kegyetlen jatékok
Terhesség

Lopis

Csicskiztatas

Az iskola dolgozdinak bantalmazisa

Kikozosités

87,8 . 49173

W nott [ stagnalt [ csikkent

38. dbra. A tanuléi viselkedési problémik valtozasa az elmalt 6t évben (%)
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nagyon agressziv . 19
48
nagyon elhanyagolt S 16
53
nagyon fegyelmezetlen S 23
45

alkohol - vagy drog - vagy jatékfiiggd 5 23

58
semmit sem hajlandé tanulni S 19

58

sokat hidnyzik igazolatlanul 10 23
58

nagyon gyenge képességii & 21
48
5 23
nagyon szegény 7
10
nagyon elkényeztetett 4 25
i ~ s ~
T T T T T
0 20 40 60 80 100

m Szakiskola M Szakkézépiskola M Gimnazium

39. abra. Az egyes képzési programokban tanulék jellemzdi (%)
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M javitja

M érdemben nem
befolydsolja

™ rontja az iskola

megitélését

40. abra. Az iskola jelenlegi fegyelmi helyzete hogyan befolyéasolja az intézmény hirnevét?
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Nem dllami szereplok jelenléte az oktatasban
A tanulok lemorzsolodasa

Egy masik iskola kozeli jelenléte
Létszamhiany a beiskolazasnal

A tantestiilet tagjainak eltéré dllispontja
Fluktudicio a tantestiiletben

Szakmai vitdk az iskola fenntartojival

A belsé értékelés hianya

A taneszkozok hianya

A pedagogusok modszertani felkésziiletlensége
A tanulok magatartisa

A roma és SNI tanulok jelenléte

A tanulok szegénysége

Tartalmi szabdlyzok gyakori valtozisa
Szaktantermek hiinya

A kiils6 szakmai kapcsolatok hidanya
A tovabbképzések szinvonala

A tanulok fegyelmezetlensége

A tanarok tulterheltsége

A tanulok teljesitménye

Finanszirozasi gondok

] T T
0,0 1,0 2,0 3,0 4,0 5,0

41. abra Az iskola versenyképességét befolyasolé tényezdk (tfoka skala- dtlag)
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Kompehenziv modell széleskort
alkalmazdsa javithatja az intézmények

eredményességét

A pedagogusok eltivolitisinak
egyszerlisodése segitené az oktatds

mindségének javitasat

A roma tanulok szegregacioja javithatja az
iskoldkban zajlo szakmai munka mindségét

A kedvezonek litszo pedagogus/tanulo
ardny dnmagaban nem hatdrozza meg az

oktatds mindségét

A pedagogusok fizetésének 100% - os
emelése azonnal eredményezné az oktatds

mindségének jelentés viltozasat

Navekedjen a férfi pedagogusok ardnya

Heterogén tanuld csoportok - javuld

mindség az oktatasban

A kormdny integricios torekvései

javithatjak az eredményességet

- 33,3 35,4 31,3
- 25,0 41,7 333
- 22,9 62,5 14,6
‘ 18,8 58,3 229
- 16,7 60,4 22,9
I 1 ) 1 I/
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M egyetértek vele W részben egyetértek vele W nem értek egyet vele

42. dbra. Mennyiben ért egyet az alabbi allitasokkal? (%)



