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Az elnokségi llések jegyzékonyve

Beszamolé a Magyar
Szalelzépzési Térsasag
2008. évi tevélzenységérc’il

A Magyar Szakképzési Tarsasag
2008-ban is kiemelt fontossagu
szakmai programokat valésitott
meg. Befejezte az Uj modularis
OKJ alapjan készul6 helyi tantervek
készitésére kiirt palyazat lebonyo-
litasaval kapcsolatos munkakat, és
ezzel parhuzamosan hozzakezdett
a szakmai alapismeretek érettsé-
gi vizsgatantargyak altalanos és
részletes vizsgakdvetelményeinek
atdolgozasahoz.

A szakmai alapismeretek érettsé-
gi vizsgatantargyak altalanos és
részletes vizsgakdvetelményeinek
atdolgozasa 20 szakmacsoport-
ban 21 tantargy kdvetelményeit
érintette. Honlapunkon elérhet6ek
az elkészult és lektoralt anyagok.
A végso, elfogadott valtozatokat

is kozzé fogjuk tenni a Tarsasag
honlapjan. A févarosi kerettanter-
vek kidolgozasaban is részt vett a
Tarsasag a szerzOk ajanlasaval és
a munka koordinalasaval.

A Tarsasag oktdber 1-jén rendezte
meg a XlIl. lgazgatéi Férumot, ahol
a szakképzés kdzoktatashoz, va-
lamint a fejlesztéshez kialakitando
kapcsolatairdl hangzott el el6éadas.
Az eléadasokat kdvetben fontos és

sokakat érintd kérdésekre kapott
valaszt a hallgatésag. Az Igazga-
téi Forumot kdvetden kertilt sor a
Tarsasag rendes évi kozgylilésének
lebonyolitdsara. A Tarsasag elndke
beszamolt a tagozatok 2008. évi
munkajardl, valamint elhangzott az
éves pénzigyi beszamol¢ is. Ebben
az évben is sor kertlt a Szakkép-
zésert-dij atadasara.

A Szakképzési Szemle ebben az
évben elsdsorban a szakképzést
erint6 kutatasok eredményeit mu-
tatta be az egyéb aktualis témak
érintése mellett. Az MSZT honlapja
folyamatosan biztositotta és bizto-
sitja a Tarsasag kdzremikddésével
elkészult palyazati anyagokhoz és
az aktualis szakmai hirekhez torte-
né hozzaférést.

A tarsasag részt vett a Szakképzési
Portal kialakitasaban, ahol mar sza-
mos fontos inform&cio jelent meg
az informatikai szakmacsoporthoz
kapcsolodoan, és elkezdddott az
elektronikai szakmacsoport fellle-
tének feltoltése is. A Portal elérhet6
az MSZT honlapjardl is(www.mszt.
if.hu).

Agrar tagozat
Dr. Lengyel Sandor tagozatvezetd

Az Agrar Tagozat az év eddigi id6-
szakdban a tagozati vezet8ség altal
elfogadott program szerint dolgo-

forditottuk.

zott, s az abban régzitett program-
pontokat — kisebb médosulasokkal
- id6aranyosan teljesitette.

Vezetbségi Ulések

A programban tervezett vezetéségi
ulések kozil eddig kettdre kertlt sor.
Ezeken a 2008. évi tagozati program
elkészitését, aktualis szakoktatas-
politikai kérdéseket, illetve a szer-
vezeti élettel 0sszefliggd idészeri
kérdéseket tlztlink napirendre.
Kiemelked fontossagunak tekinthe-
t6 az OKJ 2008/2009-es tanévben
torténd bevezetésével kapcsolatos
el6készits feladatok megyvitatasa,
illetve az iskolak mikddését befo-
lyasol6 szervezeti kérdések — mint
példaul a TISZK-szer(i megoldasok
— attekintése és elemzése. Ebben a
munkaban a vezetéség valamennyi
tagja kézremikodott.

Foglalkozott a vezet6ség a ko-
zépfoku agrarszakoktatast érinté
tartalmi és szabalyozasi kérdések-
kel is. Attekintette az Uj szakmai

és vizsgakdvetelmények, valamint
a koézponti programok készUlltségi
allapotat, illetve megtette a sziiksé-
ges lépéseket a pedagdgiai progra-
mok részét képezb helyi tantervek
elkészitését segité munkak elindita-
sahoz. Sor kertlt a szakmai tanul-
manyi versenyek, és ezen belll a
SZETV tapasztalatainak megvita-
tasara. Napirendre kerllt a taglét-
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szam novelése, elsésorban fiatal
szaktanarok, szakoktatok tovabbi
bevonasaval.

Tagozati Glés

A 2008. év elsé félévére nagyon
sok program jutott az agrar kdzép-
foku szakképzést is jelentésen érin-
t6 szervezeti médosulasok és az

Uj OKJ bevezetésével kapcsolatos
tartalmi fejlesztési munkak miatt,
ezért a tagozati vezet6ség ugy
hatarozott, hogy a tavaszi id6szakra
Utemezett tagozati Glésre tervezett
napirendi pontok egy részét mas
formaban igyekszik megvalosita-
ni. J6 lehet6ségként kinalkozott,
hogy a Magyar Agrar-szakoktatasi
Szakeérték Egyesulete (MASZE),
valamint az FVM VKSZ| erre az
id6szakra meghirdetett kiilonb6z6
rendezvényein, szaktanari tovabb-
képzéseken informaciokat juttathat-
tunk el tagsagunk jelentds részé-
hez. igy a formalis tagozati (ilésre
nem kerult sor.

Az éves programban tervezett
tagozati tisztujité llést el6relat-
hatélag november honap végén
tudjuk megtartani a vezet6ség

altal pontositasra kerult napirend
szerint. Ezen a taggy(lésen kivan-
juk értékelni a haroméves tagozati
munkat, kiemelten az MSZT altal a
foly6 évben szervezett helyi tanterv
készitését seqgit6 tovabbképzések
tapasztalatait. Szeretnénk értékelni
az FVM VKSZI-vel és a MASZE-
vel kialakitott egylttmikddésink
tapasztalatait, megvitatva a to-
vabbi, szorosabb egyluttmiikddés
lehetéségeit. Az Ulés keretében
beszamolunk a 2008/2009-es
tanévtdl médosult formaban jelent-
kez6 egyes tanulmanyi versenyek
(példaul SZETV) elkésziileteird|
€s a megvaltozott vizsgaszervezési
feladatokrol.

Rendezvények
A 2007/2008-as tanév soran

megrendezett szakmai tanulmanyi
versenyeken (SZKTV; OSZTV,

egyéb szakmai versenyek) a tagsag
részerél tdbben kdzremiikodtek a
szervezésben, a versenybizottsa-
gok munkajaban. Tébb versenyen a
tagozat részérdl az elnok, valamint
a vezetbségi tagok kapcsolodtak
reprezentativ modon a progra-
mokhoz. Az NSZF| felkérésére

a tagozatvezetd versenyfelelési
min8éségben szervezte a negyedik
alkalommal megrendezésre kerult
szakmai alapozo érettségi targybol
meghirdetett orszagos tanulmanyi
versenyt, amelynek a mez8gazda-
sagi szakmacsoportos orszagos
dontéjére Szegeden kerdlt sor.
Ezzel kapcsolatban jelentés munka
folyt az élelmiszeripari szakmacso-
portban is egyik tagunk (Kovacs
Gaborné) iranyitasaval, azonban
az orszagos dontére nem sikerdlt
biztositani a kell§ létszamot.

Atanév végi érettségi, képesitd
vizsgékon a tagsag tébb — a vizs-
gaelndki névjegyzékeken szerepld
- tagja is megtiszteld elnoki felké-
rést kapott, s azoknak, a hozzank
eljutott informaciok szerint, magas
szinten meg is feleltek.

Az elmult tanévben a tagsag egyéni
felkérések alapjan kapcsolddott be
Szaktanari tovabbképzések mun-
kajaba el6adasok, foglalkozasok
megtartasaval.

A tagozat elndke, a vezet6ség
tagjai, valamint néhany tagunk
eredményes szakért6i munkat
végzett minisztériumi, kamarai és
hattérintézményi (FVM VKSZI;
NSZFI) felkérések alapjan. Ki-
emelked§ tevékenységként tartjuk
szamon a megujitott OKJ alapjan
készilé SZVK-k atdolgozasaban,
minésitésében vald kdzremikddest,
valamint az ehhez kapcsolodo — az
MSZT altal koordinalt és palyazaton
elnyert 6sszegbdl finanszirozott -
helyi mintatantervek készitésében,
lektoralasaban, illetve a kapcsolddo
tovabbképzéseken végzett munkat.

Osszességében megallapithato,
hogy az Agrar Tagozat 2008. évi

eddigi tevékenysége a jévahagyott
programnak megfeleléen, id6éara-
nyosan teljesitett. Az év hatralévé
részében mar az Ujonnan megva-
lasztott vezetBség iranyitasaval
folyik majd a munka.

Egészségiigyi, human tagozat
Dr. Farkas Istanné tagozatvezetd

A tagozat létszamat sikerilt ndvelni
a 2008-as évben. Az eréfeszitése-
ink eredményeként fiatal szakérték
kérték a felvételiket a Magyar
Szakképzési Tarsasag soraiba.
Tagozatunk mar veltk kiegészilve
vallal részt a szakképzés fejleszté-
sének minden teriletén. Felvallalja
az egészseégugyi és szocialis szak-
képzd intézmények nem mindig
sikeres érdekképviseletét olyan
években is, amikor az egészség-
ugyi és szocialis képzés és a szak-
képz6 halézat az egész orszagban
atalakuldban van, a kollégaknak ne-
héz eligazodni szamos kérdésben,
és sok esetben informaciéhianyban
szenvednek, illetve aggddniuk kell a
sajat jovojukert is.

Az el6z6 kozgylilés ota eltelt id6-
szakban a tagozat szakért6i részt
vettek az Egészségligyi és szoci-
alis alapismeretek érettséqi targy
kdvetelményének kidolgozasaban
és lektoralasaban. A févarosi helyi
tanterv készitésében is a tagozat
szakért6i mikodtek kozre. Jelenleg
folyik a fejleszt6 munka és késziil
a kerettanterv az egészségugyi

és szocialis szakmacsoportban. A
tagozatunk tagjai szervezték meg
a Szegeden megtartott orszagos
versenyt két szakmacsoportban,
ahol az értékelébizottsag tagjai is
tagozatunk tagjainak sorabdl kerul-
tek ki. A fejleszté munkat hatraltatta,
hogy az egészségugyi szakmacso-
portban a szakmai és vizsgaztatasi
kovetelmények csak 2008 augusz-
tusaban jelentek meg.

A Miszaki Kényvkiado kiadasa-
ban készuld Elsésegélynyujtas és
Gondozastan tankonyv szerzdi és
lektorai k6zott megtalalhatdak tago-
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zatunk tagjai is. A kiado a szerzék
megbizasakor is kikérte vélemé-
nyunket.

A tagozatvezetd tagja az Egész-
ségugyi Minisztérium szakértdi és
szakmai vizsgaztatasi névjegy-
zékbe felvételt kérd, palyazatokat
elbiralé bizottsaganak.

Hataron tuli magyarok
szakképzésért tagozat

Kovaszna megye
Popescu Marius tagozatvezetd

Mar az EU-s csatlakozas
kozeledésének, majd
bekdvetkezésének hatasara
reménykeltd valtozdsok jelentkeztek
a szakoktatas terlletén. Ez
érvényes az iskolarendszer(
szakképzésre és a felnbttképzésre
egyarant. Eurépai Unidés
tagorszagként Romania is térekszik
a lisszaboni egyezményben

kitlizott célok teljesitésére. Ennek
érdekében naluk is torténnek
erbfeszitések, hogy az oktatas/
képzés minél inkabb megfeleljen

a gazdasag és a tarsadalom
elvarasainak. Egy dinamikusan
fejl6dd, tudas alapu tarsadalom
elérésének kulcstényezbje a magas
szinvonalu oktatas és képzés.

Az eltelt négyévnyi munkankkal
féleg arra a kérdésre kerestik a
vélaszt, hogy miképpen reagalt
Kovaszna megye tanlgyi igazgata-
sa és a megyei szakképzés intéz-
ményrendszere:

— a koézoktatas kdzponti monopo-
liumanak fokozatos megsz(iné-
sére (a szakképzd intézmények
tulnyom¢ tébbsége fokozatosan a
helyi 6nkormanyzatok hataskoré-
be kertilt),

— a gazdasag privatizacioja kovet-
keztében az yj tipusu partnerkap-
csolatok kialakitdsara a tanugyi
intézmények és a gazdasagi
egységek kozott, valamint az eu-
ropai unios, kompetencia alapu
képzésre.

igy - megitélésiink szerint — sikere-

sen hozzajarultunk:

— egy pontosabb hatastanulmany
elkészitéséhez Kovaszna megye
szakképzési rendszerérdl;

— ajelenlegi iranyvonalak elemzése
alapjan egy stratégia 6sszealli-
tasadhoz, amely mindenekelétt a
megyei szakoktatas-politikai don-
tések tudomanyos és szakszer
megalapozasat segiti el6,

— a munkaerdpiac kutatasahoz a
szakoktatasi beiskolazas megala-
pozasa érdekében, az Euro-régid
elvarasai szerint.

Ehhez a rendszerszemléletl strate-
giahoz igazodva egyrészt a tartalmi
szabalyozas, masrészt a szervezeti
szabalyozas oldalardl vizsgaltuk
a megyei szakképzést, de igye-
keztlink informaciokat gyUjteni a
gazdasagi, a demogréafiai, a tarsa-
dalmi, illetve az etnikai teruletrél is.
Az elmult négy év kdzos erbfeszi-
tései aran sikerdlt elkészitenink
az oktatas elsd, kozép- és hosszu
tavu fejlesztési stratégiajat, amellyel
hozzajarulhatunk a munkaerdpi-
ac elvarasainak teljesitéséhez, a
munkanélkuliség csdkkenéséhez.
Arendszervaltozassal egy id6ben
a munkanélkiliség is megjelent az
orszagban, a régiéban és a megyé-
ben. Atrendez6détt a munkaerd-
piac, megvaltoztak a munkaadok
elvarasai, és ennek kovetkezté-
ben a munkavallalok lehetdségei.
Mindezek érzékenyen érintették a
szakképzetlen réteget, de még az
elsd szakképzési szintli réteget is,
és ebbdl a kdvetkez6 problémak
adodtak:
— megeélhetési gondok a munkahe-
lyek megszilinése kbvetkeztében,
— szakmak, szakképzettségek el-
avulasa és Uj szakmak igénye;
— Uj kompetenciak iranti igények és
azok fejlesztése.

Ezen a téren, az iskolak — sajat
eszkdz- és human erdforrasainak
fluggvényében - tébb vagy keve-
sebb eredményt tudtak felmutatni.
Eredményként emlithet6, hogy a

megye szakkodzépiskolainak 60%-a
akkreditaciot szerzett a felnétt-
képzésben a munkaerdpiac altal
igényelt fontosabb szakterlletekre
vonatkozo6an. Olyan haromszint(
képzéseket probaltunk beindita-

ni iskolainkban — 6sszhangban
beiskolazasi terveinkkel, a Régid
Fejlesztési Tervével, illetve a helyi
fejlesztési stratégiankkal —, ame-
lyeket igényel a régio és a megye
munkaerépiaca, és egy olyan
kompetencia alapu szakoktatas
bevezetésével, amely egyetemes
szakképzési standardokon alapszik.

A 2001-ben alakult Magyar Szak-
képzési Tarsasag Kovaszna
megyei Tagozata igyekszik betdlteni
a romaniai szakképzésen belll
jelentkez6 Urt. Ennek keretében a
magyar nyelvl szakképzés kap-

ja a f6 hangsulyt. Szikségesnek

tartjuk a révid, valamint a kozépta-

vu program megfogalmazasat és
alkalmazasat, valamint azt, hogy az
altalunk biztositott szakképzés egy
id6ben tébb elvarasnak is megfe-
leljen:

— a roman szaknyelv és szakmai is-
meret atadasa, hogy a végz6sok
sikeres vizsgat tegyenek, és jok
legyenek az esélyeik az elhe-
lyezkedésre, illetve ne keruljenek
hatranyos helyzetbe magyar
anyanyelvik kévetkeztében;

— a magyar nyelven térténd, mi-
néségi szakképzés biztositasa, ki-
hasznalva az anyanyelven torténd
tanulas vitathatatlan elényeit és a
tobblettudas biztositasat;

— az eurdpai szintl szakoktatas
biztositasat, hogy a jov6é szakem-
berei megfeleljenek a kor elvara-
sainak,

— a munkanélkuliség mértékének
csokkentése a vallalkozasi isme-
retek fejlesztésével és a szakkép-
zési ismeretek kiegészitésével.

Az elmult évekhez hasonléan,
tagozatunk mindenkori tevékenysé-
gét az MSZT Alapszabalyzataban
rogzitett elvek és rendelkezések
alapjan szervezte és végezte. Igye-
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keztlnk a legtdbbet megvaldsitani

az Alapszabalyzat Altalanos rendel-

kezéseinek célkitlizéseibdl:

— el6segitettik a szakképzb intéz-
meények eurdpai projektekben
valo részvételét, palyazatok
elkészitését, a projektek szerve-
zését (Phare TVET palyazatok a
Puskas Tivadar, a Berde Aron és
az Apor Péter szakkozépiskolak-
ban). Képzések, tovabbképzések,
atképzések segitése az eurdpai
projektek keretében (hegesztés,
szamitastechnika, elektronika,
gépjarmitechnika, MIXI, CNC,
palyazatkészitési tréning stb.);

— aktiv szerepet vallaltunk a pa-
lyaorientacio, a szakmai el6ké-
szit, a szakmai orientacio és
a szakmacsoportos alapozas
tartalmanak kidolgozasaban, az (j
szakképzési rendszer megvalési-
tdsaban;

— figyelemmel kisértiik és javitasi
észrevételeket fogalmaztunk meg
az uj képzési formak, szakmak,
szakok szakmai programjanak
kidolgozasanal;

— partnerkapcsolatokat épitettlink ki
az EU-s szakoktatasi kozpontok-
kal, tanintézményekkel a korsze-
r{, vildagszinvonalu munkakultura,
képzésrendszer megismerése
érdekében (magyar, spanyol,
osztrak, német, portugal, francia,
belga kapcsolatok);

— el6adasokat szerveztink: a szak-
képzésfejlesztés id6szerl kérdé-
sei, U] tartalmak, Uj modszerek a
szakképzésben témakorokben;

— tapasztalatcseréket szerveztiink
a kozépfoku szakmai képzésben
részt vevé pedagoégusok szamara
a csucstechnologiak oktatasara,

— segitettik a korszer(i pedagogus-
tovabbképzd programok szer-
vezését a gyakorlati képzésben
részt vevd mesteroktatok képzé-
sére,

— kapcsolatot épitettiink ki a tanin-
tézmények és a szakképzd intéz-
meények kozott (példaul a Puskas
Tivadar Szakkozépiskola és az
AMOBA Oktatasi Kézpont kozétt),

— kapcsolatot épitettiink ki tanintéz-
mények és gazdalkodd szerveze-

tek kdzott a szakképzés gyakorla-
ti részének megvalositasara.

— javaslatokat dolgoztunk ki a
tanulmanyutak és a kulfoldi
tapasztalatcserék szervezésére a
szakképzésfejlesztés érdekében
(Piliscsaba, Szeged, Eger, Szé-
kesfehérvar, Miskolc stb.),

— a moédszertani kultura fejlesztését
célz6 programokat, konferencia-
kat, el6adas-sorozatokat szervez-
tink a szakpedagogusok részére
(Bolyai Nyari Akadémia),

— férumainkon megvitattuk a koz-
oktatast és a szakképzést érintd
torvényeket és azok szakmai
gyakorlatat,

— részt vettlink a szakképzési rend-
szer munkaeré-piaci megfelel6sé-
gének vizsgalataban,

— egyuttm{kédtink a munkalgyi
hivatallal, a kis- és kézépvallalko-
z6k egyesiletével (ASIMCOV), a
szakszervezetekkel, a megyei és
varosi 6nkormanyzatokkal,

— szakmai napokat szerveztink a
pedagdgiai programok és keret-
tantervek gyakorlati megvalosita-
sanak segitése és a szakoktatasi
intézmeények bemutatkozasa
érdekében,

— segitséget nyujtottunk a szakkép-
zés megujitasabol adédoé mo-
dellek bevezetéséhez és sikeres
alkalmazasahoz,

— a szakképzés tartalmi fejlesztése
soran fokozatosan érvényesitet-
tik a kérnyezetvédelmi szem-
pontokat az EU-s el&irasokhoz
igazodo eszkozfejlesztéssel,

— segitettik a szakképz6 intézmé-
nyekben a munkaeré-piaci igé-
nyek altal megkdvetelt profilvaltas
alkalmazasat,

— elBsegitettiik azt a szemléletval-
tast, amelyben kiemelt szerepe
van az egész életen tart6 tanu-
lasnak (pedagogusok bevonasa
a tovabbképzésekre, életkortdl
fuggetlendl),

— segitséget nyujtottunk a megujulé
szakmai tanulmanyi versenyek-
hez.

A Magyar Szakképzési Tarsasag
Kovaszna megyei szervezetének

tevékenységeit a kdvetkezd intéz-
mények szakemberei hangoltak
Ossze: a Kovaszna Megyei Tan-
fellgyel&ség, a Helyi Szakmai
Képzési és Fejlesztési Bizottsag,

a szakkdzépiskolak szakoktatasért
felel6s igazgatoi és szakemberei,

a Kovészna Megyei Pedagogusok
Haza, a Megyei Szakmai Atképzési-
és Foglalkozasi Ugyndkség, a Helyi
Onkormanyzat, a Kereskedelmi és
Ipar Kamara, a szakszervezetek.

Roévid és kdzéptavu tervek,
feladatok

— A magyar szakoktatas teriletén
tevékenyked6 tanarok, mér-
ndktanarok és oktatomesterek
tovabbképzésének intézménye-
sitése (olyan akkreditalt szakmai
atképzések szervezése, amelyek
lehet6séget nyujtanak szamukra,
hogy eleget tegyenek az uj kihiva-
soknak).

— Az oktatok magyar szaknyelvének
fejlesztése, anyaorszagi el6adok
bevonasaval.

— A magyar szaktankényvek helyze-
tének orvoslasa (ebben az évben
4400 szakkonyvet kaptunk juni-
usban a Székesfehérvari Képz6
Kozpont kdzbenjarasaval).

— Tanulmanyi 6sztdndijak biztosi-
tasa.

— Orszagos és nemzetkdzi informa-
cios haldzat kiépitése és fenntar-
tadsa a szakoktatasi intézmények,
véllalatok, szakemberek (oktatdk)
és tanulok kozott.

— A kutatasba bekapcsol6do
magyar szakemberek és diakok
tdmogatasa.

— Szakoktatasi kézpont Iétrehozasa
és mikddtetése a véllalkozok ta-
mogatasaval és palyazatok utjan.

— Az U] beiskolazasi terv hozzaiga-
zitasa a munkaerdpiac elvarasai-
hoz, az EU altal tdmogatott Euro-
régio fejlesztési terv alapjan.

Nem lehet kérdéses, hogy a szak-
mai kihivasoknak csak szakmailag
jol képzett oktatokkal és szakembe-
rekkel lehet eleget tenni. A kdvetke-
z8 id8szak egyik legfontosabb tevé-
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kenysége szakmai tovabbképzések
és atképzések szervezése. Ezt a
célt szolgalja a sepsiszentgyorgyi
Puskas Tivadar és Kos Karoly
Szakkozépiskolak uj, modern kon-
ferenciaterme. Az Eurdpai Unio, az
Uj Kézfogas Alapitvany, az Apaczai
Kdzalapitvany palyazatai, valamint
a sajat eréforrasok felhasznalasa
lehetbvé tette egy olyan konferen-
ciaterem létrehozasat, amely helyet
ad a jov6ében példaul a Magyar
Szakképzési Tarsasag Kovaszna
Megyei Tagozata rendezvényeinek,
tovabbképzéseinek.

Informatika tagozat
Szaboé Andras tagozatvezetd

A 2008. évben az Informatika
Tagozat tébb fontos projektben is
fészerepet vallalt. A tagozat alapita-
sakor kit(izott céloknak megfeleléen
erdsitettlik a kapcsolatunkat az IT
ipar legfontosabb szerepl8ivel, a
szakmai szervezetekkel, valamint
tamogatast nyujtottunk a szakkép-
zésben dolgozé kollégaink részére.
A projektek kodzll kiemelkedik az
Orszagos Szakképzési Portal |ét-
rehozésa, amely a szakképzésben
dolgozé tanarok és tanul6 diakok
szakmai fejl6dését hivatott segiteni.

A tagozat fontosabb szakmai
feladatai a 2008. évben:

— Orszagos Szakképzési Portal
(http://www.szakkepzesiportal.
hu): Az uj OKJ megjelenésével és
bevezetésével sziikségessé valt
egy olyan informacios rendszer
megteremtése, amely korszer(
és hatékony segitséget nyujt a
képzések megszervezésében és
lebonyolitdsaban. A Magyar Szak-
képzési Tarsasag altal életre hi-
vott és a Microsoft Magyarorszag
altal tamogatott Orszagos Szak-
képzési Portal célja a korszer(
€s magas szinvonalu oktatas
tdmogatasa a szakképzésben.

Az Orszagos Szakképzési Portal
jelenlegi fazisaban az informatika
szakmacsoportban oktatast végzé
intézmények szakmai tamogata-

sat biztositja. A web alapu infor-

macios portal két f6 részbél all:

e Szakképzési dokumentum-
tar. A képzés szervezéséhez
szukséges dokumentumokat
tartalmazza (vonatkozé jogsza-
balyok, rendeletek; SZVK-k és
KP-k; mintatantervek és tanme-
netek, valamint a képzéshez
kapcsolodo egyéb dokumentu-
mok, tanulmanyok, moédszertani
anyagok).

e Szakképzési tananyagtar. A kép-
zések lebonyolitasahoz szik-
séges dokumentumok, fajlok
(prezentaciok, videdk, leirasok,
feladatok), amelyek a tartalmi
részéhez nyujtanak tdmogatast.
A tovabbi részletek megtalalha-
ték a portal honlapjan.

Informatika Szakképzési Konfe-

rencia: A 2008. évben az informa-

tika szakmacsoport legnagyobb
szabasu szakképzési rendezvé-
nyét valdsitottuk meg. A konfe-
rencian az IT ipar képvisel6itél
kezdve az oktatas minden szeg-
menseéig (minisztérium, RFKB,

NSZFI, FPPI, IVSZ, fenntartok,

iskolak, tanarok, rendszergazdak

stb.) szinte minden szakmabeli
képviseltette magat. Az orszag
minden részébdl érkezd részt-

vevBk szama meghaladta a 200

fét. A délelétti plenaris el6adasok

utan 2 szekcioban (intézmény-

vezetdi és tanari) szerveztik a

munkat. Tovabbi részletek a kon-

ferenciardl: http://www.microsoft.
com/hun/okj, illetve eléadasok:
http://szakkepzesiportal.hu/

Dokumentumtr/Forms/Allltems.

aspx

Microsoft Nyari Tanartovabbkeép-

zés: A kétnapos augusztusi Micro-

soft Tanartovabbképzésen az

MS TTK-k térténetében el6szor

szakképzési szekcidt is szervez-

tink. A rendezvényen a szakkép-
zésben dolgoz6 tanar kollégak

részére szerveztunk eléadasokat,
tovabbképzéseket, elsésorban az

Uj OKJ tartalmi részeihez kap-

csoléddan. Ma mar piaci elvaras,

hogy a diakok naprakész tudassal
hagyjak el az iskola falait, ezért

a tovabbképzés fontos eleme a
technoldgiai ujdonsagok bemu-
tatasa. Tovabbi részletek: http://
www.microsoft.com/hun/ttk2008/
default.mspx

— INFO SAVARIA Konferencia: Mar
szokasosnak mondhaté, hogy ku-
I6n szakképzési szekciot szervez-
tink az INFO SAVARIA konferen-
cian. A szekcidban elsésorban az
Uj OKJ-ra éplilé szakmacsoportos
alapozo és szakképzd tanter-
vek készitésének modszertanat
és eszkozeit tekintettik at. Az
MSZT férum keretében a kollégak
kérdéseket tehettek fel, problé-
makat vethettek fel, amelyekre
a résztvevok kézosen probaltak
megoldasokat talalni. Tovabbi
részletek: http://www.infoera.hu/
index.php?menu=6

— El6adasokat tartottunk a szakmai
partnerek (IVSZ, MATISZ, HAPB)
altal szervezett konferenciakon,
tanacskozasokon. Ezeken a meg-
beszéléseken megismerhettik
a gazdasag igényeit, elvarasait
az informatikai szakképzéssel
szemben.

— Részt vettiink a Hirkozlési Aga-
zati Parbeszéd Bizottsag (HAPB)
kezdeményezésére az informati-
kai szervezetek és szocialis part-
nerek egyuttmikddésével Iétrejott
eFelkészultség/eKészség/eSkills
megallapodas kidolgozasaban.

— Tagozatunk képviseltette magat
a VIl. Nevelésugyi Kongresszus
rendezvényein.

Tagozati Glések és témak:

—2008. februar 29., Budapest: Or-
szagos Szakképzési Portal

—2008. aprilis 11., Szombathely:
Tantervkészités, aktualitasok

— 2008. november 21.,
Flzesgyarmat: Tantervek, vizsga-
rendszer, aktualitasok

A tagozat kovetkez6 évi fontosabb
feladatai, célkitlizései:

— Az Orszagos Szakképzési Portél
fejlesztése, és mas szakmacso-
portokkal (épitészet, elektroni-

HIRLEVEL/43.



ka-elektrotechnika, stb.) torténd
bévitése.

— A kollégak részére tamogatas
biztositasa az Uj OKJ-s szakmak
tanitasaval és vizsgaztatasaval
kapcsolatban.

— Kapcsolatrendszerink tovabb
er6sitése az IT ipar hazai promi-
nenseivel.

— Szereplnk erdsitése az informati-
kai szakképzés dontéshozo szer-
vezeteiben, valamint hatékonyabb
részvétel a dontés-el6készité
folyamatokban.

Ipari tagozat
Zombori Béla tagozatvezetd

Az Ipari tagozat 2008-ban végzett
munkajanak kereteit az uj OKJ
bevezetésével kapcsolatos felada-
tok hataroztak meg. A szakképzés-
ben eddig megszokott rendszertél
jelentésen eltérd szerkezetl és
szemléletl vizsgakovetelmények
és az ehhez kapcsolddé kdzponti
programok az uj fogalmak egy-
séges értelmezését segitd kon-
zultaciokat igényeltek, illetve az
iskolak altal hasznalt szakképzési
dokumentumok atdolgozasat tették
szikségessé.

A tagozat munkatarsai részt vet-
tek az el6adasok és az azt kdvetd
konzultaciok el6készitésében, az
el6adasok anyaganak 6sszeallita-
saban, a mintatantervek elkészi-
tésében. El6adasokat, konzultaci-
Okat tartottak Budapesten harom
helyszinen, valamint Debrecenben,
Miskolcon, Pécsett, Gyérben és
Szegeden.

Az Uj OKJ bevezetésének
kdvetkezményeként atdolgozasra
szorultak a szakmacsoportos
szakmai alapoz6 tantargyak
érettségi kdvetelményei is.

Az Ipari tagozathoz tartozo
szakmacsoportokban ezek
atdolgozasat, az altalanos és
részletes vizsgakovetelmények
meghatarozasat, valamint a vizsgak
leirdsat szintén tagjaink végezték
el. Erre épllt az uj kerettantervek

kidolgozasa is, amely még jelenleg
is folyik.

A kdzoktatasi torvény és a kap-
csolodo jogszabalyok valtozasai a
2008/2009-es tanévtdl atalakitottak
a szakképzés intézményrendszerét.
A TISZK-ek létrehozdsanak kény-
szere jelentsen atformalta a meg-
lévé iskolaszerkezetet orszagosan
és Budapesten is. A struktira meg-
valtozasaval a févarosban egytt
jart a fenntart6 igénye szerint az
egységes szakmacsoportos alapozo
képzés bevezetése. Az ehhez szlk-
séges budapesti szint(i tanterveket
tagozatunk készitette el a gépészet,
az elektrotechnika-elektronika és az
informatika szakmacsoportokban.

Kozépfoku pedagodgiai tagozat
Nagy Aronné Szlama Eva
tagozatvezetd

Tagozatunk ebben az évben a szak-
képzés szerkezeti és tartalmi at-
alakitasaval kapcsolatos kérdések,
szakmai tapasztalatok, vélemények
megfogalmazasat és a fejlesztd
munkaban valé aktiv tevékenység
vallalasat tekintete 6 feladatanak,
az alabbi részletezésben:

— Az oktatas szakmacsoportban az
Uj OKJ bevezetésével kapcsola-
tos feladatok:

e mintatantervek kidolgozasa,
lektoralasa,

e szakmai tdmogatas az iskolak-
nak a helyi tanterv elkészitésé-
hez, a pedagdgiai asszisztens
és a csaladpedagdégiai mentor
szakképesitések mintatanterve-
inek bemutatasaval.

— Az oktatasi alapismeretek tan-
targy Uj érettségi kbvetelményé-
nek elkészitése (altalanos és
részletes kdvetelmények, vizsga-
leiras), lektoralasa és szakmai fo-
rum a képviselt iskolak szamara.

— A kerettanterv atdolgozasa az
Uj érettségi kdvetelmények és
a NAT kulcskompetenciajanak,
fejlesztési feladatainak figyelem-
bevételével. A tagozat vezetése a
fejleszté munkaban szerzéként és
lektorként is aktiv szerepet vallalt.

— Atagozat eredményesen bonyo-
litotta le az OSZTV és az SZETV
versenyeket.

Koézgazdasagi és Kereskedelmi
tagozat
Bernath Laszléné tagozatvezetd

Tagozati Uléseinken hagyomanyo-
san az idészer( kérdéseket tlizzik
napirendre. Rendezvényeink irant
mindig nagy az érdekl6dés, mert
most a kdzgazdasagi és kereske-
delmi szakkdzépiskolak szakmai
segitését tekintjiuk legfontosabb
feladatunknak. A tagozat vezetdsé-
ge lehet6séget biztosit arra, hogy a
kollégak megfelel§ valaszt kapjanak
a problémaikra. Az elmult idészak-
ban fontos feladatunknak tartottuk
a szakképzés korszerisitésével
kapcsolatos munkakban valé rész-
vételt.

— 2007 oktoberében részt vettink
a kbzgazdasagi kereskedelmi
és ugyviteli szakmacsoport helyi
mintatanterveinek kidolgozasaban
és lektoralasaban.

— 2008 aprilisaban a fent emlitett
szakmacsoportokban az altalanos
€s a részletes vizsgakovetelmé-
nyek kidolgozasaban és lektorala-
saban is szerepet vallaltunk.

— 2008 augusztusaban a NAT alap-
jan készlilt kerettantervek atdol-
gozasa, az Uj képzési szerkezet
€s a szakmai vizsgakdvetelmé-
nyekben meghatarozott kompe-
tencia elvi elvarasok beépitése,
valamint az érvényben lévé
jogszabalynak torténd megfelelés
kidolgozasa és lektoralasa volt a
feladatunk.

Atagozat vezet8sége részt vett

a feladatok végrehajtasahoz a
leghozzaértébb kollégak kivalaszta-
saban. Az eddig megtartott konzul-
tacidkon tagozatunk tagjai aktivan
vettek részt. Bernath Laszloné, ta-
gozatunk vezetéje feladatul kapta a
kilkereskedelmi oktatas tankényve-
inek atvizsgalasat, tankdnyvszerzék
ajanlasat és az elkészilt tankony-
vek pedagdgiai lektoralasat.
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Terveink kozott f6 célkitlizésként
szerepel, hogy konzultacios segit-
séget nyujtsunk az uj, elfogadasra
kerilé dokumentumok gyakorlati
végrehajtasaban.

Kutatéi tagozat
Dr. Benke Magdolna titkar

A Kutatoi Tagozat tevékenységét

a mult évben tagjaink informalis
kapcsolattartasa jellemezte. Tago-
zatunk tagjainak nagyobb hanyada
egyetemeken, féiskolakon oktat,
ezért rendkivil nehéz megfeleld
idépontot talalni az 6sszejovetelek
lebonyolitasahoz.

Az elmult évben sajnos megfo-
gyatkoztunk: egy tagunk kilépett,
egy masik tagunk pedig, a hazai
szakképzéskutatas egyik megha-
tarozo személyisége, Lisko llona a
kézelmultban elhunyt.

Az Bszre két nagy kutatasi anyag
vitajat terveztik, amelyek keretében
férumot biztositottunk a szakkép-
zéskutatas irant érdekl6d6 munka-
tarsaknak.

A tagozat tagjai kdz6tt tovabbra is
jellemzé egymas munkajanak nyo-
mon kdvetése. Tagjaink rendszere-
sen szerz6i a Magyar Szakképzési
Tarsasag szakmai kiadvanyainak.

A publikaciés tevékenység tamo-
gatasat a jovében is kiemelt fel-
adatnak tekintjuk. Emellett azonban
a kozeljovében kiemelt figyelmet
forditunk a személyes kapcsolattar-
tas erdsitésére és a kutatoi rendez-
vények megszervezésére.

Szeretném kiemelni tagjaink nemzet-
kozi kutatasi tevekenységét, amely
szintén jelentds hozadékot képezhet
a magyar szakképzésfejlesztés sza-
mara. EIndkunk, dr. Banfalvi Csaba
egy jelentés EU-s kutatas szakmai
irdnyitojaként dolgozik. A tagozat tit-
kara, dr. Benke Magdolna az Eurdpai
Oktataskutatasi Tarsasag (EERA)
szakképzési tagozata (VETNET)
tanacsanak tagja.

Az idei év elsé felére tervezett prog-
ramjainkat — szervezési és egyéb
okok miatt — az év hatralévé részé-
ben kivanjuk pétolni. 2008 §szétdl
Uj modszerekkel, nyitott kerekasz-
tal-beszélgetések szervezésével
élénkitettuk tagozatunk életét. Az
eredményekrdl tajékoztatni fogjuk a
tisztelt elndkséget.

Szaktanacsadoi tagozat
Modlané Goérgényi lldiké
tagozatvezetd

A tanacsadéi tagozat munkajat az
elmult években személyi valtoza-
sok, a Szaktanacsadasi és Min6-
ségfejlesztési osztaly atalakulasa
Tanacsadasi osztallya, valamint

az NSZFI uj épuletbe koltdzése

is befolyasolta. A tagozat munka-
jat alapvetéen meghatarozta az
OKJ modositasa, a modul szerinti
képzés és az ennek megfeleld
szakmai és vizsgakdvetelmények
bevezetése. Ennek megfeleléen
részt vallaltunk a szakmacsoportok
mintatantervének elkészitésében és
iskolai ismertetésében, igy segitve
a helyi tantervek készitését.

Atagozat az 1994 évi alapitédsa
utan kapcsolatba lépett az illetékes
szaktarcak, a févarosi oktatas és
tanacsadas iranyitoival, tanacsadoi-
val, de a kezdeti kdzds tagozati Ulé-
sek, felmérések az idékorlatok miatt
szlUneteltek. A szakképzés struk-
turdlis atalakitasat meghatarozza

a TISZK-szervezetek belépése az
oktatasba, de szervezésuk atala-
kitasa napjainkban is folyamatban
van. Ez idaig sajnalatosan elmaradt
a specialis szakiskolak munkajanak
figyelemmel kisérése és a kapcso-
latok kialakitasa.

A tagozat munkajanak meghataro-
z6 része a tanulmanyi versenyek
segitése, de ezt a tevékenységet
is at kell tekinteni, egyeztetve a ka-
marai szerepvallalassal. Az MSZT
2009-ben Unnepli alapitasanak 20.
évforduldjat, ezért munkaterviink
Osszeadllitdsaval is tervezzik méltéd
megunneplését.

Az alabbiakban 6sszefoglaljuk a két
kozgyllés kozotti idészakra terve-
zett tagozati munkankat:

— megkeressuk, illetve felyjitjuk
kapcsolatainkat a tars f6hatésa-
gok tanacsadoival,

— attekintjik a TISZK-ekkel kialakit-
haté kapcsolatokat, illetve munka-
juk, problémaik megismerésének
és segitésének a lehetdségeit;

— felvesszlik a kapcsolatot a mo-
dulrendszerll szakképzésbe és a
tanulmanyi versenyekbe bekap-
csolddé kamarai munkatarsakkal,

— terveink szerint bevonjuk a tago-
zat munkajaba a specialis szak-
képzés tanacsadoit is,

— felmérést terveziink ,Iskolaveze-
ték véleménye a tanacsadasrol”
témaban,

— segitjik a tananyagegységek, a
tananyagelemek, a kompetenciak
megismerését és alkalmazasat a
tankonyveknél és a vizsgaztatas-
nal,

— részt veszunk az MSZT 20. évfor-
duléjanak el6készitésében.

Tanarképz6-, tovabbképzé és
Fels6foku Szakképzési Tagozat
Bénhidyné Dr. Szlovék Eva
tagozatvezetd

Szakmai tanarképzés- és tovabb-
képzés

A szakmai tanarképzés terlletén
2008-ban folytatodott a tanarképzés
egységes képesitési és kimeneti
kévetelmények szerinti bevezetése
a szakmai tanarképzd intézmények-
ben. A kompetenciak fejlesztésének
elvét kdzéppontba allité tanarkép-
zési standardok bevezetése, majd
az Uj képzési programok megindi-
tasa szamos kihivas elé allitotta a
képzd intézményeket. 2008-ban,
illetve 2009-ben varhat6 széles
korben a mesterszintli pedagogus-
képzés megkezdése. A tanarképzés
Uj rendszerének fontos eleme a
pedagdégusok kompetencia alapu
mindsitésének bevezetése. Ennek
egyik feltétele azoknak a kompe-
tenciaknak az azonositasa, melyek
kialakitasa és fejlesztése csak a
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diploma megszerzése utan lehetsé-
ges. (Ez 6sszhangban van az Euré-
pai Bizottsag 2007-es jelentésével,
amely a tanarképzésben ugyancsak
a kompetenciaigények és a tanari
palya jellemz&inek meghatarozasat
allitotta kdzéppontba.) Ezeknek

a kompetenciaknak a fejlesztését

a gyakorlat mellett a szervezett
tovabbképzések szolgalhatjak a
kovetkezd években.

A Tagozat ez évben is tdbb szakmai
férumon, konferencian muikodott
kbzre (szervezett), illetve vett részt.

Hazai rendezvények

— A VII. Nevelésiigyi Kongresszus a
.pedagoégus” témakdrben — harom
szekciot szervezve — e szakma
alapvetd kérdéseivel foglalkozott:
a pedagogusokkal kapcsolatos
elvarasokkal, az alkalmassag
kritériumaival, a felkésziilés fazi-
saival, a pedagogus munkajanak
értékelésével, a pedagoégusok és
partnereik egyuttmiikodésével.

— A Pannon Egyetem, az Okta-
taskutato és Fejleszt6 Intézet,
valamint a Tanarképz6k Szovet-
sége ,Atanarképzés napja - |I.
veszprémi konferencia” cimmel
szervezett orszagos konferenciat
(2008. aprilis) a tanarképzéssel
kapcsolatos kutatasi eredmények,
maodszertani programok, gyakor-
lati mGhelymunkak, helyi innova-
ciok bemutatasara, amelyhez a
tagozat tobb tagja eléadasokkal
kapcsolodott.

— Az Eszterhazy Karoly Féiskola
(EKF) szakmai, modszertani to-
vabbképzést szervezett a kompe-
tencia alapu mestertanarképzés
elmélyitése céljabal.

— A tavoktatas innovaciéi cimi BMF
szakmai forum keretében a szak-
képzés és a szakmai tanarképzés
tertiletén az elektronikus oktatas
nyujtotta uj lehetéségeket 6t hazai
fels6oktatasi intézmény mutatta
be; kiemelve a képzési paradig-
mavaltas uj eredményeit.

— A Nyugat-magyarorszagi Egye-
tem Szakmai Tanarképz6 Intézete

workshopot szervezett a kor-
nyezeti neveléssel kapcsolatban
(2008. 03.).

Tobb kilfoldi el6ado részvételével
kerllnek megrendezésre az alabbi
rendezvények

— Az Agria Média 2008 Konferencia
(,Megujul6 szakképzés szekcid”)
a szakképzés megujitasahoz
kétédéen mutatja be a kutatas-fej-
lesztési programok, miihelymun-
kak eredményeit.

— A Dunaujvarosi Féiskola a Ma-
gyar Tudomany Napja tiszteletére
interdiszciplinaris nemzetkozi
tudomanyos konferenciasoroza-
tot szervez (,Neveléstudomany”
szekcio). Hasonloképpen a Buda-
pesti Mlszaki Féiskola a ,XXIV.
Nemzetkdzi Kandé Konferencia”
két, a tanarképzéshez kapcsol6do
szekcioban - ,Oktatasi iranyzatok
a miszaki fels6oktatasban” és
.Pedagdgiai innovacio a miszaki
képzésben” - szervez konferen-
cia el6adasokat.

A fels6foku szakképzéshez kap-
csolddo fejlesztési és szervezeti
tevékenység

A fels6foku szakképzésben novek-
szik a hallgatéi 1étszam, a munka-
er6-piaci beagyazottsagot azonban
tovabb kell erésiteni. Az FSZ képzés
tovabbfejlesztésében a kompetencia
elvl kovetelmények érvényesitése
Uj elemként jelent meg a szakkép-
zési programok kidolgozasakor (k6-
vetelménymodulok). A munkaadok
koézrem(ikddésével megvaldsuld
360 oras kiilsé szakmai gyakorlat
kotelezéve tétele az FSZ képzésben
noveli ennek a képzési formanak

az ismertségét és elfogadottsagat a
munkaerdpiacon és a gazdasagban.
Az AIFSZ kollégiumon keresztul a
szakképzésben, illetve a fels6ok-
tatasban oktaté kollégak, tanarok

az FSZ szakmai zarévizsgakon is
kézrem(ikddnek. A fejlesztés tovabbi
céltertiletei az oktatok tovabbkép-
zési programjainak kidolgozasa és
megvalodsitasa (példaul a Munkaeré-
piaci ismereteket oktaték HEFOP

programban torténd tovabbképzé-
se), valamint az FSZ képzés mi-
néségfejlesztése (példaul a mun-
kaer6-piaci bevalasvizsgalatok) és
a képzés korszerl tananyagokkal
torténd ellatasa.

Kapcsolodé rendezvények

— A VIII. Orszagos Neveléstudo-
manyi Konferencia meghirdetett
~Szakképzés szekciot” a szakkép-
zés tarsadalmi-gazdasagi sulya-
nak megfeleléen. A tématerileten
16 el6adas kerUlt elfogadasra,
melyek kdzott szerepelt a felsé-
fokt szakképzés helyzete és fej-
lesztése. A kutatasi beszamolok
foglalkoznak a fels6foku szakkép-
zésben részt vevék kompetenci-
ainak fejlesztésével, a képzés és
a munkaerd@piac kapcsolataval,
tovabba a palyakdvetéses vizsga-
latokkal.

— ,A szakképzési rendszer atalaki-
tasa, az uj Magyarorszag fejlesz-
tése”, 2007. december 6., Gabor
Dénes Fdiskola.

— Munkakultura—szakképzési
modellek, 2008. februar 6-8.,
Hajduszoboszl6.

— Fels6oktatas és Gazdasag
Egyiittmiikbdéséert Egyestilettel
kbzbs konferenciasorozat:

e Kormanyzati tervek a fels6foku
szakképzeés elterjedésének
tamogatasardl; 2008. majus 6.,
Budapesti Gazdasagi Féiskola,

e Felséfoku szakképzés a kdzép-
iskolakban; Gyéngyos, Karoly
Rébert Féiskola, 2008. ma-
jus 16.,

e Fels6foku szakképzés a régio
oktatasi intézményeiben,

e Pécs — Baranyai Kereskedelmi
és Iparkamara; 2008. majus
20., Pécs,

o A fels6foku szakképzés helye
az oktatas hierarchiaban, a fel-
s6foku szakképzés és a felsé-
oktatasi alapképzés kapcsola-
tai; 2008. junius 12., Budapesti
Corvinus Egyetem,

o A felséfoku szakképzés mun-
kaer6-piaci fogadtatasa; 2008.
junius 17., Székesfehérvar.
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Vallalkozéi tagozat
Dr. Zagonyi Gyula tagozatvezetd

Tisztujitas

A 2007-re tervezett tisztujitast

a tagsag 2008-ra halasztotta a
kozgylést kdvetden. Az el6készitd
munkat a 2008. marcius 11-én meg-
tartott tagozati Ulés megkezdte.

Tagozati munka

Az elmult években megtartott van-
dorkiallitasok sikerén felbuzdulva a
Vallalkozoi tagozat gy hatarozott,
hogy folytatja az iskolakban rende-
zett vandorkiallitas-sorozatot. 2007
6szén dunantuli iskolakat keres-
tank fel:

Miskolczing ]alzab Aniké az
Ellensrzs Bizottsag elnskének
Leszémolc’)ja a Magyar
Szakképzési Tarsasag 2008. évi
gazdéﬂeoclésérél

A Magyar Szakképzési Tarsasag
kozgyllésén, az elmult években
kialakult hagyomanyok szerint ki-
vanok beszamolni a tarsasag éves
gazdalkodasarol, pénzugyi helyze-
térdl, annak alapjan, hogy az Ellen-
6rz6 Bizottsag a dokumentumokat,
a konyvvezetést és a szamlakat
attekintette.

Beszamolomat a Tarsasag tevé-
kenységérdl az alabbiak szerint
tudtam megfogalmazni. A tarsasag
az elmult évekhez hasonldan sza-
balyszerien latta el vallalt feladatat,
és mindezt hiteles dokumentacioval
tudja alatamasztani.

Az elmult idészakban a szakmai ok-
tatassal, képzéssel kapcsolatosan
bekodvetkezett valtozasok (Uj OKJ
szerkezet, a szakkdzépiskolak okta-
tasanak és képzésének szerkezeti
valtozasa, a szakképzé kdzpontok
kialakitasa) szamtalan kérdést és

—2007. november 14., Veszprém
—2007. november 22., Gy6r
—2007. november 28., Nagykanizsa

A meghivottak a szinhelyekhez
tartozo régio szakképzd iskolainak
vezetdi és tanarai voltak. A megje-
lentek kdzott 6rommel Gdvozoltuk

a szaktanarokon kivul az iskolak
tanuldit is. A kiallitok a taneszko-
z0k és tankonyvek bemutatasan
kivul a palyazatok elkészitéséhez
is hasznos segitséget nyujtottak. A
kiallitason kivétel nélkll csak olyan
eszkodzoket mutattunk be, melyek-
hez elektronikus modszertani anya-
gok és azok folyamatos frissitése is
hozzatartozik. Jellemzd, hogy még
az évekkel ezelbtt megvasarolt ter-
mékekhez is rendelkezésre allnak

problémat vetettek fel. A problémak
megoldasa, az atalakitasok sikeres
végrehajtdsa érdekében jelentés
feladatokat vallalt fel a Tarsasag az
elmult egy év alatt. Nem els8sorban
a tovabbképzések szervezésében
kereste a megoldast, hanem a val-
tozasoknak megfeleléen a tanarok
a felkészitése, valamint a szak-
mai oktatas Uj dokumentumainak
kidolgozasa teriiletén. igy az elmult
év soran két nagyszabasu palyazat
keretében kerUlt sor a fentiek meg-
valositasara.

Az els6 palyazat mintatantervek
készitésére és szakmai konferen-
cidk szervezésére vonatkozott az
Uj, modularis alapu képzés készulbé
helyi tanterveinek kidolgozasat,
készitését segitendd. A masodik
palyazat a szakmai alapismeretek
érettségi vizsgatargyainak altalanos
és részletes vizsgakdvetelménye-
inek atdolgozasara vonatkozott.
Részt vettlink egy harmadik, a
févarosi kerettantervek kidolgoza-
sara kiirt palyazatban is. Mindezek
a feladatok olyan nagysagrendiek
voltak, amelyek sok kolléga munka-
jatigénybe vették, ezért viszonylag
kevés tovabbképzés és konferencia

a frissitések. Az interneten elérhet6
tamogatas és Ugyfélszolgalat a ter-
mékek hasznalati értékét noveli.

A 2008. marcius 11-i tagozati tlé-
sen kiértékeltlk az 6szi PS hazhoz
megy kiallitast. Az oktatas — és
kilénosen a szakképzés — romld
allapota csokkentette az iskolak
erdekl6déset a kiallitas irant. Ennek
ellenére a tagsag a kiallitassorozat
folytatasat javasolta. Dontottink az
aprilisi igazgatéi forumhoz tartozo
PS kiallitason valo részvételrdl. A
2008. aprilisra tervezett igazgatoi
férumra hagyomanyosan megter-
veztlk a Profi Suli kiséré rendez-
vényunket, de a férum elmaradasa
miatt errdl le kellett mondanunk.

kerult megszervezésre. Azonban a
hagyomanyoknak megfeleléen dr.
Kohl Agnes altal rendre megszer-
vezésre kerlltek a kdrnyezeti és
ovodai nevelés témakdreiben tartott
tovabbképzések.

Az Ellenérz6 Bizottsag a gazdasa-
gi év dokumentumait szeptember
10-ig tekintette at. Az ellen6rzés
pontos szamszaki adatairdl itt a
kozgyllésen ad tajékoztatast az
Ellen6rz6 bizottsag, majd ezt kdve-
téen a Magyar Szakképzési Tarsa-
sag honlapjan koézdljik mindenki
szamara hozzaférheté modon az
adatokat. Az ellen6rzés rendszere-
sen, folyamatosan valésult meg az
év folyaman. Az el6z6 évek gyakor-
latahoz hasonléan folyamatosan
konzultaltunk a tarsasag gazdalko-
dasat, konyvvezetését érint6 kérdé-
sekben, igy azonnal sor kerllhetett
esetlegesen felmerilé problémas
kérdések tisztazasara.

Kulénosen nagy volumeniek és
munkaigényiek volt szamviteli
tekintetben a palyazatokkal kapcso-
latos elszamolasok, hiszen a kozel
100 millié forint palyazati 6sszeg
felhasznalasa, elszamolasa, kdnyv-
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viteli dokumentumokban térténé
rogzitése hatalmas feladat. Az elsé
palyazati 6sszeg 43 675 000

forint volt, aminek az elszamolasa
megtortént, a masodik palyazati
0sszeg 52 360 000 forint, amelynek
elszamolasa folyamatban van. Arrél
szeretném téjékoztatni a kbzgyU-
Iést, hogy mindez a szamviteli
torvény elbirasainak megfeleléen,
olyan moédon tértént, amely bizto-
sitja az elszamolasok mindenkori
teljes attekinthet6ségét, a palya-
zati elszamolasoknak a Tarsasag
egyeéb elszamolasaitdl torténd kilon
kezelését, mégis mindez a szamvi-
teli elszamolasok zart rendszerének
keretei k6zott valosult meg. Elisme-
rés a szamviteli elszamolasokeért,
konyvelésért felelés Gaylhoffer
Karolynénak, aki a téle megszokott
precizitassal és gondossaggal latta
el ezt a feladatot is.

Atarsasag éves tevékenysége,
rendezvényei, bevételei, kiadasai a
dokumentumokban teljesen atte-
kinthet6k és kovethetdk voltak. A
nyilvantartasok, pénzlgyi elszamo-
lasok, bizonylatok a szabalyoknak
megfelel6en naprakészen vezetet-
tek és hitelt érdeml&en igazoljak a
gazdasagi események megtortén-
tét. Az is a hagyomanyoknak meg-
felel6 tapasztalat volt, hogy néhany
dokumentumban az alairasok vo-
natkozasaban voltak hianyossagok,
amelyek poétlasra szorultak.

Az alabbiakban szeretném ismer-
tetni a Tarsasag gazdalkodasanak

Szalzlzépzésért—dij 2008

A Magyar Szakképzési Tarsasag a
Szakképzésért-dijat — a kuratdrium
dontése alapjan — Miskolcziné Jakab

fontos adatait, szintén a mar hagyo-
manyosan megszokott rend szerint.
Az adatokkal bemutatom a Tarsa-
sag 2008. évi idéaranyos bevételeit,
kiadasait, pénzeszkdzeinek nagy-
sagat az év kezdetén, valamint a
jelen beszamolé zard idépontjanak
mindsulé szeptember 10-én.

A bevétel 2007. szeptember

10-ig 16 536 663 Ft volt,

amelybdl 3 017 500 Ft a tagdij.

Itt hivom fel a figyelmet arra,

hogy a tagdijfizetési fegyelem
elvarasainak megfelel6en a tagsag
a naptari év végeig tegyen eleget
tagdijfizetési kotelezettségének.
Egyéb bevételek (tovabbképzések
dijai, bankszamlakamatok,
tovabbképzések bevételei -

dr. Kohl Agnes) 4 450 600 Ft, mig
az egyéb befizetések, kamatok,
téritések 0sszege 323 410 Ft.

Ide szamolhatéak még a 2008.

évi tamogatasok, melyek kozdl

a legfontosabbak: a févarosi
palyazat 6sszege 4 800 000 Ft,

a Microsofttol 3 360 000 Ft,

a Pro Renovandétdl 150 000 Ft,
valamint a Digitanarttol 416 000 Ft.

A kiadasok 6sszege 9 418 594

Ft, amelybdl a munkabértételek,
megbizasok 1 604 000 Ft, a jaru-
|ékfizetési kdtelezettségek 83 603
Ft, Egyéb, az 6sszes kiadasbol
fennmaradé rész (kiadvanyok, to-
vabbképzések koltségei, konyvelési
dijak, adminisztracio dija, szerz6dé-
si kotelezettségek dijai, postakolt-
ség, irodabérleti dij stb.), egyszéval

Anikonak, a Ledvey Klara Szakko-
zépiskola igazgatojanak itélte oda.
Méhész Lajos, a kuratérium elndke
méltatasaban kiemelte a kitlintetett
sokéves iskolavezetéi munkassagat

a mikodéshez szikséges alapvetd
koltségek: 7 619 967 Ft.

A 2008. év adatai: januar

1-jén a bankszamla egyenlege
5703 466 Ft, pénztar 14 211 Ft,
szeptember 10-én a bankszamla
egyenlege 9 671 447 Ft volt, a leko-
tott pénzeszkozzel egyltt, a pénzta-
ré pedig 184 020 Ft volt.

Osszegezve a vizsgalatok ered-
ményét, megallapithatd, hogy a
tarsasag az év soran - figyelembe
véve az el6z6ekben mar emlitett,

a szakképzést érinté gondokat

- nehezebben, de eredménye-

sen mikodott. Kiléndsen fontos
eredmeényként kell kiemelnem azt

a tényt, hogy a Tarsasag a mult

ev folyaman elnyert, a szakképz6
iskolak pedagogusainak felkészité-
sét tamogatd, utélagos elszamolasi
kotelezettséggel jard és vissza nem
téritendd tamogatas mellett tovabbi
palyazatokon is sikeresen szerepelt
és tevékenykedett a szakmai okta-
tas és képzés érdekében. Mindezek
alapjan azt kivanhatjuk, hogy a
tarsasag a kovetkezd id6szakban,
amelyre varhatéan valtozatlanul az
egyre nehezebb kihivasok lesznek
jellemzbéek, folytassa eredmé-

nyes tevékenységét, biztositsa a
konzultaciok, konferenciak, véle-
ménycsereék, tovabbképzések s
immar palyazati munkak, tantervek,
tananyagok, modszertani anyagok,
felkészité anyagok kidolgozasanak
lehet6ségét a magyar szakképzés
érdekében.

(1996 ota vezeti iskoldjat), és azt,
hogy tébb mint tiz éve latja el az El-
lendrz6 Bizottsag elndki feladatait. A
gy(lrit és az oklevelet Benedek And-
ras, a Tarsasag elndke adta at.

10
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Beszamolé a Magyar
Szalzlzépzési Tarsasidg
elnélzség’i iilésérs

Idépont: 2008. januar 24.

Helyszin: Bolyai Janos Févarosi
Gyakorlé Miszaki Szakkdzépiskola és
Kollégium (1134 Budapest, Vaci ut 21.)

A tanacskozast Benedek Andras elndk
vezette.

Napirend:

— MSZT palyazat az uj OKJ mintatan-
terveinek elkészitéséhez

— MSZT palyazat az érettségi szakmai
alapoz6 tantargyak AVK és RVK
atdolgozasahoz

— A Szakképz6 Iskolak Igazgatoinak
XIll. Orszagos Férumanak elékészi-
tése

— AVII. Nevelésugyi Kongresszus
elékészuletei

— Egyebek

Szenes Gyorgy fétitkar beszamolt az uj
OKJ mintatantervei igyében az MSZT
altal elnyert SZMM-NSZF| péalyazatrol.
1763 pedagdgus, 9 helyszin, honlap,
szoftver, 42 db helyi mintatanterv, 42
szerz@, 84 lektor, CD adathordozdk

és sok el6adas jellemzi a kb. 42 millié
forintos kerettel lebonyolitott programot.
Arendezvények hatasosak, j6 hangu-
latuak voltak. A program alapvetéen
lezajlott, jelenleg a kifizetéseknél tart. A
program keretében lizembe helyezett

Beszamolé a Magyar
SZalzlzépzési Tarsasdg
elnélzségi iilésérsl

Idépont: 2008. aprilis 22.

Helyszin: Bolyai Janos Févarosi
Gyakorlé Miszaki Szakkdzépiskola és
Kollégium (1134 Budapest, Vaci ut 21.)

A tanacskozast Benedek Andras elndk
vezette.

Napirend:
— Allasfoglalas-tervezet a VII. Nevelés-
Ugyi Kongresszus jegyében

— A Szakképzb Iskolak Igazgatoinak XIlII.

Orszagos Forumanak elmaradasa

— A Hatarontuli tagozat székesfehérvari
konferenciaja

— Egyebek

szerver februar végéig mikodik. Az
MSZT szlik eInéksége a tovabbiakrél az
NSZF| vezetéségével egyeztet.

Szenes Gyorgy fétitkar bejelentette,
hogy az MSZT egy masik projektet is el-
nyert. Az OKM-mel kb. 53 milli6 forintos
szerz6dést kotétt az MSZT elndksége a
szakmai alapozé tantargyak altalanos-
és részletes vizsgakdvetelményeinek
kidolgozasahoz. 21-22 tantargyi szerz6
tartalmi elemzést végez, s a kidolgozas
majus veégeig befejez6édik. A program-
hoz szakmai és pedagdgiai lektorok
kellenek, s a kbézeljbvében orszagos
szakmai férumok megrendezése is
segiti a programot. A hozzaszoélasok-
ban elhangzott, hogy az elemzések
majd visszahatnak az OKJ-ra, az egy
éves beszamitast jo lenne megoldani,
s meg kell védeni az érettségi szakmai
el6készitd tantargyait. Meg kell vizsgal-
ni annak lehetéségét, hogy a szakmai
el6készitd tantargybdl letett érettségi
adhat-e felmentést a késdbbi szakmai
vizsga bizonyos moduljainal.

Benedek Andras elndk réviden ismer-
tette, hogy az MSZT tavasszal megren-
dezi a Szakképzd Iskolak Igazgatdinak
XIIl. Orszagos Foérumat. Tervezett
idépont: 2008. aprilis 22-23. A hozza-
szolasok soran elhangzott, hogy az
iskolaigazgatdkon kivil kapjanak meg-
hivast gazdasagi és média szakembe-
rek is. Fontos témaként szerepeljen a
TISZK kild6- és befogadd iskolainak
strukturaja, az uj OKJ helyi tanterveinek
és az érettségi altalanos- és részletes

Benedek Andras elndk ismertette az
elndkséggel, hogy 2008. augusztus
25-28. kozott Budapesten rendezik

a VII. Nevelésugyi Kongresszust.
Helyszin a Mlivészetek Palotaja

és a Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem. A
szervez@bizottsag vezetbje az MSZT
elndke, Szenes Gyorgy fétitkar

is tagja a szervezébizottsagnak.

A rendezvény nem allami jelleg,
hanem civil szakmai forum. Plenaris
eléadasok, szekciok és kerekasztal-
beszélgetések alkotjak a négy nap
programjat. A rendezvényre 1000 f6
kordli Iétszam varhato, s kongresszusi
ajanlas is készul. Az elndkségi lilésen
elhangzott hozzaszoélasok az elndkség
altal megfogalmazott allasfoglalas
tervezethez elhangzott észrevételek
és javaslatok réviden a kdvetkez8k
voltak:

vizsgakoévetelményeinek kapcsolata, az
igazgatok feladatrendszere. A tanacsko-
zason tartsanak eléadast jogi szakem-
berek szakszervezeti vezeték is.

Benedek Andras elndk részletesen
ismertette az Elndkséggel, hogy 2008.
augusztus 25-28. kdzott Budapes-

ten megrendezik a VII. Neveléslgyi
Kongresszust. Az els6 6 kongresszus
idépontja 1848, 1896, 1926, 1948, 1973
és 1993 volt. A helyszint a Mivészetek
Palotaja és a Budapesti Miszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem adja. ,Az
oktatas kozligy.” rendezvényhez eddig
tobb mint 100 szervezet (koztlik egyha-
zak és szakszervezetek is) csatlakozott.
A kongresszuson sok plenaris el6adas
és 8 szekcid foglalkozik nevelési s re-
mélhetbleg — szakképzési kérdésekkel.
Az MSZT a szervezésben és a megva-
I6sitasban is képviselteti magat.

Az elndkségi Ulésen az Egyebek kozott
az alabbiak hangzottak el:

— Az MSZT is részt vallal egy februari
informatikai szakképzési konferencia
megszervezésében. Részletek az
MSZT honlapjan olvashatok.

— A Szakmai Tankonyv és Taneszkoz
Tanacs (SZTTT) egyeztetni szeretne
az MSZT-vel, az NSZFl-vel és az
SZMMM-mel a tananyagfejleszt6k
névsorarol.

A beszamolét 6sszeallitotta:
Mészaros Miklds

— az el6zetesen megfogalmazottak
hangvétele, kissé negativ és borulato,

— a térségi integralt szakképzé kézpon-
tok (TISZK) és a regionalis fejlesztési
koézpontok nem kaptak a tervezetben
hangsulyozott szerepet,

— az intézmények kissé vergbédnek,
kapkodas, bizonytalansag, s bizalom-
vesztés jellemzi a jelenlegi szakkép-
zési helyzetet,

— hatasosabban tisztazni kell a kompe-
tencia elv, a modularitas fogalmat és
a vizsgailleszkedést,

— az Uj vizsgarendszer tulsagosan
bonyolult lett, nem szerencsés, hogy
ilyen ¢ériasi rendszert kiprobalas nél-
kil prébalunk bevezetni.

Az MSZT honlapjara hamarosan
felkerul egy allasfoglalas tervezet, s egy
5 f6s szerkeszt8bizottsag a kovetkezd
elnokségi Ulésre felterjeszti a beérkezd
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munkaanyagokbol 6sszeallitott
javaslatot.

Szenes Gyorgy fétitkar roviden ele-
mezte, a hozzaszolok észrevételeikkel
kiegészitették a Szakképzd Iskolak
Igazgatoinak Xlll. Orszagos Foruma
elmaradasanak okait. Az okok réviden a
kovetkezdk:

— Aférumra nem volt kell6 szamu
jelentkez6, az iskolak anyagi gondjai
(a résztvevlk helyettesitése, utazta-
tasa) okoztak az alapproblémat, s igy
csak nagy rafizetéssel lehetett volna
megszervezni az eseményt.

— Az iskolabezarasok még a leve-
g6ben lognak, nagy a passzivitas,
nehéz ilyenkor egy rendezvényen
pl. a min&ségbiztositasrol beszélni.
Az MSZT-nek hangsulyozottabban
kellene felvallalnia a gondokat.

Beszamolé a Magyar
Sza]zlzépzési Téarsasig
eln(’ilzség’i iilésérsl

Id6pont: 2008.szeptember 15.
Helyszin: NSZFI (1085 Baross u. 52.)
I. emeleti konferenciatermében

A tanacskozast Benedek Andras elnok
vezette.

Napirend:

— A Szakképz6 Iskolak Igazgatoinak
XIIl. Orszagos Foéruma és az MSZT
XIX. KbzgyUllése programjainak
el6készitése

— AVIl. Nevelésugyi Kongresszus
értékelése

— A 2008. évi Szakképzésért-dij kurato-
riumi eléterjesztése

— Egyebek

Szenes Gyorgy fétitkar roviden tag-
lalta, hogy a 2008. aprilisara tervezett
Szakképz6 Iskolak Igazgatoinak XllI.
Orszagos Foruma a mérsékelt részveé-
teli szandék és az iskolak igazgatdinak
egyéb elfoglaltsaga miatt elmaradt.
Helyette az MSZT 2008. oktdber 1-jén
kettds, 6sszevont programot szervez a
MTESZ Székhazban (Budapest, V. Kos-
suth tér 6-8.).

Az igazgatdéi férum délel6tti programja-
ban tervezett plenaris el6éadasok:

A szakképzés, mint a fejlesztés eszké-
ze (Simon Gabor allamtitkar, SZMM)

— Egy ilyen tébbnapos rendezvényhez
profi szervezés és tamogatok szik-
ségesek.

Javaslatként hangzott el, hogy az el-

maradt rendezvény oktéberben ugy po-

tolhatd, hogy az igazgatéi forum és az

MSZT kozgytilése kdzbds programban

kertljon megrendezésre. Az elndkség

elfogadta a javaslatot.

Gytulingé Schindler Rézsa alelndk
réviden beszamolt a Hatarontuli tagozat
székesfehérvari konferencigjarol. A 34
résztvevds, 3 napos rendezvény 90
%-ban az iskolarendszer( szakképzés-
sel foglalkozott. El6adasok, szakképzé
iskolak latogatasa alkotta a programot.
Az NSZFI-MSZT altal felajanlott 21 rak-
lap tankdnyvbél 5 raklapnyi elfogyott a
null-szaldésra megvaldsitott, jol sikerult
rendezvényen.

A kbzoktatas és a szakképzés egymast
Oszténz6 hatasa (Csillag Marta, féosz-
talyvezetd, OKM)

Miért fontos a gazdasagnak a szakkeép-
zés? (Bihall Tamas elndk, Borsod-Aba-
Uj-Zemplén Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara).

A hagyomanyos évi rendes kozgyllés
programjaban a Szamvizsgalo Bizott-
sag és az Ellenérzd Bizottsag jelentései
az elnoki éves beszamolod, hozzaszo-
lasok, vita és megerdsité szavazasok
szerepelnek. A program zarasa el6tt ke-
rul atadasra az idei Szakképzésért-dij.
Az EIndkség felkérte az MSZT tago-
zatainak vezet6it az elmult esztendd
torténéseirdl térténd tagozati beszamo-
16k stirgés megkiildésére.

Méhész Lajos, kuratériumi elndk
ismertette az EIn6kséggel, hogy az idei
Szakképzésért-dij odaitéléséhez kapott
javaslatokbdl a kuratérium Miskolcziné
Jakab Aniké mellett dontétt. A dijazott
nevét a kozgyllésen hozzak nyilvanos-
sagra, s a dijatadas is ott térténik tnne-
pélyesen. Az MSZT Elntksége egyértel-
mien tamogatta a kuratérium dontését.
Elhangzott, hogy tovabbra is az az elv,
hogy egy esztend6ben nem keril sok
dij kiadasra, 6rizze meg a kitlintetés ed-
digi sulyat és patinajat. Természetesen
a jovd évi évforduld (XX. Kdzgyllés)
elétti tervezésnél felmerilhet a dijazot-
tak szamanak novelése.

Benedek Andras elndk az EIndkséggel
kozosen értékelte a 2008. augusztus

Az elndkségi Ulésen az Egyebek kozott

az alabbiak hangzottak el:

— Sikeresen zajlik az egyik elnyert
palyazat keretében az altalanos- és
részletes vizsgakdvetelmények érett-
ségi alapozo tantargyakhoz igazitasa.

— Sikeresen lezajlott az MSZT helyi
tantervi alapoz6 programok téma-
korében megvaldsitott masik elnyert
palyazata.

— Az audiovizualis (elektronikus) tan-
anyagok terlletén elényben kellene
részesiteni a professzionalis cégeket.
Az 8 munkaanyagaik szakszer(b-
bek és hatasosabbak, de az uj OKJ
el6irasaihoz kell azokat illeszteni.

Az informatikai szakterulet élen jar
ebben a témakoérben.

A beszamolot dsszeallitotta:
Mészaros Miklés

25-28. koz6tt Budapesten megrende-
zett VII. Neveléslgyi Kongresszust. A
Mivészetek Palotdjaban és a Buda-
pesti Mlszaki és Gazdasagtudomanyi
Egyetemen tartott kongresszuson tébb
plenaris el6adas és egy kilon szekciod
is foglalkozott a szakképzéssel. Az ese-
ményen mintegy 900-an regisztraltattak
magukat. A nyit6 és zar6é programon
6-700-an vettek részt, s szekcionként
kb. 400 f6s volt a részvétel. Nem
alakult panasznappa a kongresszus,
Joldonjard” eléadasok hangzottak el.
A TISZK-ek kordli problémakkal sokan
foglalkoztak, konstruktiv Iégkérben
folyt a munka. Az MSZT kelld sullyal
szerepelt a szervezésben és a megva-
|6sitasban.

Az MSZT elndke megkdszonte a szer-
vezésben és megvalositasban részt
vett elnOkségi tagok munkajat.

Az elndkségi Ulésen az Egyebek kozott
az alabbiak hangzottak el:

— Az MSZT székhelyének véltozasa
és egyeéb alapszabalyi javaslatok a
kozgydlésen kerllnek megvitatasra
és jovahagyasra.

— Az EIndkség varja a tagozatok javas-
latait a jOv6 évi jubileumi kdzgylilés
megszervezéséhez.

— Ujra kell gondolni az MSZT szolgalta-
tasainak és fenntartasanak feltételeit.

A beszamolot dsszeallitotta:
Mészaros Miklos
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