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Beszémolé a Magyar
Szalalzépzési Térsasdg
2007 évi tevélzenységéré’l

A Magyar Szakképzési Tarsasag

— hagyomanyaihoz hiven — 2007-
ben is kiemelt fontossaggal kezelte
tagsaganak tajékoztatasat és szak-
mai segitését. Az MSZT ebben az
évben két nagy jelentéségi rendez-
vény keretei kdzott valdsitotta meg
ezt a celkitizését.

A Tarsasag aprilis 24-én és 25-én
mar a Xll. Ilgazgatoi Férumot tartot-
ta, amely ebben az évben is a leg-
fontosabb szakmai kérdésekben
nyujtott tajékoztatast az iskolak
vezetbinek. A Férum résztvevoéi
megvitattak a megujulé képzési
szerkezettel, az Uj modulrendszeri
OKJ-vel és a szakképzési vizsga-
rendszerrel kapcsolatos legfon-
tosabb kérdéseket. A fels6foku
szakképzés és a pedagogus-to-
vabbképzés is szerepelt a rendez-
vény témai kozott. A Profi Suli, a
Pécsi Miivészeti Iskola és a Vilag
Vildgossaga Alapitvanyi Iskola kial-
litasa kisér6 rendezvénykeént tették
teljesebbé a programot.

Az MSZT vallalta az uj modularis
OKJ alapjan készulé helyi tanter-
vek készitésére felkészitd orsza-
gos szakmai konferenciasorozat
el6készitését, megszervezését és
lebonyolitasat. Nyolc helyszinen,

kilenc alkalommal tébb mint 1500
szakképzési szakember felkészité-
se zajlott oktdber végétél december
elejéig. A Tarsasag szakmai hattér-
anyagokat is biztositott az érdekl6-
dok részére.

A Tarsasag idén a a masodik orsza-
gos Profi Suli Vandorkiallitas meg-
szervezéseben mikddott kdzre.

A Szakképzési Szemle ebben az
évben is lehet8séget biztositott,
hogy a képz6k képzdi beszamol-
hassanak legfrissebb kutatasi ered-
ményeikrél. A Szemle kiemelten
foglalkozott az informatika tanitasa-
nak moédszertani kérdéseivel.

Az MSZT honlapjan egyre
frissebb informaciok talalhatok,
de a frissitések folyamatossagan
még javitani kell. Az eddigi
tapasztalatok felhasznalasaval
atalakitjuk a Tarsaséag belsé
informalasat, a postai levelezésrdl
fokozatosan attériink az
elektronikus formara.

Tarsasagunk szerény anyagi
eszkdzeivel és kdzremikodésével
segiti a VII. Orszagos Neveléstudo-
manyi Konferenciat.

Agrar Tagozat
Lengyel Sandor tagozatvezeté

Az Agrar Tagozat az év eddigi id6-
szakdban a tagozati vezet8ség altal

Tarsasag tamogatasara utaltak at.
Fenti 6sszeget a kozgylilés szervezésére

forditottuk.

elfogadott program szerint dolgo-
zott, s az abban régzitett program-
pontokat idéaranyosan teljesitette.

1. Vezetdséqi Ulések

A negyedévenként tervezett
vezetdségi Ulések kozul eddig
haromra kerult sor. Ezeken

a 2007. évi tagozati program
elkészitését, aktudlis szakoktatas-
politikai kérdéseket, illetve a
szervezeti élettel, kapcsolataink
bévitési lehetdségeivel
Osszefligg6 idészerl témakat
tlztlink napirendre. Kiemelkedé
fontossagunak tekinthetd az OKJ
2008/2009. tanévben torténd
bevezetésével kapcsolatos
el6készit6 feladatok megvitatasa,
illetve az iskolak fenntartasaval,
mikodésiiket befolyasolo
szervezeti kérdések attekintésével
Osszefuiggésben felmerdlt
problémak elemzése. Ebben a
munkaban a vezetdség valamennyi
tagja kdzremikodott.

Foglalkozott a vezet6ség a
kdzépfoku agrar szakoktatast
érint6 tartalmi és szabalyozasi
kérdésekkel. Attekintette az uj
szakmai és vizsgakovetelmények,
a kbézponti programok készuiltségi
helyzetét, megtette a szikséges
Iépéseket a pedagdgiai programok
részét képezd helyi tantervek
elkészitését segité munkak
elinditasahoz. Sor kertlt a
jogszabalyi modositasok, a szakmai
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tanulmanyi versenyek, ezen

beliil a SZETV tapasztalatainak
megvitatasara. Napirendre kerllt a
taglétszam novelése, elsésorban
fiatal szaktanarok, szakoktatok
tovabbi bevonasaval.

2. Tagozati kdzgy(lés

A 2007. év els6 félév — az

agrar kozépfoku szakképzést

is jelent6sen érintd szervezeti
modosulasok, tartalmi fejlesztési
munkak kapcsan — programokban
bévelkedett a tagsag egésze
szamara . Ezért a tagozati
vezet6ség ugy hatarozott, hogy

a marciusi-aprilisi idészakra
tervezett tagozati kdzgyllés
napirendi ponjainak egy részét mas
formaban igyekszik megvaldsitani.
Jo6 lehet6ségként kinalkozott az,
hogy a Magyar Agrar-szakoktatasi
Szakérték Egyestlete (MASZE),
valamint az FVM VKSZI erre az
idészakra meghirdetett kilonbdz8
rendezvényein, szaktanari
tovabbképzéseken informaciokat
juttathattunk el tagsagunk jelentés
részéhez.

Az éves programban tervezett
tagozati kbzgydilést elérelathato-
lag november honap végén tudjuk
megtartani a vezetéség altal ponto-
sitasra kerullt napirend szerint. Ezen
a taggyUlésen értékelni szeretnénk
az MSZT altal szervezett helyi
tanterv készitését segitd tovabb-
képzések tapasztalatait, és szeret-
nénk elfogadtatni azt a vezetéségi
szandékot, amely szerint szoros és
hivatalos egyuttmikddési megalla-
podast kotlink az FVM VKSZI-vel
és a MASZE-vel. A kdzgyllés kere-
tében beszamolunk a jelen tanévre
meghirdetett kozépfoku agrar szak-
mai tanulmanyi versenyek, valamint
a SZETV elékésziileteirdl.

3. Rendezvényeken valo részvétel,
kozremikodés

A 2006-2007. tanév soran
megrendezett szakmai tanulmanyi
versenyeken (SZKTV; OSZTV;
egyéb szakmai versenyek)

a tagsag részerdél tdbben
kézremiikddtek a szervezésben és
a versenybizottsagok munkajaban.
A tagozat képviseletében az
elnok, valamint a vezet6ségi tagok
tébb versenyen kapcsolddtak
reprezentativ médon a
programokhoz. Az elndk, valamint
egyik tagunk (Kovacs Gaborné)
versenyfeleldsi mindségben
szervezte az NSZF| felkérésére

a harmadizben megrendezésre
kerult szakmai alapozé érettségi
targybdl meghirdetett orszagos
tanulmanyi versenyt, amelynek

a mez6gazdasagi, illetve az
élelmiszer-ipari szakmacsoportos
orszagos dontéjére Szolnokon
kerult sor.

Atanév veégi érettségi, képesitd
vizsgakon a tagsag tébb — a vizsga-
elndki névjegyzékeken szerepld -
tagja kapott megtisztel® elnoki fel-
kérést, s a hozzank eljutott informa-
ciok szerint azoknak magas szinten
megfeleltek.

Az elmult tanévi szaktanari tovabb-
képzések munkajaba a tagsag
egyeéni felkérések alapjan kapcso-
I6dott be el6adasok, foglalkozasok
tartasaval.

A tagozat elndke, valamint néhany
tagja eredményesen mikodott
kdzre tobb minisztériumi, kamarai,
hattérintézményi (FVM VKSZI;
NSZFI) felkérés soran szakérté-
ként. Kiemelked6 tevékenységként
tartjuk szamon a megujitott OKJ
alapjan készulé SZVK-k atdolgo-
zasaban, mindsitésében, valamint
az ehhez kapcsolédé — az MSZT
altal koordinalt és palyazaton
elnyert 0sszegbél finanszirozott -
minta-helyitantervek készitésében,
lektoralasaban, illetve az ennek
alapjan szervezett tovabbképzése-
ken végzett munkat.

Osszességében megallapithato,
hogy az Agrar Tagozat 2007. évi
tevékenysége a jévahagyott prog-
ramnak megfeleléen, idéaranyos
teljesitéssel eredményes volt.

Egészségiigyi, Human Tagozat
Farkas Istanné tagozatvezets

A tagozat Iétszama stabil, sajnos,
minden er6feszités ellenére sem
tudtuk a létszamot szamottevéen
novelni. Ez azonban nem
befolyasolta a lelkesedést, a
Human Tagozat folyamatosan
részt vesz a szakképzés
fejlesztésének minden terlletén.
Felvallalja az egészségugyi és
szocialis szakképzd intézmények
érdekképviseletét. Az elmult
évben a tertletiinkdn tébb
iskola-6sszevonas is tortént, a
févarosban és vidéken egyarant.
Az 6sszevonasban nem szakmai
szempontok érvényesiiltek, a
fenntartd koltséghatékonysag
alapjan dontott. Az iskola-
O0sszevonasokkal kapcsolatban

a tagozatunk az Egészségugyi
Minisztérium tamogatasat is maga
mellett tudva sem tudta szakmai
érveit érvényesiteni.

Az eldz6 kodzgylilés ota eltelt
idészakban a Kossuth Zsuzsa
Human Szakkdzépiskola

és Gimnazium fogadta a
Magyarorszagon tartézkodé
Hatéron tuli magyarok
szakképzéséért tagozatot,
bemutatta az iskolat és az
egészségugyi szakképzés jelenlegi
helyzetét és fejlesztés iranyat.

A tagozatvezetd tagja az Egész-
ségugyi Minisztérium szakertéi és
szakmai vizsgaztatési névjegyzék-
be felvételt kérd palyazatok elbirald
bizottsaganak.

A tagozat szakérti részt vettek

az elmult id6szakban az érettségi
irasbeli tételek kidolgozasaban,
lektoralasaban, az egészségugyi
és szocidlis alapismeretek
érettségi targy feladatainak
kidolgozasaban, lektoralasaban, a
verseny szervezésében, az OKJ-
ban szereplé szakmak Szakmai és
Vizsgaztatasi Kbvetelményének,
kdzponti programjanak és helyi
tantervének fejlesztésében,
lektoralasaban, valamint a
tanarfelkészitésben.
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Fejér megyei Teriileti Tagozat
Kondor LaszI6 tagozatvezetd

A megvaltozott helyze, és az ebbdl
adodo modszerbeli valtozasok

Sajnélatos tény, hogy a kornye-
zeti valtozasok nem kedveznek

az egyesduleti, illetve tarsasagi
munkanak. A kollegaknak nagy a
leterheltséglk, és igy kevés ide-
juk marad az egyéb, véleményem
szerint nagyon fontos tevékenysé-
gekre. Az id6hianybdl is kdvetkezik,
hogy a hagyomanyos talalkozokat
felvaltotta a korszerli kommunika-
cios eszkdzokon vald eszme- és
informacioécsere. A mindennapi
munkank soran talalkozunk a fel-
adatokkal és problémakkal, ezekrél
folyamatosan, az igényeknek meg-
feleléen konzultalunk.

Nem latvanyos, de annal
hasznosabb tevékenységek

A tagozat tagjai érdekl6dési korik-
nek és a szakképz6 intézmények-
ben betdltétt szerepliknek megfe-
leléen vesznek részt a szakképzés
folyamatos formalasaban. Ez a
szerep dontéen a részvételre kor-
latozédik, de néha eléfordul, hogy
kezdeményezés is torténik.

— llyen példaul a torvények, ren-
deletek médositasakor adodhat,
bar meg kell mondani, hogy
kevés sikerrel jarunk. Mint elnok
jémagam is tobb szinten tettem
kisérletet arra, hogy a szakkép-
zési alap kedvezébtlen valtozasara

tortént inditvanyt megvaltoztassuk

(orszaggyuilési képviseldk).

— Legtobb esetben a tdrvények,
rendeletek értelmezése
marad, és ebben konzultaciok,
véleménycserék zajlanak,
sz(ikebb korben személyesen,
és korszer( elektronikus uton (pl.
el6adasok vazlatainak cseréje,

tanfolyamokon kapott informaciok,

palyazatok megjelenésérél vald
értesités, az Uj OKJ értelmezése,
és bevezetése).

— Palyazatok esetén egyeztetd
targyalasok (pl. TISZK palyazat,

az Uj TISZK palyazatra torténd
felkészulés, uj palyazat
el6készitése).

— Aktiv részvétel konferenciakon
(pl. szakképzési tanévnyito,
szakeért6i, munkakultura és
szakképzés, pedagogiai
modszertani stb.).

— A statisztikai adatok bizonyitjak,
hogy a szakképz6 iskolak jol vég-
zik marketingtevékenységtiket, és
szerencsére egyetlen iskola sem
kizd sulyos beiskolazasi gondok-
kal. Részt vesznek a Munkalgyi
Kozpont altal szervezett bemutat-
kozé kiallitason.

— Sok intézmény felismerte, hogy
a hagyomanyos modszerek az
oktatasban, igy a szakképzésben
is lealdozdéban vannak. Jelent6s
eredmény, hogy szakiskolaink ko-
zul tdbben dolgoztak, illetve dol-
goznak az SZFP1 és az SZFP2
kereti kozott. Személy szerint
— mint mérés-értékelési szakértd
— kdzvetlenul élem at azt a hatal-
mas eréfeszitést, amely a nehe-
zedo feltételek mellett (6raszam-
emelkedés és a belble kdvetkezd
bércsokkenés, a plusz munkak
kvazi ingyen valo elvégzése, a
tanuléi populacié — enyhén szélva
— nem kedvezd valtozasa stb.) a
kollegakra, vezetékre varnak.

— A kézismereti targyak vonatkoza-
saban a megujulast a TIOK hozta.
E program keretein belll is sokan
dolgoznak, tagok és nem tagok
egyarant.

— Szivugyunknek tekintjik a
hataron tuli magyarsaggal valo
torédeést, lehetéségeink szerint.
Szamos szakképzd intézmény
rendelkezik bilateralis kapcsola-
tokkal, a Vajdasagban, Erdélyben,
Karpataljan és a Felvidéken.

Grafologiai Tagozat
Barna Erika tagozatvezetd

A Grafoldgia Tagozat mikoddése
csak a gyakorlati alkalmazas
révén valhat életképessé,
amihez folyamatosan keressiik
az intézményeket, iskolakat.

A grafologia a pszichologiai

kultura fejlesztésének szerves
része, amire egyre nagyobb
szukség van a modern vilagban.
A grafoldgia kdzvetlen segitséget
tud nyujtani a kamaszok szamara
az Onismeretben, és igen nagy
lehetéség a palyaorientacioban, a
manifeszt és latens képességek
feltarasaban, illetve egy Uj

tipusu tanar—diak kapcsolat
kiépitésében. Nagy lehetdséget
rejt a személyiség torzulasainak
prevenciojaban, az egyéni
személyiségfejlesztésben is, de

a drogszirésben, a kilénb6z8
fuggbségekre, a depresszidra
valo hajlam felismerésében

és kezelésében szintén, ami
esetenként akar kamaszokat
menthet meg az dngyilkossagtal,
a negativ hatasoktdl, az
onsorsrontastol.

A grafologia azért nélkilézhetetlen
része a pedagogiai neveld
munkanak, mert kézvetlenil képes
a személyiségrél informaciokat
nyujtani, nem igényli tesztek
kitdltését vagy bonyolultabb
vizsgalatok elvégzéseét.

Tovabbra is felajanljuk tudasunkat
az iskolak, képzdhelyek szamara,
ahol a palyavalasztasi és 6nisme-
reti munkaban tudnank hatékony
segitséget nyujtani.

Hataron tali magyarok
szakképzéséért tagozat

Kovaszna megye
Popescu Marius tagozatvezetd

2000. marcius 23-an az Europai Ta-
nacs lisszaboni Glésén megallapi-
totta: ,Az Eurdpai Unid szembesdulni
fog egy olyan minéségi ugrassal,
amely az uj, tudas alapu gazdasag
kihivasaibdl és a globalizaciébol
eredeztethetd”. Ennek alapjan az
Eurdpai Tanacs azt az ambiciézus
stratégiat tlizte maga elé, hogy az
uni6é 2010-ig ,a vilag legversenyké-
pesebb és legdinamikusabb tudas
alapu gazdasagi térségéve valjon,
olyan gazdasagi térséggé, amely
képes arra, hogy tartés gazdasagi
ndvekedést érjen el, egyre tobb

HIRLEVEL/42.



munkahellyel és nagyobb szocialis
Osszetartassal”.

Kétségtelenul a lényeges kihivasok
kozé tartozik Eurdpa felépitése a
globalis gazdasagban, ipari tarsa-
dalombdl tudas alapu informaciés
és szolgaltato tarsadalomma torté-
nd fejlédés jegyében.

Ennek érdekében nalunk is eréfe-

szitések torténnek, hogy az oktatas/

képzés minél inkabb megfeleljen a

gazdasdg és a tarsadalom elva-

rasainak, amely egy dinamikusan

fejl6dd, tudas alapu tarsadalomhoz

vezethet. Ennek kulcstényezbje

a magas szinvonalu oktatas és

képzés.

A szakképzés két formaban bizto-

sitja a munkaerd-piaci elvarasokat,

a foglalkoztatas elésegitését:

— az iskolai rendszer( szakképzés-
sel, amely a kézoktatas része és

— az iskolarendszeren kivuli szak-
képzéssel.

A fentiekben leirt valtozasokban

a Magyar Szakképzési Tarsasag
Kovaszna megyei fidkja tevékeny
szerepet jatszott mint kdzvetit
szerv az Oktatasi Minisztérium, a
Megyei Tanfelligyel6ség, az isko-
lai szakképzés és a feln6ttképzés
intézményei kozott.

Kimondottan fontos szerepunk volt
a Helyi Oktatasi Fejlesztési Terv
kidolgozasaban, amelynek I1ényege,
az aktiv munkaer6é-piaci igényhez

torténd igazodas, annak érdekében,

hogy jéval nagyobb mértékben
novekedjék a foglalkoztatasi szint,
hozzajarulva a szil6f6ldon mara-
dashoz. segitve mindazokat, akik
hatranyos helyzetben vannak ma a
munkaerépiacon.

Tény, hogy szakképzési rendsze-
rinknek a gazdasagi igényeihez
valé igazitasa az utdbbi években

a gyakorlatban is érezteti hatasat,
és ez jo hatassal volt a gazdasagi
fejlédésre is.

Ezért tartottuk fontosnak és kezde-
ményeztik az iskolai szakképzés
meguijitasaval parhuzamosan a
feln6ttképzés szakszer( felvallala-
sat, az ,élethosszig tarté tanulas”
jegyében.

Pozitivumként emlithetjik meg,
hogy megyénkben szakképz6 isko-
laink 60%-a akkreditalast szerzett a
feln6ttképzésben, atfogva a mun-
kaer@piac altal igényelt fontosabb
szakteruleteket.

A mar emlitett torekvéseink és

megvaldsitasuk mellett a kdvetke-

z6 eredményeket is magunkénak
tudhatjuk:

— elbseqitettik a szakképzd
intézmeények eurdpai
projektekben valé részvételét,
sikeres palyazatok elkészitését
és kivitelezését (Apaczai,
Leonardo, Szokratész, de
a legfontosabbak a PHARE
palyazatok: a kézdivasarhelyi
Apor Péter Szakkdzépiskola, a
sepsiszentgyodrgyi Puskas Tivadar
Szakkozépiskola és a Gazdasagi
Szakdzépiskola, iskolanként 500
ezer euro),

— szervezetlnk kdzremikodésével
vettek részt szakembereink a
székesfehérvari Regionalis Mun-
kaer6-fejlesztd és Képz6 Kdzpont
altal szervezett ,NC, CNC gépek
kezelése oktatoknak” tanfolya-
mon,

— figyelemmel kisértik az uj képzé-
si rendszert és javitasokat is vég-
rehajtottunk a szakmak, szakok
szakmai programjaban,

— tapasztalatcseréket szerveztink
a kozépfoku szakmai képzésben
részt vevé pedagdgusok szamara
a csucstechnolégiak oktatasaban,

— tanulmanyutakat, kulfoldi ta-
pasztalatcseréket szerveztiink a
szakképzés fejlesztésének érde-
kében, tdbbek kdzott Budapesten,
Miskolcon, Székesfehérvaron stb.

— részt vettink a szakképzési rend-
szer munkaer@pia-megfeleltetési
vizsgalataban,

— egyuttmikaodtink a munkalgyi
hivatallal, a vallalkoz6k egyesu-
letével (ASIMCOV), a szakszer-
vezetekkel, a megyei és varosi
onkormanyzatokkal,

— szakmai napokat szerveztink a
pedagogiai programok és keret-
tantervek gyakorlati megvalosita-
sara, a szakoktatasi intézmények
bemutatkozasara,

— segitséget nyujtottunk a szak-

képzés megujitadsabdl adodé
modellek bevezetéséhez, sikeres
alkalmazasahoz,

— a szakképzés tartalmi fejlesztése

soran fokozatosan érvényesitet-
tuk a kdrnyezetvédelmi szempon-
tokat, az EU-s el8irasokat betartd
eszkozfejlesztéssel.

A fent emlitett intézmények
szakemberei, az MSZT égisze alatt
végzett munkankkal parhuzamosan,
kilénb6z6 szakképzési illetve
szakmai atképzési tanfolyamokat
tartottak:

— A Kovaszna Megyei Pedago-

gusok Haza és a R.M.P.Sz.

Kovaszna megyei szervezete a

kovetkezd tanfolyamokat és tevé-

kenységeket szervezte:

e ¢letpalya tervezése és szer-
vezése (Sepsiszentgyorgy,
Kézdivasarhely);

e miiszaki szaknyelv tanitasa,

o cselekedtetd tanuldsi stratégiak
a kritikai gondolkodas fejleszté-
sére,

e képzés a tanligyi intézmények,
valamint a minéségbiztositasi
és mindségértékelési bizottsa-
gok vezetdi szamara,

e Intel Teach — oktatas az ismere-
tek tarsadalmaban.

— Megyei Szakmai Atképzési és

Foglalkozasi Ugyndkség:
e kiilénbdz6 rovid tava szakmai
atképzések;

— A Szakkdzépiskoldk PHARE

palyazatok keretében szervezett
szakmai atképzési tanfolyamai;

A jovo szakembereinek képzésében
a legnagyobb feladat a szakko-
zépiskolakra harul. igy, a Magyar
Szakképzési Tarsasag Kovaszna
megyei fiokjanak tevékenységét is
a szakkozépiskolakban folyd munka
tette teljessé:

— A szakmai versenyek résztvevéi-

nek felkészitése;

— A végzB8sok szakvizsgakra torténd

felkészitése;

— A szakoktatas szinvonalanak

emelése eszkozfejlesztéssel,
palyazatok utjan: eurépa unios és
magyarorszagi palyazatokkal.

4
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Roévid és kozéptavu tervek,
feladatok:

— A magyar szakoktatas teruletén te-
vékenykedd tanarok, mérndktana-
rok és oktatomesterek tovabbkép-
zésének intézményesitése (olyan
akkreditalt szakmai atképzések
szervezése, amelyek lehetéséget
nyujtanak szamukra az oktatoi
tevékenység folytatasara).

— Magyar szaknyelvi képzés okta-
ték szamara, anyaorszagi el6-
adok bevonasaval.

— A magyar szaktankonyvek helyze-
tének surgbs orvosolasa.

— Tanulmanyi 6sztondijak biztositasa.

— Orszagos és nemzetkdzi informa-
cios halézat kiépitése és fenntar-
tdsa a szakoktatasi intézmények,
vallalatok, szakemberek (oktatok)
és tanulok kapcsolatépitésének
érdekében.

— A kutatasba bekapcsol6do
magyar szakemberek és diakok
tdmogatasa.

— Szakoktatasi kézpont Iétrehozasa
és mikddtetése a vallalkozok ta-
mogatasaval és palyazatok utjan.

— Az Uj beiskolazasi terv egyezteté-
se a munkaerdé-piaci elvarasokkal,
az EU altal tAmogatott Eurorégio
Fejlesztési Terv alapjan.

Informatika Tagozat
Szabo Andras tagozatvezetd

Atagsag jelentds része 2007-ben

is részt vett a szakképzés atalaki-
tasat szolgald uj OKJ szakmai és
vizsgakdvetelményeinek munkala-
taiban. Tagjaink aktivan részt vettek
a szakképzési rendszer atalaki-
tasaval kapcsolatos munkakban,
véleményezték az elkészlilt terve-
zeteket, javaslatokat készitettek.

A tagozat tagjainak fontosabb szak-

mai feladatai a 2007. évben:

— OKJ szakmai vizsgakovetelmé-
nyek felllvizsgalata;

— OKJ kdzponti programok felll-
vizsgalata,

— informatika szakmai alapismere-
tek kozép- és emelt szintl érett-
ségi tételeinek kidolgozasa;

— OSZTV versenyek elékészitése,
részveétel a verseny szervezésé-
ben, a versenybizottsagi munka-
ban,

— részveétel az MSZT mintatanterv
készitési projektjében,

— informatikai tamogatas az MSZT
helyi tantervkészité konferencia-
sorozathoz.

Tagozati Ulések és témak:

— 2007. marcius 23. — INFO
SAVARIA MSZT el6adas és forum

—2007. aprilis 27. — OSZTV verse-
nyek; Aktualitdsok

—2007. november 23. INFO ERA
— MSZT férum

A tagozat kovetkezd évi fontosabb

feladatai, célkitlizései:

— szakmai kapcsolatok erdsitése az
informatikai szervezetekkel (IVSZ,
MATISZ stb.);

— az uj OKJ bevezetésével kapcso-
latos feladatok (modszertanok,
tankonyvek, elektronikus tan-
anyagok);

— szakmai tdmogatas az iskolak
szakmai képzésének megujitasa-
hoz;

— informatikai tamogatas a helyi
tantervek elkészitéséhez;

— szakmacsoportos
érettségikdvetelmények és az
OKJ kovetelményrendszerének
felllvizsgalata;

— Szakmacsoportos
erettségikovetelmények korszeri-
sitése.

Ipari Tagozat
Zombori Béla tagozatvezets

A 2007. év kiemelkedd munkai,

eseményei:

— Az Uj OKJ kdzponti programjainak
felllvizsgalata és a szakmai véle-
ményezések megfogalmazasa.

— A tagozat részvétele abban a kon-
ferencia-, illetve tovabbképzési
sorozatban, amely abban adott
segitséget, hogy miként lehet a
modularis kézponti programok
alapjan helyi tanterve(ke)t készi-
teni. Ennek soran szakmacsopor-
tonként két mintatanterv készult.

— El6adas (az elbzetes fejlesztéi
munkaban valé részvétel tapasz-
talataival) az ,Intézményvezetdi
kompetenciakdvetelmények a
szakképzésben” cim( szakmai
vitaesten - szervezdje az Okta-
tasfejlesztési Observatory.

Kozépfoku Pedagodgiai Tagozat
Kozma Béla tagozati vezets

A tagozat ez évi szakmai
munkajanak 6 iranyat tovabbra is
az OKJ atdolgozasaval kapcsolatos
szakmai, szakértdi tevékenységek
tették ki.

A tagozat tagjai aktivan vettek részt

a kdvetkezd munkakban:

— Szakmai alapozo6 oktatas
— oktatasi alapismeretek érettségi
targy egységes szerkezetbe
torténd atdolgozasa (érettségi-
kovetelmények).

— Aktualis OKJ vizsgakérdések
atdolgozasa.

— Kbzponti programok készitése az
Uj SZVK alapjan.

A tagozat eredményesen
bonyolitotta le az OSZTV és az
SZETV versenyeket. Ez utdbbi
versenyre a varakozashoz és a
tanuldi létszamhoz képest joval
nagyobb aranyban jelentkeztek
a tanuldk. Ez azt jelzi, hogy
van értelme a versenynek.

A fels6oktatasi intézmények kozil
tobben szerepeltetik a ,felvétel
tantargyak” korében a szakmai
el6készitd érettségi targyat.

Az év folyaman négy alkalommal
rendeztiink szakmai 6sszejovetelt,
ahol megbeszéltik az aktualis prob-
[émakat (beiskolazas, OKJ vizsgak
stb.) és a hasznosithato tapaszta-
latokat az intézmények beépitették
szakmai munkajukba.

A tagozat eredményesen vett
részt a szakmai rendezvényeken
és vitakon, melynek eredménye,
hogy érvényesiteni tudtuk
elképzelésiinket az uj OKJ
kialakitasa kapcsan.
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Kézgazdasagi és
Kereskedelmi Tagozat
Bernath Laszloné tagozatvezeté

Az MSZT Kbézgazdasagi és Keres-
kedelmi Tagozata tagozati ulést
tartott 2007. januar 12-én az NSZFI
Leonardo-termében. Bernath
Laszloné elndk vezette a tagozati
ulést, amelyen 50 f6 és a meghivott
eléadok, vendégek vettek részt.

Aktualis volt a program:

1. A szakképzés az Uj Magyar-
orszag Fejlesztési Tervben.
El6ado: Toth Anikd
fejlesztési fétanacsado
(Szocialis és Munkatgyi Minisz-
térium)

2. A kompetencia alapu modularis
szakképzés alapjan az iskolai
munka szervezése.

El6add: Tothné Schléger Maria
szakmai tanacsadé

(Szocialis és Munkaugyi Minisz-
térium)

3. Az iskolai szakképzés folyamata-
ban fejlesztések:
— szerkezetfejlesztés,
— tartalmi min&ségfejlesztés.
El6ado: Petrovics Nandor koor-
dinator

4. Baross Gabor Kozgazdasagi
Szakkdzépiskola (Gyér)
beszamoldja egy e-learning
palyazatrol.

Eléadd: Arpasiné Dr. Téth
Erzsébet igazgatohelyettes

5. Beszamol6 a nemzetkdzi
Leonardo nyelvi projektrdl,
amelynek keretében a kulkeres-
kedelmi szakképzéshez kiegészi-
t6 tananyagokat allitottak el6 6t
unids nemzet részvételével.
El6ado: Bernath Laszloné
a tagozatvezetd

El6adast és konferenciat tartottunk a
hatarmenti kdzgazdasagi és keres-
kedelmi szakképz6 iskolak szamara
a Balassa Intézet szervezésében.

El6ado: Bernath Laszloné, a tago-
zat elnéke és Baranyai Anita tanar
Tovabbi segitséget is felajanlottunk.

A konferencian részt vevék nem-
csak végighallgatjak az eléadaso-
kat, hanem aktivan kapcsolédnak
az egyes témakhoz, elmondjak
problémaikat, és varjak a segit-
séget az MSZT-t6l, az Oktatasi

és Kulturalis Minisztériumtol és a
Pénzigyminisztériumtol.

A tagozat elndke, Bernath Laszloné
kerekasztal-beszélgetéseket ve-
zetett harom alkalommal aktualis
kérdésekrdl. Az ott elhangzottakat a
Szakoktatas cim( szakmai folydirat-
ban jelentek meg.

Atagozat vezet6sége megteremti
a lehet6éséget arra, hogy a kollégak
a felmerult probléemaikra megfelel6
valaszt kapjanak.

Tagozati tléseinken mindig az
aktualis kérdéseket tlizzik napi-
rendre, az elkdvetkezend6 években
is a kdzgazdasagi és kereskedelmi
szakkozépiskolak szakmai segi-
tését tekintjik legfontosabb fel-
adatunknak. A tevékenységeinket
elndkségi Ulésen készitjuk elb.

A tagsaggal tortént egyeztetés
alapjan dontjuk el a konferenciak és
konzultacidk témait.

Kutatéi Tagozat
Bénfalvy Csaba tagozatvezet6

A Kutatoi Tagozat tevékenységét
ebben az évben is inkabb tagjaink
informalis kapcsolattartasa jelle-
mezte. Mivel tagozatunk tagjainak
nagyobb hanyada egyetemeken,
féiskolakon oktat, ezért rendkivil
nehéz megfeleld idépontot talalni
az dsszejovetelek lebonyolitasahoz.
Az idei évre tervezett programja-
inkat szervezési okok miatt az év
hatralévd részében kivanjuk potolni.

A tagozat tagjaira idén is jellemzé
volt egymas munkajanak nyomon
kovetése. Tobb tag bevonasaval
tervbe vettik kdzds kutatas indi-

tasat. Tagjaink rendszeres szerz6i
a Magyar Szakképzési Tarsasag
szakmai kiadvanyainak.

A publikacios tevékenység tamoga-
tasat a jovében is kiemelt feladat-
nak tekintjuk.

Emellett kiemelném tagjaink nem-
zetkozi kutatasi tevékenységét,
amely szintén jelentés hozadékot
képez a magyar szakképzésfejlesz-
tés szamara. EIndkulnk, Dr. Banfalvi
Csaba egy jelentés EU-s kutatas
szakmai iranyitojaként dolgozik.

A tagozat titkara, Dr. Benke Mag-
dolna tébb nemzetkdzi konferenci-
an adott el 2007-ben.

2007 6szétél uj moédszerekkel,
nyitott kerekasztal-beszélgetések
szervezésével élénkitjuk tagoza-
tunk életét. Ezekrdl tajékoztatni
fogjuk a tisztelt elndkséget.

Nemzetkoz Uzleti
Gazdasagi Tagozat
Békési Istvan tagozatvezetd

A MSZT egyes tagozatainak éves
beszamoldéi hagyomanyosan a
tagozatban végzett tevékenységre
terjednek ki. Szerénytelenség nél-
kdl most, 2007 oktdberében, mégis
ugy gondolom, hogy a magyar
(oktatasi) szakképzési rendszerben
egyre erbteljesebben tapasztalhato
tendenciak, anomaliak mellett nem
lehet sz6 nélkil elmenni.

Egyre gyorsulé Utemben valtozik a
vilag, szlikségszerlien valtoznia kell
a magyar (oktatasi) szakképzési
rendszernek is. A magyar ,refor-
mokkal” kapcsolatban egyrészt az
a gondom, hogy tul gyakran, szinte
évente jelentés, egymassal nem
konvergalo valtozasok kévetkeznek
be a kdzponti jogi szabalyozasban
— szinesitve ezt az iskolafenntarto
helyi kormanyzatok megoldasi mo-
dozataival, intézkedéseivel —, de a
finanszirozasi, szervezeti, szakmai
stb. terlleteken is. Azért emlitet-
tem a (k6z)oktatast is, mert azon
keresztll jut el a fiatal — minimum
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10-12 iskolaév utan — a szakkép-
z8 szakaszhoz. Hany ,reformot”

él meg ezalatt? Masrészt, ad hoc
jelleglinek érzékeljik a ,reformo-
kat’, nem latjuk a vilagitétornyot, a
célt, amely érdekében meghozzak
ezeket a dontéseket, igy azt sem,
hogy a végeredmény biztosan jobb
lesz-e?

Ennyifelé ,rangatni” a pedagogust
sem lehet (mert egy id6 utan nem
veszi komolyan, nem valésitja meg
a razuduld feladatokat), pedig az
érdemi valtozasok elérésének egyik
legfébb feltétele a pedagdgusoknak
az Ujra (tartalom, modszer, technika
stb.) valo alapos felkészitése.

A munkaltatok, de az (oktatas)
szakképzés iranyitasanak is az a
summas kritikaja a szakképzés (az
intézmények) iranyaba, hogy a ma-
gyar szakképzés nem felel meg a
munkaeré-piaci igényeknek. Szak-
mai kompetenciaja a munkaltatok-
nak van, szabalyozasi kérdésekben
pedig az (oktatas) szakképzés
iranyitasanak a tekintetben, hogy
konkrétan mit, hogyan valdsitson
meg a szakképzés az évek 6ta han-
goztatott probléma megoldasahoz.

Még hétkdznapibban megfogal-
mazva a fenti kérdéskort: kevés a
szakképzésbdl kikertld j6 szakmun-
kas. Azt hiszem, nem szlikséges
részletesen boncolgatni az okokat
(csOkkend gyereklétszam stb.), de
ezekrdl alapvetéen nem az egyes
szakképz6 intézmények tehetnek.
A részben vagy egészében ennek
érdekében hozott ,nagy horderejd”,
de valéjaban gyorsan kipukkang,
végleges megoldast nem jelentd
intézkedések nem segitenek ezen,
mint példaul a TISZK-ek, a felemas
modon megvaldsitandé modulrend-
szer( képzés, a kompetencia alapu
oktatas, az intézményi integracié
stb.

Egyre erbteljesebben tapasztalhato,
hogy a magyar oktatasi, szakképzé-
si rendszerbél tovabbi pénzkivonas
torténik (tanari 6raszam novelése, a
szakképzési hozzjarulas torvényi
szabalyozasa stb. utjan).

Sajnalom, hogy csak — néhany

— problémardl irtam, de ugy gon-
dolom, a szakképz6 intézmények
vezetbinek, tagsagunknak jelentds
hanyadat ma leginkabb ezek a
kérdések foglalkoztatjak.

Specialis Szakiskolai Tagozat
Jakab Janos tagozatvezetd

A tagozat a korabbi évek gyakorla-
ta alapjan a Specialis Szakiskolak
Szovetségével szorosan egyiittma-
kddve dolgozott ebben az évben

is, és igy a tagozati Gléseken nem
csak az MSZT tagok vettek részt.
A tagozat két alkalommal tartott
Ulést, tajékoztatva az aktualis
jogszabalyi valtozasokrél. Ezeken
mintegy 40-50 f6 vett részt. A ma-
sodik alkalommal a Szocialis és
Munkaugyi Minisztérium felkérésre
szervezte a tagozat a tajékoztatast.
A tagozati tagok intenziv konzul-
taciot és vitat folytattak a felmerult
kérdésekrél és a megoldasi lehet6-
ségekrél. Az elmult id8szak fontos
feladata volt a folyamatos érdekér-
vényesités az uj OKJ-val, valamint
a fejlesztési forrasokhoz torténd
hozzaféréssel kapcsolatban. A spe-
cialis szakiskolak helyzete mind a
két témaval kapcsolatban az elvart-
nak megfeleléen alakult. Az elkd-
vetkez6 id6szak feladata lesz az U
OKJ bevezetésének segitése.

Szaktanacsadoéi Tagozat
Modlané Goérgényi lldiké
tagozatvezetd

A Szaktanacsadoi Tagozat 1994
évi megalakulasa 6ta kapocsként
kivant mikodni a tars-féhatésagok
és az intézményeknél mikodd
szaktanacsadok kdzott. Tobb
kezdeményezéslnk — példaul

az elvarasokrol készitett felmérés
— igazolta térekvéseinket, amelyek
kozos forumot javasolnak a
tapasztalatok, elvarasok és
vélemények megfogalmazasara.

Az utdbbi évek munkajat befo-
lyasolta az NSZFI| — tanacsadas
atszervezése, amely értelemsze-

rien jelentds személyi valtozasok-
kal is jart. Az Ujonnan alkalmazott
kollégak kozul tébben hataroztak az
MSZT-be térténd belépés mellett.

Tovabbi terveink kdzott szere-

pel, hogy a szakképzés teruletén
m{kodd szakértdkkel felvesszik a
kapcsolatot a k6zds tagozati munka
kialakitasa érdekében.

Ebben az évben meghatarozo
tevékenységlink volt az uj OKJ és
SZVK bevezetésének és értelmezé-
sének a segitése a helyes alkalma-
zéas érdekében. Uj problémaként
jelentkezik a modul, a tananyagegy-
ség és az Uj vizsgarend bevezeté-
sének el6készitése.

Napjaink feladatai k6zott kiemelt
szerepet kap a helyi tantervek
készitésének a segitése és bekap-
csolddas a minta-helyitantervek
megszerkesztésében.

Tovabbi fontos munkat jelenthet a
modositasok hatasanak az elemzé-
se a szakmai el6készitd érettségi
tantargyak kovetelményeire, ebben
a vonatkozasban a modositasok
elemzése és Gsszevetése a korabbi
kovetelményekre.

A tanév fontos feladata a tagozat
részére a tanulmanyi versenyek
— SZKTV, OSZTV, szakmai el6ké-
szit6 érettségi tantargyak verseny
— sikeres korrekt lebonyolitasa.

A kbzgyllés utan idészerl a tago-
zat vezet6ségének megujitasa.

Tanarképzo6, Tovabbképzo és
Fels6foku Szakképzési Tagozat
Bénhidyné Dr. Szlovak Eva
tagozatvezetd

A szakmai tanarképzés fejlesztése

A szakképzésben Uj szakképzési
modellek bevezetése valik szuk-
ségessé, amelyek dinamikusan
képesek 6sszehangolni az atfogé
tarsadalmi kezdeményezéseket,
a regionalis-helyi feltételeket és a
foglalkoztatasi igényeket.
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A tanitas mindségének, az innova-
ciok és reformok sikerének zaloga a
szakmai pedagogusok felkészitése.
A tagozat jelent6s targyévi szakmai
sikere a szakmai tanarképzés MA
szintl szakjainak (mérnoktanar
szakok) eredményes akkreditacidja
(a tanari szakok kozul elséként)

és a_szakokon folyd képzés be-
inditasa. Ez az eredmény is jelzi,
hogy az MSZT fontos szerepet tolt
be a szakképzd intézmények, a
gazdaséagi és szakmai szerveze-
tek, tovabba a felsoktatas kozotti
egyuttmikodésben.

A modszertani paradigmavaltas
a szakképzés megujitasanak
mindségi alapja.

Korunk legfontosabb szakképzés-
pedagdgiai kihivasa az 6nallé ta-
nulasi képességek fejlesztése és a
rendszeres tanulas igényét formalo
motivalas. A tanarokkal szemben
elvaras az uj technoldgiak nyujtotta
lehet6ségek kihasznalasa és az in-
dividualizalt tanulas elsajatitasanak
elésegitése.

Az e témakhoz kapcsolddoé kutata-
sokban részt vettek és a szakmai
rendezvényeken meghatarozo
szerepet jatszottak tagozatunk aktiv
tagjai. Tobbek kozott az NSZFI
finanszirozasaban megvaldsitott
orszagos reprezentativ kutatdsban
a palyakezddk nyomon kovetésére,
vagy a szakmai tanarképzés hely-
zetét felmérd és a korszerUsités ira-
nyait kijel6l6 HEFOP programban.

Kiemelt kapcsol6doé rendezvények:

— A VII. Orszagos Neveléstudoma-
nyi Konferenciahoz kapcsolodé
toébb szimpozium és tematikus
el6éadas foglalkozott a szakkép-
zés pedagogiajaval.

— Mérndktanarképzé
intézmények konferenciaja.

A kompetenciaorientalt modularis
meérnbktanarképzés elméleti

és gyakorlati kérdéseinek
kutatasi eredményeirdl, tovabba
az innovativ metodikai és e-
learning-fejlesztési megoldasokrol

szamoltak be a résztvev§
intézmények (BME, BMF, PTE,
DF, SZIF, SZIE, NYME).

— MultiMédia 200 Konferencia
(BMF). A programok a multimé-
dia-tervezés, -fejlesztés és -alkal-
mazas modszertani kérdéseire
iranyultak

A tagozat részvétele a Felséfoku
Szakképzés fejlesztésében

A tagozat meghatarozo szere-
pet t6ltott be az FSZ képzéseket
érinté térvénycsomag maédosi-
tasahoz kapcsolodo szakmai
el6készité munkaban, az uj OKJ
szerinti SZVK-k kidolgozasaban,
a szakképzési programok harmo-
nizacidjaban és az oktatads-gazda-
sag szorosabb egyuttmikodését
megvaloésitéd ,hallgatdi szerz6dés”
bevezetésében.

Vallalkozéi Tagozat
Zagonyi Gyula tagozatvezeté

Tisztljitas

A 2006-ban megtartott tisztujito ér-
tekezleten megvalasztott vezetéség
megbizatasat csak egy évre val-
lalta. Ezért 2007-ben a tagozatnak
tisztujito értekezletet kell tartania.

Tagozati munka

A 2006. januar 24-i tagozati Ulésen
dontéttink arrdl, hogy modszertani
tajékoztatot és termékbemutatot
szervezlnk azzal a céllal, hogy az
Uj OKJ bevezetéséhez és a modu-
laris szakképzés elterjesztéséhez
segitséget nyujtsunk a szakképzé
iskolaknak. A modszertani bemuta-
tok utan az oktatdknak lehetéséget
biztositottunk egyéni konzultaciora
is. A sikeres rendezvénysorozat
utan a tagozat ugy dontétt, hogy a
vandorkiallitast — az igazgatoi kon-
ferencian megtartott hagyomanyos
Profi Suli kiallitds mellett — a kévet-
kezd években is megszervezzik.

A valasztasok miatt megvaltozott
idépontban — 2006. oktdber 24-én

és 25-én — megrendezett tizen-
egyedik orszagos féorumon is részt
vettiink a Profi Suli kiallitassal.

A kbvetkezb évben az orszagos
férum visszatért a megszokott
idépontba, és a Profi Suli — mint
kiséré rendezvény — szintén a
konferenciat szinesitette. A mar ha-
gyomanyosnak tekinthet® Profi Suli
— kiegészitve az évente megrende-
zend§ vandorkiallitassal — a hazai
taneszkdzgyartok, -forgalmazok és
tankdnyvkiadok sikeres bemutatko-
z0 lehet6sége lett. A termékbemuta-
t6 és a modszertani el6adassorozat
kival6 alkalom a termékek Uzem-
szer( felhasznalasanak bemutata-
sara. A konzultacidkon a latogatok
a gyakorlati képzés mindennap
felbukkano kérdéseire kaphatnak
valaszt. Az évente kétszeri talalko-
zasok soran a fejlesztések legujabb
eredményei kdzvetlenul jutnak el a
felhasznaldkhoz, lehetéséget adnak
a mar meglévd eszkdzok bdvitéseé-
hez vagy a szoftverek frissitéséhez.

A majus 23-an megtartott tagozati
Uléstinkdn megtargyaltuk az uj
kbézoktatasi és szakképzési torve-
nyek hatasat a tagozatra vonat-
kozdan. A tagsag javasolta, hogy
az MSZT hatarozottabban jarjon

el a szakképzést érint6 torvények
kedvezdtlen hatasanak elkerllésé-
vel kapcsolatban. A vallalkozékat
hatranyosan érinti az iskolai be-
szerzések szamlainak késedelmes
kiegyenlitése. Ezek jelentds része
a palyazati elszamolasok megval-
tozott szabalyozasanak kovetkez-
ménye.

A megjelentek ugy hataroztak, hogy
a tavalyi ,PS hazhoz megy” van-
dorkiallitast idén is megismételjik,
de kevesebb — varhatéan harom

— helyszinen. A rendezvénysorozat
2007. évi allomasai:

— 2007. november 14.
Veszprém

— 2007. november 22.
Gyér

— 2007. november 28.
Nagykanizsa
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Miskolczing Jaleal) Aniks, az
Ellensrzs Bizottsag elnskének
beszémoléja a Magyar
Szakképzési Tarsasag 2007, évi

gazdéﬂzodésérél

A Magyar Szakképzési Tarsasag
kdzgyllésén az elmult években
kialakult hagyomanyok szerint ki-
vanok beszamolni a tarsasag éves
gazdalkodasardl, pénzugyi helyze-
térdl, annak alapjan, hogy az Ellen-
6rz8 Bizottsag a dokumentumokat,
a kdnyvvezetést és a szamlakat
attekintette. A tarsasag az elmdlt
évekhez hasonléan szabalyszerlen
latta el vallalt feladatat, és mindez
hiteles dokumentacioval tudja alata-
masztani.

A szakmai oktatas, képzés kordli bi-
zonytalansagok tukr6zédnek abban
is, hogy csOkken a rendezvények,
tovabbképzések iranti igény, és
ennek kévetkezménye érzékelhetd
a tarsasag gazdalkodasanak alaku-
lasaban.

Az Ellen6rz6 Bizottsag a gazdasagi
év dokumentumait oktéber 31-ig
tekintette at. Az ellenérzés pontos
szamszaki adatairdl itt a kdzgylé-
sen ad tajékoztatast az Ellenérzé
Bizottsag, majd ezt kdvetben a
Magyar Szakképzési Tarsasag hon-
lapjan (www.mszt.iif.hu).k6zoljik
mindenki szamara hozzaférhetd
modon az adatokat.

Az ellen6rzés rendszeresen, folya-
matosan valdésult meg az év folya-
man. Az eléz8 évek gyakorlatahoz
hasonléan folyamatosan konzul-
taltunk a tarsasag gazdalkodasat,
kényvvezetését érintd kérdésekben,
igy azonnal sor kertlhet esetlege-
sen felmerll6 problémas kérdések
tisztazasara.

Atarsasag éves tevékenysége,
rendezvényei, bevételei, kiadasai a
dokumentumokban teljesen atte-

kinthetbek és kdvethetbek voltak.
A nyilvantartasok, a pénzugyi elsza-
molasok, a bizonylatok a szaba-
lyoknak megfeleléen, naprakészen
vezetettek, és hitelt érdemliSen
igazoljak a gazdasagi események
megtorténtét. Visszatérd tapasztalat
volt, hogy néhany dokumentumban
alairadsok vonatkozasaban voltak
hianyossagok, amelyek poétlasra
szorulnak.

A tarsasag gazdalkodasaban a
2007. évben egy picit mar — ahogy
a szakmai oktatassal kapcsolatban
mar emlitettem — bizonytalansag je-
lentkezett, amely egészen pontosan
abban 06lt6tt testet, hogy a vizsgalt
id6szak kiadasai meghaladtak a
tarsasag bevételeinek nagysagat.
Ett6l fliggetlenill a tarsasag pénz-
Ugyileg finanszirozni tudta tevé-
kenységét.

Itt hivom fel a tagsag figyelmét,
hogy a tagdijfizetési fegyelem elva-
rasainak megfeleléen a naptari év
végeig tegyen eleget tagdijfizetési
kotelezettségének.

Osszegezve a vizsgélatok ered-
ményét, megallapithatd, hogy a
tarsasag az év soran - figyelembe
véve az el6z6ekben mar emlitett
szakképzést érint6 gondokat -
nehezebben, de eredményesen
mUkodott.

Kuléndsen fontos eredményként
kell kiemelnem azt a tényt,

hogy a tarsasag az év folyaman
elnyerte a Nemzeti Szakképzési

és Felnbttképzési Intézet altal

a Munkaerépiaci Alap Képzési
Alaprész terhére megvaldsuld, a
szakképz6 iskolak pedagogusai
felkészitésének tamogatasara
szolgald, és utdlagos elszamolasi
kotelezettséggel vissza nem
téritendd tamogatast. A program

f6 célkitiizése, hogy segitséget
nyujtson az oktatasi intézmények
tantervkészité szakemberinek

felkészlléséhez, és segitse a
szakmai, tanulas-mddszertani
kérdések megoldasat. A program
keretében helyi tantervmintak,

helyi tantervek készitését seqgit6
szoftverek, tamogato honlap kerult
kidolgozasra, szakmai anyagok
késziilnek cd formatumban, és
helyi rendezvények kerilnek
lebonyolitasra. Mindezen
programok végrehajtasara a
tamogatasban rendelkezésre allé
O0sszeg 43 675 000 Ft.

A program sikeres végrehajtasanak
szamtalan feltétele van, tébbek
kozott az Ellendrzd Bizottsag szak-
terlletén a programmal kapcsolatos
pénzlgyi és szakmai beszamolasi
kotelezettségek teljesitésének segi-
tése és ellendrzése.

Fontos feltétele a sikernek, hogy a
tagsag, a képzd intézmények igé-
nyeljék a szolgaltatast, és belassak,
az elkészult anyagok fontos szere-
pet jatszanak a szakmai oktatas-
ban, valamint a szakmai alapozas-
ban is. Fel kell hasznalnunk azokat,
hiszen a szakmai oktatasban fontos
szerepe van a beszamitasnak, a 9-
12. osztalyok képzése és szakmai
alapozasa soran tudnunk kell, hogy
hova kivanjuk eljuttatni tanuléinkat.
Fontos és kiemelked6 eredmény
ennek a tamogatéasi 6sszegnek az
elnyerése, és szakszer(l felhaszna-
lasa a célkitlizések megvaldsitasa
érdekében, és fontos, nagy korllte-
kintéssel teljesitendd kdvetelmeény
a szakszerl elszamolas és besza-
molas.

Mindezek alapjan kivanhatjuk, hogy
a tarsasag a kovetkez6 idészakban,
amelyre varhatdéan valtozatlanul az
egyre nehezebb kihivasok lesznek
jellemzbéek, folytassa eredményes
tevékenységeét, biztositsa a konzul-
taciok, konferenciak, véleménycse-
rék tovabbképzések lehetéségét a
magyar szakképzés érdekében.
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Beszamols a Magyar

Szalzlzépzési Térsasag elnélzségl
iilésérsl

Id&pont: 2007. majus 30.
Helyszin: Bolyai Janos
Févarosi Gyakorlé Miszaki
Szakkozépiskola és Kollégium
(1134 Budapest, Vaci ut 21.)

A tanacskozast Benedek Andras
elndk megnyitotta és az aktualis
napirend szerint levezette.

Napirend:

— Beszamolé a Szakképz6 Iskolak
Igazgatdinak Xl. Orszagos Foéru-
marol

— Az MSZT palyazati terve a Nem-
zeti Szakképzési és Felnbttképzé-
si Tanacshoz

— Javaslatok tovabbi tovabbképzé-
sekre, mUhelymunkakra 2007-ben

— Javaslatok el6készitése a 2007.
évi ,Szakképzésért dij’-ra

— A szakmai képzésrél szolo torve-
nyek és a szakmai vizsgarodl szo6lo
rendeletek

Szenes Gyorgy foétitkar roviden
ismertette, hogy a Szakképzé
Iskolak Igazgatdinak XI. Orszégos
Forumat 2006. oktdber 24—25-én
két helyszinen, a Balassi Balint
Magyar Kulturalis Intézetben

(1016 Budapest, Somloi ut 50.) és a
Rozmaring Vendéglaté Centrumban
sikeresen lezajlott. Az dnfenntarto,
informativ rendezvénynek idén

is része volt a Profi Suli kiallitas.
Idén is bebizonyosodott, hogy
hazankban csak a Magyar
Szakképzési Tarsasag szervez
orszagos szakképzési forumot.

A jol el6készitett rendezvényért

az MSZT elndksége kdszonetét
fejezte ki a Titkarsagnak. A férumon
elhangzottak megtekintheték az
MSZT honlapjan, s a Szakképzési
Szemle a kozeljovében
Osszefoglalot k6zol az eseményrél.

A tovabbiakban Szenes Gyoérgy
fétitkar az el6zetesen megkuildott
munkaanyag alapjan réviden is-
mertette az MSZT Nemzeti Szak-
képzési és Feln6ttképzési Tanacs-
hoz benyujtandé palyazati tervét,
melynek cime: ,Szakképzé iskolak
pedagogusainak felkészitése helyi
tanterv készitésére, az Uj modularis
Orszagos Képzési Jegyzék kdzpon-
ti programjai alapjan”. A palyazat
segitségével az MSZT grandiézus
orszagos tovabbképzéseket tervez
szakmai munkak6zdsség-veze-
ték és szakmai tanarok szamara.
Atovabbképzések 9 helyszinen
(Budapest és a régiok) torténnek.
A tovabbképzésekhez el6zetesen
szakmacsoportonként 2-2 szak-
képesitéshez minta-helyitantervek
készllnek. Az MSZT elndksé-

ge felkérte a tagozatvezetdket,
hogy tagozatonként biztositsanak
szakembereket a mintatantervek
elkészitéséhez és lektoralasahoz.
A masodik menetben az uj OKJ
szakmai és vizsgakdvetelményei,
valamint a mintatantervek alapjan
megkezdbdik a szaktanarok orsza-
gos felkészitése. Az Uj, modularis
OKJ szakmai és vizsgakovetelmé-
nyei igy valhatnak kézérthetévé

és egyértelm(ivé a felhasznalok

és a megrendel6k szamara. Az id§
surget, a munka 2007. junius 26-an
megkezdbdik a Bolyai Janos FGY
MSZKI-ban, ahol a helyi tantervké-
szitbk és biraldk kapnak elézetes
eligazitast, s az augusztus végére
elkészitett munkaanyagok segitsé-
gével kezd6dhetnek az orszagos
tovabbképzések.

Benedek Andras elndk kérésére
a 2007. évi tovabbképzésekre
és mihelymunkakra 2007. junius
26-ig kildik meg javaslataikat a
tagozatok.

Méhész Lajos kuratoriumi elndk
réviden ismertette, hogy a 2007.
évi Szakképzésért dij odaitéléseé-

hez augusztus végén mennek ki a
felhivasok.

Benedek Andras elndk kézos
csomagban ismertette a varhaté
torvényi és rendeleti valtozasokat,
melyek a szakképzést, a felnbttkép-
zést, a fels6oktatast és a kézok-
tatast a kdzeljov8ben érintik. Az
Osszefoglalé és a hozzaszoélasok
alapjan témdritve az alabbiak hang-
zottak el:

Szakképzés és felnbttképzés:

— 2008 szeptemberétdl valtozasok;
a koézoktatas adja a hatteret;
fenntartd, 6nkormanyzat, TISZK
integracios hullam varhato;
igazabol csak 1500 6 felett lehet
fejlesztést tervezni.

— Nagy szerepet kap a palyakdvete-
si rendszer.

— A szakmai vizsgarendszer, az
ellen6rzés szisztémaja a szakok-
tatasban és a felsGoktatasban is
Uj alapokra kertil.

— A szakmai és vizsgakdvetelmeé-
nyeknél egyarant el6térbe kerll a
modularitas.

— A toérvények koherenciaja mellett
a szakképz6 intézmények tovabb-
képzésekre és miikddési koltsé-
gekre is vehetnek fel tamogatast.

Kdzoktatas:

— El6térbe kertilnek az osztalylét-
szamok, a lemorzsolédasok.

— Szakképzési integracio, kvazi
tarsulasi formak jonnek létre.

Fels6oktatas:

— Az Eurdpai Unié sikeres példai
alapjan megallapithatd, hogy né-
vekszik a felsdoktatas érzékeny-
sége a szakképzésre.

Az Egyebek napirendhez hozzaszé-
lasok az elndkség tagjai részérél
nem hangzottak el.

Osszeallitotta:
Mészaros Miklos
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Beszamols a Magyar
Szalzlzépzési Térsasag
elné')lzségi iilésérsl

Id8pont: 2007. szeptember 26.
Helyszin: Nemzeti Szakképzési
és Felnbttképzési Intézet

(1087 Budapest, Berzsenyi Daniel
utca 6.)

A tanacskozast Benedek Andras
elnok megnyitotta, Szenes Gyorgy
fétitkarral az aktualis napirend sze-
rint levezette.

Napirend:

— A szakképzé iskolak helyi tanter-
veihez készitett mintatanterveket
bemutaté konferenciak megszer-
vezése

— Ismertet6 a 2007. évi ,Szakkép-
zésért dij’-ra beérkezett javasla-
tok szamardl és helyzetérél

— Az MSZT tisztujitd kozgyllésének
szervezési kérdései

— Egyebek

Szenes Gyorgy fétitkar bejelentette,
hogy az MSZT palyazatot nyert

az Uj, modularis OKJ szakmai és
vizsgakdvetelményei, valamint
kdzponti programjai alapjan
mintatantervek elkészitésére.

A 21 szakmacsoport szamara
szakmacsoportonként készulé 2-2
mintatanterv 90%-a mar elkésziilt, s
oktéber végére valamennyi készen
lesz. A mintatantervek a szakképzd
iskolak helyi tanterveinek
atdolgozasahoz nyujthatnak
szakmai segitséget. Az MSZT a

mintatantervek bemutatasara,

az uj OKJ kovetelményeihez
alkalmazkodé iskolai helyi tantervek
elkészitéséhez régidnként szakmai
konferenciakat szervez.

A konferenciak mintegy 2500
szakképzésben dolgozo szaktanar
szamara régionként szervezédnek.
A 2007. oktdber-november honapja-
iban megrendezésre kerild kon-
ferenciak délelétti plenaris Glésein
varhatdan az 0j térvényi szabalyo-
zasok, a modularis OKJ-t kiszolgalo
szamitdégépes programok bemuta-
tésa, a tantargyiasitas rendszere
és az Uj dokumentumok kérdéskaore
szerepel. A bevezetd el6adast a
tervek szerint Szenes Gyorgy és
Zombori Béla tartja felvaltva a
konferenciak helyszinein. A plenaris
tanacskozast szekciollések kdve-
tik, ahol a mintatantervek készit6i
szakmacsoportonként mutatjak be
és véleményeztetik az elkészitett
tanterveket.

Méhész Lajos, kuratoriumi elnok
réviden ismertette az EIndkséggel,
hogy az idei Szakképzésért-dij
odaitéléséhez az eddigieknél tébb
javaslatot kapott a kuratérium.

A kuratorium a kdvetkezd hetek-
ben a javaslatokat megtargyalja,

s sorrendet allit fel a jeldltekrdl.

Az MSZT Elndkség dontése szerint
a kovetkezd (oktdber végi) Ulésen
Ujra napirendi pontként szerepel a
Szakképzésért-dij 2007. évi odaité-
Iésének kérdéskore.

Szenes Gyorgy fétitkar bejelentette,
hogy az MSZT Tisztujitdé Kézgy-
Iése 2007. november 21-én kerul
megrendezésre. Az idépont végle-

ges, a helyszin a kbzeljovében ke-
rul kijeldlésre. Az EIndkség roviden
megyvitatta a Kozgyd(lés tervezett
napirendjét. A Tisztujité Kozgydlés
napirendjének véglegesitése és a
felelds személyek kijeldlése a ko-
vetkez6 elndkségi Ulésen torténik.

Az Egyebek kdzott az EInOkség a
kovetkezd kérdésekrdl targyalt:

— A kovetkez6 naptari évben
augusztus 25-28. k6zott meg-
rendezésre kerul Budapesten a
VII. Nevelésulgyi Kongresszus.

A tervezett helyszin a Mlvészetek
Palotaja és a Budapesti Miszaki
Egyetem. Az MSZT szeretné, ha
a szakképzés is megfelel6 hang-
sulyt kapna a 4 napos rendezvé-
nyen. Az MSZT is belépett a ren-
dezvényt meghirdetd és tamogato
15 szervezet kdzé, s 500 ezer
Ft-tal tamogatja a szervezést.

— Az MSZT XII. igazgatéi féruma
2008 tavaszan kerul megren-
dezésre. A végleges idépontrol,

a helyszinrél és a programrol
a kovetkezb elndkségi Ulések
dontenek.

— Az MSZT Elndksége el6tt felme-
rult a gondolat egy szakképzési
integracio kérdéskorében rende-
zendd, szakképzési, gazdasagi,
jogi, fenntartéi kérdések megvi-
tataséara szolgalo szakképzési
tanacskozas megszervezése.

A program helyszine Budapesten,
a Villanyi uton lehet.

Osszedllitotta:
Mészaros Miklos
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11



Beszamols a Magyar
Szalzlzépzési Térsasag
elné')lzségi iilésérsl

Idépont: 2007. oktdber 26.
Helyszin: Bolyai Janos Févarosi
Gyakorlé Miszaki Szakkozépiskola
és Kollégium (1134 Budapest,

Vaci ut 21.)

A tanacskozast Benedek Andras
elnok hivatalos tavollétében Szenes
Gyorgy fotitkar vezette.

Napirend:

— A szakképzéb iskolak helyi tanter-
veihez készitett mintatanterveket
bemutaté szakképzési konferenci-
ak helyzete

— Palyazati lehetéség a szakmai
elékészité targyak érettségi vizs-
gajanak megujitasara

— Az MSZT tisztuijité kozgyllésének
megszervezése

— A 2007. évi ,Szakképzésért dij’-ra
beérkezett javaslatok kuratériumi
beszamoldja

Szenes Gyorgy fétitkar bejelen-
tette, hogy az MSZT égisze alatt
elkészultek az 0j, modularis OKJ
szakmai és vizsgakodvetelményei,
valamint kézponti programjai alap-
jan a mintatantervek. A 21 szakma-
csoport szamara szakmacsopor-
tonként elkészitett 2-2 mintatanterv
a szakképz6 iskolak helyi tanter-
veinek atdolgozasahoz nyujthat
szakmai segitséget. Az MSZT a
mintatantervek bemutatasara, az uj
OKJ kovetelményeihez alkalmaz-

kodé iskolai helyi tantervek elké-
szitéséhez régidnként, orszagosan
mintegy 9 helyszinen szakmai kon-
ferencidkat rendez. A konferencia-
kon torténd részvételre a mintegy
2500 tanar szamara a meghivok
kikiildése megtortént. A 2007. okto-
ber—november hénapjaiban meg-
rendezésre keril6 konferenciak dél-
elétti plenaris Glésein az 0j térvényi
szabalyozasokroél, a modularis OKJ
SZVK és KP felépitésérérdl, s a
mintatantervek szamitégépes prog-
ramjarol hangzanak el bemutatoval
egybekotott el6adasok. A délutani
szekciouléseken a mintatantervek
készitdi szakmacsoportonként
mutatjak be és véleményeztetik az
elkészitett tanterveket.

Az MSZT 2007 decemberére
lektoraltatja a mintatanterveket, s
az elfogadott 42 tantervet CD-n
megjelenteti.

Szenes Gyorgy fotitkar az EInOkség
el6tt bejelentette, hogy az MSZT
minisztériumi felkérést kapott az
Uj OKJ bevezetése kovetkezté-
ben megujuld szakmai el6készitd
tantargyak érettségi vizsgainak
megujitasara. Az allamtitkarokkal
tortént egyeztetés utan az MSZT
beadja a palyazatot a mintegy 23
szakmai el6készit6 tantargy érett-
ségi vizsgainak, az altalanos és

a részletes vizsgakdvetelmények
atdolgozasara. A 2008 januarjatol
felkért szerz6k és lektoroknak a
2007-2008-as tanév végeig kell
elvégeznilk a feladatot.

Szenes Gyorgy fétitkar megeré-
sitette, hogy az MSZT Tisztu;jitd

Kdzgyllése 2007. november 21-én
a MTESZ Székhazaban (Bp. V.,
Kossuth tér 6-8.) kerlil megrende-
zésre. Az EIndkség megvitatta a
meghivasban szerepl6 programot,
s megbizta az EIndkség tagjait a
Kdzgydlés kuldnb6zé programpont-
jainak el6készitésével és segitéseé-
vel. Az EIndkség felkérte az MSZT
tagozatainak vezetdit az elmult esz-
tendd torténéseirdl torténd tagozati
beszamoldk sirgés megkuldésére.
A kdzgyllés keretében a beszamo-
I6kon kivul sor kertl tisztujitasra és
a Szakképzésért dij(ak) atadasara.
A meghivok az MSZT-tagok részére
legkésébb november elején pos-
tazédnak. A Hataron tuli tagozat
meghivott tagjainak elhelyezésérdl
az MSZT EIndksége gondoskodik.

Méhész Lajos kuratoriumi elnok
ismertette az elnékséggel, hogy az
idei Szakképzésértdij odaitéléséhez
8 javaslatot kapott a kuratérium.

A dijazott(ak) nevét a tisztujitd
kdzgyllésen hozzak nyilvanossag-
ra, s a dijatadas is Ginnepélyesen
ott térténik. Elhangzott, hogy eddig
29-en kaptak Szakképzésért dijat.
Tovébbra is az az elv érvényesl,
hogy egy esztendében nem kerul
sok dij kiadasra, igy Orizve meg a
kitlintetés sulyat és patinajat. Az
elndkség ugy dontoétt, hogy a kovet-
kez6 elndkségi Ulésen megvitatasra
kerilnek a dij odaitélési szempont-
jai. Javaslatként elhangzott, hogy

a jovében aktiv mikddésre kellene
késztetni a Gy(irlis6k Tanacsat.

Osszeallitotta:
Mészaros Miklos
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