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Beszamol6 a Magyar Szakképzési Tarsasag 2005. évi tevékenységérol
Az Ellendtirz6 Bizottsag pénziigyi beszamoldja az MSZT 2005. évi gazdalkodéasarol
Szakképzési-dij 2005.

Az elndkségi iilések jegyzokonyve

Ezaton kdszonjiik meg Kollegainknak, hogy az elmult évben jovedelemaddjuk 1%-at — 6sszesen 116 850
forintot — a Magyar Szakképzési Tarsasag tamogatasara utaltak at. Fenti 0sszeget a kdzgyiilés szervezésére
forditottuk.

Beszdmol6 a Magyar Szakképzési Tarsasag 2005. évi tevékenységérol

Tarsasagunk az elmult évben linnepelte masfél évtizedes eredményes miikodését, de 2005-ben
toretleniil tovabb folytatta azt a szakmai, valamint érdekvédelmi tevékenységét, amely mindig
is jellemzett minket, €s amely egyre nagyobb stlyt ad a Magyar Szakképzési Tarsasagnak a
szakképzés életében.

A visszajelzések alapjan nagy sikerként konyvelhetjiik el a Szakképzo Iskolék Igazgatoinak
X. Orszagos Forumat, amelyen a szakma kivaldsagai mellett a szakképzés megélénkiilt
fejlesztési iranyvonalanak kdszonhetden a politika oldalardl is megkaphattuk a legmagasabb
szintll tajékoztatast. A tarsrendezvényeként megrendezett Profi Suli kiallitas idén is
nyereséges volt, latogatottsaga is javult az elmult idészakhoz képest.

Két kisebb tanacskozasunkra — a szakmai tanarképzés, illetleg a kozbeszerzés témajaban —
eredményessége tekintetében hasonloképpen biiszkék lehetiink. Tovabbra is fontosnak tartjuk,
hogy a szakképzeést érintd témakban az aktualitdsokra idejében és magas szinvonalon
reagaljunk, tagsagunknak naprakész vélaszokat adhassunk — hiszen felkésziiltségiink a
garancia arra, hogy véleményiinket a dontés-elokészitésben, a jogalkotas folyamatdban
igényeljék és figyelembe vegyék.

Az utoljara 2000-ben jrafogalmazott kdozéptava programunkat 6t év utan sziikségesnek lattuk
modositani, hogy a jovot illetden a kitlizott iranyvonalak mentén valtozatlanul
érvényesithessiik alapszabalyunkban rogzitett céljainkat.

A szakképzés eredményeinek tarsadalmi ismertsége érdekében Tarsasagunk honlapja
(http://www.mszt.iif.hu) tovabbra is a Nemzeti Informécios Infrastruktira Program
Koordinacios Irodaval kotott szerzodésiink alapjan miikddik. Ebben az évben sikeriilt 0j
arculattal, de féképpen naprakészebb informacidkkal frissiteni. Honlapunk, mint — a
Hirleveliink mellett — a legaktuélisabb informaciok lehetséges forrdsa, tovabbra is valamennyi
tagunk és tisztségviselonk szamara kinal kozlési lehetdséget.

Ko6zhaszn tarsasagunk tevékenysége tartalmi és pénziigyi értelemben egyarant az eddig
tapasztalhatd novekedést tiikrozi 2005-ben is. Indokolt tehat, hogy az elfogadott szamviteli
politikankkal és Pénzkezelési szabalyzatunkkal 6sszhangban fokozottan nyomon kdvesstik
gazdalkodasunkat.



Tarsasagunk tovabbra is tagszervezete az MGY OSZ munkaadoi, gazdasagi/szakmai
érdekképviseleti szervezetének. Tagsdgunk tovabbi lehetdséget biztosit szamunkra a térvény-
el6készitési, véleményezési folyamatban. Eszrevételeink megkiildése a jovében még
hatékonyabban szolgalhatjak tarsasagunk céljait.

Tagozataink elmult évi miikodése nem kevésbé igazolja tarsasagunk aktiv szerepvallalasat a
szakképzés fejlesztésében és hagyomanyainak apolasaban.

Agrar tagozat
Elnék: Dr. Lengyel Sandor

Az Agrar tagozat az év eddigi id6szakédban a vezetdség altal elfogadott program szerint
dolgozott, s az abban rogzitett programpontokat idéaranyosan teljesitette.
Ennek megfelelden:

1. Vezetoségi iilések

A negyedévenként tervezett vezetdségi iilések koziil eddig haromra kertilt sor. Ezeken a
szervezeti élettel kapcsolatos idészerii kérdéseket tlizték napirendre. Kiemelkedd
fontossagunak tekinthetd a tisztjitd kozgytilésre valo felkésziilés feladatainak megvitatasa, az
eldkésziileti teenddkben valo részvétel pontositasa. Ebben a munkaban a vezetdség
valamennyi tagja kozremiikodott. Foglalkozott a vezetség a kozépfoku agrar-szakoktatast
érint6 tartalmi és szabalyozasi kérdésekkel. Ennek keretében kertilt sor a kétszintii érettségi
tapasztalatainak megvitatasara is.

2. Tagozati kozgyiilés

A tagozat vezetdségének mandatuma ez évben lejart, ezért tisztajitd kozgytilésre keriilt sor. A
programtorlodasok miatt a vezetdség ugy hatarozott, hogy a javarészt szakképzé iskolai
tanarokbol 4ll6 tagsagot a tanév végi vizsgakra, valamint a nyari sziinido kozelségére
tekintettel korlevél formdjaban készteti szavazasra. Eldzetesen felmérték, hogy megvélasztas
esetén ki vallalja a kovetkezo ciklusban is a tisztséget. A nyilatkozatok szerint a vezetdségi
tagok koziil Cserny Vilmos a jovOben nem tudja vallalni a vezetdségi tagsagot, mig a tobbiek
készséggel allnak a tagsag rendelkezésére, amennyiben bizalmat kapnak.

A vezetdség altal felkért jelolobizottsag elndke a nyar folyaman elkiildte az 52 {6s tagsag
részére az elndk személyére, valamint az elndkségre sz616 — a tagsagtdl telefonon és
személyesen bekeért informaciok szerinti — javaslatat azzal a kéréssel, hogy egy honapon beliil
¢ljenek szavazati jogukkal. Elsdsorban a nyari szabadsdgok miatt a visszajelzések lassan és
elhuzodva érkeznek, ezért az eredmény megallapitasat a vezetéség november 15-re napolta el,
s addig eredeti felallasban végzi munkd;jat.

Az éves programban tervezett 2. tagozati kozgytilést elérelathatolag november honap végén
tartjak meg az elézetesen korvonalazott, de a vezetdség altal pontositasra keriil napirend
szerint.

3. Rendezvényeken valo részvétel, kozremiikodés

A 2004/2005. tanév soran megrendezett szakmai tanulmanyi versenyeken (SZKTV; OSZTV;
egyéb szakmai versenyek) a tagsag részeérdl tobben kdzremiikodtek a versenybizottsagok
munkdjaban. A tagozat képviseletében az elndk, valamint a vezetdségi tagok négy versenyen
kapcsolodtak reprezentativ modon a programokhoz, altaldban az eredményhirdetd zaro6



rendezvényeken. Az elndk versenyfeleldsi mindségben szervezte az NSZI felkérésére az elsd
izben megrendezésre keriilt szakmai alapozé érettségi targybol meghirdetett orszagos
tanulmanyi versenyt.

A tanév végi érettségi, képesito vizsgdakon a tagsag tobb tagja kapott megtiszteld elnoki
felkérést, s a hozzank eljutott informacidk szerint azoknak magas szinten megfeleltek.

Az elmult tanévi szaktanari tovabbképzések munkdjaba a tagsag egyéni felkérések alapjan
kapcsolddott be eléadasok, foglalkozasok tartasaval.

A tagozat elndke, valamint néhany tagja eredményesen mitkodott kdzre tobb minisztériumi,
kamarai felkérés soran szakértokeént. Kiemelkedo tevékenységként tartjuk szamon a
Szakiskolai fejlesztési programban, valamint az OKJ megujitasaval kapcsolatos
bizottsagokban valo részvételeket.

Osszességében megallapithatd, hogy az Agrar tagozat 2005. évi tevékenysége a jovahagyott
programnak megfelelden, iddaranyos teljesitéssel eredményes volt.

Egészségiigyi, human tagozat
Elnok: Dr. Farkas Istvanné

A Magyar Szakképzési Tarsasag Human tagozatanak kis lelkes csoportja élt véleményezési és
javaslattevo jogaval. A feladat ellatdsdhoz munkacsoportokat hoztak 1étre. Az Oktatési
Minisztérium 4altal meghirdetett Szakiskolai fejlesztési program tovabbra is lehetdséget ad
arra, hogy a tagozat egyes csoportjai részt vegyenek ebben a fontos fejlesztésben.
Kozremiikodtek a Mérési-értékelés projektben, feladatlapot irtak, szerkesztettek, lektoraltak,
¢s tananyagok projekt modszer szerinti megalkotasaban vettek részt. 2005-ben megrendezésre
keriilt a szakmai el6készitd érettségi vizsgatargy versenye a human szakteriileten. A verseny
dontdjébe kozel 100 tanulo jutott be. A tagozat kdzremitkddott a feladatok elkészitésében és
verseny szervezésében. Nagyon sikeres volt az orszagos didkkonferencia megrendezése,
amely Budapesten zajlott. A konferencidra az orszag minden teriiletérdl érkeztek tanulok. A
tagozat képviseldje részt vehetett a zsiiri munkajaban.

Az egészségiigyi szakmacsoportban bevezetésre keriilt az 4poloi szakképesitésben a
modularis tanterv. A tantervhez nem allnak rendelkezésre a megfeleld taniligy-igazgatasi
dokumentumok (torzslap, napld,) vészesen csokken az apoloi szakképesitést valasztd tanulok
szama. Par év mulva a mar most is fennallé apolohidny még nagyobb mértékben fog
jelentkezni.

A tagozat 1étszama stabilizalodott, j6 lenne a tagozat 1étszamat ndvelni, de sajnos a fiatal
korosztalyt nagyon nehéz megnyerni a tagozati munkara.

Eletpalya-épités tagozat
Elnok: Karpat Jozsef

A tagozat ebben az évben is legfontosabb feladatanak tartotta a Real Game kanadai életpalya-
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oktatasban.

Ennek érdekében 2004 6szén palyazatot adtak be a Sulinovahoz a HEFOP keretében kiirt
tananyagfejlesztésre, amelyet el is fogadtak. A novemberi els6 fejlesztdi megbeszélésen



bemutattdk a tananyagot, ismertették a kiprobalas magyarorszagi pozitiv eredményeit, és
felvazoltak az alkalmazas széleskorii lehetdségeit.

Ezt kdvetden a Sulinova altal elkészitett web-lapon nyilvanossagra hoztak azokat a
kompetenciakat, amelyek fejlesztésére a Real Game alkalmas.

A projektvezetés kérésére egy bemutatot készitettek eld a 2005. februari fejlesztdi talalkozora,
amelynek soran a tananyag egy moduljat mutattak be a résztvevok bevondsaval, work-shop
formajaban.

2005 januarjaban a tagozat irdsbeli megbizast kapott a Sulinova vezetésétdl a National Life
Work Centre Canada-val valo szerzddés eldkészitésére. Ez februar végére el is késziilt,
amelyet az érdekelteknek tovabbitottak. Folyamatos kapcsolatot tartottak fent a kanadai
partnerrel, &m a szerz0dés-alairds magyar részrél valo halogatasanak okarol mindvégig nem
kaptak tajékoztatast. A NLWC vezetése tobbszor is felajanlotta a magyarorszagi konzultacio
lehetdségét, azonban ez a magyar részrdl mindig visszautasitasra kertiilt.

Meghivast is kapott a tagozat a NLWC éves munkaértekezletére, melyet Hollandidban,
Utrechtben rendeztek 2005 méjusaban. Ezen ugyan egy tagtar képviselte magat, azonban a
részvétel a jelen allapot szerint nem segitette a program bevezetésének felgyorsulasat.
Janiusban a Sulinova vezetése rendelkezésére bocsatottak a The Be Real Game tananyaga
tanari kézikonyvének az Eletpalya-épitési tagozat altal elkészitett magyar forditasat. Azota
sem kapott véleményt réla!

Szeptemberben megrendezésre keriilt a Nemzetkozi Szakképzési Tanacsadd Téarsasag ebben a
témaban Lisszabonban rendezett konferencidja, amelyre a tagozat meghivast kapott, azonban
anyagi tdmogatas hianyaban ezen senki nem tudott részt venni.

Osszefoglalva tehat, a tagozat minden eréfeszitése ellenére sem tudott érdemi eredményt
elérni a RG tananyag bevezetésében, mert a szerz0dés aldirasara a kanadai partnerrel a mai
napig — szamunkra ismeretlen okokbol — nem keriilt sor.

Sajnalatosnak tartjuk, hogy a tananyag fejlesztésében érdekelt és dontési joggal rendelkezd
szervezetek februar 6ta nem vontdk be a tagozatot a fejleszté munkéba, és nem tartottak
igényt az eddigi — 6t éves — tapasztalataira.

Informatika tagozat
Elnék: Szabo Andras

Az informatikai szakképzés megfeleld reprezentacioja, az informatikai szakképzés
korszertsitése, fejlesztése érdekében megalakult a Magyar Szakképzési Tarsasagon beliil az
Informatikai tagozat.

A tagozat célkitiizése

— Az adott id6szak legégetobb szakmai, szakmapolitikai, pedagogiai kérdéseinek
megtargyalasa

— Szakmai koncepcidk véleményezése €s szakmai javaslatok eldterjesztése

— A tagozat szakmai véleményének ismeretében a torvényi szabalyozasok befolyasolasa

- Uj ismeretek atadésa, a legkorszeriibb informatikai, szakmai ismeretekbdl felkészitd
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A tagozat miikédése

— A szakmai kérdések megvitatdsa az adott feladathoz kototten értekezletek,
munkamegbeszélések keretében. A tovabbi vitak lefolytatasara elektronikus levelezési
listat és forumot biztositanak a tagozat munkdjaba bekapcsolddo tagok részére.

— A szakmai koncepcidk véleményezése céljabol egy zart web-oldal létrehozasa, amelynek
feladata a munkaanyagok, koncepciok, munkakézi anyagok publikélasa a szakmai
vélemények kialakitasa céljabol. Szintén ezek az oldalak biztositanak lehetdséget a
,.orainshare” tipusu javaslatok, 6tletek megvitatasara.

— A tagozat legambiciozusabb célkitlizése az oktatéds torvényi szabalyozasanak
befolyasolasa, olyan javaslatok megfogalmazasa ¢s elfogadtatasa az oktatés irdnyitasaval,
amelyek az informatikai szakképzés szinvonalanak novelését, javitasat szolgaljak. Ennek
keretében allandé meghivottként lehetdséget biztositanak tiléseikre,
munkamegbeszéléseikre a felelés minisztérium képviseldjének.

— A legkorszeriibb informatikai ismeretek atadasa, a szakképzés szinvonaldnak javitasa
érdekében orszagos szakmai konzultaciok, tovabbképzések szervezése tanarok részére.
Ezen — lehetdség szerint ingyenes — tovabbképzések keretében az informatika gyors
fejlodésébol adodo nehézségek lekiizdése, a tanarok folyamatos tajékoztatasa, 0j
ismeretekkel vald ellatasa, tovabba forum biztositasa a tagozat munkajaba bekapcsolddo
cégek részére az oktatast érintd lehetdségeinek publicitasara.

— A tagozat 2005/06. évi legfontosabb szakmai feladatai

— Az (j (atmeneti) OKJ SZVK-k bevezetésének tamogatasa
— Az1j (dtmeneti) OKJ SZVK-ra val6 tanari felkészitések megvalositasa
— A modularis rendszertt OKJ szakmai véleményezése

Fejér megyei teriileti tagozat
Elnok: Kondor Laszlo

A 2005. évi iilésiikon foglalkoztak a tagozati élet jovOjével, majd a kdzoktatas, illetve a
szakképzés altalanos helyzetét, problémait, a felsGoktatéasi torvény szakképzésre vonatkozo
valtozésait, a megyei szakképzés sikereit tekintették at.

A megyei tagozat 2002 6ta ,,intézményesiilt formaban is” felkarolta a Hataron tuli magyarok
szakképzéséért tagozattal kozosen a hataron tili magyarok szakképzésének ligyét, amelyet
tagozati iilésén is megerdsitett.

A tagozat egyetért a Fejér Megyei Kereskedelmi és Iparkamara szandékaval: a
tanuldszerzddéses gyakorlati képzes elterjesztésére vonatkozd torekvéseket tiamogatja.

Terveik 2006-ra

Az elkdvetkezd idészakban tovabb torekednek arra, hogy — a sikeres rendezvényeken,
eléadasokon kiviil — a tagozati Gsszetartés, a tagok szaméanak nem oncélu gyarapodasa,
gyarapitasa létrejohessen.

Ennek érdekében kitlizott feladataik:

— A tagozati munka megujitasa

— Eldadassorozatok szervezése

— A Térségi Integralt Szakképzé Kozpontokkal kapcsolatos informaciok és vélemények
Osszegyljtése



— A felné6ttképzés valtozasaival kapcesolatos informaciok osszegytijtése
— Moddszertani kultara terjesztése

Felnéttképzési tagozat

Legutobbi elndkének, Kerékgyartd Laszlo tirnak lemondésa 6ta nem sikeriilt a tagozatnak —
vezetd hijan — miikodésiiket Gjrainditani. Indokolt lenne 4tgondolni tehat, milyen formaban és
struktaraban lenne érdemes tevékenységiiket tovabb folytatni.

Grafologiai tagozat
Elnok: W. Barna Erika

A Grafoldgiai tagozat az atformalddas periddusaba érkezett.

Az elkezdett irdny nem tiint hosszu tavon eredményesnek, mivel az elinditott
eldadassorozatokra nem sikeriilt nagy szammal més tagozatok tagjait vagy kiilsé érdekléddket
bevonni a latogatok kozé, inkabb csak a szakma képviseldi érdeklddtek intenzivebben. Mivel
ez elobb-utdbb belterjességet jelenthetett volna, ezért ez zsakutcanak mindsiilt.

A tagozat 6 célja az, hogy ezt a kuridzumot jelentd szakmat és az emberismeretben igen
hasznos informéciohalmazt tdg korben tegye kozkinccsé, hiszen az dnismeret elmélyitésére
egyre nagyobb igény Iép fel mai tarsadalmunkban.

A Grafologiai tagozat uj stratégiajat ugy kell kialakitani, hogy az hozzéasegitsen az
egyiittmiikddésen alapulo, kornyezettudatos, a fenntarthatdsag elveit érvényesitd személyiség
formalasadhoz, formalodasdhoz nem csupan a szakképzésben, de az oktatasi rendszer
egészében.

Sziikebb feladatként megfogalmazhat6 a grafologidnak, mint szakmanak a definicidja, a
szakmak kozotti helyének, feladatanak, egyaltalan identitdsanak a meghatarozéasa, ami nem
tortént meg még teljességében. Tagabb feladatként pedig megjeldlhetd, hogy mi lehet a valds
feladata ma, itt és most, ebben a vilagban, ebben a tarsadalmi kérnyezetben. Hogyan tud a

crer

A Grafologiai tagozat jelenlegi 6nvizsgalata, onkritikaja és er0gylijtése az alabbi gondolat
jegyében fogant:

»Minden tudomany csak valamilyen értelmetlen kivancsisag kielégitése lenne, ha nem arra
torekednénk, hogy az emberi személyiség 1étének értékét emelje. A tudomanyok igazi értéke
ugy dertl ki, ha megfogalmazodik, mit jelentenek eredményeik az ember vonatkozasaban.
Nem egyetlen lelki képesség nemesitése az individuum végsd célja, hanem a benniink
szunnyad6 valamennyi képesség kifejlesztése. A tudasnak az adja meg az értékét, hogy
hozzajarul az egész emberi mivolt minden iranyu kibontakoztatasahoz."



Hataron tuli magyarok szakképzéséért Tagozat

Kovaszna megye
Elnék: Popescu Marius

Az eltelt egy évben a tagozat munkajaval foleg arra a kérdésre kereste a valaszt, hogy
miképpen reagalt Kovaszna megye taniigyi igazgatasa és a megyei szakképzés
intézményrendszere:

— a kozoktatas kézponti monopdliumanak fokozatos megsziinésére (a szakképzd
intézmények tilnyomo tobbsége fokozatosan a helyi 6nkormanyzatok hataskorébe
keriiltek);

— az yj tipusu partnerkapcsolatok kialakitasara, a tanligyi intézmények ¢€s a gazdasagi
egységek kozott, a gazdasag privatizacidja kovetkeztében;

— az eu-s, kompetenciaalapa képzésre.

fgy tevékenységiikkel sikeresen hozzajarultak:

— egy pontosabb hatastanulmany elkészitéséhez Kovaszna megye szakképzési rendszerérdl;

— ajelenlegi iranyvonalak elemzése alapjan egy stratégia 0sszeallitasahoz, amely
mindenekeldtt a megyei szakoktatas-politikai dontések tudomanyos és szakszerti
megalapozasat segiti eld;

— a munkaerdpiac kutatasahoz az eurorégio elvarasai szerint, a szakoktatasi beiskolazas
megalapozésa érdekében.

Ehhez a rendszerszemléletl stratégiahoz igazodva a megyei szakképzést egyrészt a tartalmi
szabalyozas, masrészt a szervezeti szabalyozas oldalardl kozelitették meg, de igyekeztek
informaciokat gylijteni a gazdasagi, demografiai, tarsadalmi illetve etnikai tertiletrdl is.

Az elmult két év k6z0s erdfeszitései soran sikeriilt elkésziteniiik az oktatasért felelds, elso,
kozép- és hosszl tava fejlesztési stratégiat, amellyel a tagozat hozzdjarul a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitéséhez, a munkanélkiiliség csokkenéséhez.

A rendszervaltozassal egy idében a munkanélkiiliség is megjelent az orszagban, igy a tagozat

régidjaban és megyéjében is. Atrendez6dott a munkaerépiac, megvaltoztak a munkaadok
elvarésai, ennek kovetkeztében, a munkavallalok lehetdségei.

Mindezek érzékenyen érintették a szakképzetlen réteget, de még az elsd szakképzési szintli
réteget is! Igy a kovetkezd problémak adodtak:

— Megélhetési problémak a munkahelyek megsziinése kovetkeztében

— Elavult szakmak és szakképzések — 0j szakmak igénye

— Uj kompetenciak sziikségessége és elsajatitasa

Ezen a téren az iskoladk sajat eszkoz- és human er6forrasainak fliggvényében tobb vagy
kevesebb eredményt tudtak felmutatni.

Pozitivumként megemlithetd, hogy a megye szakkodzépiskolainak 50%-a akkreditacot szerzett
a felndttképzésben, atfogva a munkaerdpiac altal igényelt fontosabb szakteriileteket.

Az iranyitott beiskolazasi tervekkel, 6sszhangban a régi6 fejlesztési tervével, illetve a helyi
fejlesztési stratégiaval olyan haromszintii képzéseket inditottak iskolaikban, amelyeket a régio
¢s a megye munkaerdpiaca igényel; olyan kompetenciaalapu szakoktatas bevezetésével,
amely egyetemes szakképzési standardokon alapszik.



A 2001-ben alakult Magyar Szakképzési Tarsasag Kovaszna megyei tagozata igyekszik
betdlteni azt az lirt, amely a romaniai szakképzésen beliil jelentkezett. A f6 hangsulyt a
magyar nyelvii szakképzésre teszi.

Ennek érdekében sziikségesnek tartotta rovid, valamint kozéptavu program megfogalmazasat
¢s alkalmazasat.

Az éltaluk biztositott szakképzésnek egy idoben tobb elvarasnak is meg kell felelnie:

— A roman szaknyelv, szakmai ismeret tovabbitasa, hogy a végzdsok sikeresen vegy¢k a
vizsga ¢és alkalmazasi akadalyokat; ne keriiljenek hatranyos helyzetbe magyar anyanyelviik
kovetkeztében.

— A magyar nyelven torténé mindségi szakképzes biztositasa, kihasznalva az anyanyelven
torténd tanulas vitathatatlan elonyeit €s az ily mdédon megszerzett tobblettudast.

— Az europai szintli szakoktatas biztositasa, hogy a jové szakemberei megfeleljenek a kor
elvaréasainak.

— Megoldasokat kell talalni a nagy munkanélkiiliségre a vallalkozasi ismeretek
fejlesztésével, a szakképzési ismeretek kiegészitésével.

A Magyar Szakképzési Tarsasdg Kovaszna megyei tagozatanak tevékenységeit
Osszehangoltak a kdvetkez6 intézmények szakemberei:
— Kovaszna Megyei Tanfeliigyeldség
— Helyi Fejlesztési Bizottsag
— A szakkozépiskolak szakoktatasért felelds igazgatoi és szakemberei
— A Kovaszna megyei Pedagdgusok Haza
— Megyei Szakmai Atképzési és Foglalkozasi Ugynokség
— A helyi 6nkorményzat
— Kereskedelmi és Iparkamara
— Szakszervezetek

A tagozat tevékenységei koziil a legfontosabb szakmai értekezletek a kovetkezok voltak:

— Helyzetelemzés: a 2004/2005-0s tanév tevékenységeinek értékelése

— Célkitizések megfogalmazéasa a 2005/2006-os tanévre

— Helyi fejlesztési stratégia megszavazasa az oktatas fejlesztéséért

— A szakkozépiskolak és vallalkozok kozotti szorosabb kapcsolattartas fontossaga
— Gazdasagi helyzetjelentés —munkaerdpiac, szakteriiletenként

— A munkaerd-kereslet és -kindlat taldlkozasa (allasborzék friss végzdsoknek)

— Bolyai Nyari Egyetem: 2005. julius, Székelyudvarhely

— Szakmai tovabbképzés: kozgazdasagi ismeretek fejlesztése

Rovid és kozéptavu tervek, feladatok

— A magyar szakoktatas teriiletén tevékenykedd tanarok, mérndktanarok és oktatomesterek
tovabbképzésének intézményesitése (olyan akkreditalt szakmai atképzések szervezése,
amelyek lehetdséget nyujtanak szdmukra, hogy eleget tegyenek az uj kihivasoknak)

— Az oktatok magyar szaknyelvének fejlesztése anyaorszagi eldadok bevonasaval

— Az eurdpai uniods szamitégépkezeldi jogositvany megszerzésének tdmogatisa a
szakemberek és tanulok részére

— A magyar szaktankonyvek helyzetének orvoslasa

— Tanulményi 6sztondijak biztositasa



— Orszagos és nemzetkozi informacids halozat kiépitése és fenntartasa a szakoktatasi
intézmények, vallalatok, szakemberek (oktatok) és tanulok egymasra talalasa érdekében

— A kutatasba bekapcsolddd magyar szakemberek és didkok tAmogatasa

— Szakoktatasi kozpont 1étrehozasa és mitkddtetése a vallalkozok timogatasaval és
palyazatok Utjan

— Az (j beiskoldzasi terv igazitasa a munkaerdpiac elvarasaihoz, az EU altal tdimogatott
eurorégios fejlesztési terv alapjan.

Nem vités, hogy a szakmai kihivasoknak csak szakmailag jol képzett oktatokkal és
szakemberekkel lehet eleget tenni. A kdvetkezd iddszak egyik legfontosabb tevékenysége a
szakmai tovabbképzok ¢s atképzdk szervezése lesz. Ennek a célnak rendelte ala a
sepsiszentgyorgyi Puskas Tivadar Szakkozépiskola Gj, modern konferenciatermét. Az eu-s Uj
Kézfogas Alapitvany és az Apaczai Kdzalapitvany palyazatai, valamint a sajat eréforras
felhasznalasa lehetové tették egy olyan konferenciaterem létrehozasat, amely helyet ad a
jovOben tobbek kozott a Magyar Szakképzési Tarsasag Kovaszna Megyei Tagozata
rendezvényeinek, tovabbképzéseinek.

Maros megye
Elnok: Kalman Ferenc

A tagozat hagyomanyosan rendszeresen részt vesz a Bolyai Nyari Akadémia
szaktanfolyamain, ahol anyaorszagi eléadok révén betekintést nyerhetnek az eurdpai
szakoktatas kortars iranyzataiba, ¢s munkaerd-piaci tapasztalatokat sajatithatnak el. Ugyanitt
lehetdségiik nyilik talalkozni Hargita- és Kovaszna megyei MSZT-tagokkal, akikkel
eredményes szakmai tapasztalatcserére kertil sor, figyelembe véve a helyi sajatossadgokat.

Evi rendszerességgel részt vesznek a budapesti Bolyai Janos Szakkozépiskola altal rendezett
Nemzetkozi Elektrotechnikai-Elektronikai Versenyen is, ahol a testvériskolak szaktanarai
talalkoznak, felmérve iskolaik tanuldinak szaktudasszintjét. Szamukra ez az eurdpai szintii
megmeérettetés nagy fontossaggal bird esemény.

A testvériskolakkal valo kapcsolattartas soran kirandulasokat szerveztek. Ezek célja tobbrétii
volt: megismerték iskoldik szakfelszereltségét, oktatasi modszereinek sajatossagait, 0]
didaktikai eszkdzoket probaltak ki.

A tagozat gytlilésein megyvitatasra keriil6 problémak koziil legfontosabb a szakkonyvek
hidnyéanak kérdése. Igény mutatkozik a szakképzésben részt vevo pedagogusok pedagdgiai és
anyanyelvii szaknyelvi tovabbképzésére.

Vajdasag
Enék: Radatovics Lajos

A VMFT a MSZT egyetlen délvidéki jogilag bejegyzett szervezeti tagja.

A délvidéki magyar feln6ttképzés fontossaganak tudatositdsaban, megvalositasaban és
fejlédésében meghatarozo jelentdsége van tarsasagunk Fejér megyei teriileti tagozatanak és a
Székesfehérvari Regionalis Képzd Kozpont 2001-t61 kezdddo folyamatos tamogatasa, s a
veliik valo szoros egyiittmiikodés.



A kistérségi magyarsag tudasszintjének novelése érdekében végzett tevékenységek,
kezdeményezések

A 2004/2005-6s évben is folytatoddtak és boviiltek a mar korabban megkezdett iskolarend-
szeren kiviili képzések.

E képzési programok a kdvetkez6 partnerségi egyiittmiikodés keretében valosultak meg:
— VMFT

— Telehaz Szovetség

— Topolyai Oktatdé Kozpont

— Székesfehérvari Regionalis Képz6 Kozpont

— Neumann Janos Szamitogéptudomanyi Tarsasag

— Telehazak

— Iskolak

Az iskolarendszeren kiviili felnottképzés
1. Az anyanyelven torténd tanulds fontossaga

Ma mar a koz0s szervezésben megvalosuld képzési programok tobb mint 80%-a anyanyelven
valosul meg.

2. A képzési elképzelések szervezett megvalositasa
A tagozat képzési programjaiba egyre tobb telehaz és iskola kapcsolodik be.
3. A szamitastechnikai és informatikai képzés

A telehazak — tobb mint 90%-uk falusi — mintegy 2/3-aban ma mar rendszeres gyakorlatta valt
a szamitastechnikai képzés: a tagozat k6zos szervezésén kiviil, a falvakban masok részérol
(kivéve az iskolarendszert kotelezd képzést) még ma is csak egyedi esetekben ¢€s
kismértékben folyik magyarsagot érintd szamitastechnikai képzés.

4. Az 1. YU Nemzetkozi ECDL Vizsgakozpont miikddése

Az ECDL Vizsgakozpont 2001-ben megszerzett akkreditacioja 6ta egyre intenzivebben
valosul meg az ECDL alapoz6 képzés és vizsgaztatas: ma mar tobb mint 500 magyar
személynek van ECDL regisztracioja €s vizsgakartyaja — ezek kozott tobb mint 230 kistérségi
pedagogus —, és kozel 300 magyar hallgaté szerzett ndluk ECDL START vagy ECDL
bizonyitvanyt.

5. Szakmai képzési programok

A 2002-ben létrejott Egyiittmiikodési Megegyezés keretében sikeresen folytatodik a kozos
képzési programok megvaldsitasa a Székesfehérvari Regionalis Képzd Kozponttal.

Ennek keretében 2004-ben és 2005-ben:
— Folytatédtak és boviiltek OKJ-s képzési programjaink, a kovetkez6 képzési csoportokban:
Informatikai
Oktatasinformatikus — 10 pedagogus szamara
Multimédiafejlesztd — 20 — tobbségében pedagdgus — szamara
Villalkozasi



Marketing- és reklammenedzser-képzés — 35 — tobbségében az agrarban gazdalkodo —
hallgaté szdmara
— Alapismereti képzések valosultak meg telehazaikban:
A kommunikacio és allaskeresés alapjai
Eddig tobb mint 150 — fiatal munkanélkiili — hallgato részvételével
Marketing alapismeretek
Eddig tobb mint 30 vallalkozo hallgaté részvételével

6. Tovabbi képzési programok

A fentieken kiviil tovabbi képzési programok valdsultak meg:
— Telehaz-vezetoknek
Villalkozasfejlesztési tanacsadas
Vallalkozoi palyazatiras
— Telehaz- és mas civil szervezetek vezetdinek
A palyazatkisérés, palyazatiras és menedzselésének alapjai

7. AZ OKJ-képzések hazai elismertségének kezdeményezése

Figyelembe véve, hogy Szerbiaban az iskolarendszeren kiviili képzéseknek és
kimeneteliiknek nincs allami jogi rendezettsége, intézmény- €s tdmogatasi rendszere — igy
elismertsége sincs. Ennek ellenére a tagozat képzési programjainak megvalositasaval
parhuzamosan beinditotta az anyaorszagi OKJ-s programok szerinti képzések hazai
feltételekre vald adaptalasat és azok akkreditaciojat is Szerbia Oktatasi Minisztériumaban.
Figyelembe véve, hogy Szerbia mint dllam ténylegesen, de formalisan sem érdekelt az
iskolarendszeren kiviili képzésben, e képzési programok hazai elismerésére csak az
iskolarendszeren kiviili felndttképzés orszagos szintii jogi elismertsége és rendezettsége utan
szamithatunk: remélhetd, hogy az elkezdett eu-s csatlakozasi folyamat e téren is hamarosan
pozitiv valtozasokat hoz.

8. A délvidéki magyar felnOttképzés lehetséges stratégiaja

Figyelembe véve a szerbiai felndttképzés egészében aldatlan helyzetét — melynek keretében a
magyarsagra vonatkozdan ez az allapot fokozottabban jut kifejezésre — a tagozat sajat
hozzajarulasaban felvallalta, és az MSZT Székesfehérvari Tagozataval egylittmiikddve

— kutatast végez;

cres

9. A képzési programok anyaorszagi timogatottsaga

A 2004/2005-6s évben a kovetkezd anyaorszagi szervezetektdl kaptak a VMFT és képzési
partnerei timogatast:

— Hataron Tuli Magyar Oktatasért Apaczai Kozalapitvany

— Neumann Janos Szamitdgép-tudomanyi Téarsasag

— SZRMKK

— Uj Kézfogas Kozalapitvany

— Pro Professione Alapitvany

— DemNet

IT hétproba — a vajdasagi altalanos és kozépiskoldasok szamitastechnikai versenye

— A 2005/2006. iskolaévre szol6 verseny oktdberben elkezdddott és folyamatban van.



— Az ECDL alapu 4+1, valamint 7+1 fordulds verseny 5, illetve 8 honapig tart.

— Az el6versenyben részt vevo diakok 25%-a az 1. YU ECDL Vizsgakozpontban, Topolyan
az ECDL-vizsgakdvetelmények szerint modulvizsgékat tesz az ECDL START és ECDL
bizonyitvany megszerzésére.

— A dontdben részt vevé minden versenyzd ingyenes ECDL-vizsgakartyat kap és
modulvizsgékat tehet, ezen tilmenden a legeredményesebb versenyzdk megszerzik az
ECDL START illetve ECDL-jogositvanyt

Osszegezve:

Az adott nem konnyii tdrsadalmi viszonyok és feltételek kozott a délvidéki kistérségi
magyarok szamara az esélyteremtésben ¢s a tudasszerzésben — mely emberhez mélto,
sziil6f61don maradasuk €s boldogulasuk egyetlen valos garancidja — érdemi helyzetvaltozas
csak az anyaorszaggal egyiittmiikodve és attdl szervezetten és céltudatosan timogatva
lehetséges.

Természetesen ennek alapja tovabbra is a tagozat részérdl vald kezdeményezés, valamint
aktiv szerep- és feleloségvallalas a kozosen kitlizott feladatok megvaldsitasaért.

Ipari tagozat
Elnék: Zombori Béla

A tagozat — mas tagozatokkal is egytittmiikddve, a Févarosi Kozgytilés Oktatasi Bizottsagaval
kozosen megszervezte ,,Erettségi utani szakképzés; felséfoku szakképzés” cimmel — a
tarsasag konferencidjat az Uj Varoshaza Disztermében. Itt az Oktatasi Minisztérium, a
képzésben részt vevd oktatdsi intézmények €s a gazdasag képviseldi egyarant elmondhattak
véleményiiket.

2005. marcius 9-én megtartotta tisztujito iilését, melynek eredményeként a tagozat 1j
vezetdsége: Zombori Béla elndk és Molnar Géza titkar — egyhangt szavazattal mindketten.

2005. oktober 11-én rendezték meg a ,,Kerekasztalt a TISZK-ekrdl és altalaban az ipari
szakképzésrol” az Ujpesti Két Tanitasi Nyelvii Miiszaki Szakkozépiskolaban. Jakab Janos,
helyettes allamtitkar: ,,TISZK ¢és a szakképzés aktualis kérdései” cimmel tartott vitainditot,
majd a févarosi és a békéscsabai TISzK-vezetdk tartottak tdjékoztatast eddigi munkdjukrol és
elképzeléseikral.

Terveznekk még egy kerekasztal-beszélgetést a szakképzettségek, bizonyitvanyok
egyenértékiiségérol, kolcsonos elismerésérdl, az Europassrol.

Kornyezetvédelmi tagozat
Enok: Dr. Kohl Agnes

A tagozat ebben az évben is f0 feladatanak tekintette a kornyezeti nevelés, a fenntarthatosag

crers

tipusu nevelési-oktatasi feladatokra.

A Kornyezetvédelmi és Vizligyi Minisztériummal, a GREEN Pannonia Alapitvannyal,
valamint a FVM Képzési és Szaktanacsadasi Intézetével a ,,BISEL” Bioindikacio az iskolai
oktatasban cimii kornyezetvédelmi akcidprogram megvalositasara kotott egytittmiikodési



megallapodasuk értelmében tovabbra is rendszeres tovabbképzéseket tartanak a szakképzd
iskolak tandrai részére:

— Tavasszal Oriszentpéteren az Orségi Nemzeti Parkkal 25 6 részvételével

— Szeptemberben a Hortobagyi Nemzeti Parkkal egyiittmiikddve Turistvandiban
mintegy 40 f6 részvételével

— Novemberben a fenntarthaté fogyasztas témakdorében lesz képzésiink.

Kozremuikodtek tovabba a BISEL Orszagos Talalkozok szervezésében is.
Ezen iskoldkban érezhetéen nétt a kornyezetvédelem irdnti érdeklddés tanari és tanuloi
szinten egyarant.

Folytattak a Kornyezetkultura c. 4x3 napos évszakokhoz kotott akkreditalt pedagdgus
tovabbképzéseiket is 50 fos 1étszammal.

A tovabbképzések mellett tovabbra is gondozzék az Ember és kornyezete tankonyvet, amelyre
valtozatlanul igen nagy az érdekl6dés.

Ebben a tanévben is részt vettek a Kornyezetvédelmi és a Viziigyi OSZTV megszervezésében
¢s lebonyolitasaban.

A fent emlitett tevékenységek megvalositasa érdekében rendszeresen palyaznak, €s a
koltségeket nagyrészt sikeres palyazati timogatasokbol fedezik.

Kozépfokiu pedagogiai tagozat
Elnék: Nagy Aronné Szlama Eva

Az elmult évben a tagozat az alabbi témakban tanacskozott:

— Az Oktatasi alapismeretek tantargybol a kdzépszintii €s az emelt szintli érettségi vizsgara
valo felkésziilés/felkészités szakmai, modszertani kérdései

— A megvaltozott igényekhez illeszked6 (11 érettségi kovetelmény) tanari szerepelvarasoknak
val6 megfelelés

— A szakképzési torvénybdl adodo oktatasi szakmacsoportra vonatkozé feladatok
értelmezése

— A szakmacsoporthoz tartozé szakképesitések szakmai €s vizsgaztatasi kovetelményeiben
bekovetkezett valtozasok értelmezése

— Az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Versenyre val6 felkészités szakmai, modszertani,
szervezeési kérdései az oktatds szakmacsoportban

— A szakmacsoportos Szakmai el8készité Erettségi Tanulméanyi Versenyre valo felkészités
szakmai, modszertani feladatai; a szervezés altalanos elvei, az egyes fordulokkal
kapcsolatos tudnivalok.

A tagozat szakértOi aktivan kozremukodtek az alabbi fejlesztd munkakban:

— Az OSZTV; SZETV lebonyolitasaval kapcsolatos szakmai feladatok sszeallitasa, irasbeli
dolgozatok javitasa, értékelése, aktiv részvétel a zsliri munkdjaban.

— Az NSZ altal szervezett Oktatasi alapismeretek tantargy érettségi vizsgajara felkészito
tanar-tovabbképzésbe valod bekapcsolodas.

— Az OKIJ-t korszerlisité szakmai bizottsagban valoé kozremitkodés.



Kozgazdasagi és kereskedelmi tagozat
Enok: Bernath Laszloné

A tagozat rendezvényei irant mindig nagy az érdeklddés; altalaban 100 f6 felett volt a
latogatottsag egy-egy konferencian.

Mindig igyekeznek olyan tagozati iiléseket szervezni, ahol

— a legaktualisabb szakmai-pedagdgiai kérdések tisztdzasa a téma, a t¢émahoz legjobban értd
neves eldadok mikodnek kozre;

— atagozat tagjai kozdsen alakitjak ki véleménytiket bizonyos szabalyozasokkal
kapcsolatban;

— aleglijabb ismeretek ataddsara kertil sor, a tanari munka folyamatos korszertisitése
érdekében.

A 2004. november 26-an megtartott konferencian a kovetkez6 témak kertiltek napirendre:

1. Az OKI korszertisitése, az Europass alkalmazasa
Eldado: Nagy Laszl6 féigazgato
Nemzeti Szakképzési Intézet

2. Aziskola jovdje: a jo palyazas (HEFOP palyazatok)
El6adé: Homoryné Vaczy Zsuzsa osztalyvezetd
Oktatasi Minisztérium

3. Leonardo mobilitasi palyazatok, Europass
Eldado: Herméndy Berecz Judit projektek koordinatora
Leonardo Nemzeti Iroda

A tagozat tiszt()itd kozgytilésére 2005. februar 25-én kertilt sor, ahol az elmult 3 év
munk4jarol szolt a beszamolo.
A megvalasztott régi-ij vezetdség elkészitette a terveit a kovetkezo konferencidkra.

A javasolt vitainditok:

— A 2005. évi érettségivel kapcsolatos tapasztalatok alapjan a varhaté modositasok

— Az elokészitd targyakkal kapcsolatban felmertilt gondok, problémak

— A kozgazdasagi és a kereskedelmi szakmacsoport szakmainak modositasa az OKJ
feliilvizsgalata kapcsan

— A felnéttképzés helye, problémai a szakkdzépiskolaban

A konferencidn részt vevok altalaban nagy aktivitassal kapcsolodnak az adott témakhoz,
elmondjak véleményliket, problémaikat, és varjak a segitséget az eléadoktol, az MSZT-tdl,
OM-t61, PM-t6l.

A tagozat vezetdsége megteremti a lehetdséget arra, hogy a felmeriilt kérdésekre, problémakra
megfeleld valaszt kapjanak a kollégak.



Az a tapasztalat, hogy a tagozati munkanak ez a formédja bevalt. Az elkdvetkezd években is a
kozgazdasagi €s kereskedelmi szakkozépiskolak szakmai segitését tekintik legfontosabb
feladatuknak, azért szervezik a tovabbiakban is tagozati iléseiket.

Kutatoéi tagozat
Enék: Dr. Banfalvy Csaba

A Kutatoi tagozat ez évi terveibdl idaig a publikacids tevékenység tamogatasat sikeriilt
teljesiteni. Noha eredeti elképzelésiik, a Szakképzési Szemlében egy kutatdi tagozati
kiilonszam végiil is nem jelent meg, mert egyszerre nem gyilt 6ssze annyi anyag, hogy egy
teljes szamot megtoltson, az utols6 két szambol 6sszesen 3 cikk a tagozat szerzdinek tollabol
szlletett.

A publikacids tevékenység erdsitését a jovoben is kiemelt feladatnak tekintik.

A tagozat tagjai koziil tobben indultak az NFI altal meghirdetett kutatasi palyazaton, s a
nyertesek kozott is van tagozati tag.

Idépont-egyeztetési problémak és mas elére nem latott nehézségek miatt, amelyek a titkart
akadalyoztak a szervezOmunkdéban, a tavaszra tervezett szakértdi eldadasok iddben elcstsztak,
megtartasukat az dszre tervezik.

»Masképp mester” tagozat
Elnok: Jeszenszkiné Gallai Gabriella

A tagozat azokkal a gyerekekkel foglalkozik, akik esetenként a szakképzésben kapjak meg azt
a szocialis hatteret, amelyet a normdal oktatdsi formiban nem tudtak megszerezni.
Mindenekeldtt a down-koros gyerekeket kell megemliteni. A tagozat a Down-alapitvannyal
kozosen olyan projektet valositott meg, amely a gyerekek képzésbe vald bevonasat gyakorlati
lehetdségekkel is kiegésziti.

Nemzetkozi iizleti, gazdasagi tagozat
Elnék: Békési Istvan

A dontéen kozgazdasagi és kereskedelmi szakkozépiskolakbol kikeriild tagsag érdekeinek
képviseletét, az altaluk megvaldsitott szakképzés segitését tartja alapvetdnek a tagozat
vezetése. Ennek érdekében folyamatosan figyelemmel kisérik a szakképzés feltételeit,
koriilményeit meghatarozo jogszabalyok, azok modositasainak tervezetét, és véleményezték
azokat. Hasonloan jartak el a szakképzés teriiletérdl szarmazo tapasztalatok, tendencidk
értelmezésekor, feldolgozasakor. Az ezekkel kapcsolatban kialakitott véleményezésiiket az
illetékes szerveknek megkiildték. Az egyik ilyen volt pl. az elmult év sordn a felsdoktatasrol
sz0l6 torvény modositasa, konkrétan annak igénylése, hogy a hatalyosuld torvény szerint
lehessen felsdfoku szakképzést folytatni tanuldi jogviszonyban is. Ezen céljaik elérése
érdekében kapcsolatba keriiltek és egyiittesen 1éptek fel az ugyancsak érdekelt mas
szervezetekkel.

A tagjaikat, iskolaikat leginkabb foglalkoztatd aktualis témakorokben egy napos szakmai
programot szerveztek.



Vezetdségvalaszto taggytilésre 2005 februarjaban keriilt sor. A tagozatnak 1j titkara lett,
Kormos Csaba igazgatd ur személyében.

A tagozat vezetése képviseltette magat az Europai Szakképz6 Szovetségének 2005. évi
Budapesten rendezett kozgytilésén.

A tagozat vezetése a kovetkezO évre az alabbi tevékenységeket tervezi:

— A teljes tagsaggal valo gyors ¢€s interaktiv kapcsolatfenntartas érdekében aktualizalni
kivanjak az elektronikus levelezést, amellyel céljuk mindenekel6tt az, hogy egyes
kérdésekben (jogszabalytervezetek, stb.) lehetdleg teljes tagsaguk informalodjon és
véleményt nyilvanithasson.

— Egynapos szakmai tovabbképzést szerveznek az év soran, minimum egy alkalommal,
aktualis témakorokben.

— A Pénziigyminisztérium altal jelenleg kialakitéas alatt 1évd szakértdi szervezettel felveszik a
kapcsolatot, és egyiittmiikodést kivannak vele kialakitani.

— Folyamatosan figyelemmel kisérik a jogszabalyok, a szakképzés mddositasait, tendenciait,
ahol lehetdség nyilik, azokat a tagsag véleménye alapjan az elndkség véleményezi.

Pedagogusképzd, tovabbképzo és felsdfoku szakképzési tagozat
Enok: Banhidyné dr. Szlovak Eva

1. A tanarképzés strukturalis fejlesztése, rendeleti szabalyozdsa

A pedagodgusképzés, szakmai tanarképzés teriiletén 2005-ben a CSEFT (Csatlakozas az
Europai Fels6oktatasi Térséghez) program megvaldsitasanak részeként; a tanarképzés uj
ciklusos rendszerének bevezetésével kapcsolatos — 1j tanari képesitési kvetelményeket
kidolgoz6 — munkalatok felgyorsultak. 2005. aprilis 15-én MSZT-férum megrendezésére
keriilt sor a szakmai pedagogusképzés jovojérdl, amelynek tapasztalatai az 01j tanari képesitési
kovetelmények kidolgozasa soran hasznosultak. A Nemzeti Bologna Bizottsdg Tanarképzési
Albizottsdga munkajaba a tagozatbol a tanarképzo szervezetek vezetdi/munkatarsai jelentos
szamban kapcsolodtak be.

A BSc szakoktato-képzés meginditasdhoz kidolgozasra keriiltek a képesitési kovetelmények,
megalapitasra keriiltek a szakoktatoi alapszakok, illetve a legtobb tanarképzd intézet
benyujtotta inditasengedély-kérelmét. Az elsé képzési ciklus célja a szakmai
pedagogusképzésben az iskolarendszerii és az iskolarendszeren kiviili szakképzésben a
gyakorlati oktatds szervezésére, vezetésére, valamint oktatasi tevékenységre vald felkészités,
amely kiterjed a szakmai tantargyakhoz kapcsolodo laboratoriumi foglalkozasok, valamint a
vallalati képzbéhelyeken folytatott izemi (tanmiihelyi) gyakorlatok lebonyolitasara. A
szakoktatd-képzés része az FSZ, a felndttképzés és atképzés gyakorlati képzési feladataira
val6 felkészités is.

Kidolgozésra keriiltek a master szintii tanari képzések (MSc) képesitési kovetelményei,
szakalapito munkaanyagai. A masodik képzési ciklus célja: az iskolai rendszerti és az
iskolarendszeren kiviili kozépfoku és felséfoku szakképzésben az elméletigényes tantargyak
tanitdsara, valamint a miiszaki szakoktatés teriiletén a kutatasi, tervezési és fejlesztési
feladatokra valo felkészités, amely a pedagogiai képzés mellett valamely miiszaki szakirany



alapképzésére épitve két tantargycsoportra kiterjedden magasabb szintli miiszaki képzést is
nyujt. Megalapozza a szakképzési irdnyultsagu tudomanyos mindsités megszerzéséhez
sziikséges tanulmanyokat.

Az 11 tanari képesitési kovetelmények kidolgozasaban, a szakmai tanarképzés
szakrendszerének Osszeallitdsaban, a kozismereti tanarképzéssel vald kapcsolddasainak
kidolgozasaban, illetve a kérdéskort szabalyozd kormanyrendelet-tervezet kidolgozasaban a
tagozat szakértdi aktiv szerepet vallaltak. Tagozatunk és a TanarképzOk Szovetsége
Szakképzés-pedagogiai Tagozata k6zos konferencia-rendezvényen vitatta meg a tanarképzeés
stratégiai fejlesztésének, jogi szabalyozasanak problémait.

2. A tagozat szerepe a szakképzési kutatas-fejlesztésben

A tagozat szakképzési szakértdi 2005-ben is részt vettek az OKJ szerinti szakmastruktira
fejlesztésében, a Szakképzés-fejlesztés stratégia programjanak kidolgozasat megalapozo
kutatasokban (az OKJ vizsgalata 1993-t6l napjainkig, modularizaci6 a szakképzésben,
kompetencia-tanusitasi rendszer bevezetése). A tagozathoz kotddo intézményekbdl jelentds
szamban kapcsolodtak be a Szakiskolai fejlesztési programba €s a nemzetkozi transzparencia-
programokba is.

A Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Tanarképzo Intézete a szakmai pedagoguskeépzés
kompetenciaelvii moduléris rendszerére dolgozott ki modelleket, amelyek a mérndktanar-
képzés szakkataszterének kidolgozasaban keriiltek felhasznalasra a tanarképzést szabalyozo
korményrendelet-tervezethez kapcsolododan.

A Budapesti Miiszaki Féiskola Humanfejlesztési és Modszertani Intézete a szakmai
pedagbdgusképzésben és az FSZ-ben bevezette az elektronikus oktatéasi keretrendszereket,
amellyel az eLearning alapt oktatas egyik hazai kutatd-fejleszté mithelyévé valt. Az
iskolavezetdk szdmara modularis felépitésii, internet-elérésii tovabbképzési programokat
dolgozott ki (pl. tuddsmenedzsment, IKT az oktatasban, interkulturalis kommunikécio).

A hazai eLearning alapt oktatasi helyzet felmérésére szervezett programban a tagozat
ugyancsak tobb szakértdje vett részt. A tényadatokrol, progressziv kezdeményezésekrol,
fejlesztési lehetdségekrdl tanulmanykotet késziilt az Oktatasi Minisztérium szamara.

Az iskolarendszeren kiviili szakképzés infrastrukturalis feltételeirdl, szolgaltatasi
rendszerérdl, fejlesztési lehetdségeirdl ugyancsak a tdrgyévben kertilt lezarasra az a kutatas,
amely felnOttképzési rendszer fejlesztésére dolgozott ki javaslatokat; 6sszhangban a hazai
life-long-learning stratégiai programmal. A zar6 tanulmény a szakk6zépiskolak, felsdoktatasi
intézmények, munkaerd-fejleszto és -képzd kozpontok, felndttképzési vallalkozasok és a
vallalati tanmiihelyi képzdébazisok helyzetét mutatja be, valamint fejlesztésiikre tesz
javaslatokat. Bemutatja a nyitott koordinacids mddszer stratégiajat az adott képzési
szektorokban, 0sszegytijti és bemutatja azokat az indikator-mutatdkat, amelyek az
iskolarendszeren kiviili szakképzés eredményesség-mérésére és mindségfejlesztésére
felhasznalhatok az unids 6sszehasonlitd vizsgalatokban.

A Hajduszoboszlon megrendezett Szakképzés- és munkakultira konferencia tapasztalatait, a
felndttek szakképzésében felmeriild problémakat a Debreceni Egyetem Life-Long Kozpontja
altal kiadott tanulméanykoétetben jelentettiik meg.

2005 nyaran kidolgozasra kertilt egy olyan kutatas-program, amelyben a 2004-ben iskolai
rendszer( szakképzésben végzettek teljes kort kérddives kikérdezésére keriil sor. A kérdoéives



felmérés fel kivanja tarni a végzettek elhelyezkedésével, munkaba allasaval kapcsolatos
tapasztalatokat. Informaciodkat kivan gytjteni a fiatalok palyavalasztasat megalapoz6
tényezokrol, szakképzettségiik hasznositasi lehetdségeirdl, munkahelyi beilleszkedésiikrdl,
képzd intézményiik szakképz6 munkajarol. A visszajelzéseket a szakképzés
mindségfejlesztésére kivanjuk felhasznalni. A kutatasi terv a munkaadoéi oldal véleményének
kikérésére is alapoz, illetve vizsgalatra ajanlja a palyakezd6k és munkaadok véleményeinek
Osszehasonlitod vizsgalatat is.

A tagozat bekapcsolodott a Magyar Tudoméanyos Akadémia Veszprémi Akadémiai
Bizottsaganak munkdjaba, és megalapitotta a Szakképzés-pedagogiai Munkabizottsagot,
amelynek tevékenységébe a tagozatbdl nagy szamban kapcsolddtak be kollégak.

3. Pedagogus-tovabbkeépzés

A korébbi években kidolgozott pedagdgus-tovabbképzési programok megujitasara és tovabbi
uj akkreditalt programok alapitasara kertilt sor 2005-ben. A projektoktatas modszertana, a
vallalkozasi ismeretek oktatasa, a felnottképzési ismeretek oktatasa teriiletén a korabbi
programok megujitasa tortént meg. Uj programként keriilt be az akkreditalt pedagdgus-
tovabbképzési programok korébe a CISCO akadémidk pedagogusainak felkészitését szolgald
—négy egymasra épiild programegységbdl allo — képzés. Kidolgozasra keriilt a Projektmunka
¢s EU-palyazatir6 tovabbképzési program, amellyel azon pedagogusok tovabbképzeését
kivanjuk 6sztondzni, akik potencidlis szerepldi lehetnek az iskoldkban az eu-s
partnerkapcsolatok épitésének és a palyazati munka koordinalasanak.

4. Felsofoku szakkepzés

A fels6fokt szakképzés programjainak tovabbfejlesztésében, az FSZ-t szabalyozo torvényi és
rendeleti anyagok kidolgozasaban, véleményezésében ugyancsak fontos szerepet jatszott a
tagozat. A képzési teriilet stilydnak novekedését jelzi, hogy az FSZ-programok szdma
napjainkra meghaladja az 50-et, az abban részt vevok szama pedig a 6000 fét. 2005-ben tobb
) FSZ-program is beinditasara kertilt (pl. médiatechnologus asszisztens, képzési
szakasszisztens, informatikai mérndkasszisztens stb.). Ezen programok irant a felnéttképzésbe
bekapcsolddni kivanok korében is nagy érdeklddés mutatkozik; elsdsorban a munka melletti
tanulés lehetdségét biztositd kotetlenebb képzési formakban (tavoktatas).

Specialis szakiskolai tagozat
Elnok: Nikovits Attilané

A tagozat tevékenysége folyamatos, a Magyar Szakképzési Tarsasag képviseletében a
szakmai kdzéletben jelentds szerepet vallalt €s szdndékozik véllalni a jévdében is. A tagozat
vezetése és tagjai, ahol mod és lehetdség volt véleményezési, javaslattevo és szakmai
érdekvédelmi képviseletet latott el.

A beszamolasi idészakban a tagozati munka kdzéppontjaban a szakképzés szerkezeti, tartalmi
€s modszertani megljitasat szolgald feladatok, a hatranyos helyzetii fiatalok esélyteremtésére
vonatkoz6 lehetdségek megvalositasat tdimogatd szakképzésfejlesztés allt.

Munkajukra a tagsag aktiv kozremitkddése volt a meghatdrozo. Ez jelentdsen koszonhetd
annak, hogy valtozatlanul szoros szakmai egylittmiikddésben dolgoztak a Nemzeti
Szakképzési Intézet fogyatékossaggal €16 fiatalok szakképzésének tartalmi fejlesztésért
felelds szakembereivel. Specidlis szakiskolaik egy része bekapcsolodott a Szakiskolai



Fejlesztési Program 1. szakaszaba, melynek eredményei a specialis szakképzésben a
tovabbiakban kamatoztathato lesz.

Nem hallgathato el, hogy a tagsag korében néhany varhat6 valtozas némi jovobeni
bizonytalansagot ébresztett. [lyen az integracié kérdése, amelynek tamogatoi kizarolag
megfeleld modon torténd végrehajtasa mellett lesznek.

A szakmai-érdekképviseleti és a tartalmi fejlesztd munka mellett jelentds szerepet vallaltak a
Nemzeti Szakképzési Intézet ,,EU-kommunikacio™ Tapasztalatcsere rendezvénysorozatanak
eredményes végrehajtasaban. A 8 honapon at tartd projekt végrehajtasa a 7 régiot lefedve,
valamennyi specidlis szakiskola bevonasaval tortént. A sajatos nevelési igényl tanulokat
képezd kollégaknak alkalom adddott az eurdpai uniods célkitlizések mélyebb megismerésén til
az egylittgondolkodasra a szakképzésben érdekeltekkel (irdnyitok, szakemberek, tobbségi
képzok, munkaadok, célszervezetek stb.), valamint k6zos feladatok kijelolésére.

A tervezett tagozati atalakulast megkezdték. Egyrészt a specidlis szakképzd intézmények
korébol, mésrészt szélesebb szakmai teriiletrdl hivtak koreikbe tagokat. A tagépités jelenleg is
folyamatban van. A vezetdség Osszetételét ennek megfeleléen kivanjak rendezni. A jel6l6
bizottsag a januar honapra tervezett valasztast késziti elo.

A kovetkez6 idészak tervezése folyamatban van.

Az elkdvetkezd id6ben valtozatlanul céljuk, hogy tevékenységiikkel a hatranyos helyzetii

fiatalok (a mainal szélesebb korének)tarsadalmi esélyteremtését segitsiik.

A tovéabbiakban kiemelt feladataik:

— A tagozat tagsaganak tovabbi bovitése a szakmai érdekképviselet kiterjesztésével

— A sajatos nevelési igényt fiatalok szakképzésében a tartalmi, modszertani és szerkezeti
megujulasi folyamat segitése

— A tartalmi fejlesztési munkakban vald tovabblépés segitése (a munkaerd-piaci igényekhez
igazodva; szakképesitések, részszakképesitések programjai), szakmai kozremiikodés.

Koszonetiiket fejezik ki a tagozat eredményes munkdjdhoz segitséget ny1;té valamennyi
partneriiknek, kiemelten a Nemzeti Szakképzési Intézet részérdl Albert Piroska munkatarsnak.

Szaktanacsadoi tagozat
Elnok: Modlané Gorgényi Ildiko

A 2004 és a 2005 ¢évi tagozati munkara rednyomta bélyegét a tagozat meghatarozo 1étszamat
jelentd a Nemzeti Szakképzési Intézet Szaktandcsadasi és Mindségfejlesztési osztalyan
dolgoz6 szaktanacsadok szerzédésének megsziinte. A zommel vidéki iskoldknal dolgozo
kollégak igy csak a nagyobb rendezvényeinken tudtak részt venni, pl. Szakképzd Iskolak
igazgatoinak értekezlete. A tarsintézetek szaktanacsadoival a kapcsolat épités elsddlegesen az
Agrar Szakoktatasi Intézet vonatkozasaban alakult ki.

A hatéaron tuli oktatasiranyitas szaktanacsadoival csak az igazgatodi értekezlet alatt sikeriilt
kapcsolatot felvenni.

A végzett munka fobb jellemzdi:

— Javaslat kidolgozésa a szakmai tanulmanyi versenyek korszerlisitésére

— Szaktanari munkakdzosségek tanarai részére szervezett tovabbképzés anyaganak
Osszeallitasa és a tovabbképzés megszervezése

— Modulrendszerli képzés bevezetésének eldkészitése, segitése

— Kétnapos tagozati megbeszélés a szaktanacsadokkal Salgotarjanban

— A fels6foku szakképzés ijabb feladatair6l megbeszélés a Széchenyi Egyetemen (Gyor)

— Részvétel a tanulmanyi versenyek mindségbiztositasanak kidolgozasaban, végrehajtasaban



Feladatterv fobb jellemzoi:

— Atagozati létszdm bdvitése, az 0j szaktanacsadok bevonasa, tarsintézetek
szaktandcsadoival a kapcsolat épitése

— Felmérés készitése az iskolak szakmai vezetésének a véleményérol: szakértd vagy
szaktandcsadd munkdjat igénylik, és ahhoz milyen tartalmat rendelnének, mi az iskolak
elvarésa

— Kozremikodink szakértok, szaktanacsadok etikai kodexének az 6sszeallitasaban.

— Javaslatot dolgozunk ki a kompetencidk mérésére.

— Tervezett tagozati iilések és azok témaja:
2005. december

— Beszamol6 a kozgytilésrol

— Tagozati létszam bovitése

— Feladatok megbeszélése

2006. februar

— A tervezett felmérés kiértékelése

— Thérsintézetek szaktanacsadoival szakmai beszélgetés
— Az OKJ valtozéasainak ismertetése

Villalkozoi tagozat
Elnok: Dr. Zagonyi Gyula

A tagozat ez évi tevékenysége a Profi Suli kidllitas el6késziileti munkaira és

megrendezésére korlatozodott.

1. A Profi Suli kiallitas
Ebben az évben 11j helyszinen keriilt sor a tizedik, jubileumi Szakképz6 Iskolak Igazgatdinak
Orszagos Foruma és a Profi Suli kiéllitas megrendezésére. A Miivészetek Palotaja a kiallitas
megrendezésére — a kezdeti nehézségek ellenére — végiil is alkalmas lett. A szinhazterem elGtti
kozlekedo teret a kiallitok szépen berendezték, a standokat a forum latogatoi konnyen
megkozelithették, a kedvezd elhelyezés a latogatottsagot is eldsegitette.
A forum alatt a kiallitoknak lehetdségiik volt termékbemutatot tartani, lassan kialakul egy
hatékony ¢és egyuttal id6takarékos mddszer, ami alkalmas az érdeklddés felkeltésére, és a
standok felkeresésére buzditja a forum résztvevoit.

2. Tagozati munka
A tagozat éves munkdjat értékelve tevékenységiik a Profi Suli kiallitas megrendezésére
korlatozodott. A tagozati iilések latogatottsaga az idén sem javult szamottevden.
Az elndkség mandatuma ebben az évben lejar, az dsz folyaman tisztajito értekezletet kell
Osszehivni, és megvalasztani az 0j vezetoséget.

Beszamol6 a Magyar Szakképzési Tarsasag elnokségi iilésérol

Idépont: 2005. szeptember 21.
Helyszin: Bolyai Janos Févarosi Gyakorld Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium
1134 Budapest, Vaci ut 21.

Az iilésen az elnokség 22 tagja jelent meg.
A tanacskozast Benedek Andras elndk €s Szenes Gyorgy fotitkar vezette.



Napirend:

- A 2005 novemberére tervezett Kozgylilés és szakmai nap programja, az MSZT
programjanak megujitasa

- Beszamolo6 a Szakképzésért-dijra tett javaslatokrol

- Atagozatok éves beszamoldjanak el6készitése

- Az MSZT 2006. évi munkaterve

- Egyebek

Az elndkségi iilés eldtt a résztvevok megkaptak az MSZT program-vazlat tervezetét, mely
kitér a feliilvizsgalat indokaira, javasol egy Uj program szerkezetet, megfogalmaz 1j, ill.
hangsulyos ¢s aktualizalhato elemeket.

Benedek Andrds elndk bevezetdjében hangsulyozta hogy a kiosztott tervezet az MSZT
programjanak megljitasat segitheti.

Az 0j program tervezésénél Gylilingné Schindler Rézsa, Szenes Gyorgy, Molnar Géza, Varga
Lajos, Kénig Sandor és Jakab Janos az aldbbiakat fogalmazta meg:

- Fontos volna a program-tervezetben hangsulyozni a mindséget a szakképzésben.
Eldontendé, hogy a téma kiilon programpontként, vagy minden pontnal
fogalmazodjék-e meg.

- A Kornyezetvédelmi tagozat javasolta, hogy a kornyezetvédelmi nevelés az uj
program megalkotdsanal akar minden pontnal prioritast kapjon.

- Célszeri markédnsan megjeleniteni a tervezetben a szakiskolai képzést, s
részletesen kitérni a szaktanacsadasra ill. a szakértdi névjegyzékre.

- Tiikrozze a program a gyakorlati képzés 0 finanszirozasi rendszerét, valamint a

miiszaki tanarképzés megujitasat.

- Az Elndkség tagjai 2005. szeptember 30-ig kiildhetik a meglijuld programrél szo6ld
javaslataikat Gyiilingné Schindler Rézsa e-mail cimére. A szerkesztébizottsag
kiegésziil Szenes Gyorgy fotitkarral és Bartha Julia titkarsdgvezetdvel.

- Az 0 MSZT programot az MSZT Kozgytilésének kell jovahagynia.

M¢hész Lajos, az MSZT Szakképzésért-dij kuratorium elndke beszamolt arrdl, hogy 2 1j
javaslat érkezett a dij odaitélésérdl. Az Elndkség javasolta a kuratériumnak, hogy a régebbi
javaslatokat ijra vizsgéalja meg, s ezek utan dontson az Elndkség elé keriild ajanlasokrol.

Az MSZT tagozatok éves beszamoloit a tagozatvezetdk 2005. oktober 10-ig Bartha Julia
titkarsagvezetd cimére kiildik, s azok szerkesztve keriilnek az Elnokség elé.

Az Elnokség dontott az MSZT évi rendes kozgytilésérdl, melynek idépontja 2005. november
18. 10-14 oraig, helyszine az Uj Varoshaza Diszterme (Bp. Vaci utca 62-64.). A szakmai
delelott az MSZT ¢€s a Fovarosi Kozgytilés Oktatasi Bizottsdga kozds programjaként kertil
megszervezésre. A program eléadoi: Jakab Janos, az OM helyettes allamtitkara és Nagy
Laszld6 NSZI foigazgatd. Deélutan a Kozgylilés hivatalos programjaban a szokésos
forgatokdnyvet az MSZT 0j programjanak megvitatasa egésziti ki.

Az MSZT éves munkatervéhez Gylilingné Schindler Rozsa alelndk cimére kell 2005.
szeptember 30-ig megkiildeni a javaslatokat.

Az Egyebek kozott az alabbi javaslatok fogalmazddtak meg:

- Az MSZT szeretne a hataron tulra, Karpataljara, az ottani szakkozépiskolakba
szamitogépeket kiildeni. A lebonyolitasban az MSZT segitséget kér a Magyar



Pedagbgus Szovetségtdl és az Apaczai Kozalapitvanytol. Az MSZT Koénig Sandor
alelnok vezetésével 2005. november 30-ig Osszegyujti a felajanlott, hibatlan, jo
allapotban 1év6 szamitogépeket.

- Az 10j OKIJ készitése kapcsan palydzati kiirasokra volna sziikség a szakképesitések,
rész-szakképesitések, beszamitasok, egymasra épiilések témakorében.

- Az MSZT Elnoksége is foglalkozzék az EUROPASS Mobilitdsi Igazolvany
témakorével.

Osszeallitotta: Mészaros Miklos

Beszamolo a Magyar Szakképzési Tarsasag elndkségi tilésérdl

Idépont: 2005. november §.
Helyszin: Bolyai Janos Févarosi Gyakorlé Miiszaki Szakkozépiskola és Kollégium
1134 Budapest, Vaci Ut 21.

Az iilésen az elnokség 13 tagja jelent meg.
A tanacskozast Benedek Andrés elndk és Szenes Gyorgy fotitkar vezette.

Napirend:

- Az MSZT éves programjanak megvitatasa

- Az Eurodpai Képesitési Keretrendszerrel (EKKR) kapcsolatos észrevételek,
vélemények megvitatasa

- Az MSZT programtervezetének megvitatasa

- A Szakképzésért-dij kuratérium dontése

- Egyebek

Az elnokségi iilésen eldszor vett részt elndkségi tagként Szabd Andras, az jjonnan megalakult
Informatikai tagozat vezetdje.

Szenes Gyorgy, fotitkar az Elnokség elé tarta, hogy még nem minden tagozat kiildte meg éves
beszamolojat. Az éves beszamold vitdjan a hozzéaszolasok kozott elhangzott, hogy az FSZ
képzés kozépiskolai jogosultsagat kellene a beszamoloban hangstlyozni, s nem volna szabad
teljesen a felsdoktatasnak atengedni. Az MSZT Kozgytulésén Jakab Janos OM helyettes
allamtitkarnak és Nagy Laszl6 NSZI féigazgatonak lehet majd az 4j OKJ-r6l és egyéb aktudlis
témakrol kérdéseket feltenni.

Gyiilingné Schindler Rozsa, alelndk hangstlyozta, hogy az MSZT programja hosszabb tavra
késziil, s azt mindig az éves munkaterv bontja konkrét feladatokra. A programtervezet vitajan
megfogalmazddott, hogy a tervezet kiilon pontjdban a tdmogatast és az egyiittmiikodést
kellene a hataron tali szakképzésnél szerepeltetni. A programbo6l adodoé feladatok
elvégzésének hangsulyosabba tételét kellene erdsiteni, s az MSZT Iétrehozhatna egy
szakképzési adatbazist, melynek alapjat a tagozatok szakértdi listai képezhetnék. Célszerti
volna a programtervezetben a szakmai érdekképviseletet is tiikroztetni. Néhany hozzaszolo
kiss¢ maximalistdnak tartja a programot, s néhany helyen a megfogalmazéasok korrekcidjara
hangzottak el javaslatok. Az MSZT korrigalt programtervezetét a novemberi Kozgytilésen
megjelendk fogjak kézhez kapni.

Benedek Andréas, elndk az Eurdpai Képesitési Keretrendszerrel (EKKR) kapcsolatban
bevezetdjében hangstlyozta, hogy az NSZI altal megkiildott részletes munkaanyag



véleményezését varjak az Elnokségtol. Elozetesen néhany elndkségi tag taldlkozott az OM-
ben Soods Laszlo osztalyvezetdvel, s a munkaanyag ott is megvitatasra keriilt. A hozzaszolasok
kozott elhangzott, hogy az EKKR nem valtja fel az éppen megujulés alatt 1évé OKJ rendszert,
a program nemzeti bevezetése hosszu tavi. Az elndkségi iilésen elhangzott, hogy az 1j OKJ-
nal is be kellene vezetni referencia szinteket, s j0 volna a modularizaciot 6sszhangba hozni
nemzetkozi rendszerekkel. J6 volna az uj OKJ-ban a motorizaciot is hangsulyozni. Az
Elnokség 0sszegytijti a véleményeket, s azt november 15-ig megkiildi az OM-nek.

M¢éhész Lajos, az MSZT Szakképzésért-dij kuratorium elndke beszamolt arrdl, hogy a
Kuratéorium 10gy dontott, hogy az idei dijat Posch Istvdn nyugalmazott miiszaki
igazgatohelyettesnek (Bolyai Janos Fovarosi Gyakorld MSZI és Kollégium, Budapest) adja at
az MSZT novemberi Kozgytilésén.

Az Egyebek kozott elhangzott, hogy az MSZT honlapjat a jovOben az Informatikai tagozat
aktualizalja és kezelésbe veszi. Az MSZT meghivast kapott a MTESZ székhazba az
MGYOSZ allamhaztartasi reform témaban meghirdetett eldadésara.

Osszeallitotta: Mészaros Miklos

Kiadja a Magyar Szakképzési Tarsasag - Felelds kiado: dr. Benedek Andrés elndk
Szerkesztd: Mészaros Miklds és Bartha Julia - Nyomda: Open Art Nyomda ¢és Kiado Kft.
2005. december




