Vitaanyag

BEVEZETES

A 2010. tavaszi orszaggyiilési valasztasok eredménye egyértelmii felhatalmazast adott arra, hogy 1ij
értékalapokra helyezziik az oktatasi rendszer egészét. Ennélfogva sziikségszerli egy 0 kozoktatasi
torvény megalkotdsa is. Az Uj torvénynek szakitania kell a jelenleg hatdlyos szabalyozas
latszolagosan értéksemleges és dontden az egyéni jogokra alapuld szemléletével, és meg kell
teremtenie a nemzeti fejlodés szolgalatdba allitott kozoktatdsi rendszer ¢és intézményei
miikodésének alapvetd szabalyait. Az 11j torvény miifajat tekintve is kiilonbdzik a hatdlyostol, mivel
kerettorvény, azaz csak a legfontosabb teriiletekkel foglalkozik, a részleteket kormanyrendeletek,
illetve miniszteri rendeletek fogjak szabalyozni, és illeszkedik hozza a pedagogus ¢életpalya-modell
életbe 1éptetését szabalyozo Gj torvény is. Igy érhetjiik el, hogy az Gj kozoktatasi torvény atlathato
¢s érthetd legyen, valamint azt, hogy a késObbiekben sziikségesnek mutatkozd pontositdsok ne
koveteljenek minden esetben hosszadalmas eljarast igényld torvénymodositasokat. A jogbiztonsag,
a kiszamithat6sag és a kelld rugalmassag igy egyarant szavatolhato.

A TORVENY UJ VONASAI

A torvény

- kiindulopontja, hogy a kdzoktatds nem szolgéltatas, hanem kozszolgalat

- egyértelmiivé teszi a kozoktatas szerepldinek helyzetét a hataskorok, a kotelességek és a jogok
egyensulyanak megteremtésével

- kinyilvénitja, hogy a szakmai dontéseket szakemberek hozzak a sziilok és a didkok véleményének
meghallgatisaval

- elismeri az intézmények szakmai Onallosagat, ugyanakkor nagyobb allami szerepvallalast tart
szlikségesnek

- 1j tartalmi szabalyozast vezet be (a Nemzeti alaptantervet kiegésziti a kozmiiveltség tartalmi
alapjaival és a kotelezden valasztando kerettantervek rendszerével)

- csokkenti a tankonyvek szamat, ¢€s fokozatos attérést ir eld az 4altalanos iskolai ingyenes
tankonyvellatasra

- az érettségi vizsga rendszerében a szinvonalemelés, az egyszeriibbé tétel és a koltséghatékonysag
jegyében 1j elemeket sorakoztat fel

- bevezeti a pedagogusok munkéjanak kiilsé szakmai ellendrzését €s értékelését

- a Pedagogus életpalya-torvénnyel egyiitt megfogalmazza az értelmiségi pedagogusszerepet, €s
kiszamithatova teszi a pedagogus életpalyat

- Uj finanszirozasi rendszer elveit fekteti le, és kialakitja az eljaras rendjét

- megteremti a differencidlt és atjarhato iskolarendszer kereteit, amelyben csak megteleld
kovetelmények teljesitése esetén lehet tovabbhaladni

- szerves része a tehetséggondozas és a Nemzeti Tehetségprogram

- a leszakadas megakadalyozésara tobb 0j strukturalis elemet épit a kdzoktatas rendszerébe

- célja, hogy a kozoktatast befejezd fiatalok kozel fele alkalmassa valjék felséfoku tanulmanyok
sikeres folytatasara

- c¢lja, hogy a korabbindl nagyobb koltségvetési raforditassal, €s az 1j szabalyozasnak
kdszonhetden jelentés mértékben javuljon az iskolarendszer eredményessége, huzoerdvé valjék a
tudas.
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ALAPELVEK

A magyar kozoktatds torvényi szabalyozdsanak alapjat alkotmanyos alapértékeink, a Nemzeti
Egyiittmiikddés Programja, az eurdpai és a magyar kdzoktatas haladé hagyomanyai képezik.

A kozoktatas kozszolgalat, melynek altalanosan érvényes kereteit és tartalmi garancidit az allam
biztositja a kdozoktatasra jogosult, illetve arra kotelezett allampolgarok szamara.

A kozoktatés a kozjot és a masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat egyarant szolgalja.

A kozoktatasban a gyermekek sziilei, illetve gondviseldi a nevelés és oktatds feladatat
megosztjak a kozoktatasi intézményekkel €s a pedagogusokkal. E kozos tevékenység alapja a
bizalom, az intézmény ¢és a pedagdgusok szakmai hitele.

A kozoktatas kozéppontjdban a gyermek és a pedagdgus, tovabba a sziild all, akiknek
kotelességei és jogai egységet alkotnak.

A kozoktatds egészét erkolesi és szellemi értékek hatdrozzdk meg, elsdsorban a tudas, az
igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltdnyossag, a szolidaritds, a szektorsemlegesség
tisztelete és fenntartasa, tovabba minden hatranyos megkiilonbdztetés elvetése. A kodzoktatasi
rendszer fenntartdsa az allam kozszolgalati kotelessége.

A kozoktatés finanszirozasa a kozfeladatok ellatasat szolgalja.

Az 6vodak 3 éves kortol fogadjak a gyermekeket, 5 éves kortol kotelezd az dvodai nevelésben
részt venni.

A gyermekek tankotelezettsége 6 éves korban kezdddik, és 17 éves korig tart.

Az altalanos iskolat kovetden, illetve — nyolc vagy hat évfolyamos gimnaziumi képzés
valasztdsa esetén 5. vagy 7. évfolyamtol kezd6déen — minden gyermek képességeinek,
torekvéseinek és tudasanak megfeleléen, a kdzépfoku iskola felvételi kovetelményei szerint
folytathatja tanulményait.

A sajatos nevelési igényli gyermekek, tanuldk specidlis igényeik figyelembe vétele,
integraciojuk eldsegitése a nevelési-oktatdsi rendszer prioritasai koz¢ tartozik, amelynek keretei
kozott az oktatdsi rendszer biztositja a gyermekek, tanulok szdmara a hianyz6 vagy sériilt
funkciok helyreallitasat, ujak kialakitasat célzo tobbletszolgaltatasokat.

Az iskolarendszer atjarhatd, azaz a fogado intézmény kovetelményei szerint mas iskoldba vagy
iskolatipusba akar tanév kdzben is 4t lehet 1épni.

Az alapfoku, az iskolarendszerli szakképzést is magaban foglald kozépfoku nevelés-oktatas, a
felsGoktatas az oktatasi rendszer egymadsra €piild, szerves részei. A kdzoktatds barmely szintje
felnottoktatasként is folyhat.

Ingyenes a gyermekek szdmara az allam, az dnkormanyzatok és az egyhédzak altal fenntartott
o6vodak, iskoldk — valamint a helyi Onkormanyzati kotelezo feladatellatasban (kozoktatési
megallapodassal) részt vevé barmely iskola — latogatdsa a tankdotelezettség végéig, illetve az
érettségi vizsga letételéig. Ugyancsak ingyenes a masodik szakképzettség megszerzése, tovabba
a pedagogiai szolgaltatasok ¢s szakszolgdlatok igénybe vétele.

A tankdnyvek az altaldnos iskolaban ingyenesek, az iskola tulajdonat képezik.'

A kozoktatds rendszerének alapelemei a szakmai Onallosdggal rendelkezd intézmények.
Munkajuk mindségét, demokratikus és jogszerii mitkddéstiket torvényi szabalyozas és allami
ellendrzés biztositja.

A sziildknek jogukban all vildgnézetiik szerint iskolat valasztani gyermekiiknek.

' 2013-t6l, felmend rendszerben
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. A tanitds nyelve magyar, nemzetiségi iskoldkban részben vagy egészben a nemzeti-etnikai
kisebbség anyanyelve, a két tanitasi nyelvii iskoldkban — kiilon jogszabaly szerint — részben a
célnyelv.

A KOZOKTATASI TORVENY CELJA

A kozoktatdsi rendszer célja a test, a lélek és az értelem ardnyos fejlesztésének, valamint az
ismeretek, készségek, képességek, jartassagok, attitidok és az erkdlesi rend Osszhangjanak
Célja tovabba az egységes, j6 mindségli, magas szinvonali oktatds biztositdsa minden gyermek
részeére.

Kiemelt célja a leszakadas megakadalyozasa és a tehetséggondozas.

A Magyar Koztarsasag oktataspolitikdja nemzeti oktataspolitika, céljai Osszhangban vannak az
Europai Oktatasi Térség értékeivel, melynek alakitdsaban a Magyar Koztarsasag aktivan részt vesz.

A KOZOKTATASI TORVENY HATALYA

A torvény az 6vodai nevelés, illetve a tankoteles kor végéig, majd az élethosszig tartd alap- és
kozépfoku nevelés-oktatas valamennyi intézményestilt form4janak jogi kereteit hatarozza meg. Bar
a bolcsddei nevelés és a szakképzés mas torvényi szabalyozas hatalya alatt all, a kozoktatasi
torvény figyelembe veszi ezeknek a teljes nevelési folyamatban betoltott, s a koézoktatdshoz
szorosan kapcsolodod szerepét is.

A torvény hatalya kiterjed a Magyar Koztarsasag teriiletén miikodd minden, a kozoktatasi
tevékenységben, ennek igazgatdsdban részt vevd szervezetre, intézményre, ezek alapitoira,
fenntartdira, a kozoktatds céljainak megvaldsitasaban részt vevo, e szervezetekkel foglalkoztatdsra
iranyul6 jogviszonyban 4llo6 pedagogusokra és mas alkalmazottakra, az dvodai ellatast igénybe
vevO, arra kotelezett, illetve a tankoételes kord vagy a kozoktatdsban részt vevd, tanuldi
jogviszonyban all6 mas személyekre. Kiterjed tovabba a magyar allam 4ltal fenntartott kdzoktatési
intézményeknek a Magyar Koztarsasag teriiletén kiviil folytatott neveld-oktato tevékenységére.

A KOZOKTATASI INTEZMENYEK

A kozoktatas intézményei: az 6voda €s az Osszevont Ovoda-bdlcsdde, az altalanos iskola, a
kozépfoku iskola, amely szakiskola, specialis szakiskola, szakkozépiskola ¢és gimndzium
formajaban miikodhet, a gyogypedagdgiai, a konduktiv pedagdgiai intézmény, az alapfoku
mivészetoktatdsi intézmény, a kollégium, tovabba a kozoktatdst tdmogatd pedagodgiai
szakszolgalatok ¢és pedagdgiai szakmai szolgaltatok, tovabba dsszevont (tobbcélll) intézmények.

Ovoda

Az 6voda — jogszabaly szerint - a kisgyermekek nevelését latja el 3 éves kortol a tankStelessé
valasig, de legkésobb annak az évnek augusztus 31-¢ig, amelyben a gyermek a 7. életévét betolti.
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Kiemelt feladata az anyanyelvi készségek és az életkornak megfeleld viselkedés- és mozgasformak
fejlesztése, testi, lelki, szellemi egészségiik fejlesztése, a szocializacio, a miivészeti nevelés €s —
indokolt esetben a pedagogiai szakszolgalat szakértdi bizottsdga véleménye alapjan (lasd a 2.
mellékletet) — javaslattétel az iskolai tanulményok megkezdésére.

Minden telepiilésen, ahol legaldbb nyolc 6vodéaskoru gyermek €l és a sziilok ezt igénylik, miikodnie
kell egy o6vodai vagy Osszevont bolcsddei-6vodai csoportnak. Ez utobbi két és féléves kortdl
fogadhat gyermeket.

Altalanos iskola

Altaldnos iskolai tanulmanyait tankoteles kort betoltott gyermek kezdheti meg (lasd a 2.
mellékletet).

Az éaltalanos iskola az alapfoku nevelést-oktatast biztositja orszagosan egységes kovetelmények
szerint. Nyolc évfolyammal mikodik, amelyet megeldzhet, illetve kdvethet egy-egy altalanos
iskolara, illetve kozépfoku iskolara felzarkézast biztositd, eldkészitdé tanév (lasd az 1. és 3.
mellékleteket). Az altalanos iskola két pedagdgiai szakaszra oszlik (also és felsd tagozat), amelyek
céljukat és szervezési modjukat tekintve kiilonbdznek egymastol.

Az als6 tagozat feladata az alapvetd kompetencidk életkornak megfeleld fejlesztése, meghatarozott
ismeretek megtanitasa, és a mindennapos testmozgas biztositasa.

Az also tagozaton a nevelés-oktatas folyhat 6sszevont osztalyokban is.

A felsé tagozat feladata a kompetencidk fejlesztése és a mindennapos testmozgas mellett a
szaktargyi tanulmanyokba val6 fokozatos bevezetés.

Az altalanos iskola feladatait jogszabaly (Nemzeti alaptanterv) részletezi.

Az altalanos iskola tagozatos rendszerben is miikodhet (miivészeti, sport-, nyelvi vagy mads
tagozattal a Nemzeti alaptanterv és a kerettantervek szerint).

Minden telepiilésen, ahol ezt legalabb nyolc sziilé igényli, miikddnie kell az als6 tagozat feladatait
ellato tagiskolanak.

Kozépfoku iskola

Kozépfoku iskolai tanulményaikat az adott kdzépfoku iskola felvételi kovetelményei szerint azok a
tanulok kezdhetik meg, akik sikeresen elvégezték az altalanos iskolat vagy a hidprogramot (1d. a 3.
mellékletet), illetve szakiskola esetén azok is, akik betoltotték a tizenhatodik életéviiket. A
kozépfoku iskola az altalanos iskola befejezése utdn (nyolc vagy hat évfolyamos gimnazium
esetében az altalanos iskola negyedik vagy hatodik évfolyamanak elvégzése utan) kezdddik, és a
tankotelezettség végéig, illetve a kozépfoki tanulmanyok lezarasdig végzi neveld-oktatd
tevékenységét. Feladata a fiatalok feln6tt tarsadalomba vald bevezetése, integraldsa a
beilleszkedéshez sziikséges miveltségtartalom biztositdsaval, tovabba a palyaorientacio, illetve
felkészités a felséfokll tanulmanyok megkezdésére vagy a munkéba allasra. Képzési jellege szerint
lehet szakiskola, szakkozépiskola vagy gimndzium; ezek a szakirany vagy a tagozatok szerint eltérd
programok alapjan haladhatnak.

A kozépfoku iskolak egymas kozott atjarhatok a fogadd iskolak kovetelményei szerint. Az atjaras
lehetséges egyszerli atvétellel, kiilonbozeti vizsgaval, halasztott kiilonbozeti vizsgaval vagy a
felzark6zas érdekében tanévismétléssel. Az atvevd iskoldk tanarai segitséget nyujtanak az atlépd
diaknak a tantervi kiilonbségek kiegyenlitésében, illetve a hianyok pétlasadban.

A kozépfoku iskolai tanulmanyok megkezdésére még nem alkalmas fiatalok szdmara ugynevezett
hidprogramot megvalosito egyéves képzés szervezhetd (lasd a 3. mellékletet).
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Szakiskola

A szakiskola harom évfolyammal mikddik, és tanuloinak szakképesitést ad. Fogyatékossaggal €16
tanulok szakiskolai képzését latja el a specidlis szakiskola, ahova 6t vagy hat évig jarhatnak a
tanulok.

A szakiskola feladata didkjainak alkalmassd tétele arra, hogy szakképzett munkavallaloként
allhassanak munkaba itthon vagy kiilfoldon, illetve feladata a szakmai vizsgara valo felkészités. A
szakiskolat végzett diakok évfolyam beszamitassal érettségit ado iskoldban tanulhatnak tovabb. A
specidlis szakiskola a munkaba allashoz és az életkezdéshez segiti hozza a fiatalokat. A szakiskola
iskolai rendszeri miikodésének szakmai kereteit a szakiskolai kerettanterv jeldli ki.

Szakkozépiskola

Szakkozépiskolaba meghatarozott eredménnyel (4. melléklet) vagy kiilon felvételi eljaras keretében
lehet felvételt nyerni.

A szakkozépiskola ot atfogd szakteriilet (agrar, human, gazdasagi-szolgaltatasi, miiszaki és
miivészeti) valamelyikére késziti fel didkjait.

A szakkdzépiskola — kerettantervének megfelelden — négy vagy 6t évfolyammal miikodik, felkészit
az érettségi vizsgara, és szakképesitést ad. Egyes szakmakban az 6tdodik évben folyd képzéssel
technikusi végzettség szerezheto.

A szakkozépiskola feladata didkjainak alkalmassa tétele a szakirdnyu munkavallalasra, felkészités
az érettségi vizsgara, illetve a felsfoktatasban valo szakiranyu tovabbtanulasra.

Szakmai feladatait a szakkozépiskolai kerettanterv jeloli ki.

Gimnazium

Gimnaziumba csak megfeleld tanulményi eredménnyel, kiilon felvételi eljaras szerint (4. melléklet)
lehet felvételt nyerni. A gimnazium altalaban négy, de lehet hat vagy nyolc évfolyamos is. Hat vagy
nyolc évfolyammal az a gimnazium miikodhet, amely megfelel az e torvény 5. mellékletében foglalt
kritériumoknak.

A gimnazium feladata didkjainak az érettségi vizsgara torténd felkészitése és alkalmassa tétele a
felsGoktatasban vald helytallasra.

A gimnazium szakmai kdvetelményeit a kiilonb6zo kerettantervek (példaul human, real) jelolik ki.

Gyogypedagdogiai nevelési-oktatdsi intézmény és konduktiv pedagogiai intézmény

A gybdgypedagogiai nevelési-oktatasi intézmény és a konduktiv pedagodgiai intézmény sajatos
nevelési igényli gyermekeknek ad 6vodai ellatast és iskolai képzést, ha szdmukra a legmegfelel6bb
fejlodést ez az intézménytipus tudja biztositani.

Alapfoku miivészetoktatdsi intézmény

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény feladata a tanuld harmonikus egyéniségének fejlesztése, a
muvészi  kifejezokészség megalapozasa, a tehetség fejlesztése, felkészités szakiranyu
tovabbtanulasra, az iskolai miivészeti nevelés kiegészitése. Az alapfokii miivészetoktatds
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zenemilvészet, képz4- €és iparmiivészet, bab- és szinmiivészet, valamint tdncmiivészet adgakban
folyhat.

Feladata tovabba a miivészi tehetségek felfedezése, gondozadsa és fejlesztése, adottsdgaik
kibontakoztatésa.

Az alapfokl miivészetoktatdsi intézményben az elsd szak tanulasa jelképes téritési dij mellett, a
masodik szak tanuldsa tandij (a koltségek téritése) mellett lehetséges.

Az alapfokt miivészetoktatas keretében torténd miivészeti nevelés €s oktatas céljdban, tartalmaban,
eszkozeiben, személyi és targyi feltételeiben eltér a Nemzeti alaptanterv altal biztositott miivészeti
neveléstdl. Tantervi programjarol, vizsgakovetelményeirdl, személyi, targyi feltételeirdl kiilon
jogszabaly rendelkezik.

Kollégium

A kollégium 06nall6, vagy mas kozoktatdsi intézmény részeként miikodd neveldintézmény.
Altaldban tizéves kortdl — a testi, érzékszervi, értelmi fogyatékossag miatt sajatos nevelési igényii
gyermekek és tanulok esetében az 6vodai nevelés kezdetétdl — fogadhat tanuldkat. Feladata, hogy a
lakohelytiiktdl tavolabb tanuld, vagy szocialis okok miatt a csaladjuktdl elszakadt fiatalok értelmi-,
erkolcsi- ¢és egészségnevelésében, alapmiiveltségiilk mélyitésében, képességeik fejlesztésében
tamogassa Oket, formalja egyéni és kozosségi viselkedésiiket, segitse beilleszkedésiiket

A kollégium miikodésének szabalyait és pedagdgiai munkajanak irdnyelveit jogszabaly allapitja
meg.

Pedagdgiai szakszolgalatok

A pedagogiai szakszolgalatok feladata mindazon feladatok szakszerli ellatdsa, melyek meghaladjak
az altalanosan képzett pedagogusok kompetenciait. igy a logopédiai szakszolgalat, a fejlesztd
pedagogusi szakszolgalat, gyogypedagogiai tanicsadds, korai fejlesztés ¢és gondozds, a
gyogytestnevelés, a konduktiv pedagogiai ellatds, a fejleszté felkészités, tovabba szakértdi
bizottsagok miikddtetése a gyerekek diagnosztizaldsara, valamint a palyavalasztisi tandcsadas €s a
nevelési tanacsadas. A pedagogiai szakszolgalatok szakember-létszamat — a megel6zé harom év
esetszam-atlagat figyelembe véve — gy kell megallapitani, hogy egy-egy gyermeknek két hétnél
hosszabb id6t ne kelljen a vizsgalatra varakoznia.

A szakért6i bizottsagok a sajatos nevelési igényl és a kiilonleges bandsmodot igénylé gyermekek
feliilvizsgalatat legalabb évente, illetve sziikség szerint gyakrabban elvégzik.

A pedagdgiai szakszolgalatok 1étszdmat és miikodését, feladatait jogszabdly szabalyozza.

Pedagogiai szakmai szolgaltato (Pedagogiai intézet)

A pedagobgiai szakmai szolgaltaté (pedagdgiai intézet) orszagos szakmai iranyitds mellett segiti a
fenntartok  szakigazgatdsi munkdjat, ellatja a tantargygondozoi feladatokat, tovabba
szaktandcsadast, tajékoztatast nyujt pedagdégusok és intézmények részére, pedagodgus
tovabbképzéseket €s tanulmanyi versenyeket szervez, valamint kézremiikodik az orszagos mérési-
értékelési feladatok ellatasdban és lebonyolitja az érettségi vizsgakat. Pedagdgiai intézetet megyei
kormanyhivatalok vagy nevelési-oktatasi intézményt fenntartok alapithatnak ¢s miikodtethetnek.
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Osszevont (tobbcéln) kizoktatdsi intézmények

Az elozéekben felsorolt oktatdsi intézmények kiillonb6zé megoldasokban Osszevont (tobbcélu)
intézményként is mitkodhetnek. A szakképzd intézmények integracidja révén johet 1étre a térségi
integralt szakképzdé kozpont (TISZK). Az integralt oktatdsi intézményekre vonatkozd tovabbi
szabalyozast 1asd a 6. mellékletben.

A KOZOKTATASI INTEZMENY ALAPITASA, MUKODESE ES VEZETESE

A kozoktatasi intézmény alapitdja, fenntartdja tekintetében lehet allami, dnkorményzati, egyhdzi és
mas szervezet, illetve személy altal, tovabba pedagogusképzést folytatd felsGoktatasi intézmény
altal (gyakorldiskola) alapitott, fenntartott intézmény.

A torvény biztositja az 6voda- és iskolaalapitds szabadsagat az allam altal meghatarozott
jogszabalyi feltételek mellett (lasd a 7. mellékletet). Az intézmény miikodéséhez sziikséges targyi,
pénziigyi és személyi feltételeknek, tovabba az intézmény torvényes milkddésének biztositasa a
fenntart6 feladata. Az allam az intézmény miikodését erre rendelt szervezetei utjan ellendrzi.

A kozoktatasi intézmény tevékenységét a jogszabalyoknak megfelelden az alapito okirat hatdrozza
meg. Ennek kiadasa és modositasa a fenntart6 joga és feladata. Az alapitd okirat hatarozza meg az
intézmény miikodésének alapvetd, egyedi szervezeti és mitkddési sajatossagait.
Munkaszervezésének kereteit, a demokratikus miikodés részleteit — jogszabalyok mellett — a
szervezeti ¢s milkodési szabalyzat (a tovabbiakban SZMSZ) tovabbd az intézmény hazirendje
rogziti.

Az SZMSZ-t a neveldtestiilet fogadja el és a fenntarté hagyja jova.

Az SZMSZ tartalmat €s a jovahagyas szabalyait a 10. melléklet tartalmazza.

Az SZMSZ-ben szabalyozhaté minden olyan kérdés, amelyet torvény, jogszabaly és az alapitd
okirat nem szabalyoz.

A kozoktatési intézmény legfobb dontéshozo szerve a neveldtestiilet.

A neveldtestiilet dontési jogkorébe tartozik

a) a nevelési, illetve a pedagdgiai program €s modositasanak elfogadésa;

b) a szervezeti és miikddési szabalyzat és modositasdnak elfogadésa;

¢) a nevelési-oktatasi intézmény éves munkatervének elkészitése és jovahagyasa;

d) a tovabbképzési program elfogadasa;

e) a nevelési-oktatdsi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok
elfogadésa;

/) a neveldtestiilet képviseletében eljard pedagogus kivalasztasa;

g) a tanuldk fegyelmi ligyeiben val6 dontés, a tanuldk osztalyozdvizsgara bocsatésa;

h) az intézményvezetOi, intézményegység-vezetdi palydzathoz készitett vezetési programmal
Osszefliggd szakmai vélemény kialakitésa;

i) jogszabalyban meghatarozott mas tligyek.

A kozoktatasi intézmény szakmai munkdjanak irdnyitdsaban, tervezésében, szervezésében ¢és
ellendrzésében a szakmai munkakozosség vesz részt. A szakmai munkakozOsség feladatai
kiilonosen:

a) a helyi tanterv és a szaktargyi programok 0sszehangolasa;

b) az ellendrzések, mérések és az iskolai értékelés 6sszehangolasa;
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c) a vizsgakovetelmények 0sszehangolésa, a vizsgaztatas;

d) tanulmanyi versenyek, programok szervezése;

e) tehetséggondozas, felzarkoztatas, tanoran kiviili programok;

f) intézményi €s intézményen kiviili programok szervezése;

g) gondoskodas a tankdnyv- és taneszkz-ellatasrol;

h) belsé tovabbképzések, konzultaciok szervezése;

1) részvétel a tovabbképzési terv Osszeallitdsaban.

A szakmai munkako6zdsséget munkakozosség-vezeto vezeti, akit a munkakozosség javaslatira az
intézményvezetd biz meg legfeljebb o6t évre. A megbizds legfeljebb egy alkalommal
meghosszabbithato.

A kozoktatasi intézményt Ovodavezetd, igazgatd vagy féigazgatdé (a tovabbiakban
intézményvezetd) vezeti, munkdjat vezetd-helyettes vagy helyettesek segitik (lasd a 8. mellékletet).
A vezeti-helyettest a nevelbtestiilet javaslatara az intézményvezetd bizza meg 1-5 évre. A megbizas
meghosszabbithato.

Az intézményvezetO, a helyettes(ek) és a munkakozosség-vezetd(k), valamint a gazdasagi vezetd
alkotjak a kdzoktatasi intézmény vezetdségét.

Az intézményvezetot — palyézati eljarast kovetden — a fenntartd bizza meg A) a neveldtestiilet €s a
Pedagoguskamara (atmenetileg a megyei kormanyhivatal oktatasi osztialya) egyetértésével B) a
nevelbtestiilet egyetértésével” C) a nevel6testiilet véleményének kikérése utan legfeljebb ot évre. A
palyazat mell6zhetd, amennyiben a fenntarté altal javasolt személy megbizasaval a nevel6testiilet és
a Pedagoguskamara is egyetért. Ilyen egyetértés hianyaban — illetve amennyiben a fenntarté nem
kivan javaslattal élni — a palyazati eljarast mindaddig meg kell ismételni, amig egyetértés nem
alakul ki a harom fél kozott. A megbizas legfeljebb A) egy alkalommal B) tobbszor hosszabbithatd
meg. (A kinevezés tovabbi szabdlyait 14sd a 9. mellékletben.)
Az intézményvezetd személyes feleldsséget visel a kdzoktatasi intézmény valamennyi feladatanak
szakszerli, a mindségi fejlodést szolgalod ellatasaért. Kozoktatasi intézményvezeté az lehet, aki
megfelel a kiilon jogszabalyban (pedagogus életpélya torvény) foglalt kritériumoknak. A nemzeti-
etnikai kisebbségi nevelést-oktatast biztositd nevelési illetve kozoktatdsi intézmény vezetdjének
megbizasakor az illetékes (helyi vagy megyei) kisebbségi dnkormdnyzat egyetértését is meg kell
kérni.
Feladatai kiilonosen:

a) az intézmény pedagodgiai munkdjanak szakszeri vezetése;

b) tanitas, illetve foglalkozasok vezetése a 16. mellékletben foglalt iddkeretben;

c) az alapitd okiratban szerepld tevékenységek jogszabalyi kdovetelményeknek megfeleld

ellatasa;

d) munkaltatoi jogok gyakorlésa;

e) gazdalkodas a koltségvetési forrasok és sajat bevételek felett;

f) azintézmény képviselete;

g) apedagodgus etika normainak betartasa és betartatasa.
Az intézményvezetd munkajat helyettesek segitik.

A kozoktatasi intézmény pedagdgiai alapegységeit a csoportok, illetve osztalyok jelentik. A
1étszamuk megallapitasara vonatkozo iranyszamokat a 11. melléklet tartalmazza.

* Az 6nkormanyzati torvény modositasa sziikséges hozza
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A NEVELO-OKTATO MUNKA

A tanulmdanyokban valo elorehaladas és az értékelés

A tanuldé munkijat a pedagogiai szempontok betartasdval a pedagdgusok €és a nevelbtestiilet
rendszeresen értékelik. A tanuld errél félévkor értesitét, év végén bizonyitvanyt kap. Ertesitd
gyakrabban is késziilhet az intézmény pedagdgia programja szerint. Az altalanos iskola masodik
évének végétdl a bizonyitvanyban a nevelbtestiilet osztalyzatokkal fejezi ki a tanulmanyi
teljesitményt. Az évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irdsbeli szoveges
értékelés kiséri. Az intézmény — jovahagyott kerettanterv vagy egyedi engedély birtokdban — az
osztalyozas helyett donthet a szoveges értékelés mellett. Ez esetben a sziild vagy a tanulo kérésére
kdteles osztalyzatokban is kifejezni az értékelést.

Az év végi osztalyzatok: jeles (5), jo (4), kdzepes (3), elégséges (2) és elégtelen (1). Ha a tanév
végén egy vagy két tantargybol a tanuld elégtelen osztalyzatot kapott, a kovetkezd tanév
megkezdése elbtt javitovizsgat tehet az intézmény haromtagi bizottsaga eldtt. [gazgatdi engedéllyel
harom targybol is lehet javitovizsgat tenni. Elégtelen javitovizsga esetén a tanulénak meg kell
ismételnie a tanévet. Haromnal tobb év végi elégtelen osztilyzat esetén a tanévet javitdvizsga nélkiil
meg kell ismételni.

Az éltalanos iskola elsd évfolyamat sziildi beleegyezéssel ismételtetheti meg a neveldtestiilet a
tanuloval.

A magatartas és szorgalom mindsitése az iskola pedagdgiai programjaban, illetve hazirendjében
foglaltak szerint torténik. Az értékelés fokozatai: példas (5), jo (4), valtozo (3), rossz (2), nem
megfeleld (1).

A tanitas-tanulas tartalmi szabdlyozdsa

A nevel6-oktatd munka pedagogiai kereteit, céljat, tartalmat, kdvetelményeit, értékelésének
kritériumait a Nemzeti alaptantervre épiild kerettantervek és az intézmény pedagdgiai programjanak
részét képezd helyi tanterv, valamint kozépfoku intézményekben az érettségi vizsgaszabalyzat
egylittesen jelolik ki.

A Nemzeti alaptanterv €s a kerettantervek egyensulyra torekszenek az értékhordoz6 hagyomanyok,
valamint az 1) fejlesztési célok és tartalmak kozott. Ezt az egyenstlyt a fenti dokumentumok
otévenkénti feliilvizsgalataval fenn kell tartani.

Nemzeti alaptantery

A kozoktatdsban a nevelés-oktatds tartalmi egységét a Nemzeti alaptanterv biztositja, amely
egyuttal a kozponti kerettantervek és a helyi tantervek alapjat is képezi.

A Nemzeti alaptanterv meghatarozza a Magyar Koztarsasag kozoktatdsi rendszerében minden
iskolaskoru gyermek szdmara egységesen atadando muveltségtartalmat. Kozli a magyar kozoktatas
kiemelt fejlesztési feladatait, az Europai Unio altal kozos fejlesztési célként megjelolt
kulcskompetencia-teriileteket. A Nemzeti alaptanterv miiveltségi teriiletenként hatdrozza meg a
kozoktatas keretében folyd neveld-oktatd munka kozos értékeit, kotelezd céljait, a neveld-oktatd
munka alapjaul szolgdld kozmiiveltség ismeret-, készség- és képességjellegli kovetelményeit. A
Nemzeti alaptanterv ennek révén biztositja a mindségi oktatashoz vald hozzaférés kozszolgalati
garancidjat.
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A Nemzeti alaptanterv tartalmazza tovabba azoknak a specidlis tantervi kovetelményeknek az
alapelveit, amelyek a nemzeti és etnikai kisebbségi iskolai nevelésre-oktatasra €s a sajatos nevelési
igényli tanulok iskolai nevelésére-oktatasara vonatkoznak.

A Nemzeti alaptantervet a Kormany rendeletben adja ki.

Kerettantervek

A Nemzeti alaptantervben foglaltak érvényesiilését az oktatdsért felelds miniszter altal kiadott
kerettantervek biztositjak.

Az egyes iskolatipusokban és oktatasi szakaszokban a kerettantervek rogzitik a nevelés €és oktatés
céljait, a tantargyi rendszert, az egyes tantargyak témakoreit, tartalmat, a tantargyak
¢vfolyamonkénti kovetelményeit, tovabba a tantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének
feladatait, ¢s kozlik a kovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allo, illetve ajanlott idokeretet. Az
intézmény szakmai 0nallésagat a kerettantervekben szabadon hagyott iddkeret ¢s a mddszertani
szabadsag biztositja.

A kerettanterveket a miniszter rendeletben adja ki.

Az iskola szamara kotelezd valamely kerettanterv kivalasztdsa, amelyet a helyi tantervében
megnevez.

Helyi tanterv

A helyi tanterv megnevezi a valasztott kerettantervet, tovabba leirja azt a megkozelitéleg 10%-nyi
szabadon valaszthat6 tananyagtartalmat, amit a kerettanterv nem fed le.

A valasztott kerettanterv és a helyi tanterv a pedagogiai program szerves része.

A kozoktatési intézmény, az oktatasért felelds miniszter engedélyével kerettantervtdl eltérd helyi
tantervet is hasznalhat.

Pedagdgiai program

A kozoktatési intézmény szakmai 6nallosagéanak foglalata a pedagogiai program.
A pedagdgiai programot a neveldtestiilet fogadja el és a fenntart6 hagyja jova.
A pedagdgiai program tartalmarol és a jovahagyas szabalyair6l 1asd a 12. mellékletet.

Vizsgarendszer

Felvételi vizsgak

Az altalanos iskoldkban tilos felvételi vizsgat vagy felvételire el6készitd tanfolyamot szervezni és
tartani. Sport- és miivészeti tagozatokra a gyermekek felvétele — az iskola pedagogiai programja
szerint — alkalmassagi vizsga letételéhez kothetd.

Azokban az érettségit add kdzépiskoldkban (gimnazium, szakkdzépiskola), ahol az el6z6 harom év
atlagdban a jelentkezok szdma meghaladja a felvehetd 1étszamot, felvételi vizsga szervezhetd. Az
iskoldk az irasbeli vizsgat szobeli meghallgatassal, alkalmassagi vizsgaval egészithetik ki
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jogszabalyban foglaltak szerint. A szdbeli meghallgatds és az alkalmassagi vizsga szabdlyait az
intézmények pedagdgiai programja tartalmazza.

A szakiskolékba torténd felvételi szabdlyait az iskola a pedagogiai programjaban allapitja meg.

A kozépfoku iskoldk felvételi szabalyair6l kiilon jogszabaly rendelkezik.

Erettségi vizsga

A gimnaziumi és szakkozépiskolai kozismereti képzés végén érettségi vizsga tehetd.
A vizsga funkcidja a kozoktatds mindségi céljainak €és magas szinvonalanak biztositasa a
vizsgakOvetelményeken ¢&s vizsgaszervezésen keresztil. A vizsgan a tanuld szamot ad
alapmiveltségérdl, ismereteinek szintézisérol. A vizsga a felkészitd intézmény szdmara is fontos, a
neveld-oktatd munka kdzépiskolai szakaszanak hagyomanyosan tinnepélyes lezéarasa.
Az érettségi vizsga allami vizsga, melyet orszadgosan egységes (kozponti) vizsgaszabalyzat és
vizsgakOvetelmények szerint kell megtartani, ¢s amely — a felkészitd iskolatipustol fiiggetlenil,
megfeleld eredmény esetén — felsdfoku tanulmanyok megkezdésére jogosit. A vizsgaszabalyzat
hatarozza meg a vizsga megszervezésére, lebonyolitdsdra, tantargyaira, a vizsgazok
teljesitményének értékelésére, a jelentkezésre és az ligyvitelre vonatkozé rendelkezéseket.
Az érettségi vizsgan a tanuld Osszesen hat tantargybol, kotelezd és valaszthatd vizsgatargyakbol ad
szamot tuddsarol. Kotelezd vizsgatargyak:

1. magyar nyelv és irodalom, emellett a nemzeti, etnikai kisebbségi oktatasban résztvevok

szamara anyanyelv és irodalom,

2. torténelem,

3. matematika,

4. idegen nyelv — a nemzeti, etnikai kisebbségi oktatasban résztvevok kivételével

5. egy valaszthato természettudomanyos tantargy (bioldgia, fizika vagy kémia — vagy a human

tagozatokon valaszthatd természettudomany tantargy is),

6. Kotelezéen valasztando tantargy.
Szakmai vitaban eldontendd, hogy szakkozépiskoldkban — a magyar nyelv és irodalom, valamint az
idegen nyelv kivételével — legyen-e lehetdség egy kotelezo és egy kotelezden valasztando tantargy
helyett szakmai tantdrgy valasztasara. .
A kotelezo és a kotelezden valasztand6 mellett tovabbi vizsgatargyakbol is tehetd érettségi vizsga.
Az érettségi vizsga egyes tantdrgyaibdl eltérd szintli kovetelmények alapjan tehetd vizsga. Az
alapszintli® és az emelt szintii kovetelményeket az 0j érettségi rendelet fogja meghatarozni.
Az érettségi bizonyitvany kozépiskolai végzettséget tanusit. Felsdoktatdsi intézménybe valod
felvételre, jogszabalyban meghatarozottak szerint szakképzésbe vald bekapcsolodasra, valamint
munkakor betoltésére, bizonyos tevékenységek folytatdsara jogosit. A Kormany — a FelsOoktatasi és
Tudomanyos Tanacs €s a Rektori Konferencia véleményének kikérése utan - rendeletben hatarozza
meg, hogy a felsfoktatasi intézménybe torténd felvételhez az érettségi vizsga mely vizsgatargyaibol
kell emelt szintli vizsgat teljesiteni.
Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele a kozépiskolai bizonyitvany megszerzése, amelynek
tartalmaznia kell, hogy a tanulé 60 ora Onként vélasztott tadrsadalmi tevékenységet végzett az
érettségi vizsgara jelentkezés idépontjaig.*
A 26. életév betdltése utan tarsadalmi tevékenység igazoldsa nélkiil is lehet — koltségtéritéses
formaban — érettségi vizsgara jelentkezni.
Az érettségi vizsgaszabalyzatat a Kormany rendeletben adja ki.

* A jelenlegi kozépszintii vizsganak megfeleld vizsgaszint 0j elnevezése.
* Az ij érettségi rendszer 2014-t61 1ép életbe kisérleti kiprobalast kovetden.
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Az egyes vizsgatargyak kozponti kovetelményeit és a tantargyi vizsgaleirdsokat miniszteri rendelet
hatarozza meg.

Tankonyv- és taneszkoz-elldatds

A kozoktatdsi intézménynek rendelkeznie kell jogszabalyban eldirt taneszkozokkel és
felszerelésekkel. Meglétiikrol a fenntartd gondoskodik, a megyei oktatasi hivatalok ellenérzése
mellett.

A tankonyvek a tanuldk otthoni munkdjat segitd taneszk6zok. Nyomtatott vagy digitalis formaban,
a miniszter altal kiadott kerettantervekre késziilnek. Az 4altaldnos iskola tanul6éi szadmara a
tankonyvek ingyenesek, és az iskola tulajdonat képezik.°

A nemzetiségi és a gydgypedagogiai tankonyvek ingyenesek.

A tankonyvekhez a tanul6 és a pedagdgusok szamara segédkonyvek késziilhetnek.

A tankonyvek és segédkonyvek jovahagyasarol és feliilvizsgalatarol jogszabaly rendelkezik.

A KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO GYERMEKEK

Az 1) kozoktatdsi torvény a tarsadalmi szolidaritas alapelvének és a gyermekek érdekeinek
megfelelden, tovabba a kozosségek mindségi fejlodése érdekében minden kozoktatdsba keriild
gyermek szamadra biztositja azt a nevelési-oktatidsi format, amely a legmegfeleldbben szolgilja
személyes fejlodését, tehetségének kibontakoztatasat, tarsadalmi helyének megtalalasat.

Ezért a kozoktatds nevelési-oktatdsi rendszere minden gyermeknek, ide értve a kimagaslo
tehetségeket és a sajatos nevelési igényl gyermekeket is, egyarant megadja — szakértéi vélemény
alapjan — a szdmukra kivéanatos, érdekeiket leginkabb szolgéalo képzést.

A tehetséggondozds

A nemzet elemi érdeke, hogy képességeiknek megfeleld fejlesztd képzést kapjanak azok a
tehetséges gyermekek, akik valamilyen miiveltségteriileten, valamilyen miivészeti, sport, kézmiives
stb. agban kimagaslo érdeklddést, motivaciot, alkotoképességet, gyors elérehaladast, kiemelkedd
eredményeket mutatnak az dvodaban, altalanos iskolaban, alapfokt miivészetoktatasi intézményben
vagy a kozépfoku iskolaban.

A tehetséggondozas kereteit a Nemzeti Tehetség Program jel6li ki, amelyet a Nemzeti Tehetség
Alap tdmogat. A Program és az Alap jogszabaly szerint, az oktatasért felel6s miniszter iranyitasa
alatt mikodik. A Nemzeti Tehetség Program kotelezd feladatokat jelolhet ki a kozoktatasi
intézmények szamara, és tartalmazza a feladatok finanszirozasanak maodjat is.

A kozoktatasi intézmény feladata a képességek kibontakoztatasa, a tehetséges tanulok felismerése,
nyilvantartasa, egyéni nyomon kovetése, a tehetségek gondozasa és fejlesztése, élve az intézményi
¢s az intézményen kiviili egylittmiikodések lehetdségeivel.

A tehetséggondozas a pedagdgusok kotelezd feladata, amelyet intézményenként szakképzett
tehetség-koordinal6 pedagdgus iranyit, segit €s ellendriz.

> Az érettségi vizsgara vonatkozé 1j szabalyok az érettségi vizsgaszabalyzat és -rendelet kiadasat koveté masodik
tanév végeén, leghamarabb 2013-ban alkalmazhatok.

6 2013-t0l felmend rendszerben. A hatranyos helyzetii és haromgyermekes csalddok gyermekeinek ingyenes
tankonyvellatasa a felmend rendszer kifutasaig érvényben marad.
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A tehetséggondozast a miniszter a tehetséggondozo nemzeti egyiittmiikodés tdmogatasaval, szakmai
ajanlasokkal, projekt- és versenykiirasokkal segiti.

A kiilonleges bandasmaodot igénylé gyermekek nevelése-oktatdsa

A kiilonleges banasmodot igényld, és ezen beliil a sajatos nevelési igényli, a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek, tanulok korét a 13. melléklet hatarozza meg.

A kiilonleges banasmoddot igényld gyermekek, tanulok megfeleld fejlesztésében a kozoktatdsi
intézményekben alkalmazott, vagy utaz6 pedagdgusok és mas szakemberek vesznek részt.

A sajatos nevelési igényli gyermekek oktatdsaban a cél a minél teljesebb integracid. Ennek
keretében a torvény garantdlja, hogy minden érintett gyermek, tanuld megkapja a szdmara
sziikséges és megfeleld ellatast. Ha indokolt, a gyermek csak részben integralt formaban tanul, azaz
a kozismereti targyakat fejlesztd pedagdgussal, kis 1€tszdmu csoportban tanulja, mig az iskola tobbi
programjaban integraltan vesz részt.

A sajatos nevelési igényre ¢és a kiilonleges bandasmoédra vald jogosultsigot a pedagogiai
szakszolgalatként miikodd szakértéi bizottsdgok (a tovabbiakban bizottsag) allapitjadk meg a
kozoktatasi intézmény, a sziild és mas, jogszabalyban meghatarozott fél kezdeményezésére. A
bizottsag vizsgéalatan valo részvétel a gyermek és a sziild részére kotelezd, annak utikoltségét a
tarsadalombiztositds a sziild részére megtériti. A vizsgalatot legalabb évente meg kell ismételni
addig, amig a gyermek, tanul6 ,,sajatos nevelési igényli” mindsitése fennall.

A sajatos nevelési igényl gyermekekrol, a vizsgalatok eredményérdl, a bizottsag javaslatardl és az
intézménynek a tanuld pedagogiai értékelésével kapcsolatos (mentesités) dontésrdl a kozoktatasi
intézmény kiilon nyilvantartast vezet a kozoktatasi informaciés rendszeren (a tovabbiakban KIR)
keresztiil.

A KIR-ben nyilvantartott szakértoi és szakvélemény csak annak a nevelési-oktatdsi intézménynek
tovabbithat6, amellyel a gyermek 6vodai nevelési, illetve tanuloi jogviszonyban all. igy a gyermek,
a tanul6 a szamara torvény alapjan biztositott, a kiilonleges banasmaéd alapjan a gondozast, fejlesztd
¢s rehabilitacios foglalkozasokat intézményvaltas esetén is teljes kortien megkapja.

A KOZOKTATASI INTEZMENY SZEREPLOI ES PARTNEREI

A tanulok
A tanuldi jogviszony

A tanuldi jogviszony beiratkozassal jon létre, és az adott intézménybdl valo kilépéssel, mas
intézménybe torténd atlépéssel, a tanuld haldlaval, a sziild — nagykorusag elérése utan a tanuld —
irasbeli nyilatkozataval, illetve a végbizonyitvany kiéllitasaval sziinik meg. A beiratkozas feltétele
az intézménybe torténd felvételrdl szolo értesités. A tanuldi jogviszony idejére a tanulo térités
ellenében didkigazolvanyt kaphat, amelyrdl kiilon jogszabaly rendelkezik.

A tanul6 felvételérdl és osztalyba vagy csoportba soroldsardl a kdzoktatasi intézmény igazgatdja
(tagiskola vezetdje) dont.

Altalanos iskolaba fel kell venni minden olyan gyermeket, aki a korzetben lakik. A korzetek
kijelolése — a tarsadalmi integraciot is szem eldtt tartva — a fenntartd feladata. A korzetben lakod
gyermekek felvétele utdn — az intézmény pedagogiai programjaban foglaltak szerint — az {ires
helyekre felvehetok mas jelentkezok.
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A tanul6 a tankotelezettségét mindennapos iskoldba jarassal teljesiti. Hidnyzéasat a héazirendben
meghatarozott médon kell igazolnia. Az igazolas elfogadasardl az osztalyfonok, vitds esetben az
igazgatd dont. Sziiléi kérésre az intézményvezetd felmentést adhat a mindennapos iskoldba jaras
alol, és engedélyezheti a magantanul6i jogallast, amennyiben a gyermek fejlédése szempontjabol
pedagogiailag ez indokolt.’

A szakiskolai tanulok a szakképzési torvényben meghatarozottak szerint a szakmai gyakorlati
képzést tanuldszerzddéses jogviszonyban is folytathatjak a szakiskola 2. és 3. évfolyaman.

A tanulo kotelességei €s jogai

A tanul6 kotelessége a mindennapos iskolaba jaras, a tanitasi 6rdkon és a kotelezo, illetve a
valasztott foglalkozdsokon wvald aktiv részvétel, a tanulmanyi és egyéb iskolai feladatok
lelkiismeretes elvégzése, a tanuldtarsak és az intézmény pedagdgusai, dolgozoi emberi
méltosaganak tiszteletben tartisa, az intézményi hdzirend betartisa €s betartatasa, segitségnytjtas a
raszoruloknak, a pedagogusok ttmutatasainak kdvetése, valamint az intézményi rendezvényeken,
tinnepélyeken vald részvétel az intézmény hazirendje szerint. (A rendezvényeken valo részvétel alol
az igazgat6 indokolt esetben felmentést adhat, ennek hianyaban a tavollét hidnyzasnak mindsiil.)

A tanul6 kotelessége tovabba iskoldjanak, intézményének eszkdzeit, helyiségeit rendeltetésszeriien
hasznalni, azok allapotat — kartéritési kotelezettség terhe mellett — megovni.

A tanul0 jogait, igy a méltosaghoz, a véleménynyilvanitashoz, a gondolat- és valldsszabadsaghoz, a
nevelési-oktatasi intézményben biztonsadgban torténd neveléshez, valamint ahhoz vald jogat, hogy
hozzéaférjen a képességeinek megfelelé oktatdshoz és az 4allapotdnak megfeleld, kiilonleges
gondozashoz, az Alkotmany és nemzetkdzi egyezmények rogzitik. A tanuld jogai kiilonosen:
részvétel a ra vonatkozd dontések meghozatalaban, javaslattétel és véleménynyilvanitds a
hazirendben szabalyozott keretek kozott, tantargy-, illetve tandrvalasztas az intézmény pedagogiai
programja szerint, személyiségi jogainak, emberi méltésaganak tiszteletben tartatdsa, fiiggetlen
vizsgabizottsag eldtti vizsgazas jogszabalyban meghatarozott modon, részvétel és valaszthatdsag a
didkonkormanyzatban, az intézmény létesitményeinek haszndlata az intézmény belsé szabalyai
szerint.

A tanulo jogai gyakorlasa sordn nem sértheti tarsai és a kozosség érdekeit, a kozosségi jogokat.

Didkképviselet, didkonkormanyzat

A didkok kozossége didkszervezeteket, diakonkormanyzatot alakithat. A didkonkormanyzat a
demokratikus dontéshozatal formai és jogszabdlyi eldirdsainak betartdsaval végzi tevékenységét
(hatarozathozatali szabalyok, jegyzokonyv vezetése). Munkajat e feladatra kijelolt pedagogus segiti,
akit a diakonkormanyzat javaslatira az igazgatdé biz meg négy éves idOtartamra. A megbizas
meghosszabbithato.

A didkdnkorményzatnak az iskola szakmai dontéseit és miikodését illetden javaslattevd és
véleményezéEsi joga van.

A didkonkormanyzat — a nevelGtestiilet véleményének kikérése utan — maga dont a szervezetérdl,
mikodési rendjérdl, feladatairol, tisztségviseldirdl és a rendelkezésére bocsatott anyagi és targyi
eszk6zok hasznalatarol.

A didkonkormdnyzat intézményi szintli vezetdinek azok a tanulok valaszthatok meg, akik
betoltottek a 12. életéviiket, és akiknek iskolai tanulmanyi eredménye eléri vagy meghaladja az
iskolai atlagot.

7 Az igazgatdi dontés ellen a korméanyhivatalhoz lehet jogorvoslatért fordulni.



Vitaanyag

Jutalmazas és fegyelmi feleldsség

A gyermeket, tanuldt a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézmény helyi szokasai
szerint jutalmazni kell.

Jutalmat, tanuloi dijakat és kitiintetést a fenntarto is alapithat.

Orszagos szintli jutalmazasra, kitlintetésre rendkiviili esetben, az igazgatd kezdeményezésére,
illetve orszdgos vagy nemzetkozi jelentdségli eseményeken nyujtott kiemelkedd teljesitmény
kapcsan kertilhet sor.

A kotelességeit vétkesen elmulasztd tanuld esetében a hazirendben szabdlyozott fegyelmezd
intézkedést, illetve a torvényben meghatarozott fegyelmi biintetést lehet alkalmazni.

A torvény a kozoktatast igénybe vevo tanuldk és sziileik szdmara egyértelmiivé teszi, hogy a
nevelés-oktatas folyamatdban elvart normak és szabalyok megsértése azonnali és hatarozott
szankcioval jar.

Ugyanakkor - tekintettel arra, hogy szamos esetben a gyermek, tanulé maga is aldozat, és a
normasértése ennek is betudhatd - az iskolai normasértések kezelésére sziikséges a normasértés
fokat figyelembe vevd atfogo, nyilvanos, stabil és kiszdmithatd kozvetitd, konfliktust megel6zo,
mediald, konfliktusmegoldd, a sérelmet orvosld (resztoracids), elkiilonitd és biintetd kezelési
szabalyrendszer mikodtetése, amelynek helyi szabalyait az intézményi SZMSZ tartalmazza.

A nevelési-oktatasi intézmény a normasértés szintjétdl és jellegétdl fiiggden kiilsd segitséget is
igénybe vehet, igy pszichologiai, orvosi, csalad- és gyermekvédelmi, valamint — tdrvénybe itkdzo,
kivételesen sulyos esetben értelemszerlien — specidlisan képzett oktatasiigyi kozvetitd, vagy
igazsagszolgaltatasi szakembertol.

Mindezek alapjan a torvény az Gjragondolt tanuldi jogok és kotelességek alapjan Gjraszabalyozza a
nevelési-oktatasi intézményekben a normasértések mértékéhez igazodd és a fegyelmi eljarasra
vonatkoz6 szabalyokat. Sulyos fegyelmi vétség esetén fegyelmi targyalast kell tartani a 14.
mellékletben rogzitett szabalyok, illetve az intézmény SZMSZ-ében leirt fegyelmi szabalyzat
alapjan.

A pedagogusok és alkalmazottak

A kozoktatasban alkalmazottak — beleértve az intézmény nem pedagogus alkalmazottait is —
mindennapi életvitelének meg kell felelnie a nevel6-oktatd munkat végzdk, azt segiték kiemelt
erkolesi kdvetelményeinek, a fokozott tarsadalmi elvarasoknak.

Az oktatds és nevelés személykozi kapcsolatokra épiild folyamat, melyben a dontések egyéni
felelésségen alapulnak. A folyamat iranyitdjanak, a pedagégusnak ezért komoly felelossége és
egyuttal szabadsaga van, dontései pedig erdsen fiiggenek az adott pedagogiai helyzettdl.

A pedagodgus a nevelési folyamat iranyitoja: irdnyitja, ellendrzi és értékeli a tanuld tevékenységét.
Szakmai munkdjat az intézmény pedagogiai programjaban, valamint az SZMSZ-ben foglaltaknak
megfeleléen végzi, annak végrehajtasaért egyénileg is felel.

Munkavégzésének intézménybeli sajatos vagy egyedi feltételeirél, a munkavégzés helyérdl,
idobeosztasarol, az intézményben végzendd egyéb feladatokrol (ligyeletek, rendezvények, tanitasi
1d6n kiviili programok) az intézmény jogszabalyokkal dsszhangban 1évé SZMSZ-e rendelkezik.

A kozoktatds mindségét alapvetéen meghatdrozzak az ott dolgozé pedagogusok, akiknek szakmai
eldmeneteli rendszerét, ¢letpalydjat — annak tarsadalmi-anyagi megbecsiilését illetéen is —
szlikséges kiszamithatova, tervezhetdvé tenni.

A pedagogus elémeneteli rendszer jogi koriilményeit a Pedagogus ¢€letpalya-térvény szabalyozza.
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A pedagdgus alkalmazédsanak feltételei

A kozoktatasi intézményekben torténd alkalmazas feltétele — fenntartéi formatdl fliggetleniil —,
hogy az alkalmazott

a) bilintetlen elééletii és cselekvoképes legyen, tovabba

b) rendelkezzék a munkakorének betdltéséhez sziikséges — e torvényben meghatarozott — iskolai
végzettséggel és szakképzettséggel (1asd a 15. mellékletet).

A kozoktatasi intézményben torténd alkalmazas és foglalkoztatas altalanos szabalyait a Munka
Torvénykonyve, a kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény €s a kozoktatasi torvény, valamint a
pedagogusok életpalydjardl szolo torvény egylittesen szabalyozza.

Azokkal a technikai létszam keretében alkalmazott dolgozokkal szemben, akik a neveld-oktatd
munkat kozvetleniil segitik, a térvény tovdbbra sem tdmaszt kiilon végzettségi és szakképzettségi
kovetelményeket.

A pedagodgus kotelességei

A pedagogus kotelessége, hogy neveld és oktatd munkdjaban gondoskodjék a gyermek
személyiségének fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasardl, ennek érdekében tegyen meg
minden téle elvarhatdt, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének
itemét, szociokulturdlis helyzetét. Kiemelt kotelessége a kiilonleges banasmodot igényld
gyermekekkel valo egyéni torddés.

Kotelessége a gyermek erkolcsi fejlodését elomozditani, tanitvanyainak a kozosségi egytittmiikodés
magatartdsi szabalyait megtanitani, és torekedni azok betartatésara.

A pedagbdgus koteles a sziiloket rendszeresen tajékoztatni gyermekiik iskolai teljesitményérol,
magatartasarol, az esetleg észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek tanulmdnyait
érintd lehetdségekrol. Kotelessége tovabba, hogy a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése
érdekében tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a veszélyhelyzetek
feltarasaval €s elharitasaval, a sziild, és sziikség esetén mas szakemberek bevonasaval.

A pedagogus munkdja sordn mindenkor koteles a gyermekek, a tanuldk és a sziilok, valamint a
kollégédk emberi méltosagat tiszteletben tartani, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adni.

A pedagdgus koteles az ismereteket targyilagosan és tobboldaluan kozvetiteni, oktatomunkajat éves
¢s tanorai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva megtervezni. Koteles részt venni a szamara eldirt
pedagogus-tovabbképzéseken.

Munkdjat az intézmény pedagdgiai programjanak, valamint szervezeti és miikodési szabalyzatanak
megfelelden végzi, ligyeletet 14t el, részt vesz az intézmény iinnepségein, rendezvényein, és sziikség
szerint részt vallal azok szervezésében, lebonyolitasaban.

Kotelezd oraszamat és mas kotelességeit e torvény 16. melléklete és a pedagogus életpalya torvény
hatarozza meg.

A pedagdgus jogai

A pedagogus joga, hogy személyét, mint a pedagdguskozdsség tagjat, megbecsiiljék, emberi
méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi, oktatdi tevékenységét értékeljék és
elismerjék. Joga, hogy a neveldtestiilet tagjaként részt vegyen a nevelési-oktatdsi intézmény
nevelési, illetve pedagdgiai programjanak és egyéb intézményi dokumentumainak a
megalkotasaban és elfogadasdban; a pedagogiai program alapjan megvalassza az ismereteket, a
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tananyagot, a nevelés ¢és tanitds modszereit, a tankdnyveket és taneszkdzoket; iranyitsa és értékelje
a gyermekek, tanulok munkajat és mindsitse teljesitményiiket.

A pedagoégus az iskola konyvtaran keresztiil hasznalatra megkapja a munkéjdhoz sziikséges
tankonyveket, tanari segédkonyveket, informatikai eszkdzoket. A pedagdgus joga, hogy megkapja a
munkdjahoz sziikséges intézményi és fenntartoi informacidkat.

Joga, hogy szakmai ismereteit, tudasat a kotelezéen eldirt tovabbképzéseken tul, egyéb szervezett
tovabbképzés Utjan gyarapitsa, részt vegyen a kozoktatds mikodtetésével, ellendrzésével
kapcsolatos megyei vagy orszagos feladatokban, pedagogiai kisérletekben, tudomanyos
kutatomunkdban. Joga, hogy bizonyos i1d6kozonként, tamogatas mellett alkotdi szabadsagra
menjen, a Pedagogus Kamara vagy szakmai egyesiiletek tagjaként vagy képviseletében részt vegyen
kozoktatassal foglalkoz6 testiiletek munkajaban.

A pedagbdgusnak jaré kedvezményekrdl a pedagdgus életpalya-torvény rendelkezik. LehetOség
szerint boviil a kdnyvtar- és mizeumlatogatasi kedvezmény, és az utazasi kedvezmények kore is.

A pedagdgusok létszama

Az intézményben alkalmazott pedagogusok 1étszamat, a tanuld-pedagdgus aranyt — a kozoktatasi
intézmény gyermek- illetve tanuldi létszama, az osztalyok, csoportok szama, tovabba az ott folyd
nevel6-oktatd munka altalanos és specidlis feladatai alapjan — a fenntart6 javaslatara a megyei
kormanyhivatal oktatasi osztalya hatarozza meg.

A pedagdguslétszam megallapitasanak altalanos szabalyait a 16. melléklet, tovabba a Pedagdgus
¢letpalya-torvény targyalja.

A pedagdgusok képviselete

A pedagogusok intézményen beliili képviseletét joléti, szocialis kérdésekben, a tagok védelmében a
kozalkalmazotti képviseld vagy (14 f6 kozalkalmazott felett) a Kozalkalmazotti Tandcs, illetve a
szakszervezetek latjak el a Munka Torvénykonyve alapjan.

A kozoktatasban alkalmazott pedagdgusok orszdgos szintli szakmai véleményezd, javaslattevo,
dontés-elokészitd és dontéshozod testiilete a kozeljovoben megalakuld Pedagogus Kamara. A
pedagogusokra vonatkozoan a Pedagogus életpalyarol és a Pedagdgus Kamarardl szold torvények
tovabbi jogokat és kotelezettségeket hataroznak meg, etikai normdkat tartalmaznak, és
meghatarozzak azok betartatdsanak elveit.

A pedagdgiai munkat segit6 alkalmazottak

A pedagbdgiai munkat a nevel6-oktato munkat kozvetleniil segitd alkalmazottak (pl.: dajka,
szabadid6-szervezd, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi felelds stb.), illetve specidlis végzettségii
szakemberek (pl.: példaul orvos, pszicholégus, szocidlis munkas, szocialpedagogus,
konyvtartechnikus, konyvtaros asszisztens, iskolatitkdr (6vodatitkar), szabadidd-szervezod,
pedagogiai asszisztens, oktatastechnikus, szamitdégép-kezeld, szamitdogép rendszerprogramozo,
laborans, tligyviteli-gépkezeld, munkaiigyi, személyzeti és oktatasi eldado) segithetik. A pedagogiai
munkat kozvetlentil segité alkalmazottak kotelezd és ajanlott 1étszamat a 17. melléklet tartalmazza.
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A sziilék

A sziild kotelezettsége, hogy gyermekének iskolaba jarasdhoz, tanuldsdhoz az elvéarhato segitséget
megadja, a gyermek munkajat figyelemmel kisérje, iskoldjaval kapcsolatot tartson. Az 0j térvény a
szll6 és az intézmény kapcsolatat alapvetden a partneri viszonyra épiti.

A sziilének joga, hogy gyermeke nevelésére, oktatasara a lehetd legalkalmasabb intézményt
valassza, és véleményezoként, javaslattevoként kapcsolodjék be az iskola tevékenységébe.

A kotelezettségeiket 6nhibdjukon kiviil teljesiteni nem tudé sziiloket a kdzoktatdsi rendszernek
segitenie kell.

Sziil6i képviselet

A sziil6i szervezet a sziilok altal 1étrehozott testiilet, amelynek az intézmény miikodését, munkd;jat
érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevo joga van.

Az 6vodaszék, iskolaszék a nevelOtestiilet, a sziilok, iskolaban a tanulok, és a fenntartd kozos
érdekegyeztetd szervezete. Létrehozasdhoz legalabb két fél egyetértése sziikséges. A
kezdeményezOk javaslatot tesznek a valasztas, az Osszetétel és a milkodés tekintetében. Csak 12.
¢letévét betoltott tanuld lehet az iskolaszék tagja.

A kozoktatas szerepldi kapcsolatot tartanak a pedagogusok, didkok, sziilok civil szervezeteinek
képviseldivel.

FINANSZIROZAS

A kozoktatasi intézmények miikddését a kozponti koltségvetési hozzajaruldsok, a fenntartok
hozzdjéarulasa, az intézmények sajat bevétele, illetve az ellatottak téritési dijai biztositjak.

A kozponti koltségvetési hozzajarulds 0sszegét az éves koltségvetési torvény hatarozza meg. A
kozponti koltségvetés biztositja a kozoktatasi intézmény mitkddéséhez sziikséges pedagogus és
egyéb alkalmazotti 1étszdmra megallapitott atlagbér (és annak jarulékai) szerinti tdmogatas
0sszeget.

Az intézményfenntartok biztositjdk az intézménynek a milkddéshez sziikséges tovabbi (épiilet-
fenntartasi, karbantartasi, beruhdzasi, eszkdzbeszerzési) tdmogatasokat, illetve tovabbi bér- vagy
dologi juttatasokkal javithatjak az intézmény mikddésének feltételeit.

A kozoktatdsi feladatot ellatdé nem allami, nem Snkormdnyzati, oktatdsi azonositoval rendelkezd
kozoktatasi intézmények ugyancsak megkapjak a bérek és jarulékok Osszegét a koltségvetéstol.
Tovabbi tdmogatasra csak az oktatasért felelds miniszterrel kotott kozoktatasi megéllapodas alapjan
jogosultak. Csak olyan intézménnyel kothetd kozoktatasi megallapodas, amely nem szed tandijat.
Az egyhazi jogi személy altal fenntartott kozoktatdsi intézmények kiegészitd tamogatdsat a
kozponti koltségvetés biztositja. A koltségvetési hozzajarulas meghatarozasanal a lelkiismereti és
vallasszabadsagrol, valamint az egyhdzakrol sz616 torvény rendelkezéseit is figyelembe kell venni.
A kozoktatas az allam altal ingyenesen nyujtott kdzszolgalat. Az ingyenesen nyujtott kdzoktatasi
kozszolgaltatas korét és az ahhoz kapcsolodo téritési dij- illetve tandijkoteles tevékenységek korét
kiilon jogszabaly hatdrozza meg.

A tankonyvellatasrol az iskola a tankonyvpiac rendjérdl szolo torvényben meghatarozottak szerint
gondoskodik, illetve biztositja az ingyenes tankonyvellatast.

$2012. januar 1-jétol
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Az intézmények megszervezik a kozétkeztetést, figyelembe véve a normativ kedvezményeket
szabalyozo torvényt a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol.
A téritési dijakrol a koltségvetési torvény rendelkezik.

A NEM ALLAMI, NEM ONKORMANYZATI FENNTARTASU INTEZMENYEK
SPECIALIS SZABALYAI

A torvény az egyes nevelési-oktatasi intézmények fenntartdira €s az altaluk fenntartott intézmények
miikodésére nézve a foszabalytdl eltérd jogokat és kotelezettségeket allapit meg.

Az 0j torvény valtozatlanul hagyja a nem &llami, nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények
miikodésére vonatkozoé jelenlegi szabalyok nagyobb részét. Eleget tesz azoknak a tarsadalmi
igényeknek, amelyek alapjan létjogosultsiga van és lesz azoknak az alapitvanyok, egyhazak,
maganszemélyek altal alapitott és miikddtetett nevelési-oktatasi intézményeknek, amelyek jelentds
részt vallalnak a kozoktatasi feladatok elldtdsdban. Ezekre az intézményekre és fenntartdikra
vonatkozo6an ugyanakkor az 0j torvény szamos eltér6 rendelkezést is megallapit.

A nem allami, nem dnkormdanyzati fenntartast kozoktatasi intézmény mitkodésének megkezdéséhez
— az alapitd okirat nyilvantartasba vételén kiviil — miikodési engedélyre is sziikség van. A miikodési
engedély kiadasaval 6sszefliggd alapvetd szabalyokat a 7. melléklet tartalmazza.

A nem allami, nem Onkormanyzati fenntartdsu nevelési-oktatasi intézményekben nem kell
alkalmazni a beiskoldzasi korzetekre és a gyermekek napkdzbeni feliigyeletének -ellatasara
vonatkozo rendelkezéseket abban az esetben, ha az intézmény nem mikddik kozre az
onkormanyzati feladatellatasban, tovabba az intézményvezetdt nyilvanos palyazati eljaras nélkiil is
kinevezhetd. Ugyancsak nem kell alkalmazni az osztalyokra és csoportlétszamokra vonatkozo
szabalyokat (11. melléklet), a maximalis 1étszamra vonatkozo rendelkezéseket, a pedagogus- illetve
alkalmazotti 1étszam megallapitasanak kivételével.

A nem 4allami, nem Onkormdanyzati fenntartasii nevelési-oktatdsi intézményben az 6vodai, iskolai,
kollégiumi felvétel, tovabba az dvodai elhelyezés, a tanuldi jogviszony, illetve a kollégiumi tagsagi
viszony fenntartdsa — irdsbeli megallapodasban — fizetési kotelezettséghez kothetd. Az ovodai
elhelyezés, a tanuloi jogviszony és a kollégiumi tagsagi jogviszony megsziintetésével kapcsolatosan
— irasbeli megéllapodasban — a torvény szabalyaitdl el lehet térni.

A nem allami, nem 6nkormanyzati fenntartasi nevelési-oktatasi intézmény a helyi dnkormanyzattal
vagy az oktatisért felelds miniszterrel kotott kozoktatdsi megallapodas alapjan részt vehet a
kotelezd kozoktatasi feladatellatasban. Ebben az esetben a nevelés és oktatas a gyermekek, tanulok
szdmara ingyeness¢ valik, tovabba a gyermekek, tanulok felvételére alkalmazni kell azokat a
szabalyokat, amelyek a helyi onkormanyzati nevelési-oktatasi intézményre vonatkoznak.

Egyhazak dltal fenntartott kozoktatasi intézmények

Az egyhazi fenntartasi intézmény fOszabalytdl eltérdé modon szervezheti munkdjat, vélaszthatja
meg vezetdit, s fogalmazhatja meg pedagogiai programjat.

Helyi tantervébe a fenntart6 egyhaz tanitdsanak megfeleld elemeket épithet be.

Helyi tantervébe a fenntarté egyhaz illetékes hatdsaga altal meghatarozott tartalmt hitoktatast
¢épithet be.

A hitoktatas feladatdnak ellatasara fels6fokt hitoktatoi, hittanari, vallastanari vagy egyéb hitélettel
kapcsolatos fels6foku végzettséggel rendelkezd személyt alkalmazhat az allami, onkormdanyzati
intézményekre megallapitott pedagogus-1étszamon feliil.

Nevelési-pedagogiai programjaban vilagnézeti, hitéleti szempontokat érvényesithet, hitéleti
tevékenységet irhat eld.
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Szervezeti és milkodési szabalyzataban, illetve hazirendjében a pedagogusok, a pedagodgiai munkat
segitok és a tanulok szamara a fenntartd egyhéz tanitasaval Osszefliggd viselkedési és megjelenési
szabalyokat, jogokat, kotelességeket, illetve hitéleti tevékenységet irhat eld.

Ezek megsértése miatt fegyelmi eljarast kezdeményezhet.

A tanulok felvétele soran vilagnézeti, hitéleti szempontokat érvényesithet.

Ha a telepiilésen miikddik olyan dnkormanyzati fenntartdsu intézmény, amely a kotelezo felvételt
biztositd intézmény szerepét el tudja latni, akkor szamadra kotelezd felvételi kdrzet nem jel6lhetd ki.
Onként szerepet véllalhat viszont a kotelezd dnkormanyzati feladatellatasban.

A pedagdgusok és egyéb munkavallalok alkalmazasa soran vilagnézeti és hitéleti szempontokat
érvényesithet, illetve alkalmazasi feltételként irhat el6.

Fenntartoja palyaztatas nélkiil is adhat intézményvezetdi megbizast.

A KOZOKTATAS IRANYITASA ES ELLENORZESE

Az oktatasért felelos miniszter irdanyito szerepe

Az oktatasért felelds miniszter dgazati iranyitd hataskore kiterjed e torvény hatalya ala tartozo
valamennyi tevékenységre, fiiggetleniil att6l, hogy a tevékenységet milyen intézményben,
szervezetben latjak el, illetve ki az intézmény fenntartoja.

Az oktatasért felel6s miniszter kiadja a mellékletben foglalt rendeleteket (1, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 16,
18, 19.), tovabba ellatja a feliilvizsgalatukkal kapcsolatos feladatokat; kikéri a jogszabaly altal
meghatarozott testiiletek véleményét.

Az oktatasért felelds miniszter adja ki (hagyja jova) a kerettanterveket, hatdrozza meg az érettségi
vizsga kovetelményeit, és latja el az azok feliilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat, ellendrzi a
tankonyvkiadast és a tankonyvforgalmazast, szabalyozza a tankdnyvekkel kapcsolatos tdAmogatasok
rendszerét, gondoskodik az orszdgos pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, az Oktatasi Hivatal
kézremiikodésével gondoskodik a nevelési-oktatasi intézményekben folyd pedagdgiai munka
orszagos, térségi, megyei és fOvarosi szintll szakmai ellen6rzésérdl, értékelésérol, miikodteti az
oktatdsi jogok biztosanak hivatalat, feliigyeli a kozoktatdsi nyomtatvanyok eldallitasat ¢és
forgalomba hozatalat.

Az oktatasért felelés miniszter orszagos ¢és térségi szakmai ellendrzést, pedagogiai-szakmai
méréseket, atviladgitasokat, elemzések készitését rendelheti el, tovabba felkérheti a fenntartot, hogy
a fenntartdsdban 1év6 nevelési-oktatasi intézményben végeztessen szakmai ellendrzést, pedagdgiai-
szakmai mérést, atvilagitast, elemzést, illetve sajat hataskorben szakmai, torvényességi €s hatdsagi
ellendrzést rendelhet el.

Az oktatasért felelds miniszter hagyja jova a pedagdgus-tovabbképzési programokat €s engedélyezi
a programok alkalmazasat, tovabba felligyeli azokat.

Szakmai felligyeletet gyakorol az oktatast érintd palyazatok felett, kiilonos tekintettel azok
pedagogiai tartalmara.

Rendeletben szabalyozza a kozoktatadsi tevékenységgel kapcsolatos miikddési, szakmai, szervezési
¢s eljarasi feladatokat. Miikodteti a kdzoktatas informacids rendszerét, javaslatot tesz a statisztikai
adatszolgaltatasra, koordindlja és tAmogatja a kozoktatds tartalmi, szakmai fejlesztését, biztositja a
neveléstudomanyi kutatasok, fejlesztések intézményi feltételeit. Egylittmtkodik a szakképzésért,
felndttoktatasért felelds teriiletek képviseldivel, és gondoskodik az eurdpai unids ¢és egyéb
nemzetk6zi egyezményekben foglaltak hazai végrehajtasarol.

A miniszter dontési jogkorébe tartozik a kozoktatasbol a felsGoktatasba vald atlépéssel kapcsolatos
szabalyozas, az érettségi vizsgak eredményének a felsdoktatasi felvételi eredményeként vald
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beszamitasanak szabalyozasa, az esetleges mentességek korének, mértékének megéllapitdsa, a
tanulmanyi €s egyéb versenyeredmények figyelembe vétele a felsdoktatasi felvételnél.

A minisztert a dontések elOkészitésében javaslattevd és véleményezd szerepben kiilonbdzd
testiiletek segitik. Hangsulyos szerepe van a Pedagogus Kamaranak, amelynek megalakuldsarol,
miikodésérdl és hataskorérdl kiilon jogszabaly rendelkezik majd. A Pedagogus Kamara felallasdig
az Orszagos Koznevelési Tandcs valtozatlan mdédon folytatja tevékenységét. A masik nevesitett
testiilet a Kozoktatas-politikai Tanacs, amely a jelenlegi médon szervezddik és miikodik tovabb.

A miniszter masodfokon jar el azokban az tigyekben, amelyekben els6 fokon a megyei
kormanyhivatalok oktatési osztalyai jartak el.

Az Oktatasi Hivatal és a megyei kormanyhivatalok

A kozoktatasi feladatkorében eljar6 Oktatasi Hivatal (a tovabbiakban: OH) és a megyei
kormanyhivatalok oktatdsi osztalyai (a tovabbiakban: kormanyhivatalok) kozremiikddnek az
ellendrzési, mérési, értekelési feladatok iranyitdsadban, szervezésében, koordinalasaban, az érettségi
vizsga megszervezésében, a jogorvoslati kérelmek elbirdlasdban. A  térvényben és
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint els6 és masodfoku hatdsagi jogkort gyakorolnak.
Egyiittmiikddnek az Orszagos Kisebbségi Bizottsdggal. Hatosagi ellendrzési jogkort gyakorolnak az
intézményi milkddés jogszabalyi kereteinek betartasat illetéen. Jogszabalyban meghatarozott
korben gyakoroljak a szabalysértési hatosagi jogkoroket, a feltart szabalytalansag megsziintetése
érdekében intézkedéseket hoznak.

Onkormanyzat, jegyzé, féjegyzé

A fOvérosi Onkormanyzat a keriileti 6nkormanyzatok, a megyei dnkormanyzat a megye teriiletén
miikodo helyi dnkormanyzatok véleményének kikérésével és kozremiikodésével feladat-ellatési,
intézményhaldzat-miikddtetési €s fejlesztési tervet készit a kozoktatasi feladatok megszervezéséhez
szlikséges Onkormanyzati dontések elokészitése céljabol.

A megyei fejlesztési tervben 6nalld fejezetként jelenik meg az a terv, amely a térvényben
meghatarozott kotelez6 megyei Oonkormanyzati feladatok ellatasara, és ezen beliil a nyolcadik
évfolyam elvégzése utan kozépfokt tanulmanyok folytatdsa iranti igények teljesitésére vonatkozik.
A megyei fejlesztési tervnek az oktatasi feladatok ellatdsa tekintetében tartalmaznia kell az
onkorményzatok egyiittmiikodésének alapelveit, az oktatdsi intézményrendszer atjarhatésaganak
biztositékait és feltételeit.

A fejlesztési terv elkészitéséhez véleményt nyilvanithat, és az elkészitésében kozremiikodhet az
érdekelt telepiilési, teriileti kisebbségi Onkormanyzat, és be kell szerezni hozzd az Orszagos
Kisebbségi Onkormanyzat véleményét.

A fejlesztési tervet otéves iddszakra kell elkésziteni oly moddon, hogy meg lehessen allapitani,
hogyan tesznek eleget az egyes Onkormanyzatok a kozoktatdssal Osszefliggd feladat-ellatasi
kotelezettségiiknek. Meg kell meghatarozni — a tanuldi 1étszam varhaté alakulasat figyelembe véve
— az egyes iskolatipusok Osszes befogadd képességét, az egyes iskoldkra haruld feladatokat a
tankotelezettség teljesitésében, illetve a tovabbtanulas feltételeinek megteremtésében.

A kozoktatasi feladatok zavartalan biztositdsa érdekében a fovarosi, megyei Onkorményzat a
fovaros, megye teriiletén miikodé onkormanyzatokkal egyiittmikodési megallapodast kothet a
kozoktatassal 6sszefliggd — korzeti jellegli — feladatok ellatésra.
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Az e torvényben meghatdrozott szakképzéssel Osszefiiggd onkormanyzati feladatok végrehajtasara
szakképzés-szervezési tarsulas hozhato 1étre. A szakképzés-szervezési tarsuldsba beléphet minden
olyan helyi 6nkorményzat, amely a szakképzésben részt vevd iskolat tart fenn. A belépés feltétele,
hogy az érintett elfogadja a regionalis fejlesztési és képzési bizottsag altal hozott dontéseket a
szakképzés fejlesztésének dsszehangolasarol.

A f6jegyz0 tajékoztatja az teriiletileg illetékes szakértéi (sajatos nevelési igényt vizsgalo)
bizottsagot arrol, hogy melyik intézmény rendelkezik sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok
kiilonleges gondozéasahoz sziikséges feltételekkel.

A {f0jegyzd jegyzéket készit a nem helyi Onkormdnyzatok altal fenntartott kozoktatdsi
intézményekrol.

A f0jegyz0 és a jegyz0 részt vesz az érettségi vizsgak lebonyolitdsdban, a kdzoktatasi informacios
rendszer miikodtetésében, kozremikodik a kozoktatasi intézményekben folyd pedagogiai
tevékenységgel Osszefiiggd mérési, értékelési feladatok szervezésében, az intézményvezetdi
palyazati eljarassal kapcsolatos, torvényben meghatarozott feladatokban.

A féjegyz6 rendkiviili esetekben sziinetet rendelhet el a megye, illetve a fovaros teriiletén, a jegyzd
rendkiviili esetekben sziinetet rendelhet el a telepiilésen.

A jegyz6 gondoskodik a tankoteles gyermekek nyilvantartasarol, hivatalbdl elrendeli és feliigyeli a
tankotelezettség teljesitését, a szakértdi vizsgalatokon valé megjelenést, szankcionalja azok nem
teljesitését.

A gyermek, tanul6 lakohelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes jegyzd ellatja a
tankoteles tanuld igazolatlan mulasztasa esetén a feladat- és hataskorébe utalt feladatokat. Ide
tartozik — tobbek kozott —, hogy az iskola igazgatdjanak jelzése alapjan meginditja és lefolytatja — a
kiilon jogszabalyban meghatirozott — szabalysértési, illetve a csaladi potlék felfiiggesztésével
kapcsolatos hatdsagi eljarasokat, valamint megteszi a sziikséges gyermekvédelmi intézkedéseket.

A nem helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott 6vodak és altalanos iskoldk nyilvantartasba vételével,
nyilvantartasbol valé torlésével, tovabba a miikodés megkezdésének engedélyezésével, az engedély
visszavondsaval kapcsolatban hozott jogerds hatarozatat kozli a fojegyzovel.

ELLENORZES

A kozoktatési intézmények miikodésének ellendrzése haromiranyu.
1. A fenntartodi ellendrzés lehet munkaltatdi jogi, torvényességi és szakmai ellendrzés.

2. A kiils0 hatosagi ellendrzés, amely a torvényes muiikodést, ezen beliil kiilon a gazdalkodasi,
szamviteli, koltségvetési és pénziigyi jogszabalyokban eldirtak betartasat vizsgélja. Ez utobbi
pénziigyi jellegii torvényességi ellendrzést a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban MAK) és az
OH egyiittesen is végezheti. (Részletes szabalyozasa pénziigyi jogszabalyokban torténik.)

3. A kozoktatasi intézmények kiilsé pedagdgiai-szakmai ellendrzése, amely 1) elemmel, az
oktatasiranyitas altal megrendelt allami ellendrzéssel egésziil ki, a 18. melléklet szerint. Az
orszagos szakmai ellendrzés az intézményekben 6tévente ismétlddo, mindsitd értékeléssel zaruld
vizsgélat.

Megszervezése megyei szinten a kormanyhivatalok feladata, amelyet az OH koordinal.
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Szakmai tamogatds

A pedagdgusok tevékenységét neveld-oktatd munkat segitd alkalmazottak, tovabba kiképzett
mentorok, szakérték és szaktanacsadok segitik.
A segit6 alkalmazottak korét 1asd a 17. mellékletben.

Mentor

A palyakezdd pedagogus munkdjat, beilleszkedését segitd, ilyen iranya szakvizsgéaval rendelkezd,
Pedagogus II. fokozattal rendelkezé pedagogus’ a Pedagogus életpalya térvény szerint.

Szakérto

Feladata a szakmai ellendrzés, szakvélemény készitése a felkérésben foglaltak szerint. Csak a
feladat  jellegének megfeleld szakirdnyt szakvizsgaval rendelkezé6 Pedagogus  III.
(Mesterpedagogus) lehet szakértd (lasd a Pedagogus életpalya torvényt).'’ Szakértd kozoktatasi
intézményben ténylegesen dolgozé vagy onnan tiz évnél nem régebben nyugdijba ment pedagogus
lehet.

Szaktanacsado

Feladata a pedagdégusok munkajanak szakiranyl (tantargyi vagy sajatos pedagdgiai teriileten
igényelt) segitése, konzulticiok, tovdbbképzések, szakmai forumok szervezése. Otévenként
legalabb egy alkalommal meglatogatja a korzetében dolgozo, szakteriiletéhez tartozd pedagodgusok
orait. Igazgatdi felkérésre kiilon segitséget nyujt. Csak Pedagogus III. (Mesterpedagogus) lehet
szaktanacsado. "’

A szaktanicsado kozponti szakmai irdnyitds mellett, a Pedagdgiai Intézet keretében vagy fél
munkaidében kozoktatasi intézményben alkalmazott pedagogusként, tovabba tiz évnél nem régebbi
nyugdijasként végezhet ilyen munkat.

Vizsgaelnok

Csak Pedagogus II. fokozati, a vizsgaelnoki feladatokra kiképzett pedagdgus lehet érettségi
vizsgaelnok. '

Orszagos névjegyzekek

A mentor, szakértd, szaktanacsado és vizsgaelnok akkor tolthet be ilyen funkciot, ha felvéteti magat
az Orszagos névjegyzékre. A névjegyzékre keriilés a megkivant fokozat, illetve szakképzettség

? A pedagogus II. fokozat csak 2016-t0l kezdédéen kotelez feltétel

12 A Mesterpedagogus fokozat csak 2016-tol kezdédéen kotelezd feltétel
"' A Mesterpedagogus fokozat csak 2016-t01 kezdédéen kotelezd feltétel
'2 A pedagogus 1. fokozat csak 2016-t6] kotelezd feltétel



Vitaanyag

megléte és ilyen irdnyu kérvény esetén automatikus, és a nyugdijazast kovetd tizedik évig érvényes.
A névjegyzéket az OH vezeti a kormanyhivatalok — kiilon jogszabalyban meghatarozottak szerinti —
kozremiikodésével.

AZ OSSZMAGYARSAG HELYE A MAGYAR OKTATASI RENDSZERBEN

Az iskolai Nemzeti Osszetartozds Napja bevezetésérdl, a magyarorszagi és a kiilhoni magyar
fiatalok kozotti kapcsolatok kialakitasarol és elmélyitésér6l a kozoktatasban, valamint a
Magyarorszdg hatdrain kiviil €16 magyarsag életének, torténetének megismertetésérdl sziiletett
jogszabalyok képezik az alapjat a kozoktatas ez iranyu programjainak. A kozoktatasi intézmények a
9-10-11. évfolyamok valamelyikén szervezik meg a hataron tuli kirdndulasokat, amelyeknek
palyazati tdmogatasakor elényt élveznek a kiilhoni iskolaval dokumentalt cserekapcsolatban allo
hazai iskolak.

A magyar allampolgarsagrol szolo 1993. évi LV. torvény modositasarol szolo 2010. évi XLIV.
torvény alapjan a kiilhoni magyarok, amennyiben az Gigynevezett egyszerlsitett honositasi eljarassal
felveszik a magyar allampolgarsagot, ugyanazokkal a jogokkal vehetnek részt a magyarorszagi
kozoktatasi rendszerben, mint a magyar allampolgarok.

NEMZETKOZI RENDELKEZESEK

A nemzetkozi vonatkozasu rendelkezéseket az elmult évtizedekben kialakult szabalyozassal
0sszhangban indokolt rogziteni.

A kiilfoldi bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl kiilon torvény rendelkezik (2001. évi C.
torvény).

Lehetséges magyar nevelési-oktatasi intézmény alapitasa és fenntartasa kiilfo1don.

Magyar allami évodat, altalanos iskolat, kozépiskolat és kollégiumot kiilf6ldon az oktatasért felelds
miniszter, szakiskolat a szakképzésért €s felndttképzésért felelds miniszter 1étesithet €s tarthat fenn,
egy¢éb magyar nevelési-oktatdsi intézmény kiilfoldon az oktatasért felelds miniszter engedélyével
alapithato.

Mindkét esetben tovabbi kdvetelmény, hogy az intézmény alapitdsat és mitkodését a miikodés helye
szerinti (tehat a ,,befogadd™) allam jogrendje vagy nemzetkozi szerz0dés lehetdvé tegye. Minthogy
a kiilfoldon miikddé intézmény nem utalhatd magyarorszagi jegyz0 teriileti illetékességébe, az
oktatasért felelés miniszter latja el a nyilvantartasba vétellel és a torvényességi ellendrzéssel
kapcsolatos allami feladatokat.

A kilfoldi nevelési-oktatasi intézmények magyarorszagi miikodése elé a koncepcid nem gordit
adminisztrativ akadalyokat. Az ilyen — magyar bizonyitvany kiaddsidra nem jogosult — intézmény
mikddésének, illetve a kiilfoldi bizonyitvany kiadasanak alapvet6 feltétele, hogy az intézményt az
az allam, ahonnan szdrmazik, nevelési-oktatasi intézménynek, az 4altala kiadott bizonyitvanyt pedig
az ilyen nevelési-oktatasi intézménynek megfeleld bizonyitvanynak jogszeriien ismerje el, €és a
nevelési-oktatasi intézményt az oktatasért felelds miniszter nyilvantartasba vegye.

Az ilyen kiilfoldi intézmény természetszeriileg nem vonhat6 altalanossagban a kdzoktatasi torvény
hatalya ald, de miikodésében meg kell felelnie a Magyar Koztarsasag Alkotmanyédnak. Az alapitasra
¢s az ott folyd nevel6-oktaté munkdra annak az allamnak a jogszabalyait kell alkalmazni, amely az
intézményt a sajatjdnak ismerte el. A magyar dllampolgarok tankdtelezettségiiket ilyen iskolaban is
teljesithetik.
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A magyar allampolgarok kiilfoldon folytatott tanulmanyai tekintetében sem indokolt a hatalyos
szabalyozas rendjének alapvetd megvaltoztatasa. E szerint magyar allampolgar a jovoben is
engedély nélkiil folytathat tanulméanyokat kiilfoldon, tankotelezettségét pedig kiilfoldi oktatdsi-
nevelési intézményben is teljesitheti. E f0szabaly azonban azzal az adminisztrativ kotelezettséggel
jar, hogy a tanulményok kiilf61don valé folytatasat be kell jelenteni a lakohely, ennek hidnydban a
tartozkodasi hely szerint illetékes jegyzonek, illetve, ha a tanulé mar hazai iskolaba beiratkozott, az
iskola igazgatojanak. (Igy éllithat ki hatosagi bizonyitvanyt a jegyz6 a kiilfoldon létesitett tanul6i
jogviszonyrol.) Az alland6 lakohellyel rendelkez6 tanuldnak a kiilfoldi tanulmanyok alatt sziinetel a
magyarorszagi tanuldi jogviszonya, igy a torvénynek a tanulok jogaira és kotelezettségeire
vonatkoz6 szabdlyait esetiikben nem kell alkalmazni.

A nem magyar allampolgarokat magyarorszagi tanulményaik tekintetében {6 szabalyként nem
terheli a tankotelezettség. A nem magyar allampolgar kiskoruak is részt vehetnek a magyar
kozoktatdsban, annak igénybevételéért (az ovodai, iskolai és kollégiumi ellatasért, illetve a
pedagogiai szakszolgalatok igénybevételéért) azonban dijat kell fizetniiik.

A hatalyos torvény kivételként szabalyozza azoknak a nem magyar allampolgar kiskoruaknak az
esetét, akik a magyar allampolgéarokkal azonos feltételek mellett vehetik igénybe a pedagodgiai
szakszolgalatok szolgéltatasait, s vehetnek részt az dvodai nevelésben, az iskolai nevelésben és
oktatdsban, a kollégiumi nevelésben. Ilyen kivételt jelentenek a menedékjogot kérd, menekiilt,
menedékes személyek; az oktatasért felelés miniszter meghivdlevelével érkezd személyek, az
Europai Unid, vagy az Eurdpai Gazdasagi Térség tagallamainak allampolgarai, a bevandorolt vagy
letelepedett jogallast, a Magyar Koztarsasag teriiletén vald tartdozkodasra jogositdé engedéllyel
rendelkez6 személyek.

Az utdbbi két kategoriat a torvény ma is nevesiti, azonban tovabbi feltételként irja eld, hogy a sziild
harom honapot meghaladé tartézkodasra jogosité engedéllyel rendelkezzek, illetve hogy keresd
tevékenységet folytasson. Minthogy azonban a keresd tevékenység folytatasa, illetve a megfeleld
vagyoni helyzet biztositdsa a tartdzkodasi engedély kiadasanak is feltétele, ez utobbi feltétel a
jovoben indokolatlannak tlinik.
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Ezek a gyerekek a magyar gyerekekkel azonos feltételek mellett vehetnek részt az ovodai
nevelésben, a tanulok pedig a tankdteles magyar tanulokkal, azonos feltételek mellett az iskolai
nevelésben és oktatasban, valamint a kollégiumi nevelésben.'> Az idegen nevelési-oktatasi
rendszerbdl érkezd gyermekeknek, tanuloknak minden pedagdgiai segitséget meg kell adni ahhoz,
hogy a beilleszkedésiiket minél zokkendmentesebbé tegye a fogadd intézmény. (Fokozott
személyes torodés, sziikség esetén nyelvi segitség, tankonyvek, taneszk6zok biztositasa a
felzark6zés eldsegitése céljabol.)

MELLEKLETEK

1. melléklet

Elokészito, kislétszamu és felkészito osztalyok inditasanak szabdlyai

A hétéves kort elért, de az iskolai tanuldsra még nem képes gyermekek szamara legalabb nyolc 6
esetén eldkészitd osztalyt kell szervezni. Ennek célja és feladata, hogy a gyermekek egy év alatt
behozzak lemaradasukat, €s elérjék az iskolaérettséget.

Az el6készitd osztaly utdn a gyermek — a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan — vagy normal,
vagy kislétszamu vagy gyogypedagogiai elsé osztalyban folytathatja tanulmanyait.

Kislétszamu osztalyt ott kell szervezni legaldbb harom, legfeljebb nyolc fovel, ahol a sajatos
nevelési igényl gyermekek szama egyébként osztalyonként haromnal tobb lenne.

Az el6készitd és a kislétszamu osztaly megszervezése az iskolafenntart6 feladata.

Legalabb nyolc f6 egybehangzd kérése esetén az altalanos iskoldnak kozépiskolai felkészitd
osztalyt is szerveznie kell. A felkészitd osztilyban a gyermekek egyéni tanrend szerint haladva
potoljak hidnyossagaikat, és késziilnek fel kozépiskolai tanulmanyaikra.

2. melléklet

A tankételezettség szabdlyai

A gyermek 6téves koratdl 6vodaba koteles jarni.
Legkordbban 6 éves kordban kezdheti meg altaldnos iskolai tanulmanyait. E szabdly alol kivételt —
indokolt esetben — a kormanyhivatal tehet.

B Eza gyakorlatban harom pozitiv kdvetkezménnyel jarna: tovabbra is eleget tennénk annak az unids elvarasnak, hogy
ne alkalmazzunk indokolatlan megkiilonbdztetést az unids allampolgarok kdzott; nem terjesztenénk ki allampolgari
kotelezettséget nem magyar allampolgarokra; e tanulok utan az intézmények normativat igényelhetnének. (A
szabalyozas e mddja nem ismeretlen, a menedékjogrol sz616 2007. évi LXXX. térvény 10. §-a akként rendelkezik, hogy
a menekiiltet, ha torvény vagy kormanyrendelet kifejezetten eltéréen nem rendelkezik, a magyar allampolgar jogai
illetik meg, és kotelezettségei terhelik.)
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Az 6voda javaslatdra barmely gyermek esetében sor kerlil az iskolaérettségi vizsgalatra a
pedagogiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga elétt (a tovabbiakban: bizottsag). A vizsgalatot a sziild
is kezdeményezheti.

A Dbizottsag legalabb négytagu, tagjai: egy-egy tanitd, gyogypedagogus, pszicholdgus,
gyermekorvos.

Az iskolaérettségi vizsgalat részei:

1. A gyermek fejloddésének feltérképezése: a terhesség lefolyasa, a sziiletés koriilményei, csecsemd-
¢s kisgyermekkori testi, mozgas-, beszéd- és érzelmi fejlodés, ovodai beilleszkedés, a csalad
szocialis hattere és érzelmi l1égkore.

2. Csoportban torténd megfigyelés: szabad jaték kdzben figyelik meg a gyermekek tarsakhoz valo
alkalmazkodasat, tarsas viselkedését, konfliktusmegoldasat, a targyakhoz valo viszonyat,
altalaban a szocialis érettség fokat.

3. Egyéni vizsgalat: els6sorban a motivacid €s terhelhetdség kérdései koré csoportosul. Méri a
gyermek megfeleld fizikai allapotat, pszichés alkalmassagat, gondolkodasa bizonyos
jellemzdinek kelld mértéki fejlettségét.

4. A bizottsag javaslata a gyermek beiskolazasaval kapcsolatban.

Hetedik életévét betoltott gyermeknek be kell iratkoznia iskolaba.

A bizottsag véleménye alapjan a gyermek vagy normal osztalyba, vagy el6készitd osztalyba, vagy
kislétszamu osztalyba, vagy gyogypedagdgiai osztalyba mehet.

A szakvéleményt az altalanos iskola igazgatoja koteles figyelembe venni.

A bizottsag a kislétszamu osztalyba felvett gyermekekrdl legalabb évente jabb szakvéleményt ad
ki, amelynek alapjan sziil6i egyetértés esetén a gyermek tanév kdzben is masik osztalyba sorolhato.
Meg kell teremteni a feltételeit annak, hogy a szakértéi bizottsag kiszallhasson az dvodakba,
iskolakba. Kezdetben utazd bizottsag végzi a vizsgalatot, késdbb vizsgalati eszkozokkel felszerelt
diagnosztikai kisbusz jarja a telepiiléseket. [gy minden gyermeket sajat ovodajaban, a késSbbiekben
sajat iskolajaban lehet megvizsgalni, a vizsgalat eredményeit pedig nem befolydsolja az utazassal
jaro fesziiltség (vidéki kozlekedési feltételek, anyagi gondok, sziilok esetleges érdektelensége).

3. melléklet

Hidprogram

Ha a tanul6 az altalanos iskola befejezését kovetden valamilyen okndl fogva nem nyert felvételt
kozépfoku iskolaba (gyenge tanulméanyi eredménye, betegség, élethelyzetbeli problémdk, egyebek
miatt), s igy nem tudja elkezdeni kozépfoku tanulmanyait, &m az altalanos iskola utolsé osztalyanak
megismétlése vagy szakiskolai felkészitd osztaly elvégzése pedagdgiai szempontbdl nem indokolt,
akkor a kovetkezd tanévben az altalanos iskola javaslatira a Hidprogram keretében ugynevezett
nulladik évfolyamra jarhat.

A nulladik évfolyam legaldbb nyolc tanuld egybehangz6 igénye esetén barmely kozépfoka
iskolaban megszervezhetd. Az osztaly 1étszdma legfeljebb 15 f6 lehet. A nulladik év megszervezése
kotelez6 megyei feladat.

A tanulasszervezésnek a korszeri pedagodgiai moddszerek széles korére kell épiilnie. Egyéni,
személyre szabott fejlesztd programmal, sok csoportmunkédval, kommunikéciés ¢és életmod
gyakorlatokkal kell potolni mindazt, ami hidanyzik a sikeres kozépiskolai beilleszkedéshez. A
nulladik évfolyam pedagdgiai munkajat a minisztérium szakmai ajanlasokkal segiti.
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A program résztvevoi bizonyitvanyt kapnak, és a felvételi eljards rendje szerint a kovetkezd
tanévben barmely kozépfoku iskolaba jelentkezhetnek.

4. melléklet

A kozépiskolaba torténd felvétel szabalyai

A kozépiskolai felvételi kovetelményeket a jogszabalyokkal 6sszhangban az iskola allapitja meg, és
azokat a felvételi tajékoztatoban szabalyozott iddpontban nyilvdnossagra hozza.

A szakiskola vagy szakkozépiskola adott szakképesitésre vald felvételhez egészségiigyi és a
palyaalkalmassdgra vonatkozd szakvéleményt kérhet. A szakmai alkalmassagi vizsga
kovetelményeit az iskola igazgatdja és a gyakorlati képzés szervezdje egyiittesen allapitja meg. A
kovetelményeket az iskola nyilvanossagra hozza.

A tobbcélu kozoktatasi intézmény altalanos iskoldjabol az intézmény kozépiskoldjaba valod
tovabblépés feltételeit az intézmény pedagodgiai programja hatdrozza meg.

A sajatos nevelési igényl tanuld részére a felvételi vizsgan indokolt esetben biztositani kell a
hosszabb felkésziilési 1d6t, az irdsbeli felmérésen biztositani kell az iskolai tanulmanyai soran altala
hasznalt, megszokott eszkozoket, a vizsga szervezésével alkalmazkodni kell az adottsagaihoz
(szobeli-irasbeli vizsga kivaltasa).

A felvételi kérelmek elbiralasanal a halmozottan hatranyos helyzetli tanulokat az iskola pedagogiai
programjaban meghatarozottak szerint elényben kell részesiteni.

Az iskola a pedagodgiai programjaban szabalyozott modon tarthat 6ndllo szobeli felvételi vizsgat,
amelyet az iskola pedagdgusaibol 4ll6 bizottsag elott kell letenni. A vizsga irdsos része lehet a
kozponti felvételi dolgozat, de az iskola tanarai is Osszeallithatjdk az irdsbeli €s a szobeli vizsga
kérdéseit, és Ok értékelik a tanuld munk4jat.

A munkdba allashoz, az 6nalld életkezdéshez sziikséges ismeretek elsajatitasara lehetdsége van
annak is, aki nem rendelkezik alapfoku iskolai végzettséggel. A szakmatanulasra nekik is
lehetdségiik van a 16. életév betodltése utan. Az alkalmassagi vizsgak szdmukra is kotelezdek.

5. melléklet

A hat és nyolc évfolyamos gimnaziumok miikodésének szabdlyai 1

A tehetséggondozas specialis feladatanak ellatdsara gimndzium mikodhet hat vagy nyolc
¢vfolyammal is.

A hat és nyolc évfolyamos gimndzium tanul6itdl a fokozott tehetséggondozas eredményeképpen
tobblet-teljesitmény varhat6 el. A kotelezd tanitdsi orak szama évfolyamonként atlagosan 1,5 éraval
magasabb, mint mas iskoldk azonos évfolyaman. Jogszabalyi keretek betartasaval pedagogusaitol is
tobbletmunkat var el.

A nevelO-oktatd munka tartalmi szabalyozasaban iranyad6 a Nemzeti alaptanterv, a munka
szervezésére az iskolatipusnak megfeleld kiilon kerettantervet ad ki a miniszter.

" A mellékletben felsorolt kritériumok teljesitése harom év atlagaban értend. A megfelelést az OH ellendrzi,
elészor a 2016-17-es tanévben. A teljesiilés hidnyaban a hat vagy nyolc évfolyamos gimndzium négy évfolyammal
mitkodhet tovabb, vagy a fenntartonak at kell szerveznie.



Vitaanyag

A hat és nyolc évfolyamos gimndziumokban a két kotelezé idegen nyelv mellett egy harmadik
idegen nyelv tanuldsa is kotelez6. A nyolc évfolyamos gimnaziumban meg kell teremteni a
feltételeket a negyedik idegen nyelv fakultativ tanulasahoz.

A vilagosan megfogalmazott és dokumentalt tehetséggondoz6 munka a parhuzamos osztalyok
sajatos képzési irdnyainak legaldbb a kétszeresén folyik, és legaldbb ugyanannyi szakkort, illetve
mas tanoran kiviili foglalkozast miikodtet az iskola, mint az osztalyok Osszes szdma. Ezeknek a
szakkoroknek egy része mas iskoldk tanuldi szdmara is hozzaférhetd.

A hat évfolyamos gimnaziumokban legalabb két, a nyolc évfolyamosakban legalabb harom
tantargyi vagy miveltségi teriileten készitik fel folyamatosan a versenyekre a tanulokat a
pedagdgiai programban foglaltak szerint.

A nyolc évfolyamos gimnaziumokban a legkivalobb tanuldk tanari iranyitds mellett legaldbb két
onképzokorben 6nallod kutatast végeznek.

Az iskola dokumentaltan részt vesz orszagos tehetséggondozo6 programokban.

A jelentkezOk szama minden évben legalabb masfélszeresen meghaladja az inditandd osztalyokra
szamitott atlaglétszamot.

A kompetencia-méréseken a hat és nyolc évfolyamos gimnaziumok tanuldinak atlageredménye az
egyes mért évfolyamokon legalabb 10%-kal meghaladja az orszagos atlageredményt.

A 9-12. évfolyamos tanulok legaldbb 20%-a indul évente valamilyen orszagos tanulményi
versenyen, ¢és évente legalabb egy tanul6 orszagos dontdbe jut.

Minden tanulé legalabb két tantargybol emelt szintli érettségi vizsgat koteles tenni. A vizsgakon a
tanulok atlagteljesitménye legalabb 10%-kal meghaladja az orszagos atlagot.

A gimnazium vagy 6nallé kollégiumot mukodtet, vagy meg tudja oldani valamennyi 25 km-nél
tavolabb laké tanuldja kollégiumi elhelyezését.

A gimnaziumi oktatasban részt vevo valamennyi tanar egyetemi végzettséggel rendelkezik. A teljes
allast tandrok legalabb 40%-a kétszakos, és Pedagogus III. (Mesterpedagdgus) vagy Tuddstanar
fokozattal rendelkezik.

Az iskola tehetséggondozd profilja szerint teriiletenként legalabb két szaktanar rendelkezik
tehetséggondozo tanusitvannyal.

A fenntartd abban az esetben alapithat 1) hat vagy nyolc évfolyamos gimnaziumot, ha az egyéb
jogszabalyi feltételek mellett az iskola varakozasi id6 nélkiil teljesiti a neveldtestiilet képzettségi
kritériumait, illetve a mar miikodtetett évfolyamokon teljesiti a tiljelentkezési kovetelményeket. Az
engedély akkor adhatd meg, ha az iskola a méréseken az orszagos atlag felett teljesitett, tovabba
vallalja azokat a tehetséggondozo tevékenységeket, amelyeket a jogszabaly eldir.

Mivel az alapfoku oktatas fels6 tagozatat er6sen befolyésolja ezeknek az iskoldknak a jo tanulokat
elszivo hatdsa, szamuk ésszerli hatarok kozott tartdsa a kozoktatds érdeke. A hat, illetve nyolc
¢vfolyamos gimnazium, mint kiemelt tehetséggondozo6 intézménytipus szamara a torvény az allami
tdmogatast a kritériumok teljesitéséhez koti.

6. melléklet

Osszevont (tobbcéltt) intézmények

A tobbcélu intézmény tobb kiillonbozd tipustt kozoktatasi intézmény feladatait is ellathatja, de a
jogszabalyban meghatarozott médon kdzoktatési intézmény dsszevonhaté nem kdzoktatasi feladatot
ellatd intézménnyel is.

A lehetséges intézmények:

- egységes iskola vagy Osszetett iskola (pedagodgiai feladatellatas tekintetében szervezetileg
egységes intézmény, 13 évfolyamos is lehet)
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- egységes — az altalanos iskola, a gimnazium ¢és az alapfoku miivészetoktatas feladatait is ellatd —
intézmény (pl. korusiskola)

- kozos igazgatisi kozoktatasi intézmény (szervezeti ¢és szakmai tekintetben 6nalld
intézményegységek keretében miikodik)

- altaldnos miivelddési kozpont (szervezeti és szakmai tekintetben 6nalld intézményegységek
keretében a kozoktatasi feladatok, tovabba a kulturalis, miivészeti, konyvtari, kozmiivel6dési és
sportfeladatok koziil legalabb egyet-egyet ellat)

- egységes gyogypedagdgiai, konduktiv-pedagogiai modszertani intézmény (a sajatos nevelési
igényli gyermekek, tanuldk tobbiekkel egyiitt torténd nevelését, oktatisat segitendd, pedagogiai
szakszolgalattal, utazé szakember halozattal

- egységes pedagogiai szakszolgalatot ellatd intézmény

- egységes, az Ovodai ¢és bolcsddei feladatokat ellatd intézmény (kétévesnél iddsebb, tovabba
ovodaskoru gyermekek nevelésére, jogszabalyi feltételek mellett).

A tobbcéli intézmény egy szervezeti és miikddési szabalyzatot, valamint tagintézményenként
esetenként eltérd pedagogiai programot és hazirendet készit. Az altaldnos miivel6dési kdzpont egy
pedagogiai-miivelddési  programot készit. A  kiilonbozé intézményegységek egymadssal
egylittmitkddnek, munkéjukat 6sszehangoljak.

A térségi integralt szakképzd kozpontok (TISZK-ek) a tobbcéli intézmények szabalyai szerint
miitkddnek. Munkajuk sordn a szakképzési tevékenységet a kistérségi, megyei vagy régids
gazdasagi szempontok szerint koordinaljak.

Az oktatasi és kulturdlis teriilet egylittmiikodésével kialakithatdak 0j mindségi egyiittmiikodési
formak is, példaul oktatast segitd kulturalis intézmény, illetve ugyanilyen elven alapuld oktatast
segitd sportintézmény is.

7. melléklet

Kozoktatasi intézmények fenntartisanak, alapitasanak
és megsziintetésének szabdlyai, fenntartoi jogosultsagok

A kozoktatési intézmény jogi személy.

A kozoktatdsi intézmény alapitdsat az alapito okirat és — nem allami, nem Onkorményzati
fenntartast intézmény esetében — a miitkodesi engedély alapjan nyilvantartasba kell venni és oktatasi
azonositoval ellatni. Ha a nevelési-oktatasi intézménynek a székhelyén kiviil maésik telephelye is
van, a telephelyre is meg kell kérni a miikddési engedélyt. Az alapitd okiratot és a miikodési
engedélyt modositani kell, ha a fenntart6 az alapitd okirat barmely tartalmi elemének modositasara
iranyul6 dontést hozott.

A kozoktatési intézmény alapito okirata a kvetkezoket tartalmazza:

a) az intézmény nevét, az alapito, illetve a fenntartd nevét és cimét,

b) az intézmény tipusat, alaptevékenységét,

¢) az intézmény székhelyének és valamennyi telephelyének cimét,

d) az intézmény minden tagintézményének, intézményegységének (beleértve a tagozatot is) a
megnevezEesét,

e) iskola esetén az évfolyamok szdmat,

f) nevelési-oktatasi intézmény esetén az intézménybe felvehetd maximalis gyermek-,
tanulolétszamot,

g) alapfoku miivészetoktatds esetén a miivészeti dgak, azon beliil a tanszakok megnevezését,

h) nemzeti, etnikai, kisebbségi feladatait
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1) a feladatellatast szolgalo vagyont, a vagyon feletti rendelkezés jogat,
j) a gazdalkodassal 6sszefiiggd jogositvanyokat.

A miikédési engedélyt és az oktatasi azonositot a kormanyhivatal allitja ki. (Masodfokon az OH jar
el.)

A miikodési engedély akkor adhatd ki, ha a nevelési-oktatasi intézmény rendelkezik a feladatai
ellatdsdhoz sziikséges aldbbi feltételekkel, illetve ezeket fokozatosan — a felmend rendszernek
megfelelden — megteremti:

a) allando sajat székhely (ha a feladatai ellatdsahoz sziikséges jogszabdlyban meghatarozott
helyiségek feletti rendelkezési jog a nevelési-oktatasi intézmény miikddéséhez legalabb o6t
nevelési, tanitasi évre biztositott);

b) a megallapitott maximalis 1étszam befogadasara alkalmas és elegendod helyiség;

c) a feladatok ellatasahoz sziikséges alland6 sajat alkalmazotti 1étszam (a pedagodgusok legalabb
75 szazaléka f6allasn),

d) jogszabalyokban meghatarozott eszk6zok €s szabalyzatok,

¢) a mikddéséhez sziikséges pénzeszkozok,

f) a fenntarto altal jovahagyott pedagogiai program.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény székhelye masik nevelési-oktatasi intézmény altal is hasznalt
ingatlanban van, az engedélyezési eljarasban vizsgalni kell azt is, hogy az épiiletben biztosithato-e
valamennyi nevelési-oktatasi intézmény zavartalan miikddése.

A miikddési engedélyért és az oktatasi azonositdért az illetéktérvény szerinti dijat kell fizetni.

A feladataik ellatasahoz sziikséges — a fentiekben felsorolt — feltételekkel az dllami, dnkormanyzati
fenntartasti nevelési-oktatasi intézményeknek is rendelkeznilik kell, azzal az eltéréssel, hogy
esetiilkben az allandd sajat székhellyel valé rendelkezés csak akkor teljesiil, ha a feladataik
ellatdsdhoz sziikséges, jogszabalyban meghatarozott helyiségek hatarozatlan idére kizarolagos
hasznalatukban éallnak.

A kozoktatdsi intézmény — az alapitd okirata aldirdsdnak napjara visszamend hatéllyal — a
nyilvantartasba vétellel jon 1étre.
A kozoktatasi intézmény a nyilvantartasbol vald torléssel — a torlés napjan — megsziinik. A
megsziinés eseteit a torvény rogziti:
- az intézmény fenntartdja az intézményt megsziinteti,
- a fenntartd jogutdd nélkiil megsziinik,
- az egyéni vallalkozd6 meghal, és nincs olyan jogosult, aki folytatja a fenntartoi
tevékenységet,
- megsziinik a fenntartonak a kozoktatds-szolgaltatas szervezési joga, illetve e joganak
gyakorlasaval felhagy,
- a fenntart6 bejelenti, hogy fenntartdi jogat nem kivanja tovabb gyakorolni, kivéve, ha
a fenntartdi jog — az e tdrvényben meghatarozottak szerint — 01j fenntartéra szall at,
- a fenntartd egy nevelési, tanitasi évnél hosszabb ideig nem miikddteti az intézményt,
- abirosag elrendelte az intézmény nyilvantartasbol vald torlését,
- mindségi, torvénytelenségi okokbol az oktatdsi azonositét a kormanyhivatal
visszavonta.
A megsziinést kezdeményezdnek kotelessége gondoskodni a tanulok elhelyezésérol.

A kozoktatasi intézmény feladatainak ellatasardl az alapito, illetve a fenntartd szerv altal biztositott
pénzeszkoz, valamint egyéb bevételei alapjan gondoskodik. A kdzoktatasi intézmények fenntartési
¢s mikodési koltségeit — az évente Osszedllitott és a fenntartd altal megallapitott — koltségvetésben
kell eléiranyozni.
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A fenntarto iranyitasi jogositvanyai:

a) az intézmény alapitasa (az alapit6 okirat kiadasa), atszervezése, megsziintetése;

b) az intézmény koltségvetésének meghatarozasa,

c) az e torvényben meghatarozott osztily-, illetve csoport-létszamoktol vald eltérés
engedélyezése,

d) torvényességi ellendrzés;

e) szakmai ellendrzés és értékelés lefolytatasa (kizardlag ellendrzési szakértd bevonasaval),
illetve az orszagos szakmai ellendrzés dokumentumaihoz valé hozzaférés;

f) az intézményvezetd kinevezése és az intézményvezetd feletti munkaltatd jogok gyakorlasa
jogszabaly szerint;

g) az intézmény SzMSz-ének és pedagogiai programjanak jovahagyasa.

A fenntartd szeptember 1. és junius 30 kozott

a) iskolat nem indithat, tovabba iskolat, kollégiumot, 6vodat, osztalyt, csoportot nem szervezhet
at, nem sziintethet meg, fenntartdi jogat nem adhatja at,

b) az iskola, kollégium, 6voda feladatait nem valtoztathatja meg,

¢) pedagogusokra vonatkozo 1étszamesokkentési dontést nem hozhat.

A helyi onkormanyzat kotelezden ellatandd kozoktatési feladatai:

- az ovodai nevelés,

- az altalanos iskolai nevelés-oktatas,

- a nemzeti és etnikai kisebbség altal lakott telepiilésen a nemzeti vagy etnikai kisebbséghez
tartozok dvodai nevelése és altalanos iskolai nevelése-oktatéasa.

A megyei, valamint a févarosi onkormanyzat kotelezé kozoktatasi feladatai:

a) a kollégiumi €s a nemzeti és etnikai kisebbségi kollégiumi ellatas,

b) a kdzépfoku iskolai ellatas,

c¢) a nemzeti €s etnikai kisebbség kozépiskolai ellatasa,

d) az altalanos ¢s kdzépfoku iskolai ellatas a felndttoktatas keretében,

e) az alapfoku miivészetoktatas,

f) pedagogiai szakszolgélat (tovabbtanulasi, palyavalasztasi tandcsadas, nevelési tanacsadas,
szakértdi Dbizottsagok, logopédiai szolgaltatas, gydgytestnevelés, tehetséggondozas,
krizistanacsadas, fejleszté pedagogusi szakszolgalat)

g) a gyermekgydgyiidiildkben, egészségiigyi intézményekben, rehabilitacids intézményekben
tartos gyogykezelés alatt allo gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez sziikséges oktatas

h) azoknak a sajatos nevelési igényli gyermekeknek, tanuloknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi
ellatasa, akik a tobbi gyermekkel, tanuloval nem foglalkoztathatok egyiitt.

A megyei/fovarosi onkormanyzat a helyi/keriileti 6dnkormanyzatokkal egyiittmiikodve koteles a
torvényben foglalt kdzoktatasi feladatok ellatasahoz fejlesztési-intézkedési tervet (a tovabbiakban:
onkormanyzati kozoktatasi intézkedési terv) késziteni és azt legalabb otévente feliilvizsgalni. A
kozoktatasi intézkedési tervet a kormanyhivatal hagyja jova. (Masodfokon az OH dont.)

A megyei kormanyhivatal oktatasi osztalyainak kotelez6 kozoktatasi feladatai:

a) pedagogiai intézet miikodtetése (tantargygondozas, tanulmanyi versenyek szervezése,
pedagbdgus tovabbképzések ¢és pedagodgiai szaktanacsadas, vizsgaszervezés, mérések-
értékelések lebonyolitasa).

b) a kiilon jogszabalyokban a megyei kormdanyhivatal szadmdra meghatarozott oktatasi
szakigazgatasi feladatok ellatdsa (szakértdk munkdjanak koordinaldsa és ellendrzése, a
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kozoktatasi intézmények szakmai ellendrzése €s értékelése, torvényességi ellendrzés, hatdsagi
ligyek, részvétel az érettségi lebonyolitasaban).

8. melléklet

A vezeto-helyettesek létszama

50 gyermek/tanul6 1étszamig: nincs vezeto-helyettes

50 — 200 gyermek/tanuld 1étszam esetén: 1 vezetd-helyettes
200 — 500 gyermek/tanuld esetén: 2 vezetd-helyettes
500-nal tobb gyermek/tanulo esetén: 3 vezetd-helyettes

A fenti minimalis 1étszamtol a fenntarto lefelé eltérhet.

9. melléklet

A kozoktatdsi intézmény vezetdjének megbizdsa

A palyazati eljarast jogszabaly hatarozza meg.

A) Két vezetdi ciklus utdn cimzetes igazgatdi cim illeti meg a volt intézményvezetdt, kivéve, ha
masik intézményben lesz vezetd. A cimzetes igazgatdi cim mellé tovabbi egy ciklus (6t év)
iddtartamban a korabbi vezetdi potlékanak 50%-a is megilleti. B) Nincs megkdtés a ciklusok
szamaban.

Ha a tagintézmények szdma, vagy ha a szervezetileg ¢és szakmailag 6nall6 intézményegységek
szama meghaladja az 0tot, a kozoktatdsi intézmény élén fOigazgatd, a tagintézmény, az
intézményegység ¢€lén igazgatd 4all, mas esetben az intézményegységeket tagintézmény-,
intézményegység-vezetd irdnyitja.

Tobbeélu intézményben a foigazgatot az igazgatdtanacs javaslatara a fenntartd bizza meg 6t évre. A
Megbizas legfeljebb egy alkalommal meghosszabbithato.

A kozos igazgatasi kozoktatdsi intézmény és az altalanos miivelddési kézpont vezetését az
igazgatotanacs segiti (részt vesz a munkaltatdi jogkor gyakorladsdban), tovabba vezetdi és szakértdi
testiilet segitheti a munkat.

10. melléklet

A szervezeti és miikodési szabdlyzat és a hazirend

Szervezeti ¢s miikodési szabalyzat

A nevelési-oktatasi intézmény szervezeti és miikddési szabalyzata az intézmény zokkenOmentes
napi miikodésének rendjét fogalmazza meg, tisztdzza a jogkordket és a rendkiviili helyzetek
kezelését.

A szervezeti és miikodési szabalyzat meghatarozza:
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a) a miikddés rendjét, a gyermekek, tanulok fogadasanak, a vezetdk iskolai jelenlétének rendjét

b) a pedagdgiai munka tervezésének, szervezésének €s belsé ellendrzésének rend;jét

c) a vezetdi helyettesitési rendet

d) a vezetdi feladatkorok megosztasat, a vezetdk, illetve a szervezeti egységek kozotti
kapcsolattartas rendjét, a munkakori leirdsokat

e) a kapcsolattartas rendjét az intézményegységek kozott

f) a vezetdk €s az intézményhez kapcsolddo sziildi szervezetek kozotti kapesolattartds formajat,
az egyéb kiilsé kapcsolatok kezelésének formait

g) a feladatok atruhazasaval, a beszadmolassal kapcsolatos rendelkezéseket

h) az intézmény teriiletére 1épés, az ott tartdzkodas szabalyait

1) a fegyelmi eljarés szabalyait

) a szakmai munkakozosségek tevékenységét

k) a rendszeres egészségiigyi feliigyelet €s ellatas rend;jét

1) az intézményi 6vo-védo eldirasokat, a rendkiviili esemény esetén sziikséges teenddket

m) a sziil6i kozdsség véleményezési, egyetértési jogkdrébe utalt ligyeket

n) a téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezéseket

0) a napkdzis, tanuldszobai és az iskolaotthonos foglalkozasokra valo felvétel iranti kérelmek,
tovabba a kollégiumi, externatusi elhelyezés iranti kérelem elbiralasanak elveit

p) a szocialis 6sztondij, illetve a szocidlis tAmogatas megéllapitdsanak és felosztasanak elveit, a
nem alanyi jogon jar6 tankonyvtamogatas elvét, az elosztas rendjét

q) mindazokat a kérdéseket, amelyeket a neveldtestiilet sziikségesnek tart szabalyozni, illetve
amelyek meghatarozasat jogszabaly eldirja, tovabbad a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével Osszefiiggd minden olyan kérdést, amelyet jogszabaly rendelkezése alapjan
készitett szabalyzatban nem kell, illetve nem lehet szabalyozni.

Az iskola, kollégium szervezeti és miikddési szabalyzata tartalmazza a fentieken tul:
a) a tandran kiviili foglalkozasok szervezeti formait
b) a felndttoktatas formait
¢) a didkonkormanyzat miikodésének feltételeit (kapcsolattartés, targyi feltételek, koriilmények
tekintetében)
d) az iskolai sportkdr mitkodésének rendjét
e) a konyvtar miikodésének szabalyait.

Az SZMSZ-t a fenntartdé — a megyei kormanyhivatal oktatdsi osztilya szakért6jének véleménye
alapjan — hagyja jova a benyujtasat kovetd elso testiileti iilésén. Amennyiben a benyujtas utan 30
nap eltelt, az SZMSZ-t jovahagyottnak kell tekinteni.
A fenntart6 a jovahagyast csak abban az esetben tagadhatja meg, ha az

a) jogszabaly-ellenes,

b) a kdtelezd feladatokon tal vallalhatatlan anyagi terheket r6 a fenntartora.

Hazirend

A héazirend a tanuldknak sz6l6 szabalyzat, amely kozérthetden tartalmazza az iskolai miikodés,
valamint az iskola altal elvart viselkedési normék rendjét. Tartalmaznia kell kiilonosen:
a) a tanulok magatartdsanak és szorgalmanak mindsitési szabalyait
b a gyermek, tanuld tdvolmaraddsanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo
rendelkezéseket
¢) a tanulok vélemény-nyilvanitasanak, a tanulok rendszeres tdjékoztatasanak rendjét €s formait
d) a tanulok jutalmazédsanak elveit és formait
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e) a fegyelmez0 intézkedések formait és alkalmazasanak elveit

/) a tanulok tantargyvalasztasaval, annak modositasaval kapcsolatos eljarasi kérdéseket.
A Haézirenddel kapcsolatban a tanuldk és a sziilok javaslatait és véleményét ki kell kérnie az
intézménynek.

11. melléklet

Iranyelvek a csoportok és osztalyok létszamanak megallapitasahoz

Csoport, osztaly szervezésének létszamhatarai

Azokon a telepiiléseken, ahol tetszéleges fenntartd az egyetlen 6vodat vagy altaldnos iskolat
mikodteti, csoport, illetve 1-4. osztaly (akar Osszevont osztidly forméjaban) mar legalabb §
gyermek jelentkezése esetén is szervezhetd.

Szervezni kell, illetve fenn kell tartani Ovodai csoportot, iskolai osztalyt, ha ugyanazon
kisebbséghez tartozd nyolc gyermek, tanul6 sziildje kéri.

A sajatos nevelési igényl gyermeket az osztaly, csoport 1étszdmanak szamitdsanal — az alapfokt
miivészetoktatast kivéve - kettd, azt a gyermeket, tanuldt pedig, aki testi, érzékszervi, kozépsulyos
értelmi fogyatékos, autista vagy halmozottan fogyatékos, harom gyermekként kell szamitasba
venni.

Osszevont osztalyokat szervezni az 4ltalanos iskola alsd tagozatdban, az alapfoku
miivészetoktatasban, tovabba a felzarkoztatd oktatdsban lehet. Az osztilyok a helyi pedagogiai
programban meghatarozottak alapjan csoportokra bonthatok. Csoport tobb osztaly, illetve
¢vfolyam tanul6ibol is szervezheto.

Napkdzis csoportok szervezésére az adott évfolyam létszamhatarai érvényesek.

A levelezd vagy mas sajatos formdban folyd oktatds esetén az itt megallapitott 1étszamhatarok
érvényesek.

Intézménytipus csoport- és osztalylétszam
minimum maximum
Ovoda* 13 25
Altalanos iskola 1-4. évfolyama* 13 25
Altalanos iskola 5-8. évfolyama 13 25
Gimnazium ¢s szakkdzépiskola 26 34
Szakiskola elméleti képzés 16 24
Szakkozépiskola, szakiskola gyakorlati képzés 8 12
Kollégiumi nappali foglalkozés 18 26
Kollégiumi éjszakai felligyelet épiiletenként és nemenként - 120

*Kistelepiilés 6vodajaban, illetve altalanos iskolajanak 1-4. évfolyaman a minimalis 1étszam 8.

Tanév kozben osztdly nem szervezhetd at, a Iétszamhatarokat az intézmény — fenntartoi
jovahagyassal - rugalmasan kezelheti az atiratkozasok miatt, a pedagodgiai szempontok
mérlegelésével.

12. melléklet
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A pedagdogiai program

A pedagogiai program a kozoktatasi intézmény szakmai Onazonossaganak hordozodja, s egyben
fejlesztési terve. Az intézmény sajatossadgainak figyelembe vételével késziil, oly mddon, hogy a
benne foglalt célok ellendrzésre is alkalmas modon, feladatok, vallaldsok formajaban Oltsenek

testet.

Tartalmi elemei:

a)
b)
©)
d)

n)
0)
p)

Q)
r)

nevelési értékek, pedagogiai elvek

intézményi hagyomanyok, szokasok, 61tozkodés, viselkedés, iinnepek helyi rendje

az egyiittélés szabalyai, elvarasok és vallalasok

az osztalyfénoki munka, feladatok

az intézmény tartalmi munkéjanak sajatossagai (pl. tagozatok)

a tanulmdnyi munka ellenérzésének és értékelésének modjai, a tanulok magasabb
évfolyamba Iépésének szabalyai

a csoportbontdsok ¢és a tandran kiviili foglalkozasok szervezésének elvei

a tehetséggondozas feladatai

a kiilonleges banasmodot igényld , ennek részeként a sajatos nevelési igényli, a hatranyos
helyzetii és gyerekekkel/tanulokkal valo foglalkozas helyi rendje

a tanulok részvétele az intézményi dontési folyamatokban

a szlilokkel és az intézmény partnereivel valo kapcsolattartas formai

nemzeti ¢s etnikai kisebbség ¢és a tobbség kultirdjdnak megjelenése a pedagogiai
folyamatban

a felvétel és az atjards (mashonnan atjelentkezett tanuld atvételének) helyi szabalyai

a valasztott kerettanterv €s a helyi tanterv

a mindennapos testnevelés ¢és egészségnevelés

szakképzd intézményekben (szakiskolakban és szakkozépiskoldkban) az iskolaban és a
gyakorlati helyeken foly6 képzés sajatos szabalyai

a tantargy- és tanarvalasztas szabalyai

minden olyan kérdés, amelynek a pedagodgiai programban torténd rogzitését a neveldtestiilet
szlikségesnek tartja.

A pedagdgiai programot a fenntartd — a megyei kormanyhivatal oktatasi osztalya szakértdjének
véleménye alapjan — hagyja jova a benyujtasat koveto elso testiileti ilésén. Amennyiben a benyujtas
utan 30 nap eltelt, a pedagdgiai programot jovahagyottnak kell tekinteni.
A fenntartd a jévahagyast csak abban az esetben tagadhatja meg, ha

a) az szakmailag kifogésolhat6

b) jogszabaly-ellenes

c) a kotelezd feladatokon tul vallalhatatlan anyagi terheket r6 a fenntartora.

13. melléklet

A kiilonleges bandasmaodot igényld gyermek, tanulok fogalmanak értelmezése

A torvény kiilonleges banasmodot igényloknek tekinti az alabbi csoportok egyikébe tartozo
gyermekeket:
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1. sajatos nevelési igényl (testi, érzékszervi, értelmi, beszédfogyatékos, autista, halmozottan
fogyatékos, a megismer6 funkciok vagy a viselkedés fejlodésének sulyos, vagy tartos és sulyos
rendellenessége)

2. beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé (a fejlédési, és vagy tanulasi
elmaradas, vagy nehézség nem a kognitiv folyamatok és a viselkedésirdnyitds miikodési
zavaraval magyarazhatd, tamaszthato ald)

3. kiemelkedden tehetséges.

Az 1ij torvény hatranyos helyzetlinek tekinti az alabbi csoportok egyikébe tartoz6 gyermeket:

1.

2.

e

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy a sziilé/gondviseld alacsony
komfortfokozatu lakasban él, vagy hajléktalan,

a gyermek, tanulo sziildje, vagy a torvényes képviseldje akkor, amikor a gyermek 6vodai,
iskolai beiratasa idopontjaban nem rendelkezik altalanos iskolai végzettséggel

félarva, arva vagy egyetlen sziil altal nevelt gyermek

tartos, sulyos betegséggel, fogyatékossaggal €16 kozeli hozzatartozd él a csaladdal kozos
haztartasban,

rendezetlen allampolgari statusz,

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. alabbi 15. §
(4) bekezdésében felsorolt intézkedések valamelyikében érintett (a védelembe vétel, a
csaladba fogadas, az ideiglenes hatdlyll elhelyezés, az 4tmeneti nevelésbe vétel, a tartds
nevelésbe vétel, a nevelési feliigyelet elrendelése, az utdégondozas elrendelése, az
utégondozoi ellatas elrendelése)

Legalabb a fenti hét szempont koziil ketté egyidejii fennéllasa esetén a gyermek halmozottan
hatranyos helyzetii.

Szakért6i vélemény alapjan a kiilonleges banasmoddot igényld halmozottan hatranyos helyzeti, és a
sajatos nevelési igényli gyermeket az osztaly- €és csoportlétszamok megallapitasakor kétszeresen,
kiilondsen stlyos esetben haromszorosan kell szamitani.

14. melléklet

Fegyelmi szabalyzat és eljaras

1. Ha a tanuld a kotelességeit sulyosan megszegi, fegyelmi eljaras alapjan, indokoléssal ellatott
irasbeli hatarozattal fegyelmi biintetésben részesithetd.

2. A fegyelmi biintetések kizarolag a kovetkezok lehetnek:
a) megrovas
b) szigori megrovas
c) meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, illetve megvonésa
d) athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba
e) eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol
f) kizarés az iskolabol.

3. Tankoételes tanuldval szemben az ,eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatasatol” és az
»athelyezés az iskolabol” fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy ismétlodé fegyelmi vétség
esetén alkalmazhato. Ekkor a sziild koteles 0y iskolat keresni a gyermeknek. Amennyiben a
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tanuld mas iskolaban torténd elhelyezése a sziilé kezdeményezésére 15 napon beliil nem oldédik
meg, a megyei kormanyhivatal oktatasi osztalya kdteles iskolarol gondoskodni a szamara.

4. A kollégiumban a kollégium rendjének megsértéséért
a) megrovas
b) szigoru megrovas
¢) kizaras
fegyelmi biintetés szabhato ki.

5. A fegyelmi biintetés megallapitasanal a tanulo életkorat, értelmi fejlettségét, az elkovetett
cselekmény stlyat kell figyelembe venni. A fegyelmi biintetést a nevelOtestiilet hozza. A
fegyelmi eljaras soran be kell szerezni az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét.

6. A fegyelmi eljaras soran biztositani kell, hogy a tanul6 eldadhassa védekezését. Targyalast akkor
kell tartani, ha a tanul6 vitatja a terhére rott kotelességszegést, vagy azt a tényallas tisztazasa
egyébként indokolja.

7. A fegyelmi biintetést kiszabd hatarozat ellen fellebbezésnek van helye, amelyet — pedagogiai
szakértd véleményét figyelembe véve — a fenntartd biral el.

15. melléklet

Az alkalmazas feltételei

A kozoktatési intézményekben betdlthetd pedagdgus munkakorok végzettségi és szakképzettségi
kovetelményei

Nevelési-oktatési intézmények (6voda, iskola, kollégium)

\Pedagogus munkakor Az alkalmazas végzettségi és szakképzettségi feltétele
- ovodapedagogus Ovodapedagdgus
- tanito tanit6, konduktor-tanito, konduktor, tandr, amennyiben

legalabb 120 6ras tovabbképzésen vett részt

- tandr az iskolai oktatds 5. |a tantargynak megfeleld szakos tanar,

¢vfolyaman tanitd a szakkollégiuménak vagy miveltségi teriiletének
megfeleld tantargy tekintetében

- tanar az iskolai oktatds 6. [a tantargynak megfelel6 szakos tanar,

¢vfolyaman tanitd a miiveltségi teriiletének megfeleld tantargy tekintetében
- tanar az iskolai oktatds 7. |a tantdrgynak megfelel szakos tanar

¢vfolyamatol kezdédden
- kozépiskolai tanar a tantargynak megfeleld szakos tandr, a régi képzési
rendszerben megszerzett oklevelek esetében csak egyetemi
szintll tanar

- szakkdzépiskolaban, a képzés szakirdnyanak megfeleld szakos tanar vagy a képzés
szakiskoldban szakmai tantargyat | |szakirdnydnak megfeleld fels6foku végzettséggel és pedagogiai
tanito tanar, illetve tovabbképzéssel

szakkozépiskolaban gyakorlati

oktatd

- szakiskolaban gyakorlati oktaté | |a képzés szakiranydnak megfeleld kozépfoku végzettséggel is
¢s legalabb 120 6ras, felsoktatasi intézmény altal szervezett
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edagogiai tovabbképzéssel

- tanar alapfokl miivészetoktatasi
intézményben, miivészeti
szakkozépiskolaban és
szakiskolaban

a muvészeti targynak megfeleld szakiranyu tanar vagy miivész.

Az alapfoku miivészetoktatasi intézmény eléképzd €s alapfoku

¢vfolyamain a mlivészeti tdrgynak megfeleld szakiranyt tanitoi

is, vagy orszagos elismertségii, dijazott miivész

pedagdgusképzo felséfoku intézmény altal szervezett
edagdgiai kiegészitd tovabbképzéssel.

- napkdzis, tanuloszobai
foglalkozast tartd tanito, tanar

tanito, konduktor, tanar, gyogypedagdgus, szocialpedagogus,
pedagodgiai szakpszichologus, neveldtanar, pedagogia
alapszakos bolcsész, hittanar-nevel6 szakos pedagogus

egyeb tanoran kiviili foglalkozast
tartdo pedagogus

a foglalkozas tartalmi kdvetelményeihez igazododan tanito,
tanar, szocialpedagogus, pedagogiai szakpszichologus,
neveldtanar, pedagogia alapszakos bdlcsész vagy felséfokt
végzettségli mas szakember pedagogiai tovabbképzéssel

- konyvtarostanar (tanito)

tanito, tanar, szocialpedagogus, pedagogiai szakpszichologus,
neveldtanar, pedagogia alapszakos bdlcsész és konyvtaros,
informatikus konyvtaros

- iskolapszicholdgus

pszichologus és pedagdgus egyiitt vagy pedagogiai
szakpszichologus

- kollégiumi neveld

az iskoldnak megfelelden tanitd vagy tanar, illetve
gyogypedagogus, szocialpedagogus, pedagogiai
szakpszicholdgus, neveldtandr, pedagogia alapszakos bolcsész

- fejleszto pedagdgus barmely pedagdgus (6vodapedagogus, tanitd, tanar) €s a
szakiranyu tovabbképzésben szerzett, a beilleszkedési, tanulési
nehézségekkel kiizdé gyermekek, tanuldk szlirésére, csoportos
¢s egyéni foglalkoztatasara jogositd szakképzettség

- pszichologus szichologus

- szocialpedagdgus szocidlpedagogus

- konduktor konduktor

- logopédus gyogypedagogus logopédia szakirdnyon
- gyogypedagdgus a fogyatékossag tipusanak megfeleld szakiranyon szerzett

gyogypedagogus, vagy
gyogypedagogia vagy gydgypedagdgus tandri szakképzettség,
tovabba a fogyatékossag tipusanak megfeleld

gyogypedagogusi végzettség

A pedagdgiai szakszolgalati intézményekben pedagdégus munkakorben foglalkoztatottak végzettségi
¢s szakképzettségi kovetelményeit kiillon jogszabaly (jelenleg a 4/2010. (I. 19.) OKM rendelet)
szabalyozza. Ez a jovdben is fenntartando.

A pedagogiai intézet alaptevékenysége korében foglalkoztatottak (pedagogiai szakértd, pedagogiai
eléado) végzettségi ¢és szakképzettségi kovetelményeit jelenleg szintén kiilon jogszabaly rendezi
(10/1994. (V. 13.) MKM rendelet). Ez a jovében is fenntartando.

Kivételi szabalyok

Testnevelés szakos tandri végzettséggel és szakképzettséggel az iskolai nevelés-oktatds minden
¢vfolyaman lehet testneveld tandri munkakort betolteni. A kozoktatas otddik évfolyamatol a
mindennapos testnevelés keretében megszervezett sport- €s mozgasprogramokat olyan szakedzd
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vagy mas felséfoku végzettséggel rendelkezd szakember (példaul néptancos, balett-tancos, egyéb
mozgasmivészeti végzettségill) is vezetheti, akinek a felsGoktatasban szerzett, legalabb 120 6ras
pedagogiai tovabbképzést igazold végzettsége van.

Idegen nyelv oktatdsdra - minden iskolatipusban és minden évfolyamon - alkalmazhato, aki
nyelvtanari vagy idegen nyelv- és irodalom szakos tandri végzettséggel és szakképzettséggel
rendelkezik, illetve anyanyelvii, és az iskolafoknak megfelelé pedagogusi végzettséggel vagy a
felsGoktatasban szerzett, legalabb 120 or4ds pedagogiai tovabbképzést igazold végzettséggel
rendelkezik.

Pedagogus-munkakorben alkalmazhaté adott tantargy oktatasara az is, aki szakiranyu felsdfoka
végzettséggel rendelkezik, és tovabbképzés keretében pedagdgusi végzettséget szerzett.
Ovodapedagogus munkakérben alkalmazhato az is, aki 6vondi szakkozépiskolaban szerzett
érettségi-képesitd bizonyitvannyal rendelkezik, feltéve, hogy a bizonyitvany, oklevél megszerzéstol
1996. szeptember 1. napjaig az adott pedagogus-munkakdrben legalabb hét év szakmai gyakorlatot
szerzett.

A gyogypedagogiai nevelési-oktatasi intézményekben

a) a fogyatékossag tipusanak megfeleld gydgypedagdgiai tandri, konduktori, konduktor-tanitoi,
terapeuta szakképzettség kell, ha az 6vodai foglalkozas, illetve a tanorai foglalkozas elsddleges
célja

aa) a sajatos nevelési igénybdl eredd hatrany csokkentése

ab) az egészségligyi és pedagogiai célu habilitacio, rehabilitacid

ac) az ¢értelmi fogyatékos tanuld iskolai nevelése, oktatasa a kiilon e célra létrehozott
gyogypedagogiai nevelési-oktatdsi intézményben, 6vodai csoportban, 6vodai tagozaton, iskolai
tagozaton, osztalyban vagy csoportban torténik

b) az a) pontban meghatarozott vagy az altaldnos szabalyok szerinti végzettség és szakképzettség
kell,

ba) ha az 6vodai foglalkozas, a tandrai foglalkozas elsdédlegesen nem a sajatos nevelési igénybol
ered0 hatrany csokkentését, a tanuld egészségiligyi ¢és pedagdgiai célu habilitacidjat,
rehabilitaciojat szolgalja

bc) a tandran kiviili foglalkozashoz, a kollégiumi foglalkozashoz.

Ha az 6vodai nevelés, iskolai nevelés és oktatas, kollégiumi nevelés nyelve a nemzeti vagy etnikai
kisebbség nyelve, illetve nem magyar nyelv, az adott nyelven foly6 neveld és oktat6 munkahoz
pedagogus-munkakdrben — a nevelési-oktatasi intézmény tipusdhoz igazodva — az alkalmazhatd, aki

a) nemzetiségi 6vodapedagogus, nemzetiségi tanitoi oklevéllel rendelkezik,

b) pedagdégus munkakor betdltéséhez eldirt végzettséggel és szakképzettséggel, valamint az
iskolai és kollégiumi nevelés-oktatas nyelvének tanitdsara jogositd tanitdi, tanari, nyelvtanari
végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik,

c) a tantargynak megfeleld tanari végzettséggel ¢és szakképzettséggel rendelkezik, tovabba az
alapképzésben vagy a szakirdnyu tovabbképzésben elsajatitotta az adott tantargy kisebbségi
nyelven torténd oktatdsdhoz, illetve nem magyar nyelven torténd oktatasahoz sziikséges
nyelvi ismereteket,

d) a Magyar Koztarsasdgban honositott, pedagdgus-munkakor betdltésére jogositd, a tanitds
nyelvének megfeleld oklevéllel rendelkezik.

A torvény tovabbi kivételi szabalyokat hataroz meg, amely biztositja, hogy a korabbi képzési
rendszerekben megszerzett bizonyitvanyokkal és oklevelekkel rendelkezd, a torvény
hatalybalépésekor a palyan 1évé pedagdgusok, illetve bizonyos korben azok, akiknek az Sregségi
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nyugdijjogosultsdg eléréséhez sziikséges korhatarig tiz évnél kevesebb ideje van, valtozatlan
munkakorben tovabb foglalkoztathatdk legyenek.

Ugyancsak sziikséges kivételi szabalyok fenntartdsa azokban az esetekben, amikor fennall a
veszélye, hogy a szakképzett munkaero a szigorodo végzettségi és szakképzettségi eldirasok, illetve
a felsOoktatasi képzés nemrégiben tortént beinduldsa miatt nem biztosithatd (pl.: nemzeti és etnikai
kisebbségi oktatas egyes terliletei).

16. melléklet

Osztalyok és pedagogusok heti kotelezo oraszama,
a létszam megdllapitasanak elvei

Osztalyok heti kotelezd draszama

. iy , tanuloi napi kotelezé'|  finanszirozando
heti tanuloi oraszam 0o o . . ;.
hittan rdk nélkiil elméleti orak osztalyonkénti
évfolyam maximalis szama™*** orakeret****
alap* szabadon
tervezheto™*
1 23 2 4 27
2 23 2 4 28
3 24 3 5 30
4 25 3 5 32
5 26 3 5 33
6 27 3 5 34
7 28 3 5 35
8 29 3 5 36
9 30 3 6 43
10 31 3 6 44
11 29 6 6 5QF****
12 29 6 6 5Q% %%
13 29 6 6 5Q%****

Kizarolag nevelési feladatokra osztalyonként tovabbi heti 2 ora biztositott az iskola
pedagogiai  programjaban  meghatarozottak  szerint.  (kirandulas, szinhaz- és
muzeumlatogatas, stb.)

*Az alaporaszamok tartalmazzak a heti 5 testnevelés orat.

**Az iskola helyi tantervében meghatarozott tovabbi (kotelez6 vagy nem kotelezo)
foglalkozasok oraszama.

***A tanulok tulterhelésének elkeriilése érdekében létesitett korlatozas, mely nem vonatkozik
az ének-zene, a rajz, a informatika, a testnevelés és a gyakorlati orakra.

**E*Csoportbontasra, érettségi felkészitésre, emelt szintii foglalkozasra fordithatéo orakkal
egyiitt szamitott 6sszes oraszam — a finanszirozas alapja.

**xk*Szakkozépiskolaban az emelt szintii érettségire felkészitd szakmai targyak oraszama
nélkiil.
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A hat és nyolc évfolyamos gimnaziumok 1,5 oraval eltérhetnek a fenti oraszamoktol. Napkozis
orakeret 1-4. évfolyamon 22,5 éra/hét csoportonként, 5-8. és gyogypedagogiai évfolyamon 15

ora/hét csoportonként, 9-12. évfolyamon 10 ora/hét csoportonként.

Pedagogusok és vezetdk heti kotelezd oraszama

Gy| P | T |Ig* |Igh*

- ovodapedagogus 27 | 32 6 | 20
- tanito éltalanos iskoldban 19 | 21 2 | 4
- fejleszté pedagogus iskoldban 20 | 22 - -
- tandr altalanos és kozépfoki iskoldban 19121 ]19] 2 | 4
- napkozis foglalkozast, tanuldszobai foglalkozast tartd tanitd, tanar | 20 | 22 | 19 | 2 | 4
altalanos iskolaban, kozépfoku iskolaban

- kollégiumi neveld 22 [ 24119 4 | 8
- szakko6zépiskolai és szakiskolai gyakorlati oktato, szakoktato, 19 12119 - 6
fogyatékos tanulok iskoldjaban mithelyoktato

- kdnyvtarostanar (tanitd) nevelési-oktatdsi intézményben 20 [ 22 | 19 | - -
- ovodapedagogus, fogyatékos gyermekek 6vodajaban 19 | 21 4 |15
- fejlesztd pedagogus fogyatékos tanuldk iskoldjdban 18 | 20 - -
- tanar, gyogypedagogus (terapeuta) fogyatékos tanulok altalanos 19 | 21 6 | 12
iskolajaban

- tanar, gyogypedagogus (terapeuta) fogyatékos tanulok kozépfoka | 18 | 20 2 | 4
iskolajaban

- napkdzis foglalkozast, tanuldszobai foglalkozast tarto tanitd, tanar,| 19 | 21 | 19 | 2 | 4
gyogypedagogus (terapeuta) fogyatékos tanulok altalanos

iskoldjaban, kozépfoku iskolajaban

- kollégiumi neveld fogyatékos tanuldk kollégiuméban 20 [ 22 |19 | 4 8
- konyvtarostanar (tanito) fogyatékos tanulok gyakorlo nevelési- 18 120 | 19| - -
oktatdsi intézményében

- tanar alapfokl miivészetoktatdsi intézményben 19 | 21 2 | 4
- pszichologus, szocidlpedagogus nevelési-oktatasi intézményben 24 1 26 | 24 | - -
- konduktor, logopédus nevelési-oktatasi intézményben 18 120 | 19| - -
- pszichologus, szocialpedagdgus, konduktor, logopédus, 19 121 | 19| - -
pedagogus, gydgypedagodgus, gyogy-testneveld a pedagogiai

szakszolgalatot ellato intézményben

Gy: gyakornok; P: Pedagogus L-IL.-I1L.; T: Tudostanar; Ig: igazgatd; Igh: igazgatohelyettes.
* A tablazatban talalhato adat az 500 vagy annal nagyobb gyermek-, illetve tanul6létszam
esetén érvényes oraszam. Ha a 1étszam 200-499, akkor +2 6ra; ha 50-199, akkor +4 6ra; ha
ennél kisebb a létszam, akkor +6 ora. Kozismereti képzést nem folytaté miivészeti iskolak

esetén a valos létszam harmadaval kell szamolni.

Gyakorldintézményben a vezetStanarnak minden olyan oréja kettdnek szamit, amelyen tanarjeldlttel

dolgozik. A tervezhetdség érdekében az el6z6 tanév végén el kell késziteni a beosztast.
Osztalyfénoknek, didkonkormanyzatot segitd tanarnak heti egy ora dérakedvezmény jar.

Egy adott intézményben foglalkoztatott pedagdgusok minimalis 1étszamat a fenti adatok hatarozzak

meg.
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17. melléklet

A nevelo-oktato munkat segito alkalmazottak kore és létszama™

A pedagdgusok tevékenységét, neveld- €s oktatomunkdjat segitd alkalmazottak:

- iskolatitkar iskolanként 1 6, 500 tanuld felett + 1 6

- dajka, vagy helyette gondozond és takarito egyiitt 1 f6 / 15 gyermek

- laborans a kozoktatas 6tddik évfolyamatol szamitva 1 £6 / 250 tanuld

- asszisztens az altalanos iskolédban 1 6 / 100-150 tanulo

- iskolapszicholdgus — a fenntarto illetékességi korében

- kényvtéaros 100 tanuloig iskolanként 0,5 {6, 500 tanuloig 1 {6, 500 tanul6 felett 1,5 vagy 2 6

- szakoktatd szakmatol fiiggden

- szakorvos fogyatékosokat neveld 6vodaban, iskoldban, kollégiumban, a fogyatékossag tipusdnak
megfelelden; altalaban iskoldkban 116 / 250 tanuld

- gyermek- ¢és ifjusagi feliigyeld vagy gyodgypedagdgiai asszisztens — a fenntartd illetékességi
korében

- pedagogiai feliigyeld — a fenntart6 illetékességi kdrében

- szabadidd-szervezO integracios felkészitésre, ezen beliil a fejlesztd pedagogus feladatainak
ellataséra is — a fenntarto illetékességi korében

- miiszaki vezetd szakiskoldban 1 {0, ha az legalabb 120 munkahelyes tanmiihellyel rendelkezik,
illetve, ha déleldtt-délutan is lizemeld tanmiihelye van

- apolo (kollégiumban is alkalmazhato) a kizarolagosan fogyatékosokat fogadd didkotthonban 24
orés ellatasra kotelezo

- hangszerkarbantartd — szerzddéssel is foglalkoztathato

- uszomester tanuszodaval rendelkezd iskoldban 1 6, tanarok is ellathatjak a feladatot.

A kozoktatasi intézmények feladatainak ellatasaban gazdasagi, ligyviteli, miiszaki, kisegité és mas

alkalmazottak vesznek részt. Szamukat a fenntartd altal Osszevontan, kdzpontilag megszervezett

feladatellatas befolyasolja, de iranyelvként 0sszesen legfeljebb a pedagdguslétszam 20%-at tehetik

ki. Ezt a 1étszamot feladatkorok szerint az intézmény vezetdje rugalmasan oszthatja fel.

18. melléklet

Orszagos szakmai ellendrzés

Az orszdgos szakmai ellendrzés célja a pedagdgusok munkéjanak és az intézmény pedagogiai
tevékenységének kiilsé, egységes kritériumok szerinti ellendrzése és értékelése a mindség
javitasanak érdekében. Az ellendrzés kiterjed minden oktatasi azonositéval rendelkezd kozoktatési
intézményre. Alapveté modszere az 6ra- és foglalkozaslatogatas, a megfigyelés, az interju és a
pedagogiai dokumentumok vizsgéalata. Az ellendrzést a megyei kormdnyhivatal oktatdsi osztalya
szervezi €és koordinalja erre a feladatra képzett szakértok kozremiikodésével. Az intézmény
ellendrzést legalabb harom, a jogszabalyi feltételek szerint kijelolt szakértdbdl allo csoport végzi. A
szakértéi csoport intézkedésre nem jogosult, megallapitasait, javaslatat jegyz6konyvben rogziti.

'’ Az alkalmazotti 1étszamot legkésdbb 2014 szeptemberéig kell elérni az intézményekben.
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Egyhazi intézmény ellendrzésekor feltétel a szakértok adott egyhdzhoz valé tartozasa. A programot
és a szakértok képzését kormanyrendelet fogja szabalyozni.'®

A TORVENYHEZ KAPCSOLODO JOGSZABALYOK JEGYZEKE

—_

. A két tanitasi nyelvi iskolakrol. Miniszteri rendelet

. Az ovodai nevelés alapprogramja, kiegészitve az 0sszevont bolcsdde-6voda miikddési elveivel.
Kormanyrendelet

. Nemzeti alaptanterv. Kormanyrendelet

. Az alapfoku miivészetoktatasi intézmények miikodési szabalyai és tanterve. Kormdnyrendelet

. A kollégium miikddésének szabalyai és pedagdgiai munkajanak irdnyelvei. Kormanyrendelet

. A pedagdgiai szakszolgalatok miikodésérdl. Miniszteri rendelet

. Pedagogus életpalya. Torvény

. Kozoktatasi intézmények felszereléseinek és eszkozeinek jegyzéke. Miniszteri rendelet

. Tankonyvrendelet. Miniszteri rendelet

N
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10. K6zoktatési intézmény vezetdi megbizasanak eljarasrendje. Miniszteri rendelet
11. Kerettantervek. Miniszteri rendeletek

12. A kozépiskolai felvétel rendje. Miniszteri rendelet

13. Erettségi vizsgaszabalyzat. Kormdnyrendelet

14. Erettségi vizsgatargyak kozponti kovetelményei. Miniszteri rendelet

1% Az orszégos szakmai ellendrzés a torvény egyik legfontosabb 0j eleme. Ezért sziikségesnek tartjuk néhany vonasat a
korményrendelet elkésziiltéig itt felvazolni.

A szakért6i csoport a vizsgalat kitizésekor, egy honappal a tényleges intézménylatogatas eldtt, bekéri az intézmény
pedagbgiai programjat, az adott tanévre érvényes tantargyfelosztast és orarendet. A helyszinen vizsgalja az SZMSZ-t és
a hazirendet, igy a miikddés f6 dokumentumain keresztiil véleményt tud formalni az iskola egészének pedagogiai
arculatarol.

A vizsgalat magaban az intézményben 2-4 teljes napig tart. A helyszini vizsgalat dontden oOralatogatasokbdl és
megbeszélésekbdl, interjukbol all, de a szakértok a helyszinen is bekérnek még nem vizsgalt, egyéb dokumentumokat.
A szakértok naponta legalabb 6t-6t tanitasi orat, illetve foglalkozast latogatnak meg, ez az intézmény méretétdl fliggden
Osszesen harminc-hatvan egységnyi oOralatogatast jelent,, A foglalkozas-latogatasok, illetve a megfigyelés és a
beszélgetés aranya értelemszerlien fiigg az intézmény profiljatol. Kollégiumban tobb az interjii, a megfigyelés,
iskolaban nagyszamu az oralatogatas.

A szakért6k donté modon az egyes pedagdgusok munkajat figyelik, és kotott, kidolgozott szempontrendszer alapjan
pontozzak és értékelik. Ezutan levonjak a kovetkeztetést az intézmény pedagogiai munkajarol. A latogatott orak és
pedagdgusok kivalasztasa alapvetden véletlenszeri, de az igazgato javaslatot tehet bizonyos 6rak meglatogatasara.

A szakért6i csoport a megallapitasait az intézménynek, a fenntartonak és a megyei kormanyhivatalnak kiildi el.

Az intézmény-ellenérzésben csak a megyei korményhivatalok altal felkért, erre a feladatra képzett és regisztralt
szakértok vehetnek részt. Kezdetben legalabb 10 éves tényleges, igazolt gyakorlat, sikeresen elvégzett tovabbképzés és
hiteles szakmai ajanlas a jelentkezés feltétele. A szakmai ajanlas formajat és tartalmat szabalyozni kell.

A pedagogus életpalya torvény életbe 1épése utan, 2014-t6l csak Pedagogus 1. fokozatu szakértd, késobb elsgsorban
csak Mesterpedagogus vehet részt a képzésben, illetve az ellenérzésben.

Az ellendrzést vallalkozas nem végezheti.

A vizsgalat a miikodés f6 dokumentumain keresztiil az iskola egészének pedagodgiai hitelességét értékeli, azt, hogy
Osszhangban vannak-e egymassal a kiilonb6z6 dokumentumok értékrend, szabalyok, jogok, kotelességek, fegyelmi
kérdések tekintetében. A szakért6i vizsgalat azt allapitja meg, hogy az intézmény hogyan végzi a kerettantervben
rogzitett pedagogiai feladatokat, és megfelel-e a sajat dokumentumaiban megfogalmazott véallalasainak.

Az ellendrzés megallapitasait az intézmény igazgatdja és fenntartdja sajat hataskorben felhasznalhatja.

Az ellendrzés finanszirozasa allami koltségvetésbol torténik.
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15. Nemzeti Tehetség Program. Kormanyrendelet

16. Tanuldigazolvany, pedagogusigazolvany'’. 4 KIM késziil6 rendelete

17. Vizsgéazas fliggetlen vizsgabizottsag eldtt. Miniszteri rendelet

18. Torveny a Pedagdgus Kamararol

19. Téritéskoteles, illetve tandijkoteles kozoktatasi tevékenységek, dijtételek. Miniszteri rendelet
20. Orszagos szakmai ellendrzési rendszer. Miniszteri rendelet

Tovabbi kapcsolodo, modositasra varo jogszabalyok

- 20/1997. (II. 13.) Korm. rendelet A kozoktatdsrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény
végrehajtasardl (tartalmazza: a nem allami, nem 6nkormdanyzati intézmények finanszirozasara

vonatkoz6 szabdalyokat, a KIR-be torténd adatszolgaltatds részletszabdlyait stb.)

- 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet A pedagoégus-tovabbképzésrol, a pedagdgus-

szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatdsairol és kedvezményeirdl
- 307/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol
- a mindenkori tanév rendjérdl sz616 miniszteri rendelet

- 2/2005. (III. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésének

iranyelve és a Sajatos nevelési igényti tanulok iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol

- 38/2009. (XII. 29.) OKM rendelet a kozoktatasi szakértdi tevékenység, valamint az érettségi

vizsgaelnoki megbizas feltételeirdl

- 11/1994. (VI. 8.) MKM rendelet A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl (amelyben
szerepel szdmos részletszabdly a kozoktatdsi torvény egyes szabalyainak végrehajtasarol. Itt
keriil szabalyozasra tobbek kozott a kotelezd eszkoz- és felszerelési jegyzék, vagy az
intézményvezetd kivalasztadsdra iranyuld eljardas részletszabalyai (kit kell meghivni a
nevelOtestiilet {ilésére, mikor hatarozatképes az iilés, mir6l dont stb.), fiiggetlen vizsgabizottsag

eldtti vizsga letételének szabalyai, kozépfoku iskolai felvétel, igazolatlan hidnyzas stb. stb.)

- 10/1994. (V. 13.) MKM rendelet A pedagodgiai-szakmai szolgaltatasokat ellato
intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban vald kozremiikodés feltételeirdl
(vagyis a pedagdgiai intézetekrdl is van kiilon jogszabaly, pl. az itt alkalmazottak végzettségi és
szakképzettségi feltételeinek vagy az orszagos pedagdgiai szakmai szolgaltatdsoknak a

felsorolasa)
- 2001. évi XXXVII. térvény a tankonyvpiac rendjérol

- 23/2004. (VIIL. 27.) OM rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az

iskolai tankdnyvellatas rendjérdl
- A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairol sz616 1993. évi LXXVII. térvény

- A Nemgzeti, etnikai kisebbség 6vodai nevelésének irdnyelve és a Nemzeti, etnikai kisebbség

iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarél (32/1997. (XI. 5.) MKM rendelet).
- Szakképzési torvény

172014-81 valtozhat.
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